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PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

PORTARIA SEARH N° 703/2022.

Ementa: Renovagio de Cessio de Servidor e
dd outras providéncias.

A Secretiria Executiva de Administracio e Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal do Cabo de Santo Agostinho, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lej Municipal n° 1.554 de 30 de abril de 1990,

bem como no artigo 38° da Lei Estadual n° 6.123 de 20 de julho de 1968 e no Decreto n°
2.274 de 11 de outubro de 2022.

Considerando a Anélise SEARH n° 081/2022 de 07/11/2022 — Renovagdo de Cesso, Oficio
n°® 143/2022 — GAPRE de 11/10/2022, Oficio n°® 161/2022- TRF5 de 04/08/2022, C.I n°
023/2022- SEARH de 22/09/2022, C.I n® 182/2022- SMPMA e Despacho CESSAO de
07/11/2022.

RESOLVE:

Art.1°- COLOCAR 3 disposi¢do do Tribunal Regional Federal da 5° Regiio, a servidora
FABIANA CELENTANO CARDOSO, no cargo de Analista Administrativo, mat.

32.290, com 6nus para o 0rgéo de origem, mediante ressarcimento, a contar de 01 de janeiro
a 31 de dezembro de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io, produzindo seus efeitos a
partir de 01 de janeiro de 2023.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 07 de novembro de 2022
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