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PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
PRESTACAO DE CONTAS DO EXERCICIO - 2023.

ITEM 26

(Resolucao TC N° 217, de 06 de dezembro de 2023)

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL JOAQUIM NABUCO
Rua Manoel Queiroz da Silva, 145,

Torrinha, Cabo de Santo Agostinho, Pernambuco.
CEP: 54525-180
Telefone: (81) 3521-6645
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
DECRETO N° 2.333, DE 17 DE MARCO DE 2023

Institui o Plano Especial de Desenvolvimento,
Melhoria na Arrecadagdo e Otimizagdo de
Gastos, relativo ao exercicio 2023, no ambito
do Poder Executivo Municipal, e dd outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no
uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto no
inciso V, do artigo 55, da Lei Organica do Municipio, no artigo
11 e seguintes da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000, nas disposi¢oes da Lei de Diretrizes Orgamentarias, e;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer normas sobre
a execucdo de despesa, a fixagdo de limites e a adocdo de
medidas de controle;

CONSIDERANDO que ao longo dos exercicios anteriores
houve um incremento importante nas despesas com pessoal,
notadamente em razdo das conquistas salariais dos servidores
efetivos do municipio, o que impactou nos percentuais de
comprometimento de gastos com a folha de pagamento;

CONSIDERANDO o crescente aumento dos aportes
municipais para o CABOPREV, necessarios para garantir o
pagamento da folha de pessoal dos servidores publicos
aposentados e seus pensionistas;
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CONSIDERANDO a necessidade de se buscar instrumentos
legais que propiciem o incremento da arrecadagdo municipal
para fazer face ao crescente aumento das despesas com pessoal,
bem como para garantir os investimentos necessarios nas mais
diversas areas de atua¢ao do Poder Publico Municipal;
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CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de estabelecer
metas, procedimentos e rotinas eficazes na otimizac¢do do gasto
publico e no enfrentamento do cenario fiscal adverso no ambito
da Administragdo Publica e de seus orglos e entidades
vinculadas, notadamente em razdo do inequivoco aumento de
gasto com pessoal e para atendimento as necessarias medidas
para enfrentamento da emergéncia de satide ptblica atinente a
COVID-19, bem como a premente necessidade de readequacdo
aos limites de despesas com pessoal e cumprimento dos
percentuais de investimento com o desenvolvimento e
manutengdo do ensino.

DECRETA:

CAPITULO I

DIRETRIZES GERAIS DO PLANO ESPECIAL DE
DESENVOLVIMENTO, MELHORIA DA ARRECADACAO
E OTIMIZACAO DE GASTOS

Art. 1° Este Decreto estabelece diretrizes para o aumento da
arrecadagdo municipal e para qualificacdo e priorizagdo de
despesas de custeio, de investimento ¢ de pessoal, que deverdo
ser observadas pelos o6rgdos e entidades do Poder Executivo
Municipal, efetivadas por meio das fontes proprias do Tesouro
Municipal e com recursos ordinarios ndo vinculados, com
vistas ao enfrentamento da nova realidade econdmica.

Art. 2° Fica instituido o Plano Especial de Desenvolvimento,

Melhoria da Arrecadacido e Otimizacdo de Gastos, relativo
ao exercicio 2023, no ambito da administracdo direta e indireta

https://www.diariomunicipal.com.br/amupe/materia/2188E758/03AFcWeA4UPHG4mDg6fL118jlzHbzarY zt-EhlZul9ZzjxXZeAyYxFWbsW_W_5N-e... 1/5



04/03/2024, 12:20 Municipio de Cabo de Santo Agostinho

do Poder Executivo Municipal do Municipio do Cabo de Santo
Agostinho.

Paragrafo tnico. O plano de que trata o caput deste artigo tem
por objetivo efetivar acdes de melhoria na arrecadagdo e na
execugdo do gasto, em parceria com os diversos Orgaos ¢
gestores publicos, que proporcionem a identificagdo, a
proposicao, a implementa¢do ¢ a divulgagdo de medidas que
resultem em economia para o Municipio do Cabo de Santo
Agostinho.

Art. 3° O plano serd gerido por uma Comissdo Especial,
adiante definida, destinada a adog¢do e acompanhamento das
medidas instituidas por este Decreto.

Paragrafo inico. A Comissdo Especial de que trata o caput do
presente artigo podera alterar os temas de gastos, bem como as
respectivas metas e unidades gestoras presentes neste Decreto,
acrescentando, ainda, outras a¢des visando a melhoria do gasto
publico ¢ o interesse maior de reunir esforgos financeiros para
as agdes de combate ao desperdicio.

Art. 4° A Comissdo Especial do plano sera composta pelos
seguintes membros:

I — Vice-Prefeito;

IT - Secretaria Executiva de Administragdo ¢ Recursos
Humanos;

III — Secretaria Executiva de Finangas e Arrecadacgio;
IV — Secretario Municipal de Educagao;

V — Secretario Municipal de Infraestrutura; e
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VI — Controlador Geral do Municipio

Paragrafo unico. A Comissdo Especial sera presidida pelo
Vice-Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
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Art. 5° Sdo responsaveis pela implementacdo das agdes
necessarias ao cumprimento deste Decreto, ¢ das demais
normas correlatas, os Secretarios Municipais ¢ os dirigentes
maximos dos Orgdos e entidades da administracdo direta e
indireta do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo tinico. Os Secretarios Municipais ¢ os dirigentes
maximos de cada 6rgdo serdo responsaveis pela coordenagdo
do plano, em suas respectivas unidades, ¢ deverdo,
semanalmente, encaminhar relatério a Comissdo Especial, para
o devido acompanhamento e avaliagdo do atendimento das
metas e resultados definidos por este Decreto.

Art. 6° Os orgdos e entidades integrantes do Poder Executivo
Municipal, de sobremodo no que se refere as despesas
custeadas por fontes proprias do Tesouro Municipal e por
outros recursos ordindrios ndo vinculados, nos termos da
legislacdo pertinente, deverdo observar as disposicdes
estabelecidas nesse Decreto.

CAPITULO I X
DAS ACOES DE MELHORIA DA ARRECADACAO

Art. 7° Visando o incremento da arrecadagdo municipal
deverdo as secretarias municipais, respeitadas as competéncias
institucionais de cada pasta, proceder com as seguintes agoes:

I - Realizar estudos para a implementagdo do sistema de
Retengdo Ampla do Imposto de Renda Retido na fonte, a teor
do que dispde o art. 158 da Constituicdo Federal, bem como o
Tema n°® 1.130 do STF;
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II - Otimizar o atual programa de incentivo fiscal
implementado na Secretaria de Finangas ¢ Arrecadagdo -
SEFA;

III - Proceder a atualizag@o da Lei de Uso e Ocupagao do Solo,
Codigo de Obras Municipal ¢ Lei de Liberdade Econdmica.

Paragrafo unico. As Secretarias responsaveis deverdo
apresentar as medidas adotadas para a execucdo das acdes
acima indicadas a comissdo de que trata o art. 4.°, no prazo de
30 (trinta dias), a contar da publicagdo do presente decreto.

CAPITULO NI _
DA OTIMIZACAO DOS GASTOS MUNICIPAIS

Art. 8° Cabera a Comissdo Especial estabelecer metas de
reducdo de gastos destinadas especificamente para cada
unidade administrativa, sendo de responsabilidade das
Secretarias o seu cumprimento.

Art. 9° Para atendimento do Plano Especial de
Desenvolvimento, Melhoria da Arrecadacdo e Otimizacio
de Gastos, cada Secretaria Municipal devera observar as
restrigdes constantes neste Decreto, em especial neste artigo,
além de outras que forem determinadas pela Comissdo
Especial:

§1° Ficam suspensos:

I - novas contratacdes de estagiarios, excetuando-se as que se
destinarem a substitui¢do de contratos em vigor, bem como as
que forem absolutamente imprescindiveis, apds analise e
autorizagdo da comissdo criada pelo presente decreto;

II - formalizagdo de novos convénios de cooperagdo técnica de
cessdo de pessoal, ressalvados os casos em que a cessdo for
efetivada mediante ressarcimento e aqueles que forem
relevantes ao proprio Municipio do Cabo de Santo Agostinho;
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IIT - pagamento de substituicdo por afastamentos (férias,
licengas e outros);
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IV - inicio de novos servigos, obras, reformas ou projetos que
representem aumento de despesa com fonte do Tesouro
Municipal (Fonte 1), ressalvados aqueles de carater prioritario,
apos prévia andlise e aprovagdo da Comissdo Especial de
Qualificacdo de Gastos;

V - celebragdo de novos Termos de Fomento e Acordos de
Parceria com quaisquer Organiza¢des Sociais, ressalvados
aqueles que propiciarem comprovada economia aos cofres
municipais e desde que devidamente aprovado pela comissao
do PEQG;

VI - reajustes contratuais de qualquer natureza até a data de 31
de dezembro de 2023 ou até que os indices de despesas com
pessoal voltem aos limites definidos na legislacdo;

VII - a realizacdo de horas extras, excetuando-se as situagdes
imprescindiveis e excepcionais, aprovadas pela Comissdo
Especial de Qualificacdo de Gastos;

VIII - pagamento de Abono Covid-19, a partir de 01 de abril
de 2023;

IX - pagamento de 1/3 de férias dos servidores comissionados,
bem como novos pagamentos de licengas-prémio, até a data de
31 de dezembro de 2023 ou até que os indices de despesas com
pessoal voltem aos limites definidos na legislagdo;

X - concessdo de diarias e passagens aéreas, excetuando-se as
destinadas as atividades do Chefe do Executivo e seu Vice,
bem como as que se mostrarem imprescindiveis apos
submissao a comissdo do PEQG;
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XI - contratagdo de servigos de buffet para eventos
institucionais;

XII - celebragdo de novos contratos de loca¢do de bens moveis
e imoveis.

§2° Os contratos vigentes na data de publicacdo deste Decreto,
quando prescindiveis, deverdo ser avaliados pela Comissdo
Especial, juntamente com os diversos(as) secretarios(as), para
verifica¢dao da possibilidade de rescisdo, suspensao ou reducdo
no percentual maximo possivel, observando-se o seguinte:

I - poderd haver a rescisdo ou suspensdo dos contratos cuja
execugdo for possivel de ser suspensa ou rescindida até o final
do exercicio financeiro de 2023;

II - redugdo de, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) nos
contratos de terceiriza¢do de mao-de-obra;

III - redugdo de, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) em
relacdo aos contratos cuja execugdo ndo for possivel de ser
totalmente suspensa ou rescindida, até o final do exercicio
financeiro de 2023;

IV - em relacdo as despesas com locagdo de veiculos,
combustiveis e manutengdo da frota, a redug¢do sera de, no
minimo, 30% (trinta por cento) para todas as Secretarias;

V - redugdo linear e excepcional de 10% sobre o valor mensal
dos contratos de locagdo de bens imoveis até o fim do exercicio
de 2023;

VI - Redugdo de 20% nas despesas com energia elétrica, agua e
telefonia.

§ 3° Ficam vedadas:
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I - a concessdo de novas gratificagdes e novos reajustes
salariais, até que ocorra a reducdo dos indices de
comprometimento de gastos com pessoal;
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II - a aquisicdo de novos bens e servigos até o final do
exercicio de 2023.

§4° A Secretaria Executiva de Administragdo ¢ Recursos
Humanos devera realizar levantamento de todos os servidores
postos a disposi¢do de outros 6rgaos da administragéo publica,
devendo convocar aqueles cedidos com Onus para o erario
municipal ou repactuar a forma de cessao.

§5° As disposigdes deste artigo serdo observadas por todas as
Secretarias e 6rgdos municipais.

Art. 10. Os casos excepcionais deverdao ser submetidos,
previamente, através de requerimento, para analise ¢
apreciacdo da Comissdo Especial, devendo ser observada a sua
utilizagdo apenas no limite da necessidade, ou seja, com a
cautela que o atual cendrio financeiro impde.

Art. 11. A Comissdo Especial, com o auxilio da Secretaria
Municipal de Assuntos Juridicos - SMAJ, poderd publicar
normas ¢ procedimentos complementares para o fiel
cumprimento das metas estabelecidas no Plano e pactuadas
com os Orgdos e entidades da Administragdo Municipal, as
quais deverdo ser previamente levadas ao conhecimento do
Chefe do Executivo Municipal para avaliagdo e aprovagdo.

Art. 12. As discussdes e decisdes a que se refere este Decreto
deverdo ser céleres, priorizando-se, sempre que possivel, a
utilizacdo de plataformas digitais de envio de documentos e
realizagdo de reunides e conferéncias.
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Art. 13. Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo.

Palacio Joaquim Nabuco, 17 de margo de 2023.

CLAYTON DA SILVA MARQUES
Prefeito

Chancelas:

OSVIR GUIMARAES THOMAZ
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos (SMAJ).

JOSE DE ARIMATEIA JERONIMO SANTOS
Vice-Prefeito.

JULIO CESAR CASIMIRO CORREA.
Controlador Geral do Municipio (CGM).

MARIA SIZENALDA DE SOUSA TIMOTEO
Secretaria Executiva de Finangas e Arrecadagdo (SEFA).

MARIA MARIANE ALVES DOS SANTOS
Secretaria Executiva de Administragdo e Recursos Humanos
(SEARH).

HEBERTE LAMARCK GOMES DA SILVA.
Secretario Municipal de Educagdo (SME).

FERNANDO JOSE IRINEU MARTINS
Secretario Municipal de Infraestrutura (SMI).

Publicado por:
Jonathas Bezerra de Lima
Caédigo Identificador:2188E758
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Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado
de Pernambuco no dia 24/03/2023. Edi¢do 3306a

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amupe/
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