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Resumo Mensal
(Camara de Vereadores)
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e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Referenorags

Pagina 1 %e%

. g 2

Resumo Contabil Geral 04/07/2019 14:3 -:OE

Total a Empenhar 2.264.236,23 g
Total de Vencimentos 1.876.801,11
Salario Familia 98,40
Outras Deduges 882,24

Horas Extras (319016)

Bolsa de Estudo (339018)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

tLeas 00 ep | feA/dda/ig  Aobad-a0y3019)/:sdhy
8341d ¥VINTIM :dod sjuewenbig opeu

Total Bruto 1.877.781,75
Total de Descontos 471.042,86
Total Liquido 1.406.738,89 Valor Ref. a 13° Salério ot
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salério gjﬁr
Patronal 5 P
QTD Bruto ———— Deduc0bes L|qU|do—§—§-
Patronal Salério Salério Outras Patidna
Vinculo Bruto Familia Maternidade Deducbes Liggide
01 Inativos 1 0,00 0,00 0,00 0,00 g,
02 Pensionista 1 0,00 0,00 0,00 0,00 gg
19 Cargo Eletivo 18 47.336,50 0,00 0,00 0,00 47.338,
30 Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 5 2.871,82 0,00 0,00 0,00 2.8%?,%
31 Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 42 19.515,39 98,40 0,00 882,24 18.53@,@
35 Cargo Comissionado 196 316.730,77 0,00 0,00 0,00 316.73&72
Total 386.454,48 98,40 0,00 882,24|  385.473,8%
Funcionarios
Situagao Quanti
01 - Normal

21 - Rescisao sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneracéo de cargo efetivo a pedido do servidor
94 - Afastamento por Doencga néo relacionada ao trabalho
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneracgao

26PoZEZIePBz TPAG
oo SORTH Y

Quantidade de trabalhadores processados 263

Parcela Indenizatéria - Empenhar 3.1.90.94.00

Evento Descri¢do Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 12.500,00 Saléario Base
908 1/3 FERIAS 18 420,00 27.480,02
Total 39.980,02
Proventos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 236 6.712,00 1.184.861,71 Salario Base
002 SUBSIDIOS 15 450,00 187.500,00 Salario Base
003 GRATIFICACAO 100% 1 100,00 1.240,64
010 GRATIFICACAO 20% 7 140,00 5.178,18
013 GRATIFICACAO CPL 3 0,00 1.200,00
017 QUINQUENIO 4 15,00 2.041,71
094 AUXILIO ALIMENTACAO 6 0,00 1.980,00
150 VENCIMENTO CARGO COMISSAO 1 30,00 4.800,00 Saléario Base
208 ADICIONAL NOTURNO 30% 3 90,00 1.364,70

216 GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO 118 0,00 367.804,00

904 SALARIO FAMILIA 3 3,00 98,40 Salario Familia
906 FERIAS INDENIZADAS 3 7,00 22.500,00
907 FERIAS PROPORCIONAIS 8 0,00 37.116,66
916 1/3 FERIAS - RESCISAO 9 9,00 19.872,19
917 AFASTADO AUX.DOENCA 1 12,00 882,24
Total 1.838.440,43

Fiorilli S/C Software Ltda. [11/naap/CMCSA.ADMINISTRADOR] {7.5.251.14.12808/R/12808}



e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE
(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Refereno&ag
Pagina 2 %e%
- 24
Resumo Contabil Geral 04/07/2019 14.3-__;.(&);
z—m—
Descontos 25
Evento Descri¢cao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil ﬁ §
024 PENSAO ALIMENTICIA 3 0,00 3.889,61 § (\E;
090 FALTAS 3 54,00 638,70 Valor ja descontado do Bruto g £
096 DESCONTO PARTIDO PRP 2 0,00 800,00 ‘§ 3
102 PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 959,50 g o}
104 EMPRESTIMO CONSIGNADO CEF 38 1.908,00 57.844,97 § :8‘
107 PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 959,50 § é
152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 302,50 Q=
193 DESCONTO PARTIDO PTC 1 0,00 625,00 % %
205 SINTRAC 5 10,00 149,44 g %
206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 20 120,00 2.004,94 g
919 PREVIDENCIA - INSS 204 2.196,00 116.379,73 g @
920 IRRF - SALARIO 204 5.137,50 258.677,43 %' ,E
921 IRRF - FERIAS 8 220,00 14.203,86 g %
942 PREVIDENCIA - CABOPREV 46 644,00 14.246,38 §>' pl
Resumo de Descontos por Classificagéo 5 ¢
Sem classificagao 471.042,86 3 ’(\‘)
Valor j& descontado do Bruto 638,70 g_ @
Total 471.681,56 % &
Contribuicédo Previdenciaria do Segurado por Vinculo % O
Vinculo &l
01 - Inativos 508
02 - Pensionista 3§'
19 - Cargo Eletivo 10.9]§,
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 1.82,@52;
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 12.4]@,&6
35 - Cargo Comissionado 105.458,95
Total 130.628,11
Base de .R.R.F. 1.853.637,68 Base de Previdéncia Total 1.736.10751
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
01 - Inativos 0,00
02 - Pensionista 0,00
19 - Cargo Eletivo 212.500,00
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 13.053,75
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 88.706,43
35 - Cargo Comissionado 1.421.847,33

Fiorilli S/C Software Ltda. [11/naap/CMCSA.ADMINISTRADOR] {7.5.251.14.12808/R/12808}



e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Referenorags

Pagina 1 %e%

. g 2

Resumo Contabil Geral 04/07/2019 14:3 -:%

Total a Empenhar 2.528.019,34 g
Total de Vencimentos 2.123.282,43

Salario Familia

Outras Deduges 2.150,45

Horas Extras (319016)

Bolsa de Estudo (339018)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

tLeas 00 ep | feA/dda/ig  Aobad-a0y3019)/:sdhy
8341d ¥VINTIM :dod sjuewenbig opeu

Total Bruto 2.125.432,88
Total de Descontos 523.673,25

Total Liquido 1.601.759,63 Valor Ref. a 13° Salério ot
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salério gjﬁr
o
Patronal QTD Bruto ———— Deducdes L|qU|do—§—§-
Patronal Salério Salério Outras Patidna
Vinculo Bruto Familia Maternidade Deducbes Liggide

01 Inativos 1 0,00 0,00 0,00 0,00 g,
02 Pensionista 1 0,00 0,00 0,00 0,00 gg

19 Cargo Eletivo 18 47.336,50 0,00 0,00 0,00 47.335,
30 Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 5 2.871,82 0,00 0,00 0,00 2.8%?,%
31 Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 44 19.892,36 0,00 0,00 2.150,45 17.74:3:,@
35 Cargo Comissionado 214 332.485,78 0,00 0,00 0,00 332.48&73
Total 402.586,46 0,00 0,00 2.150,45|  400.43p,G}
Funcionarios % T
Situagao Quantif3de
01 - Normal %4\5
21 - Rescisé@o sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneragéo de cargo efetivo a pedido do servidor § 31
94 - Afastamento por Doencga néo relacionada ao trabalho %— 4
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 3
Total 283
| Quén_tid_ao_le de trabalhadores brécéséa&o_s __________________________________________ 283

Parcela Indenizatéria - Empenhar 3.1.90.94.00

Evento Descri¢do Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 12.500,00 Saléario Base
908 1/3 FERIAS 24 600,00 52.743,11

Total 65.243,11

Proventos

Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 234 6.905,00 1.205.622,59 Salario Base
002 SUBSIDIOS 15 450,00 187.500,00 Salario Base
003 GRATIFICACAO 100% 1 100,00 1.240,64
010 GRATIFICACAO 20% 8 160,00 5.564,16
013 GRATIFICACAO CPL 3 0,00 1.200,00
017 QUINQUENIO 4 15,00 2.041,71
063 DIFERENGCA 1/3 FERIAS 4 0,00 3.501,64
073 DIF SALARIO MES ANTERIOR 1 0,00 353,81
094 AUXILIO ALIMENTACAO 5 0,00 1.650,00
119 INSALUBRIDADE 30% 16 480,00 5.368,98
150 VENCIMENTO CARGO COMISSAO 1 30,00 4.800,00 Saléario Base
208 ADICIONAL NOTURNO 30% 4 120,00 1.819,60
213 COMPLEMENTO SALARIAL 4 0,00 333,20
216 GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO 129 0,00 404.120,00
906 FERIAS INDENIZADAS 11 24,00 109.396,34
907 FERIAS PROPORCIONAIS 28 0,00 56.051,77
913 130. SALARIO PROPORCIONAL 15 15,00 14.316,36

Fiorilli S/C Software Ltda. [11/naap/CMCSA.ADMINISTRADOR] {7.5.251.14.12808/R/12808}



e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Referenmag
Pagina 2 %e%

- oA

Resumo Contabil Geral 04/07/2019 14.3-__;.%
916 1/3 FERIAS - RESCISAO 31 31,00 55.149,29 ﬁ_g—
917 AFASTADO AUX.DOENCA 2 31,00 2.150,45 E §.
Total 2.062.180,54 )
g &

Descontos 3%
Evento Descri¢ao Qtde. Refer. Valor Classificagéo contabil = S
024 PENSAO ALIMENTICIA 3 0,00 3.750,64 g :é
090 FALTAS 4 72,00 1.990,77 Valor ja descontado do Bruto é 3
096 DESCONTO PARTIDO PRP 2 0,00 800,00 § é
102 PENSAO ALIMENTICIA 2 0,00 1.748,89 % $
104 EMPRESTIMO CONSIGNADO CEF 38 1.931,00 58.105,87 8 %
107 PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 959,50 g By
152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 302,50 o @
193 DESCONTO PARTIDO PTC 1 0,00 625,00 g_‘_ E
205 SINTRAC 5 10,00 127,70 S
206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 21 126,00 2.137,28 g §
919 PREVIDENCIA - INSS 201 2.173,00 118.025,12 g -
920 IRRF - SALARIO 204 5.180,00 281.243,46 3 %
921 IRRF- FFRIAS 20 512,50 40.081,83 g :(;
922 PREVIDENCIA 13° SALARIO - INSS 14 115,00 1.279,20 Receita Extra Despesa Extra o @
942 PREVIDENCIA - CABOPREV 47 658,00 14.468,57 8"" g
943 PREVIDENCIA 13° SALARIO - CABOPREV 1 14,00 17,69 g I'UI'I
Resumo de Descontos por Classificacéo Fo

Sem classificagao 522.394,05 é" E
Valor ja descontado do Bruto 1.990,77 % m
Receita Extra Despesa Extra 1.279,20 § §

Total 525.664,02 =
Contribuicado Previdenciaria do Segurado por Vinculo g0
Vinculo ‘@Ior
01 - Inativos %00
02 - Pensionista .00
19 - Cargo Eletivo 10.919,78
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 1.827,52
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 12.658,74
35 - Cargo Comissionado 108.384,54
Total 133.790,58
Base de .R.R.F. 2.105.003,04 Base de Previdéncia Total 1.808.546,85
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
01 - Inativos 0,00

02 - Pensionista 0,00

19 - Cargo Eletivo 212.500,00

30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 13.053,75

31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 90.419,90

35 - Cargo Comissionado 1.492.573,20

Fiorilli S/C Software Ltda. [11/naap/CMCSA.ADMINISTRADOR] {7.5.251.14.12808/R/12808}



e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Referenmags

Pagina 1 %e%

. g 2

Resumo Contabil Geral 04/07/2019 14:3 -:%

Total a Empenhar 2.366.042,68 g
Total de Vencimentos 1.972.062,34

Salario Familia

Outras Deduges 6.607,56

Horas Extras (319016)

Bolsa de Estudo (339018)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

tLeas 00 ep | feA/dda/ig  Aobad-a0y3019)/:sdhy
8341d ¥VINTIM :dod sjuewenbig opeu

Total Bruto 1.978.669,90
Total de Descontos 485.706,65
Total Liquido 1.492.963,25 Valor Ref. a 13° Salério ot
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salério gjﬁr
Patronal 5 P
QTD Bruto ———— Deduc0bes L|qU|do—§—§-
Patronal Salério Salério Outras Patidna
Vinculo Bruto Familia Maternidade Deducbes Liggide
01 Inativos 1 0,00 0,00 0,00 0,00 g,
02 Pensionista 1 0,00 0,00 0,00 0,00 gg
19 Cargo Eletivo 18 47.336,50 0,00 0,00 0,00 47.338,
30 Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 5 2.871,82 0,00 0,00 0,00 2.8%?,%
31 Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 44 19.965,23 0,00 0,00 6.607,56 13.35;";@
35 Cargo Comissionado 207 317.199,23 0,00 0,00 0,00 317.19&23
Total 387.372,78 0,00 0,00 6.607,56|  380.769,23
Funcionarios
Situagao Quanti
01 - Normal

21 - Rescisao sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneracéo de cargo efetivo a pedido do servidor
94 - Afastamento por Doencga néo relacionada ao trabalho
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneracgao

26P07EZ9PBE TG
w o 3 ORI Y

Quantidade de trabalhadores processados 276

Parcela Indenizatéria - Empenhar 3.1.90.94.00

Evento Descri¢do Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 12.500,00 Saléario Base
908 1/3 FERIAS 13 240,00 28.126,00

Total 40.626,00

Proventos

Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 239 6.936,00 1.198.898,65 Salario Base
002 SUBSIDIOS 15 450,00 187.500,00 Salario Base
003 GRATIFICACAO 100% 1 100,00 1.240,64
010 GRATIFICACAO 20% 7 140,00 4.309,73
013 GRATIFICACAO CPL 3 0,00 1.200,00
017 QUINQUENIO 4 15,00 2.041,71
063 DIFERENGCA 1/3 FERIAS 3 0,00 2.436,67
073 DIF SALARIO MES ANTERIOR 1 0,00 252,72
094 AUXILIO ALIMENTACAO 12 0,00 3.399,00
119 INSALUBRIDADE 30% 7 210,00 2.634,31
150 VENCIMENTO CARGO COMISSAO 1 30,00 4.800,00 Saléario Base
208 ADICIONAL NOTURNO 30% 4 120,00 1.819,60
213 COMPLEMENTO SALARIAL 5 0,00 490,00
216 GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO 130 0,00 335.730,00
906 FERIAS INDENIZADAS 10 18,00 65.500,00
907 FERIAS PROPORCIONAIS 17 5,00 60.395,00
911 130. SALARIO 1 0,00 5.400,00

Fiorilli S/C Software Ltda. [11/naap/CMCSA.ADMINISTRADOR] {7.5.251.14.12808/R/12808}



e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Referenorag
Pagina 2 %e%
- o8
Resumo Contabil Geral 04/07/2019 14.3-__;.%
913 130. SALARIO PROPORCIONAL 6 12,00 8.020,00 ﬂ_
916 1/3 FERIAS - RESCISAO 21 20,00 42.658,31 § §.
917 AFASTADO AUX.DOENCA 4 66,00 11.797,56 © g
Total 1.940.523,90 32
o &
Descontos °3a
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil 83
024 PENSAO ALIMENTICIA 3 0,00 3.750,64 i< 3
090 FALTAS 5 73,35 2.480,00 Valor ja descontado do Bruto § é
096 DESCONTO PARTIDO PRP 2 0,00 800,00 % $
102 PENSAO ALIMENTICIA 2 0,00 1.748,89 8 %
104 EMPRESTIMO CONSIGNADO CEF 38 1.947,00 56.583,34 g By
107 PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 959,50 o 5
152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 302,50 g_‘_ E
193 DESCONTO PARTIDO PTC 1 0,00 625,00 8 o
205 SINTRAC 4 8,00 124,35 g 3
206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 20 120,00 1.995,02 g -
919 PREVIDENCIA - INSS 208 2.230,00 118.343,42 3 %
920 IRRF - SALARIO 205 5.187,50 252.439,85 g :(;
921 IRRF - FERIAS 18 437,50 31.813,61 o @
922 PREVIDENCIA 13° SALARIO - INSS 7 59,00 1.235,60 Receita Extra Despesa Extra 81 g
923 IRRF-DEC.TERC. 1 0,00 452,29 g I'UI'I
942 PREVIDENCIA - CABOPREV 46 644,00 14.532,64 F 0
Resumo de Descontos por Classificagédo é" E
Sem classificagdo 484.471,05 $ m
Valor ja descontado do Bruto 2.480,00 § §
Receita Extra Despesa Extra 1.235,60 : E
Total 488.186,65 @

Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo 3
Vinculo ¢alor
01 - Inativos 0,00
02 - Pensionista 0,00
19 - Cargo Eletivo 10.919,78
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 1.827,52
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 12.705,12
35 - Cargo Comissionado 108.659,24
Total 134.111,66
Base de I.R.R.F. 1.967.325,22 Base de Previdéncia Total 1.740.254,94
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
01 - Inativos 0,00
02 - Pensionista 0,00
19 - Cargo Eletivo 212.500,00
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 13.053,75
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 90.751,19
35 - Cargo Comissionado 1.423.950,00

Fiorilli S/C Software Ltda. [11/naap/CMCSA.ADMINISTRADOR] {7.5.251.14.12808/R/12808}



e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Referenmags

Pagina 1 %e%

. g 2

Resumo Contabil Geral 04/07/2019 14:3 -:52);

Total a Empenhar 2.483.055,73 g
Total de Vencimentos 2.099.174,80

Salario Familia

Outras Deduges 900,62

Horas Extras (319016)

Bolsa de Estudo (339018)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

tLeas 00 ep | feA/dda/ig  Aobad-a0y3019)/:sdhy
8341d ¥VINTIM :dod sjuewenbig opeu

Beneficios Assistenciais
Total Bruto 2.100.075,42
Total de Descontos 493.034,81
Total Liquido 1.607.040,61 Valor Ref. a 13° Salério ot
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salério gjﬁr
Patronal 5 P
QTD Bruto ———— Deduc0bes L|qU|do—§—§-
Patronal Salério Salério Outras Patidna
Vinculo Bruto Familia Maternidade Deducbes Liggide
01 Inativos 1 0,00 0,00 0,00 0,00 g,
02 Pensionista 1 0,00 0,00 0,00 0,00 gg
19 Cargo Eletivo 18 47.336,50 0,00 0,00 0,00 47.338,
30 Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 5 2.387,68 0,00 0,00 0,00 2.3§,ﬁ
31 Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 44 19.215,69 0,00 0,00 900,62 18.31@,@
35 Cargo Comissionado 219 314.040,44 0,00 0,00 0,00 314.046,44
Total 382.980,31 0,00 0,00 900,62|  382.078,63
Funcionarios
Situagao Quanti
01 - Normal

21 - Rescisao sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneracéo de cargo efetivo a pedido do servidor
94 - Afastamento por Doencga néo relacionada ao trabalho
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneracgao

26PoZEZ9PBz TPAA
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Quantidade de trabalhadores processados 288

Parcela Indenizatéria - Empenhar 3.1.90.94.00

Evento Descri¢do Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 12.500,00 Saléario Base
908 1/3 FERIAS 9 60,00 19.026,88

Total 31.526,88

Proventos

Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 218 6.517,00 1.507.317,14 Salario Base
002 SUBSIDIOS 15 450,00 187.500,00 Salario Base
013 GRATIFICACAO CPL 3 0,00 2.796,00
017 QUINQUENIO 4 15,00 2.041,71
063 DIFERENGCA 1/3 FERIAS 2 0,00 1.507,47
094 AUXILIO ALIMENTACAO 150 0,00 58.369,30
119 INSALUBRIDADE 30% 7 210,00 2.634,31
150 VENCIMENTO CARGO COMISSAO 1 30,00 4.800,00 Saléario Base
208 ADICIONAL NOTURNO 30% 4 120,00 1.819,60
217 DIF AUXILIO ALIMENTACAO 22 0,00 8.474,19
906 FERIAS INDENIZADAS 13 18,00 79.620,00
907 FERIAS PROPORCIONAIS 43 24,00 110.920,48
913 130. SALARIO PROPORCIONAL 26 76,00 36.622,16
916 1/3 FERIAS - RESCISAO 49 49,00 65.941,12
917 AFASTADO AUX.DOENCA 1 14,00 900,62

Total 2.071.264,10

Fiorilli S/C Software Ltda. [11/naap/CMCSA.ADMINISTRADOR] {7.5.251.14.12808/R/12808}



e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Re’rerenorag
Pagina 2 %e%

- S

Resumo Contabil Geral 04/07/2019 14.3-__;.52);
z—m—

Descontos 25
Evento Descri¢cao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil ﬁ §
024 PENSAO ALIMENTICIA 3 0,00 3.750,64 § ‘\é—:
090 FALTAS 9 120,00 2.715,56 Valor ja descontado do Bruto g £
096 DESCONTO PARTIDO PRP 2 0,00 800,00 ‘§ 3
102 PENSAO ALIMENTICIA 4 0,00 4.319,93 g o}
104 EMPRESTIMO CONSIGNADO CEF 38 1.957,00 56.208,72 g :8‘
107 PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 959,50 i é
152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 302,50 Q=
193 DESCONTO PARTIDO PTC 1 0,00 625,00 % %
205 SINTRAC 4 8,00 124,35 g %
206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 22 132,00 2.228,26 g
919 PREVIDENCIA - INSS 186 2.023,00 113.099,08 g @
920 IRRF - SALARIO 186 4.915,00 253.303,50 =) ,E
921 IRRF - FERIAS 31 642,50 40.160,21 g %
922 PREVIDENCIA 13° SALARIO - INSS 26 219,00 3.207,18 Receita Extra Despesa Extra g; pl
923 IRRF-DEC.TERC. 9 67,50 198,36 % c
942 PREVIDENCIA - CABOPREV 46 644,00 13.747,58 2N
Resumo de Descontos por Classificagéo g_ @

Sem classificagéo 489.827,63 % &
Valor ja descontado do Bruto 2.715,56 § 5
Receita Extra Despesa Extra 3.207,18 ; g

Total 495.750,37 R
Contribuicdo Previdenciaria do Segurado por Vinculo & %
Vinculo \éﬁ
01 - Inativos ,Q,O__?
02 - Pensionista ,aD
19 - Cargo Eletivo 10.918,78
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 1.519,43
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 12.228,15
35 - Cargo Comissionado 105.386,48
Total 130.053,84
Base de .R.R.F. 2.021.879,41 Base de Previdéncia Total 1.720.469,56
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
01 - Inativos 0,00

02 - Pensionista 0,00

19 - Cargo Eletivo 212.500,00

30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 10.853,11

31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 87.344,29

35 - Cargo Comissionado 1.409.772,16

Fiorilli S/C Software Ltda. [11/naap/CMCSA.ADMINISTRADOR] {7.5.251.14.12808/R/12808}



Resumo Contabil Geral

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE
CNPJ: 08.147.415/0001-02

Todas as Referenctas

04/07/2019 14:

Péagina 1

fue

v Qe

Q
e

a8SA0;
LN

=
Total a Empenhar 2.465.807,80 7 g
Total de Vencimentos 2.059.404,80 _(% %_
Saléario Familia § Q.
Outras Dedugdes 1.929,89 B
Horas Extras (319016) ‘g 3
Bolsa de Estudo (339018) g
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...) § S
Sal. Maternidade 5 E
Beneficios Assistenciais % )§>
Total Bruto m 8 %
Total de Descontos 508.764,17 % T
Total Liquido 1.552.570,52 Valor Ref. a 13° Salério O.dE
FGTS a Recolher 0,00 & Valores Sem 13° Salario g
o
Patronal QTD ——Bruto — Deducdes Liquido Z 2
Patronal Salario Salario Outras Patrgn'_
Vinculo Bruto Familia Maternidade Deducdes Liggids
01 Inativos 1 0,00 0,00 0,00 0,00 g,
02 Pensionista 1 0,00 0,00 0,00 0,00 gg
19 Cargo Eletivo 18 47.336,50 0,00 0,00 0,00 47.335,
30 Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 5 2.387,68 0,00 0,00 0,00 2.38¢ ﬁ
31 Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 44 18.405,29 0,00 0,00 1.929,89 16.4@@
35 Cargo Comissionado 203 336.343,64 0,00 0,00 0,00 336.348,62
Total 404.473,11 0,00 0,00 1.929,89|  402.543,2¢
Funcionarios % ul
Situagao Quantif3de
01 - Normal §3§
21 - Rescisé@o sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneragéo de cargo efetivo a pedido do servidor § 28
94 - Afastamento por Doencga néo relacionada ao trabalho %‘ 2
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 3
Total 272
| Quén_tid_ao_le de trabalhadores brécéséa&o_s __________________________________________ 272

Parcela Indenizatéria - Empenhar 3.1.90.94.00

Evento Descri¢do Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 12.500,00 Saléario Base
908 1/3 FERIAS 13 60,00 29.478,78
Total 41.978,78
Proventos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 225 6.644,00 1.524.877,88 Salario Base
002 SUBSIDIOS 15 450,00 187.500,00 Salario Base
013 GRATIFICACAO CPL 3 0,00 2.796,00
017 QUINQUENIO 4 15,00 2.041,71
094 AUXILIO ALIMENTACAO 44 0,00 20.800,00
119 INSALUBRIDADE 30% 7 210,00 2.634,31
150 VENCIMENTO CARGO COMISSAO 1 30,00 4.800,00 Saléario Base
208 ADICIONAL NOTURNO 30% 4 120,00 1.819,60
906 FERIAS INDENIZADAS 10 15,00 92.500,00
907 FERIAS PROPORCIONAIS 26 0,00 92.985,82
913 130. SALARIO PROPORCIONAL 12 31,00 24.925,00
916 1/3 FERIAS - RESCISAO 27 27,00 62.428,38
917 AFASTADO AUX.DOENCA 1 30,00 1.929,89
Total 2.022.038,59
Descontos
Evento Descricdo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil

Fiorilli S/C Software Ltda.
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e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Referenmag
Pagina 2 %e%

- B
Resumo Contabil Geral 04/07/2019 14.3__’.05’;
024 PENSAO ALIMENTICIA 3 0,00 3.750,64 ﬁ_g—
090 FALTAS 9 152,00 2.682,68 Valor ja descontado do Bruto § §.
096 DESCONTO PARTIDO PRP 1 0,00 400,00 © g
102 PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 959,50 g ‘%
104 EMPRESTIMO CONSIGNADO CEF 37 1.897,00 54.460,85 8 3
107 PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 959,50 g_ %
152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 302,50 _§ S
193 DESCONTO PARTIDO PTC 1 0,00 625,00 'g =
205 SINTRAC 4 8,00 124,35 % E
206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 22 132,00 2.228,26 8>
218 DEVOLUCAO AUXILIO ALIMENTACAO 1 0,00 360,00 8 %
919 PREVIDENCIA - INSS 219 2.356,00 124.340,50 g %
920 IRRF - SALARIO 191 4.992,50 255.953,04 o ‘£
921 IRRF - FERIAS 21 550,00 48.453,92 § m
922 PREVIDENCIA 13° SALARIO - INSS 12 111,00 2.393,44 Receita Extra Despesa Extra 8_ %
923 IRRF - DEC.TERC. 7 52,50 220,77 °g
942 PREVIDENCIA - CABOPREV 46 644,00 13.231,90 g E
Resumo de Descontos por Classificacéo 3 N
Sem classificagéo 506.370,73 59
Valor ja descontado do Bruto 2.682,68 ﬁ %
Receita Extra Despesa Extra 2.393,44 g =
Total 511.446,85 o 2
Contribuicédo Previdenciaria do Segurado por Vinculo % 2
Vinculo il
01 - Inativos @OE
02 - Pensionista 8.0
19 - Cargo Eletivo 10.91378

30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 1.51%,4
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 11.7]@47
35 - Cargo Comissionado 115.813,16
Total 139.965,84
Base de I.R.R.F. 2.022.349,01 Base de Previdéncia Total 1.816.907,96
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
01 - Inativos 0,00
02 - Pensionista 0,00
19 - Cargo Eletivo 212.500,00
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 10.853,11
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 83.660,69
35 - Cargo Comissionado 1.509.894,16

Fiorilli S/C Software Ltda. [11/naap/CMCSA.ADMINISTRADOR] {7.5.251.14.12808/R/12808}



e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

5_‘ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

s,  CNPJ:08.147.415/0001-02 Folha Mensal/Adto. Salario Mes/+-otna

- - Q

Pagina 1 %e%

. 2

Resumo Contéabil Geral 04/07/2019 14: %

Total a Empenhar 2.231.298,53 g
Total de Vencimentos 1.838.977,90

Saléario Familia

Outras Deduges 2.473,47

Horas Extras (319016)

Bolsa de Estudo (339018)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

Ddiess 00qep | eA/dda/iq nobad-aoyaop)/sd uﬁue
8341d ¥VINTIM :dod sjuewenbig opeu

Total Bruto 1.841.451,37
Total de Descontos 451.800,25
Total Liquido 1.389.651,12 Valor Ref. a 13° Salério ,
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salério g
o
Patronal QTD —— Bruto ———— Dedugdes Liquido Z 3
Patronal Salério Salério Outras Patrgn'_
Vinculo Bruto Familia Maternidade Deducdes Liggids
01 Inativos 1 0,00 0,00 0,00 0,00 g,
02 Pensionista 1 0,00 0,00 0,00 0,00 gg
19 Cargo Eletivo 18 47.336,50 0,00 0,00 0,00 47.3
30 Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 5 1.930,08 0,00 0,00 0,00 1.93K (ﬁ
31 Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 44 18.203,11 0,00 0,00 2.473,47 15.725:8,@
35 Cargo Comissionado 192 322.377,47 0,00 0,00 0,00 322.37&4&
Total 389.847,16 0,00 0,00 2.473,47|  387.378,6§
Funcionarios
Situagao Quant
01 - Normal

21 - Rescisao sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneracéo de cargo efetivo a pedido do servidor
94 - Afastamento por Doencga néo relacionada ao trabalho
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneracgao

26P9ZEZQRPBE TG
w N N SORTIH Y

Quantidade de trabalhadores processados 261

Parcela Indenizatéria - Empenhar 3.1.90.94.00

Evento Descri¢do Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 12.500,00 Salario Base
908 1/3 FERIAS 3 90,00 2.733,08
Total 15.233,08
Proventos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 226 6.681,00 1.534.752,03 Salario Base
002 SUBSIDIOS 15 450,00 187.500,00 Salario Base
013 GRATIFICACAO CPL 3 0,00 2.796,00
017 QUINQUENIO 3 9,00 601,71
119 INSALUBRIDADE 30% 7 210,00 2.471,23
208 ADICIONAL NOTURNO 30% 4 120,00 1.819,60
906 FERIAS INDENIZADAS 4 8,00 27.240,00
907 FERIAS PROPORCIONAIS 16 0,00 35.663,18
913 130. SALARIO PROPORCIONAL 8 25,00 14.994,83
916 1/3 FERIAS - RESCISAO 17 17,00 20.967,70
917 AFASTADO AUX.DOENCA 2 43,00 2.473,47
Total 1.831.279,75
Descontos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
024 PENSAO ALIMENTICIA 3 0,00 3.744,51
090 FALTAS 12 186,00 5.061,46 Valor ja descontado do Bruto

Fiorilli S/C Software Ltda. [11/naap/CMCSA.ADMINISTRADOR] {7.5.251.14.12808/R/12808}



e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE
s,  CNPJ:08.147.415/0001-02 Folha Mensal/Adto. Salario Mes/+-aina
Pagina 2 %e%
- 8.4
Resumo Contabil Geral 04/07/2019 14.3__).%
096 DESCONTO PARTIDO PRP 1 0,00 400,00 ﬁ_g—
102 PENSAO ALIMENTICIA 2 0,00 3.365,15 § §.
104 EMPRESTIMO CONSIGNADO CEF 37 1.849,00 54.158,20 © g
107 PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 959,50 _-‘g %
152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 302,50 8 3
193 DESCONTO PARTIDO PTC 1 0,00 625,00 g_ %
205 SINTRAC 4 8,00 113,48 _§ "_a
206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 21 126,00 2.152,99 'g =
919 PREVIDENCIA - INSS 208 2.238,00 119.859,42 % E
920 IRRF - SALARIO 194 5.012,50 248.744,82 8>
921 IRRF - FERIAS 11 30,00 3.702,70 82
922 PREVIDENCIA 13° SALARIO - INSS 6 51,00 991,48 Receita Extra Despesa Extra g %
923 IRRF-DEC.TERC. 3 22,50 86,86 o g
942 PREVIDENCIA - CABOPREV 45 630,00 12.100,98 § [
943 PREVIDENCIA 13° SALARIO - CABOPREV 2 28,00 492,66 8_ %
Resumo de Descontos por Classificagédo = §
Sem classifica¢éo 450.808,77 g E
Valor ja descontado do Bruto 5.061,46 3 N
Receita Extra Despesa Extra 991,48 153 Q
Total 456.861,71 g3
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo ot o
Vinculo \Z\élg
01 - Inativos .00
02 - Pensionista @@
19 - Cargo Eletivo 10.91§7§
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro l.OQ%,SB
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 11.5823,8'_&
35 - Cargo Comissionado 109.93%,13
Total 133.448,54
Base de .R.R.F. 1.792.412,36 Base de Previdéncia Total 1.751.2]%@
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
01 - Inativos 0,00
02 - Pensionista 0,00
19 - Cargo Eletivo 212.500,00
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 8.773,11
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 82.741,70
35 - Cargo Comissionado 1.447.198,07

Fiorilli S/C Software Ltda. [11/naap/CMCSA.ADMINISTRADOR] {7.5.251.14.12808/R/12808}



e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Referenmags

Pagina 1 %e%

. 0% 2

Resumo Contabil Geral 17/04/2020 15: :1?;

Total a Empenhar 2.206.123,60 g
Total de Vencimentos 1.818.465,25
Salario Familia 32,80
Outras Deduges 3.184,31

Horas Extras (319016)

Bolsa de Estudo (339018)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

Ddiess o0ep | eA/ddeyig-robiad-aoraop)/sdiy
8341d ¥VINTIM :dod sjuewenbig opeu

Total Bruto 1.821.682,36
Total de Descontos 459.979,21
Total Liquido 1.361.703,15 Valor Ref. a 13° Salério ,
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salério g
o
Patronal QTD —— Bruto ———— Dedugdes Liquido Z 3
Patronal Salério Salério Outras Patrgn'_
Vinculo Bruto Familia Maternidade Deducbes Liggide
01 Inativos 1 0,00 0,00 0,00 0,00 g,
02 Pensionista 1 0,00 0,00 0,00 0,00 gg
19 Cargo Eletivo 18 47.336,50 0,00 0,00 0,00 47.336,
30 Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 4 2.147,40 0,00 0,00 0,00 2.145 Aﬁ
31 Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 43 17.920,06 32,80 0,00 3.184,31 14.703:,@
35 Cargo Comissionado 187 317.037,28 0,00 0,00 0,00 317.03&23
Total 384.441,24 32,80 0,00 3.184,31|  381.228 L3
Funcionarios
Situagao Quanti
01 - Normal

21 - Rescisao sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneracéo de cargo efetivo a pedido do servidor
94 - Afastamento por Doencga néo relacionada ao trabalho
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneracgao

26PoZEZgPBz TPAA
w w ~ BORTH Y

Quantidade de trabalhadores processados 254

Parcela Indenizatéria - Empenhar 3.1.90.94.00

Evento Descri¢do Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 12.500,00 Saléario Base
908 1/3 FERIAS 4 120,00 2.179,40

Total 14.679,40

Proventos

Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 224 6.654,00 1.528.614,53 Salario Base
002 SUBSIDIOS 15 450,00 187.500,00 Salario Base
013 GRATIFICACAO CPL 3 0,00 2.796,00
017 QUINQUENIO 3 9,00 601,71
113 1/3 DE FERIAS 9 0,00 24.016,93
115 RETROATIVO DO SALARIO 1 3,00 5.147,78
119 INSALUBRIDADE 30% 6 180,00 2.257,98
208 ADICIONAL NOTURNO 30% 4 120,00 1.819,60
904 SALARIO FAMILIA 1 1,00 32,80 Salario Familia
906 FERIAS INDENIZADAS 4 2,00 16.000,00
907 FERIAS PROPORCIONAIS 9 0,00 22.625,00
913 130. SALARIO PROPORCIONAL 2 5,00 3.500,00
916 1/3 FERIAS - RESCISAO 10 7,00 12.874,98
917 AFASTADO AUX.DOENCA 3 75,00 7.184,31
951 FALTAS JUSTIFICADAS 2 0,00 560,00

Total 1.815.531,62

Fiorilli S/C Software Ltda. [11/naap/CMCSA.ADMINISTRADOR] {7.5.278.16.13478/R/13478}



e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Referenorag
Pagina 2 %e%

- B

Resumo Contabil Geral 17/04/2020 15: __’.1?;
z—m—

Descontos 25
Evento Descri¢cao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil ﬁ §
024 PENSAO ALIMENTICIA 3 0,00 3.744,51 § ‘\E;
090 FALTAS 22 41,00 8.528,66 Valor ja descontado do Bruto g £
096 DESCONTO PARTIDO PRP 1 0,00 400,00 ‘5 3
102 PENSAO ALIMENTICIA 2 0,00 3.365,15 g o}
104 EMPRESTIMO CONSIGNADO CEF 36 1.801,00 53.862,79 g :8‘
107 PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 959,50 § é
152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 302,50 o=
193 DESCONTO PARTIDO PTC 1 0,00 625,00 % %
205 SINTRAC 3 6,00 99,26 g %
206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 21 126,00 2.210,06 g
919 PREVIDENCIA - INSS 203 2.181,00 118.639,59 g @
920 IRRF - SALARIO 192 5.025,00 254.813,93 =) ,E
921 IRRF - FERIAS 6 22,50 2.285,19 g %
922 PREVIDENCIA 13° SALARIO - INSS 2 17,00 301,00 Receita Extra Despesa Extra gf i
923 IRRF-DEC.TERC. 1 7,50 0,52 5 =
924 130. SALARIO ADIANTADO 2 2,00 5.600,00 3 '(\‘)
942 PREVIDENCIA - CABOPREV 44 616,00 12.770,21 g_ ;
Resumo de Descontos por Classificagéo &’2 §

Sem classificagao 459.678,21 ot o
Valor ja descontado do Bruto 8.528,66 ; g
Receita Extra Despesa Extra 301,00 ®=

Total 468.507,87 a5
Contribuicédo Previdenciaria do Segurado por Vinculo g 5
- =—TH
Vinculo \alor
01 - Inativos g,aﬁ
02 - Pensionista 3,00
19 - Cargo Eletivo 10.918,78
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 1.38‘§,52
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 11.403,69
35 - Cargo Comissionado 108.020,81
Total 131.710,80
Base de I.R.R.F. 1.784.677,22 Base de Previdéncia Total 1.726.940,99
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
01 - Inativos 0,00

02 - Pensionista 0,00

19 - Cargo Eletivo 212.500,00

30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 9.760,89

31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 81.455,10

35 - Cargo Comissionado 1.423.225,00

Fiorilli S/C Software Ltda. [11/naap/CMCSA.ADMINISTRADOR] {7.5.278.16.13478/R/13478}



e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Re’rerenmags

Pagina 1 %e%

. 0% 2

Resumo Contabil Geral 17/04/2020 15: :(E

Total a Empenhar 2.398.344,40 8
Total de Vencimentos 1.985.751,07
Salario Familia 98,40
Outras Deduges 2.219,37

Horas Extras (319016)
Bolsa de Estudo (339018)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Ddiess o0ep | eA/ddeyig-robiad-aoraop)/sdiy
8341d ¥VINTIM :dod sjuewenbig opeu

Sal. Maternidade 2.132,07
Beneficios Assistenciais
Total Bruto 1.990.200,91
Total de Descontos 521.896,96
Total Liquido 1.468.303,95 Valor Ref. a 13° Salério ,
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salério g
o
Patronal QTD —— Bruto ———— Dedugdes Liquido Z 3
Patronal Salério Salério Outras Patrgn'_
Vinculo Bruto Familia Maternidade Deducbes Liggide
01 Inativos 1 0,00 0,00 0,00 0,00 8,
02 Pensionista 1 0,00 0,00 0,00 0,00 g%
19 Cargo Eletivo 19 48.960,79 0,00 0,00 0,00 48.968,
30 Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 4 2.147,40 0,00 0,00 0,00 2.145 Aﬁ
31 Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 43 18.020,15 98,40 2.132,07 2.219,37 13.57@:@
35 Cargo Comissionado 211 339.015,15 0,00 0,00 0,00 339.01515
Total 408.143,49 98,40 2.132,07 2.219,37|  403.698,65
Funcionarios % T
Situagao Quantif3de
01 - Normal %3\7
21 - Rescisé@o sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneragéo de cargo efetivo a pedido do servidor § 36
94 - Afastamento por Doencga néo relacionada ao trabalho %‘ 3
95 - Afastamento por Licenca Maternidade/Paternidade 1
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragéo 3
Total 280
I Q_uén_tid_ade de trabalhadores f)rc;céséac_io-s __________________________________________ 279

Parcela Indenizatéria - Empenhar 3.1.90.94.00

Evento Descri¢ao Qtde. Refer. Valor Classificagéo contabil
151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 12.500,00 Salario Base
908 1/3 FERIAS 10 60,00 25.551,88
Total 38.051,88
Proventos
Evento Descri¢do Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 233 6.583,00 1.526.856,91 Salario Base
002 SUBSIDIOS 16 450,00 187.500,00 Salério Base
013 GRATIFICACAO CPL 3 0,00 2.796,00
017 QUINQUENIO 3 9,00 601,71
115 RETROATIVO DO SALARIO 1 3,00 5.147,78
119 INSALUBRIDADE 30% 6 180,00 2.257,98
208 ADICIONAL NOTURNO 30% 4 120,00 1.819,60
903 SALARIO MATERNIDADE 1 29,00 2.132,07 Salario Maternidade
904 SALARIO FAMILIA 2 3,00 98,40 Salario Familia
906 FERIAS INDENIZADAS 5 10,00 49.282,50
907 FERIAS PROPORCIONAIS 33 0,00 81.844,54
913 130. SALARIO PROPORCIONAL 19 80,00 52.676,21
916 1/3 FERIAS - RESCISAO 35 35,00 43.708,74
917 AFASTADO AUX.DOENCA 2 45,00 2.219,37
954 LICENCA-PREMIO 1 30,00 1.516,34
Total 1.960.458,15

Fiorilli S/C Software Ltda. [11/naap/CMCSA.ADMINISTRADOR] {7.5.278.16.13478/R/13478}
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E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Referenorag
Pagina 2 %e%

- B

Resumo Contabil Geral 17/04/2020 15: __’.CE
z—m—

Descontos 25
Evento Descri¢cao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil ﬁ §
024 PENSAO ALIMENTICIA 3 0,00 3.744,51 § (\E;
090 FALTAS 13 56,00 8.309,12 Valor ja descontado do Bruto g £
096 DESCONTO PARTIDO PRP 1 0,00 400,00 ‘5 3
102 PENSAO ALIMENTICIA 2 0,00 3.365,15 g o}
104 EMPRESTIMO CONSIGNADO CEF 37 1.849,00 54.032,57 g :8‘
107 PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 959,50 § é
152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 302,50 o=
193 DESCONTO PARTIDO PTC 1 0,00 625,00 g %
205 SINTRAC 3 6,00 99,26 g %
206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 21 126,00 2.066,42 m
219 SUSPENSAO 1 0,00 675,47 g @
919 PREVIDENCIA - INSS 225 2.405,00 126.072,29 %' ,-Iﬂ
920 IRRF - SALARIO 201 5.130,00 249.015,98 g %
921 IRRF - FERIAS 29 477,50 10.402,25 § pl
922 PREVIDENCIA 13° SALARIO - INSS 18 166,00 4.772,33 Receita Extra Despesa Extra 5 C
923 IRRF - DEC.TERC. 16 147,50 1.625,83 2N
924 130. SALARIO ADIANTADO 17 17,00 50.904,00 g_ ;
942 PREVIDENCIA - CABOPREV 44 616,00 12.710,07 &’1 §
943 PREVIDENCIA 13° SALARIO - CABOPREV 1 14,00 123,83 § 5
Resumo de Descontos por Classificagédo ; g

Sem classifica¢éo 517.124,63 ®=
Valor ja descontado do Bruto 8.309,12 ﬁ E
Receita Extra Despesa Extra 4.772,33 § §

Total 530.206,08 [
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo g 5
Vinculo Falor
01 - Inativos ,00
02 - Pensionista §,OO
19 - Cargo Eletivo 12.157,94
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 1.366,52
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 11.467,38
35 - Cargo Comissionado 118.686,68
Total 143.678,52
Base de I.R.R.F. 1.922.903,53 Base de Previdéncia Total 1.833.349,26
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
01 - Inativos 0,00

02 - Pensionista 0,00

19 - Cargo Eletivo 219.791,67

30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 9.760,89

31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 81.910,01

35 - Cargo Comissionado 1.521.886,69

Fiorilli S/C Software Ltda. [11/naap/CMCSA.ADMINISTRADOR] {7.5.278.16.13478/R/13478}



e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Referenmags

Pagina 1 %e%

. 0% 2

Resumo Contabil Geral 17/04/2020 15: :lz

Total a Empenhar 2.195.969,00 g
Total de Vencimentos 1.803.295,39
Salario Familia 32,80
Outras Deduges 2.439,92

Horas Extras (319016)
Bolsa de Estudo (339018)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Ddiess o0ep | eA/ddeyig-robiad-aoraop)/sdiy
8341d ¥VINTIM :dod sjuewenbig opeu

Sal. Maternidade 2.205,59
Beneficios Assistenciais
Total Bruto 1.807.973,70
Total de Descontos 455.080,74
Total Liquido 1.352.892,96 Valor Ref. a 13° Salério ,
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salério g
o
Patronal QTD —— Bruto ———— Dedugdes Liquido Z 3
Patronal Salério Salério Outras Patrgn'_
Vinculo Bruto Familia Maternidade Deducbes Liggide
01 Inativos 1 0,00 0,00 0,00 0,00 g,
02 Pensionista 1 0,00 0,00 0,00 0,00 gg
19 Cargo Eletivo 18 47.336,50 0,00 0,00 0,00 47.335,
30 Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 4 2.147,40 0,00 0,00 0,00 2.145 Aﬁ
31 Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 42 17.161,89 32,80 2.205,59 2.439,92 12.483;@
35 Cargo Comissionado 192 321.349,51 0,00 0,00 0,00 321.34&5?1
Total 387.995,30 32,80 2.205,59 2.439,92|  383.31%,5§
Funcionarios % T
Situagao Quantif3de
01 - Normal %3\5
21 - Rescisé@o sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneragéo de cargo efetivo a pedido do servidor § 16
94 - Afastamento por Doencga néo relacionada ao trabalho %‘ 3
95 - Afastamento por Licenca Maternidade/Paternidade 1
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragéo 3
Total 258
I Q_uén_tid_ade de trabalhadores f)rc;céséac_io-s __________________________________________ 258

Parcela Indenizatéria - Empenhar 3.1.90.94.00

Evento Descri¢ao Qtde. Refer. Valor Classificagéo contabil
151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 12.500,00 Salario Base
908 1/3 FERIAS 4 60,00 6.992,66
Total 19.492,66
Proventos
Evento Descri¢do Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 224 6.636,00 1.533.190,32 Salario Base
002 SUBSIDIOS 15 450,00 187.500,00 Salério Base
013 GRATIFICACAO CPL 3 0,00 2.796,00
017 QUINQUENIO 3 9,00 601,71
115 RETROATIVO DO SALARIO 1 3,00 5.147,78
119 INSALUBRIDADE 30% 6 180,00 2.257,98
208 ADICIONAL NOTURNO 30% 4 120,00 1.819,60
903 SALARIO MATERNIDADE 1 30,00 2.205,59 Salario Maternidade
904 SALARIO FAMILIA 1 1,00 32,80 Salario Familia
906 FERIAS INDENIZADAS 1 3,00 7.500,00
907 FERIAS PROPORCIONAIS 16 0,00 28.589,99
913 130. SALARIO PROPORCIONAL 4 14,00 8.833,33
916 1/3 FERIAS - RESCISAO 16 16,00 12.029,92
917 AFASTADO AUX.DOENCA 3 39,00 2.439,92
Total 1.794.944,94
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E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Referenmag
Pagina 2 %e%

- B

Resumo Contabil Geral 17/04/2020 15: __’.J;i:
z—m—

Descontos 25
Evento Descri¢cao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil ﬁ §
024 PENSAO ALIMENTICIA 3 0,00 3.744,51 § fé
090 FALTAS 8 53,00 6.463,90 Valor ja descontado do Bruto g £
096 DESCONTO PARTIDO PRP 1 0,00 400,00 ‘5 3
102 PENSAO ALIMENTICIA 2 0,00 3.365,15 g o}
104 EMPRESTIMO CONSIGNADO CEF 35 1.768,00 50.283,58 g :8‘
107 PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 959,50 § é
152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 302,50 o=
193 DESCONTO PARTIDO PTC 1 0,00 625,00 % %
205 SINTRAC 3 6,00 99,26 g %
206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 20 120,00 2.048,77 g
919 PREVIDENCIA - INSS 209 2.241,00 119.225,58 g @
920 IRRF - SALARIO 195 5.065,00 251.664,77 %' ,E
921 IRRF - FERIAS 7 167,50 2.632,82 g %
922 PREVIDENCIA 13° SALARIO - INSS 4 38,00 916,66 Receita Extra Despesa Extra gf i
923 IRRF-DEC.TERC. 2 30,00 224,90 5 =
924 130. SALARIO ADIANTADO 2 2,00 6.300,00 3 '(\‘)
942 PREVIDENCIA - CABOPREV 42 588,00 12.287,74 g_ ;
Resumo de Descontos por Classificagéo &’2 §

Sem classificagao 454.164,08 § 5
Valor ja descontado do Bruto 6.463,90 ; g
Receita Extra Despesa Extra 916,66 ®=

Total 461.544,64 a5
Contribuicédo Previdenciaria do Segurado por Vinculo g 5
- =—TH
Vinculo \alor
01 - Inativos g,aﬁ
02 - Pensionista 3,00
19 - Cargo Eletivo 10.918,78
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 1.38‘§,52
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 10.921,22
35 - Cargo Comissionado 109.222,46
Total 132.429,98
Base de I.R.R.F. 1.781.742,99 Base de Previdéncia Total 1.742.853,08
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
01 - Inativos 0,00

02 - Pensionista 0,00

19 - Cargo Eletivo 212.500,00

30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 9.760,89

31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 78.008,87

35 - Cargo Comissionado 1.442.583,32
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E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Referenorags

Pagina 1 %e%
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Resumo Contabil Geral 17/04/2020 15: :3)12

Total a Empenhar 2.135.024,44 8
Total de Vencimentos 1.738.853,52
Salario Familia 32,80
Outras Deduges 6.809,75

Horas Extras (319016)
Bolsa de Estudo (339018)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Ddiess o0ep | eA/ddeyig-robiad-aoraop)/sdiy
8341d ¥VINTIM :dod sjuewenbig opeu

Sal. Maternidade 9.765,59
Beneficios Assistenciais
Total Bruto 1.755.461,66
Total de Descontos 444.929,51
Total Liquido 1.310.532,15 Valor Ref. a 13° Salério ,
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salério g
o
Patronal QTD —— Bruto ———— Dedugdes Liquido Z 3
Patronal Salério Salério Outras Patrgn'_
Vinculo Bruto Familia Maternidade Deducbes Liggide
01 Inativos 1 0,00 0,00 0,00 0,00 8,
02 Pensionista 1 0,00 0,00 0,00 0,00 gg
19 Cargo Eletivo 18 47.336,50 0,00 0,00 0,00 47.335,
30 Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 4 1.014,88 0,00 0,00 0,00 l.Oﬁ?,ﬁ
31 Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 42 18.020,13 32,80 2.205,59 6.809,75 8.9@,@
35 Cargo Comissionado 176 313.191,27 0,00 7.560,00 0,00 305.633;2?
Total 379.562,78 32,80 9.765,59 6.809,75|  362.958,64
Funcionarios % T
Situagao Quantif3de
01 - Normal %3‘?
21 - Rescisé@o sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneragéo de cargo efetivo a pedido do servidor § 2
94 - Afastamento por Doencga néo relacionada ao trabalho %‘ 2
95 - Afastamento por Licenca Maternidade/Paternidade 2
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragéo 3
Total 242
I Q_uén_tid_ade de trabalhadores f)rc;céséac_io-s __________________________________________ 242

Parcela Indenizatéria - Empenhar 3.1.90.94.00

Evento Descri¢ao Qtde. Refer. Valor Classificagéo contabil
151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 12.500,00 Salario Base
908 1/3 FERIAS 7 90,00 8.162,42
Total 20.662,42
Proventos
Evento Descri¢do Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 221 6.526,00 1.516.512,64 Salario Base
002 SUBSIDIOS 15 450,00 187.500,00 Salério Base
013 GRATIFICACAO CPL 3 0,00 2.796,00
017 QUINQUENIO 3 9,00 601,71
119 INSALUBRIDADE 30% 6 180,00 2.257,98
208 ADICIONAL NOTURNO 30% 5 120,00 1.819,60
903 SALARIO MATERNIDADE 2 57,00 9.765,59 Salario Maternidade
904 SALARIO FAMILIA 1 1,00 32,80 Salario Familia
906 FERIAS INDENIZADAS 1 4,00 1.929,89
907 FERIAS PROPORCIONAIS 2 0,00 2.297,49
913 130. SALARIO PROPORCIONAL 2 18,00 3.101,61
916 1/3 FERIAS - RESCISAO 2 2,00 1.409,11
917 AFASTADO AUX.DOENCA 2 57,00 6.809,75
Total 1.736.834,17
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e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE
(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Re’rerenorag
Péagina 2 %e%
. g
Resumo Contabil Geral 17/04/2020 15: __’.3)32
Descontos @
Evento Descri¢éo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil 2 §-_
024 PENSAO ALIMENTICIA 3 0,00 3.744,51 = g-
090 FALTAS 9 15,00 2.034,93 Valor ja descontado do Bruto -g; g
096 DESCONTO PARTIDO PRP 1 0,00 400,00 g 3
102 PENSAO ALIMENTICIA 2 0,00 3.365,15 ?, @©
104 EMPRESTIMO CONSIGNADO CEF 35 1.768,00 50.283,58 .§ S
107 PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 959,50 S g
152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 302,50 % E
193 DESCONTO PARTIDO PTC 1 0,00 625,00 § %
205 SINTRAC 3 6,00 99,26 o)
206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 20 120,00 2.010,73 g %
919 PREVIDENCIA - INSS 193 2.097,00 116.234,79 8 é’.?
920 IRRF - SALARIO 192 5.025,00 252.723,52 g' N
924 130. SALARIO ADIANTADO 2 2,00 2.067,75 8_ %
942 PREVIDENCIA - CABOPREV 43 602,00 11.678,99 §. §
943 PREVIDENCIA 13° SALARIO - CABOPREV 2 28,00 434,23 g c
Resumo de Descontos por Classificagéo § E)
Sem classificagdo 444.929,51 g_ ;
Valor ja descontado do Bruto 2.034,93 82 §
Total 446.964,44 g_g_
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo FE" g
vinculo \ialor
01 - Inativos Q'
02 - Pensionista P
19 - Cargo Eletivo 10.91%’,73
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 6§%
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 11.4 w,39
35 - Cargo Comissionado 105.31%,01
Total 128.348,01
Base de I.R.R.F. 1.731.721,40 Base de Previdéncia Total 1.704.983,12
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
01 - Inativos 0,00
02 - Pensionista 0,00
19 - Cargo Eletivo 212.500,00
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 4.613,11
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 81.910,01
35 - Cargo Comissionado 1.405.960,00
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5‘_‘ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Referenorags

Pagina 1 %e%

. % 2

Resumo Contabil Geral 17/04/2020 15:1 :(%

Total a Empenhar 2.125.255,83 g
Total de Vencimentos 1.730.652,19
Salario Familia 13,96
Outras Deduges 4.824,72

Horas Extras (319016)
Bolsa de Estudo (339018)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

tLeas 00 ep | feA/dda/ig  Aobad-a0y3019)/:sdhy
8341d ¥VINTIM :dod sjuewenbig opeu

Sal. Maternidade 10.605,59
Beneficios Assistenciais
Total Bruto 1.746.096,46
Total de Descontos 442.236,97
Total Liquido 1.303.859,49 Valor Ref. a 13° Salério ot
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salério gjﬁr
Patronal 5 P
QTD Bruto ———— Deduc0bes L|qU|do—§—§-
Patronal Salério Salério Outras Patidna
Vinculo Bruto Familia Maternidade Deducdes Liggids
01 Inativos 1 0,00 0,00 0,00 0,00 g,
02 Pensionista 1 0,00 0,00 0,00 0,00 gg
19 Cargo Eletivo 19 47.336,50 0,00 0,00 0,00 47.338,
30 Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 4 1.014,88 0,00 0,00 0,00 1.01x ﬁ
31 Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 41 16.676,66 0,00 2.205,59 4.824,72 9.64@,@
35 Cargo Comissionado 192 314.131,33 13,96 8.400,00 0,00 305.71&%
Total 379.159,37 13,96 10.605,59 4.824,72|  363.718,15
Funcionarios =
Situagao QuantidBd
01 - Normal

21 - Rescisao sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneracéo de cargo efetivo a pedido do servidor
94 - Afastamento por Doencga néo relacionada ao trabalho

95 - Afastamento por Licenca Maternidade/Paternidade

97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragéo

26Po2eZdPBzr TP
w N - 'I\_‘.) g( %

Quantidade de trabalhadores processados 258

Parcela Indenizatéria - Empenhar 3.1.90.94.00

Evento Descri¢ao Qtde. Refer. Valor Classificagéo contabil
151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 12.500,00 Saléario Base
908 1/3 FERIAS 3 90,00 1.973,54
Total 14.473,54
Proventos
Evento Descri¢do Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 232 6.551,00 1.518.450,03 Salario Base
002 SUBSIDIOS 16 450,00 187.500,00 Saléario Base
013 GRATIFICACAO CPL 4 0,00 3.728,00
017 QUINQUENIO 3 9,00 601,71
119 INSALUBRIDADE 30% 7 210,00 2.634,31
208 ADICIONAL NOTURNO 30% 5 110,00 1.834,77
903 SALARIO MATERNIDADE 2 60,00 10.605,59 Salario Maternidade
904 SALARIO FAMILIA 2 3,00 13,96 Salario Familia
907 FERIAS PROPORCIONAIS 2 0,00 1.290,00
913 130. SALARIO PROPORCIONAL 1 6,00 750,00
916 1/3 FERIAS - RESCISAO 2 2,00 430,00
917 AFASTADO AUX.DOENCA 1 30,00 4.824,72
Total 1.732.663,09
Descontos
Evento Descricdo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
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e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE
(o CNPJ: 08.147.415/0001-02 Todas as Referenorag
Péagina 2 %e%
. R
Resumo Contabil Geral 17/04/2020 15.1__’.C§
024 PENSAO ALIMENTICIA 4 0,00 4.244,51 ﬂ_
090 FALTAS 5 11,00 1.040,17 Valor ja descontado do Bruto § §.
102 PENSAO ALIMENTICIA 2 0,00 3.365,15 © g
104 EMPRESTIMO CONSIGNADO CEF 37 1.861,00 54.088,67 g %
107 PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 959,50 8 3
152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 625,00 g_ %
193 DESCONTO PARTIDO PTC 1 0,00 625,00 _§ "_a
196 DEV GRATIFICACAO MES ANTERIOR 1 0,00 932,00 'g =
205 SINTRAC 4 8,00 124,35 % E
206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 21 126,00 2.137,28 8>
919 PREVIDENCIA - INSS 210 2.261,00 119.529,49 8 %
920 IRRF - SALARIO 203 5.132,50 243.725,25 g %
922 PREVIDENCIA 13° SALARIO - INSS 1 8,00 60,00 Receita Extra Despesa Extra g
924 130. SALARIO ADIANTADO 1 1,00 562,50 § [
942 PREVIDENCIA - CABOPREV 41 574,00 11.258,27 8_ %
Resumo de Descontos por Classificagédo = §
Sem classifica¢éo 442.176,97 g E
Valor ja descontado do Bruto 1.040,17 3 N
Receita Extra Despesa Extra 60,00 153 Q
Total 443.277,14 g3
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo ot o
Vinculo \Z\élg
01 - Inativos .00
02 - Pensionista @@
19 - Cargo Eletivo 11.46@,@
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 64%,83
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 10.618,4';1
35 - Cargo Comissionado 108.11%,8
Total 130.84%,76
Base de I.R.R.F. 1.728.866,50 Base de Previdéncia Total 1.703.09%3_8
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
01 - Inativos 0,00
02 - Pensionista 0,00
19 - Cargo Eletivo 212.500,00
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 4.613,11
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 75.803,28
35 - Cargo Comissionado 1.410.179,99
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5_‘ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

s,  CNPJ:08.147.415/0001-02 Folha Mensal/Adto. Salario Mes/+-aina

- - oot o)

Pagina 1 gei

- % 2

Resumo Contabil Geral 17/04/2020 15:1; ::E

Total a Empenhar 2.107.404,03 g
Total de Vencimentos 1.720.775,92

Saléario Familia

Outras Deduges

Horas Extras (319016)

Bolsa de Estudo (339018)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

tLeas 00 ep | feA/dda/ig  Aobad-a0y3019)/:sdhy
8341d ¥VINTIM :dod sjuewenbig opeu

Sal. Maternidade 10.605,59
Beneficios Assistenciais
Total Bruto 1.731.381,51
Total de Descontos 439.248,03
Total Liquido 1.292.133,48 Valor Ref. a 13° Salério ot
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salério gjﬁr
o
Patronal QTD Bruto ———— Deducdes L|qU|do—§—§-
Patronal Salério Salério Outras Patidna
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Dedugdes Liggide
01 Inativos 1 0,00 0,00 0,00 0,00 g,
02 Pensionista 1 0,00 0,00 0,00 0,00 gg
19 Cargo Eletivo 19 47.336,50 0,00 0,00 0,00 47.335,
30 Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 4 1.014,88 0,00 0,00 0,00 1.01x ﬁ
31 Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 40 17.137,63 0,00 0,00 0,00 17.133:,@
35 Cargo Comissionado 184 310.533,51 0,00 8.400,00 0,00 302.13&5?1
Total 376.022,52 0,00 8.400,00 0,00/  367.628,53
Funcionarios % T
Situagao Quantif3de
01 - Normal %3‘?
21 - Rescisé@o sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneragéo de cargo efetivo a pedido do servidor § 10
94 - Afastamento por Doencga néo relacionada ao trabalho %‘ 2
95 - Afastamento por Licenca Maternidade/Paternidade 2
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragéo 3
Total 250
I Q_uén_tid_ade de trabalhadores f)rc;céséac_io-s __________________________________________ 249

Parcela Indenizatéria - Empenhar 3.1.90.94.00

Evento Descri¢ao Qtde. Refer. Valor Classificagéo contabil
151 VERBA INDENIZATORIA 1 30,00 12.500,00 Salario Base
908 1/3 FERIAS 4 120,00 2.603,06

Total 15.103,06

Proventos

Evento Descri¢do Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 227 6.519,00 1.505.554,88 Salario Base
002 SUBSIDIOS 16 462,00 192.500,00 Salério Base
013 GRATIFICACAO CPL 3 0,00 2.174,67
017 QUINQUENIO 3 9,00 601,71
119 INSALUBRIDADE 30% 7 210,00 2.634,31
208 ADICIONAL NOTURNO 30% 4 120,00 1.364,70
903 SALARIO MATERNIDADE 2 60,00 10.605,59 Salario Maternidade
913 130. SALARIO PROPORCIONAL 1 0,00 183,80
917 AFASTADO AUX.DOENCA 1 30,00 4.824,72

Total 1.720.444,38

Descontos

Evento Descri¢ao Qtde. Refer. Valor Classificagéo contabil
024 PENSAO ALIMENTICIA 4 0,00 4.244,51
090 FALTAS 16 23,00 4.165,93 Valor ja descontado do Bruto
100 PAGAMENTO A MAIOR 13 2 0,00 1.233,33

Fiorilli S/C Software Ltda. [11/naap/CMCSA.ADMINISTRADOR] {7.5.278.16.13478/R/13478}



e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E‘_ﬂ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

s,  CNPJ:08.147.415/0001-02 Folha Mensal/Adto. Salario Mes/+-aina
Péagina 2 %e%
. Rk
Resumo Contabil Geral 17/04/2020 15.1j§
102 PENSAO ALIMENTICIA 2 0,00 3.365,15 ﬁ_g_
104 EMPRESTIMO CONSIGNADO CEF 38 1.886,00 54.298,66 § §.
107 PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 959,50 ®© o
152 DESCONTO PARTIDO PMN 1 0,00 625,00 g %
193 DESCONTO PARTIDO PTC 1 0,00 625,00 3 3
205 SINTRAC 4 8,00 124,35 23
206 DESCONTO VEM TRABALHADOR 20 120,00 2.052,09 _§ S
919 PREVIDENCIA - INSS 202 2.185,00 118.162,82 g =
920 IRRF- SAALARIO 201 5.095,00 242.006,01 % E
942 PREVIDENCIA - CABOPREV 42 588,00 11.551,61 8>
Resumo de Descontos por Classificagéo 8 %
Sem classificagao 439.248,03 g %
Valor ja descontado do Bruto 4.165,93 o g

Total 443.413,96 s

jj;!l;

Contribuicédo Previdenciaria do Segurado por Vinculo g 3
Vinculo \Blor
01 - Inativos 2@
02 - Pensionista ﬁtm
19 - Cargo Eletivo 11.46§_,'@
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 648,88
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 10.9@@
35 - Cargo Comissionado 106.693
Total 129.71% 43

Base de .R.R.F. 1.709.823,28 Base de Previdéncia Total 1 689.04@',62

Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Bl

01 - Inativos g

02 - Pensionista Qg@
19 - Cargo Eletivo 212.5 X% 00
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 4.6]E§_,11
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 77.898,59
35 - Cargo Comissionado 1.394.028,92

Fiorilli S/C Software Ltda. [11/naap/CMCSA.ADMINISTRADOR] {7.5.278.16.13478/R/13478}



e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E_‘ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE
Ciiep CNPJ: 08.147.415/0001-02 Fechamento 13v 5a|arlg
Pagina 1 %e%
Resumo Contabil Geral 17/04/2020 15:1 :t%
Total a Empenhar 1.603.737,28 5 4
Total de Vencimentos 1.313.344,36

Saléario Familia

Outras Deduges

Horas Extras (319016)

Bolsa de Estudo (339018)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

tiess 00qep | eA/dde;iqnobad-aoye018)/ SRy e
8341d ¥VINTIM :dod sjuewenbig opeu

Sal. Maternidade 2.835,20
Beneficios Assistenciais
Total Bruto 1.316.179,56
Total de Descontos 839.706,89
Total Liquido 476.472,67 Valor Ref. a 13° Salério ot
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salério gjﬁr
Patronal 5 P
QTD Bruto ———— Deduc0bes L|qU|do—§—§-
Patronal Salério Salério Outras Patidna
Vinculo Bruto Familia Maternidade Deducbes Liggide
01 Inativos 1 0,00 0,00 0,00 0,00 g,
02 Pensionista 2 0,00 0,00 0,00 0,00 gg
19 Cargo Eletivo 19 45.712,22 0,00 0,00 0,00 45.712,
30 Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 4 1.014,88 0,00 0,00 0,00 1.o§,ﬁ
31 Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 40 16.609,19 0,00 735,20 0,00 15.8732,&@
35 Cargo Comissionado 199 224.221,43 0,00 2.100,00 0,00 222.1235;43
Total 287.557,72 0,00 2.835,20 0,00/ 28472852
Funcionarios % T
Situagao Quantif3de
01 - Normal %5‘?
94 - Afastamento por Doenca néo relacionada ao trabalho § 2
95 - Afastamento por Licenca Maternidade/Paternidade %‘ 2
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 3
Total 266
I Quén_tid_ao_le de trabalhadores brécéséa&o_s __________________________________________ 265

Proventos

Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 246 7.380,00 1.121.327,77 Salério Base

002 SUBSIDIOS 16 480,00 180.208,33 Salério Base

017 QUINQUENIO 3 9,00 601,71
119 INSALUBRIDADE 30% 8 240,00 2.571,58
208 ADICIONAL NOTURNO 30% 3 90,00 1.364,70
216 GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO 6 0,00 5.105,00
914 13° SALARIO MATERNIDADE 2 7,00 2.835,20 Salario Maternidade
3

962 130. SALARIO DOENGA 9,00 2.165,27
Total 1.316.179,56
Descontos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
024 PENSAO ALIMENTICIA 4 0,00 2.338,31
102 PENSAO ALIMENTICIA 2 0,00 1.883,05
107 PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 479,75
922 PREVIDENCIA 13° SALARIO - INSS 217 2.261,00 108.464,74 Receita Extra Despesa Extra
923 IRRF - DEC.TERC. 189 4.490,00 139.142,57
924 130. SALARIO ADIANTADO 199 1.932,00 576.183,15
943 PREVIDENCIA 13° SALARIO - CABOPREV 42 588,00 11.215,32
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e CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

E_‘ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

Ciiep CNPJ: 08.147.415/0001-02 Fechamento 13v 5a|arlg
Pagina 2 %e%
_ % 2
Resumo Contébil Geral 17/04/2020 15:1-3:@
Resumo de Descontos por Classificagéo 7 g.
Sem classificacio 731.242,15 3 §_

o
Receita Extra Despesa Extra 108.464,74 © g
QQ
D =

Total 839.706,89 .
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo 8 gg

Vinculo ‘g%
01 - Inativos =}

02 - Pensionista gtg

19 - Cargo Eletivo 10.808,52

30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 62;?@

31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 10.56 ,4%

35 - Cargo Comissionado 97.658,27
Total 119.688,
Base de I.R.R.F. 1.304.133,41 Base de Previdéncia Total 1.291.873,

Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo ‘&I@

01 - Inativos 9.Go

02 - Pensionista 5(@

19 - Cargo Eletivo 205.20§,§

30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 4.613, 10

31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 75.4 AE

35 - Cargo Comissionado 1.006.558, %0

OHTId VHI3AINO

26P92E299002-TPU605GY-181-d8PGRERD
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B CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

igi%'!! RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE
W i o

CNPJ: 08.147.415/0001-02 Fechamento 13v Salgfg

Pagina 1 %e%

Resumo Contébil Geral 04/07/2019 14: __J:%

Total a Empenhar 311.431,51 ‘;’;_8_
Total de Vencimentos 254.695,49

Saléario Familia

Outras Deduges

Horas Extras (319016)

Bolsa de Estudo (339018)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

Ddiess o0ep | eA/ddsa/iq-nobiad-aoraoip)/
8341d ¥VINTIM :dod sjuewenbig opeu

Total Bruto 254.695,49
Total de Descontos 23.900,47
Total Liquido 230.795,02 Valor Ref. a 13° Salério ,
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salério g
Patronal 5 quido 8 2
QTD Bruto ———— Deducdes L|qU|do—§—§-
Patronal Salario Salario Outras Patana
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Dedugdes Liggide
35 Cargo Comissionado 140 56.736,02 0,00 0,00 0,00 56.738,
Total 56.736,02 0,00 0,00 0,00/  56.738,03
Funcionarios g5
Situagao Quanti@éng
01 - Normal 140
Total

Quantidade de trabalhadores processados

26PIZEZ9e30Z-TPHRDESY
OHITId NI

Proventos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
911 130. SALARIO 140 391,00 254.695,49
Total 254.695,49
Descontos
Evento Descri¢éo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
922 PREVIDENCIA 13° SALARIO - INSS 140 1.220,00 22.722,17 Receita Extra Despesa Extra
923 IRRF - DEC.TERC. 53 397,50 1.178,30
Resumo de Descontos por Classificagédo
Sem classifica¢éo 1.178,30
Receita Extra Despesa Extra 22.722,17
Total 23.900,47
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Valor
35 - Cargo Comissionado 22.722,17
Total 22.722,17
Base de |.R.R.F. 254.695,49 Base de Previdéncia Total 254.695,49
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
35 - Cargo Comissionado 254.695,49
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CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

@w_gz@
5‘_‘ RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE
(G CNPJ: 08.147.415/0001-02 Adiantamento 13V 5a|ar|g
Pagina 1 %e%
Resumo Contabil Geral 04/07/2019 14: __J:(%
Total a Empenhar 641.617,40 g’”;l
Total de Vencimentos 641.617,40 _c% %_
Saléario Familia g Q.
Outras Dedugbes B
Horas Extras (319016) e E
Bolsa de Estudo (339018) g o}
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...) g S
Sal. Maternidade s ,é
Beneficios Assistenciais %’ )§>
Total Bruto 641.617,40 8 %
Total de Descontos 2.865,70 % T
Total Liquido 638.751,70 Valor Ref. a 13° Salério O,dB
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salério gﬁ
Patronal 5 quido 8 2
QTD Bruto — Dedugbes Liquido —g_—;—
Patronal Salario Salario Outras Patignal
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Dedugdes Liggide
01 Inativos 1 0,00 0,00 0,00 0,00 8,
02 Pensionista 1 0,00 0,00 0,00 0,00 g%
19 Cargo Eletivo 16 0,00 0,00 0,00 0,00 ,
30 Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 4 0,00 0,00 0,00 0,00 gtﬁ
31 Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 36 0,00 0,00 0,00 0,00 @Cp
35 Cargo Comissionado 166 0,00 0,00 0,00 0,00 g,(E
Total 0,00 0,00 0,00 0,00/ 9,05
Funcionarios % T
Situagao Quantif3de
01 - Normal %2\1
94 - Afastamento por Doencga néo relacionada ao trabalho § 2
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneracao %‘ 1
Total 224
| (juén_tid_ad_e de trabalhadores brécéséa&o_s __________________________________________ 224
Proventos
Evento Descri¢ao Qtde. Refer. Valor Classificagéo contabil
912 130. SALARIO ADIANTADO 184 1.693,00 599.424,50
931 MEDIA ADIANTAMENTO 130. SALARIO 39 464,00 42.192,90
Total 641.617,40
Descontos
Evento Descri¢éo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
024 PENSAO ALIMENTICIA 3 0,00 1.906,20
102 PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 479,75
107 PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 479,75
Resumo de Descontos por Classificagéo
Sem classificacéo 2.865,70
Total 2.865,70
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Valor
01 - Inativos 0,00
02 - Pensionista 0,00
19 - Cargo Eletivo 0,00
30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro 0,00
31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario 0,00
35 - Cargo Comissionado 0,00
Total 0,00
Base de |.R.R.F. 0,00 Base de Previdéncia Total 0,00
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor

Fiorilli S/C Software Ltda.
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CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

RUA TENETE MANUEL BARBOSA DA SILVA, 131, CENTRO. CABO DE SANTO AGOSTINHO-PE

CNPJ: 08.147.415/0001-02 Adiantamento 13v 5a|%r|g

Q

Pagina 2 %e%

. % 2

Resumo Contébil Geral 04/07/2019 14:3 __ch
01 - Inativos B,
02 - Pensionista E

19 - Cargo Eletivo

30 - Cargo Efetivo - Fundo Financeiro

31 - Cargo Efetivo - Fundo Previdenciario
35 - Cargo Comissionado

fockaoya0
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 28/01/2!

] > O
(E:E}’ RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/01/2019 % %
P =/ 1 Hora 11:49 332
i ) =3
Centro de Custo ~ g %
Codigo — Observagoes % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q céﬁ
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
0001 1404 VENCIMENTO 41.892,00 2.042.939,02( 0150 14 APEFISCO 630,00| 9406 ™ MARGEM GREEN 518.324,48] %
0007 333 PLANTOES EXTRAS 366.825,12| 0201 798 INSS 7.135,00 187.253,69| 9502 469 Dedugéo de Dependentes IR 136.504, B
0008 15 ABONO DE PERMANENCIA 9.749,82| 0202 786 IRRF. 14.034,40 346.019,31|| 9505 56 Base Pensio Alimenticia 252_797’7§. é
0011 4 SALARIO MATERNIDADE INSS. 120,00 2.926,95| 0203 20 PREV SYSTEM ODONTO 1.442,70| 9519 2 BASE FUNDO PREVI. 130. 2,0§' %
0012 95 SALDO DE SALARIO - EXONER/  2.697,00 164.109,24| 0204 424 VALE-TRANSPORTE 2.532,00 32.450,55| 9521 2 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 0,48 T
0015 33 SUBSIDIOS 9,00 238.614,20( 0205 89 INSS S/ 130 SALARIO 712,00 1.070,37]| 9531 798 RAT/FAP 66.226,8§ ﬁ
0016 17 ABONO PERMANENTE 300,93] 0209 13 ASGUAMC 226,00 1.694,00( 9541 798 Base Total Patronal+RAT 529_565’5Q W@
0018 278 GRAT DE FUNCAO GUARDA 11.120,00 166.658,32 0211 4 ALIMENTO FAMILIA. 2.002,77]| 9542 798 Valor GPS a Recolher Bruto 816.919,2%_ E
0019 428 REPRESENTACAO 482,00 825.182,11| 0212 1 FALTA (HORA) 228,00 2.746,83| 9543 37 VALOR GPS A DESCONTAR 4_304’55 %
0023 10 ESTABILIDADE FINANCEIRA 8.462,94] 0218 12 FALTA (DIA) 45,00 2.547,95/| 9787 116 BASE DE FERIAS 606.937,1@ E
0027 34 SALARIO FAMILIA INSS 42,00 1.377,60| 0224 356 SINTRAC 712,00 9.757,38| 9901 319 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 239_404’5§ N
0030 116 1/3 DE FERIAS 151.734,04 0237 3 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 924,60 9902 424 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 266.903,8§ Q
0032 9 GRAT PROM INSPETOR | 720,00 13.888,92| 0240 440 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 180.786,43| 9903 319 BASE FUNDO FINANCEIRO 1_033.207’551,: %
0033 7 GRAT PROM INSPETOR Il 490,00 8.691,02| 0245 181 SINDGUARDAS 362,00 5.481,24| 9904 424 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 1.213.211 ,og 5
0034 13 GRAT PROM INSPETOR Iil 790,00 13.605,25| 0246 5 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 156,68| 9909 121 BASE SALARIO RESCISAO 233_552’92; g
0035 161 GRAT PROM SUB-INSP | 8.020,00 125.296,86| 0262 1 ALIMENTO FAMILIA 180,00 9972 798 BASE INSS (PATRONAL) 2.1 62.645,1§ E
0037 2 GRAT PROM SUB-INSP Il 60,00 823,44 0263 1 ALIMENTO FAMILIA.. 180,00| 9974 375 BASE SALARIO FAMILIA 287.359,4§ m
0038 89 130 SALARIO PROPORCIONAL 89,00 13.385,11| 0264 44 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.317,16] 9989 89 BASE INSS S/13 SALARIO 13.385,1 f _I;i
0039 16 ADICIONAL NOTURNO 1.862,00 1.932,48| 0269 3 REDUTOR LIM MAX LEI 2870/11 4.803,27| 9990 798 BASE INSS (FUNC) 1.946.967,1% E
0042 112 FERIAS PROPORCIONAIS 908,00 146.786,86 0343 142 ODONTO SYSTEM 5.293,00| 9991 83 BASE IRFF S/13.SAL 1 .767,3& o
0053 1 SALARIO MES ANTERIOR 1.032,17| 0350 25 APSE 1.925,00| 9992 1540 BASE IRRF 4.327.871 ’5§
0055 186 INSALUBRIDADE 6.160,00 61.476,80| 0441 2 DESCONTO (ADIANT) CPPC 2.383,32| 9993 115 BASE IRRF S/FERIAS 138.651 ,gé
0056 15 PRODUTIVIDADE 144.774,15| 0584 8 DOACAO FCA 8,00 9995 798 VALOR PATRONAL 20% 432_525’2?
0058 3 PERICULOSIDADE 90,00 997,83| 0660 54 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.109,40 36.876,67]| 9996 1574 No.DE FUNCIONARIOS 1.574,00
0068 4 FUNCAO GRAT DE COORDENA 2.495,08 0661 7 PENSAO ALIMENTICIA 2 119,00 4.046,23
0069 5 DIF DE SALARIO 7.540,52| 0663 4 PENSAO ALIMENTICIA 3 80,00 2.437,53
0074 1 DIARIAS 125,00 0664 1 PENSAO ALIMENTICIA 4 15,00 762,29
0075 15 GRAT DE INTERIORIZACAO 150,00 2.299,27| 0700 13 IRRF S/ FERIAS 200,30 4.080,79

SGP-Sistema de Gerenciamento de Pessoal sgp_r150psal Pagina 1



PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 28/01/2!

- >0
{E:E}) RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/01/2019 % %
P =/ 1 Hora 11:49 332
£ ) =3
Centro de Custo ~ g %
Codigo — Observagoes % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q cé
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
0078 607 ADC POR TEMPO DE SERVICO  2.138,00 156.125,03| 7001 197 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 44.767,41 g %
0086 1 LICENCA 258,00 13.013,13| 7002 7 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 15.565,68 % B
0087 1 COMPL SAL (DESVIO DE FUNC/ 314,62| 7003 22 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 4.662,96 § é
0093 48 SALARIO FAMILIA PREV 65,00 2.132,00| 7004 6 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 1.147,24 §' %
0096 2 RESTITUICAO IRRF INDEVIDO 2.383,32 7007 3 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 2.922,25 Ol g
0100 88 GRAT PROM GUARDA CL | 1.760,00 22.645,50| 7024 7 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 2.993,70 g ﬁ
0134 22 FUNCAO GRAT DE APOIO II 7.780,30| 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 130,79 Qw
0137 48 FUNCAO GRAT DE APOIO | 21.219,36| 7027 319 PREVIDENCIA FF 4.466,00 152.347,47 %’ E
0141 15 ADC TEMPO SERV AUD FISCAL 34,00 34.671,49) 7028 424 PREVIDENCIA FP 5.936,00 169.847,12 § %
0147 27 GRAT DE FUNCAO. 3.759,78| 7030 2 PREVIDENCIA 130. FP 28,00 0,28 § E
0268 24 GRAT DE FUNCAO GFPTE 25.658,88 g N
0288 1 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS 3.162,17 g %
0298 281 RISCO DE VIDA 14.050,00 210.602,86 & §
0323 39 GRAT DE FUNCAO ADVOGADO 106.617,48, g 5
0325 76 GRAT POR TITULACAO 1.400,00 20.266,92 % g
0380 20 VERBA INDENIZATORIA 19.560,60 Tﬁh E
4079 290 VALE-REFEICAO 50.556,53 Y m
4080 255 VALE-REFEICAO MES ANTERIO 39.290,79) § _I;i
4087 112 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAL¢ 48.928,57 g E
4118 2 VALE-REFEICAO ANO ANTERIO 501,00 % o
4123 1 DIF DE SUBSIDIOS 9.966,67| §
4137 19 PENSAO 22.962,39 %
4142 7 DIF DE REPRESENTACAO 2.637,18
7022 191 ADICIONAL NOTURNO SMDS  14.672,00 45.052,09
9980 1587 TOTAL VANTAGEM 5.393.839,71| 9981 1549 TOTAL DESCONTOS 1.235.642,66] 9999 1586 LIQUIDO DO MES 4.158.197,05
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 15/03/2!

- >0
KETE;\ RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 28/02/2019 % g
7 Hora 11:10 e

3 =3
Centro de Custo ~ _i %
Codigo R Observagdes % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q g
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor || Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 3
0001 1502 VENCIMENTO 44.880,00 2.146.503,99| 0150 14 APEFISCO 630,00/ 9406 734 MARGEM GREEN 520.271,78 %
0007 283 PLANTOES EXTRAS 315.000,25| 0201 823 INSS 7.324,00 187.556,86| 9502 460 Dedugéo de Dependentes IR 134.229, B
0007 1 PLANTOES EXTRAS 1.362,50| 0202 758 IRRF. 13.333,00 311.723,68| 9505 57 Base Pens&o Alimenticia 259.613,9§- é
0008 16 ABONO DE PERMANENCIA 10.091,35| 0203 20 PREV SYSTEM ODONTO 1.442,70) 9519 1 BASE FUNDO PREVI. 130. 109,5§ %
0009 2 130 SALARIO DIG 1.425,00| 0204 425 VALE-TRANSPORTE 2.532,00 32.478,36| 9520 4 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 1.169,18 T
0011 4 SALARIO MATERNIDADE INSS. 116,00 2.789,31| 0205 16 INSS S/ 130 SALARIO 128,00 202,19 9521 1 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 24,1§ ﬁ
0012 9 SALDO DE SALARIO - EXONERACAO 31,00 1.300,86| 0209 13 ASGUAMC 226,00 1.694,000 9522 4 PATRONAL FUNDO FINAN.130. 257,26? w
0015 38 SUBSIDIOS 271.657,04) 0211 4 ALIMENTO FAMILIA. 2.002,77| 9531 823 RAT/FAP 65.327,3% H
0016 17 ABONO PERMANENTE 300,93/ 0212 9 FALTA (HORA) 168,00 2.048,53| 9541 823 Base Total Patronal+RAT 498.1 77’3§ §
0018 276 GRAT DE FUNCAO GUARDA 11.040,00 165.189,74 0218 7 FALTA (DIA) 19,00 920,11| 9542 823 Valor GPS a Recolher Bruto 685.734,7@ E
0019 458 REPRESENTACAO 189,00 869.275,03| 0224 352 SINTRAC 704,00 9.629,86) 9543 39 VALOR GPS A DESCONTAR 4.396,5§ N
0023 10 ESTABILIDADE FINANCEIRA 8.462,94| 0237 3 RESTITUICAO AO ERARIO PUBLICO 924,600 9787 225 BASE DE FERIAS 935_543,5§>_' Q
0027 36 SALARIO FAMILIA INSS 49,00 1.607,20| 0240 142 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 43.121,59| 9901 314 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 236.131 ’1§ %
0030 112 1/3 DE FERIAS 1,00 134.037,36/ 0245 181 SINDGUARDAS 362,00 5.481,24] 9902 421 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 266.977,5§ g
0032 8 GRAT PROM INSPETOR | 640,00 12.358,04| 0246 5 CLUBE GARANTIA DE SEGUROS 156,68 9903 314 BASE FUNDO FINANCEIRO 1_073_323’42 g
0033 6 GRAT PROM INSPETOR Il 420,00 7.460,52| 0262 1 ALIMENTO FAMILIA 180,00 9904 421 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 1.21 3_545,4§ E
0034 13 GRAT PROM INSPETOR Ill 790,00 13.605,25 0263 1 ALIMENTO FAMILIA.. 180,00/ 9909 21 BASE SALARIO RESCISAO 45.681,18)] m
0035 161 GRAT PROM SUB-INSP | 8.020,00 125.296,86| 0264 a7 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.547,96) 9972 823 BASE INSS (PATRONAL) 2.1 59.067,2§ _I;i
0037 2 GRAT PROM SUB-INSP Il 60,00 823,44 0269 3 REDUTOR LIM MAX LEI 2870/11 4.803,27| 9974 376 BASE SALARIO FAMILIA 237_920’9§ ;
0038 21 130 SALARIO PROPORCIONAL 21,00 3.806,66| 0274 1 INSS - CPPC 40,67 9975 1 BASE PATRONAL (INSS) - CPPC 508,4@, o
0039 18 ADICIONAL NOTURNO 1.986,00 2.083,27| 0343 144 ODONTO SYSTEM 5.345,80, 9989 16 BASE INSS S/13 SALARIO 2_527,9§
0042 20 FERIAS PROPORCIONAIS 134,00 23.147,04 0350 26 APSE 2.340,000 9990 823 BASE INSS (FUNC) 1.947.1 99,1%
0055 184 INSALUBRIDADE 6.100,00 60.878,00| 0441 7 DESCONTO (ADIANT) CPPC 6.122,89| 9991 19 BASE IRFF S/13.SAL 2.620,9"I\)
0056 15 PRODUTIVIDADE 144.774,15| 0584 8 DOACAO FCA 8,00/ 9992 1555 BASE IRRF 4.135.147,44
0058 3 PERICULOSIDADE 90,00 997,33H 0660 56 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.134,40 38.939,55 9993 110 BASE IRRF S/FERIAS 122.337,52
0068 3 FUNCAO GRAT DE COORDENACAO 1.871,31| 0661 7 PENSAO ALIMENTICIA 2 119,00 4.690,80, 9995 823 VALOR PATRONAL 20% 431.809,75
0069 1 DIF DE SALARIO 2.255,30| 0663 4 PENSAO ALIMENTICIA 3 80,00 1.998,11| 9996 1580 No.DE FUNCIONARIOS 1.580,00
0074 1 DIARIAS 125,00 0664 1 PENSAO ALIMENTICIA 4 15,00 768,46
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- PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 15/03/2(

p— >
KETE;\ RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAOQ/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 28/02/2019 %
7 Hora  11:10 3

3 z
Centro de Custo -8\_
. Observagdes @
Cédigo Nome a
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q
— Vencimentos Descontos Internos ®
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor || Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor §
0075 15 GRAT DE INTERIORIZACAO 150,00 2.299,27| 0700 1 IRRF S/ FERIAS 148,20 3.210,57 g
0078 639 ADC POR TEMPO DE SERVICO  2.150,00 156.492,13| 7001 151 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 2 53.111,99 %
0086 9 LICENCA 258,00 12.817,94| 7002 141 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 3 50.759,88 §
0087 1 COMPL SAL (DESVIO DE FUNCAO) 314,62 7003 125 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 4 43.677,87 %
0093 48 SALARIO FAMILIA PREV 65,00 2.039,06) 7004 163 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 5 52.090,90 o
0096 30 RESTITUICAO IRRF INDEVIDO 34-853’38“ 7007 3 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 2.922,25 g
0100 88 GRAT PROM GUARDA CL | 1.760,00 22.645,50) 7024 1 REST AO ERARIO PUB RESCISAO 2.124,08 9
0134 23 FUNCAO GRAT DE APOIO Il 8.133,95) 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA 6 130,79 %
0137 a7 FUNCAO GRAT DE APOIO | 20.777,29| 7027 314 PREVIDENCIA FF 4.396,00 150.264,40 ]
0141 15 ADC TEMPO SERV AUD FISCAL 34,00 34.671,49 7028 421 PREVIDENCIA FP 5.894,00 169.893,91 g
0147 27 GRAT DE FUNCAO. 3.759,78| 7029 4 PREVIDENCIA 13o0. FF 56,00 163,66 g
0191 1 REST DESC INDEVIDO 26,80 7030 1 PREVIDENCIA 130. FP 14,00 15,33 g
0192 6 FERIAS INDENIZADAS. 14.410,36 §
0192 1 FERIAS INDENIZADAS. 2.469,25 g
0192 1 FERIAS INDENIZADAS. 2.972,20 ;
0268 25 GRAT DE FUNCAO GFPTE 26.728,00 f
[61]
0272 1 SALARIO MES ANT - CPPC 508,47 3|
0276 2 ADC. NOT. SMDS ANT 840,99 S
0298 279 RISCO DE VIDA 13.950,00 208.767,13 g
0323 4 GRAT DE FUNCAO ADVOGADO 111.944,44 g
N
0324 1 GRAT DE FUNCAO ADVOG MES ANT 2.720,60 §
0325 76 GRAT POR TITULACAO 1.400,00 20.266,92 3
0380 20 VERBA INDENIZATORIA 19.560,60 N
0418 1 PLANTOES EXTRAS ANO ANTERIOR 592,1
4079 282 VALE-REFEICAQ 49.1 62!76H
4080 253 VALE-REFEICAO MES ANTERIOR 35.751,52
4080 1 VALE-REFEICAO MES ANTERIOR 250,56
4087 20 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAIS 7.715,62
SGP-Sistema de Gerenciamento de Pessoal sgp_r150psal Péagina 2
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 15/03/2!

E" E RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 28/02/2019 %

o i

T i Hora 11:10 3
Centro de Custo _8\.

- Observagdes @
Cédigo Nome a
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q
— Vencimentos Descontos Internos E
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor || Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2
4137 19 PENSAO 22.962,39 g
4149 6 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 4.792,52 %
4149 1 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 876,26 §
7022 191 ADICIONAL NOTURNO SMDS  14.881,00 45.829,96 %
9980 1593 TOTAL VANTAGEM 5.206.440,07| 9981 1570 TOTAL DESCONTOS 1.197.344,31| 9999 1593 LIQUIDO DO MES 4_009_095’7§
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 03/04/2(

] > O
{E:E}’ RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/03/2019 % %
P =/ 1 Hora 14:08 332
i ) =3
Centro de Custo ~ g %
Cadigo Nome Observagdes % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q céﬁ
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
0001 1528 VENCIMENTO 45.611,00 2.191.164,46( 0150 14 APEFISCO 630,00| 7511 2 INSS EXTERNO 260,3€§
0007 277 PLANTOES EXTRAS 308.242,87| 0201 856 INSS 7.608,00 193.992,33| 9406 732 MARGEM GREEN 520.682,4< E
0008 17 ABONO DE PERMANENCIA 10.286,17| 0202 765 IRRF. 13.465,50 314.821,13| 9502 459 Dedugéo de Dependentes IR 134.229,78 =
0011 3 SALARIO MATERNIDADE INSS. 90,00 1.894,77| 0203 20 PREV SYSTEM ODONTO 1.442,70| 9505 56 Base Pensio Alimenticia 244.751 ,og %
0012 14 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 100,00 4.842,79( 0204 447 VALE-TRANSPORTE 2.664,00 33.456,59| 9519 2 BASE FUNDO PREVI. 130. 2.782,1%| T
0015 38 SUBSIDIOS 271.657,04] 0205 15 INSS S/ 130 SALARIO 120,00 284,04 9520 1 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 5054% ﬁ
0016 17 ABONO PERMANENTE 300,93] 0207 1 IRRF S/ 130 SALARIO 7,50 24,56| 9521 2 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 612,0@ w
0018 275 GRAT DE FUNCAO GUARDA 11.000,00 164.706,91 0209 17 ASGUAMC 234,00 1.763,29| 9522 1 PATRONAL FUNDO FINAN.130. 133,4%_ E
0019 a7 REPRESENTACAO 130,00 880.889,15| 0211 4 ALIMENTO FAMILIA. 2.002,77| 9531 856 RAT/FAP 67.308,0§ %
0023 10 ESTABILIDADE FINANCEIRA 8.462,94] 0212 10 FALTA (HORA) 145,00 1.676,64| 9541 856 Base Total Patronal+RAT 515_724,95 E
0027 49 SALARIO FAMILIA INSS 65,00 2.132,00) 0218 5 FALTA (DIA) 10,00 525,69 9542 856 Valor GPS a Recolher Bruto 71 0_977’(@ N
0030 92 1/3 DE FERIAS 97.458,40| 0224 351 SINTRAC 702,00 9.618,98| 9543 52 VALOR GPS A DESCONTAR 4_025,7§' Q
0032 8 GRAT PROM INSPETOR | 640,00 12.358,04| 0237 3 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 1.452,85 9787 314 BASE DE FERIAS 1.233.276,9%—.: %
0033 6 GRAT PROM INSPETOR Il 420,00 7.460,52| 0240 436 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 178.377,15| 9901 314 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 235_490,()@ 5
0034 13 GRAT PROM INSPETOR Iil 790,00 13.605,25| 0245 189 SINDGUARDAS 378,00 5.698,86] 9902 420 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 266.484,1§§ g
0035 161 GRAT PROM SUB-INSP | 8.020,00 125.336,68 0246 5 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 156,68 9903 314 BASE FUNDO FINANCEIRO 1.070.41 4,3£ E
0037 2 GRAT PROM SUB-INSP Il 60,00 823,44 0262 1 ALIMENTO FAMILIA 180,00 9904 420 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 1.211.302, 7% m
0038 18 130 SALARIO PROPORCIONAL 39,00 6.939,66| 0263 1 ALIMENTO FAMILIA.. 180,00 9909 18 BASE SALARIO RESCISAO 31 _374,7§ _I;i
0039 18 ADICIONAL NOTURNO 1.659,00 1.755,12| 0264 a7 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.551,01| 9972 856 BASE INSS (PATRONAL) 2'223'812'()@ E
0042 17 FERIAS PROPORCIONAIS 50,00 8.485,47| 0269 3 REDUTOR LIM MAX LEI 2870/11 4.803,27/| 9974 389 BASE SALARIO FAMILIA 302.008,4& o
0053 6 SALARIO MES ANTERIOR 15.730,49| 0273 4 IRRF - CPPC 137,68 9975 10 BASE PATRONAL (INSS) - CPPC 17.534’4§
0055 182 INSALUBRIDADE 6.020,00 60.079,60| 0274 10 INSS - CPPC 1.524,00| 9989 15 BASE INSS S/13 SALARIO 3.551 ,1%
0056 15 PRODUTIVIDADE 144.774,15| 0343 145 ODONTO SYSTEM 5.415,48| 9990 856 BASE INSS (FUNC) 2.01 7_922’9;
0058 3 PERICULOSIDADE 90,00 997,83| 0350 27 APSE 2.425,00| 9991 16 BASE IRFF S/13.SAL 5.684,52
0068 3 FUNCAO GRAT DE COORDENA 1.871,31| 0441 10 DESCONTO (ADIANT) CPPC 15.872,78| 9992 1588 BASE IRRF 4.196.611,46
0069 2 DIF DE SALARIO 205,80 0584 8 DOACAO FCA 8,00 9993 90 BASE IRRF S/FERIAS 90.682,08
0074 1 DIARIAS 125,00 0660 55 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.119,40 36.222,77| 9995 856 VALOR PATRONAL 20% 444.758,47
0075 15 GRAT DE INTERIORIZACAO 150,00 2.299,27| 0661 6 PENSAO ALIMENTICIA 2 104,00 3.867,41|| 9996 1601 No.DE FUNCIONARIOS 1.601,00
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 03/04/2(

] > O
(E:E}’ RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAQ/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/03/2019 % %
P =/ 1 Hora 14:08 332
i ) =3
Centro de Custo ~ g %
Codigo — Observagoes % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q cé
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
0078 642 ADC POR TEMPO DE SERVICO  2.147,00 155.844,92| 0663 4 PENSAO ALIMENTICIA 3 80,00 1.773,62 g %
0086 10 LICENCA 241,00 11.589,43( 0664 1 PENSAO ALIMENTICIA 4 15,00 762,29 %; %
0087 1 COMPL SAL (DESVIO DE FUNC/ 314,62| 0700 5 IRRF S/ FERIAS 61,20 498,07 Q=
0093 48 SALARIO FAMILIA PREV 64,00 2.095,92| 7001 197 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 45.259,94 jé,- %
0100 87 GRAT PROM GUARDA CL | 1.740,00 22.388,17| 7002 74 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 16.120,56 Ol g
0134 23 FUNCAO GRAT DE APOIO Il 8.133,95| 7003 25 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 5.323,45 g »
0137 57 FUNCAO GRAT DE APOIO | 25.197,99 7004 6 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 1.147,24 Q g
0141 15 ADC TEMPO SERV AUD FISCAL 34,00 34.671,49| 7007 3 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 2.922,25 %’ E
0147 27 GRAT DE FUNCAO. 3.759,78| 7024 3 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 8.223,23 § %
0268 25 GRAT DE FUNCAO GFPTE 26.728,00) 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 130,79 § E
0272 10 SALARIO MES ANT - CPPC 17.534,45| 7027 314 PREVIDENCIA FF 4.396,00 149.856,43 g N
0298 278 RISCO DE VIDA 13.900,00 208.163,61| 7028 420 PREVIDENCIA FP 5.880,00 169.579,93 g Q
0323 43 GRAT DE FUNCAO ADVOGADO 117.385,64| 7029 1 PREVIDENCIA 130. FF 14,00 84,89 % %
0325 77 GRAT POR TITULACAO 1.435,00 20.717,26| 7030 2 PREVIDENCIA 130. FP 28,00 389,49 g 5
0380 20 VERBA INDENIZATORIA 19.560,60| % g
4079 284 VALE-REFEICAO 48.589,34 Ta'“ E
4080 252 VALE-REFEICAO MES ANTERIO 34.870,78 Y m
4087 17 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAL¢ 2.828,46 § _I;i
4098 1 RESTITUICAO DESC INDEVIDO 98,25 g E
437 19 PENSAO 20.051,80 gl ©
4148 2 FERIAS INDENIZADAS... 4.522,34 §
4149 2 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 1.507,45| %
7022 163 ADICIONAL NOTURNO SMDS  14.194,00 43.671,84 ™
9980 1614 TOTAL VANTAGEM 5.175.112,15 9981 1595 TOTAL DESCONTOS 1.222.183,84] 9999 1611 LIQUIDO DO MES 3.952.928,31
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO

Data

25/04/2

] >
{E:E}? RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/04/2019 %
> i Hora 14:05 3
i ) =
Centro de Custo %
- Observagdes @
Cddigo Nome 9
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q
— Vencimentos Descontos Internos 5
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor g
0001 1519 VENCIMENTO 45.516,00 2.175.982,72( 0150 13 APEFISCO 585,00\ 9406 725 MARGEM GREEN 511.209,62]
0007 307 PLANTOES EXTRAS 349.438,22| 0201 840 INSS 7.480,00 193.282,15| 9502 454 Dedugéo de Dependentes IR 132.144,
0007 4 PLANTOES EXTRAS 1.598,17| 0202 7 IRRF. 13.731,40 317.915,35| 9505 54 Base Pens&o Alimenticia 242.387,8§-
0008 16 ABONO DE PERMANENCIA 9.801,84] 0203 20 PREV SYSTEM ODONTO 1.442,70| 9519 2 BASE FUNDO PREVI. 130. 611 ,sg
0011 3 SALARIO MATERNIDADE INSS. 49,00 1.216,44 0204 436 VALE-TRANSPORTE 2.598,00 33.055,95| 9520 5 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 9_434’0o
0012 5 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 31,00 1.131,80| 0205 10 INSS S/ 130 SALARIO 80,00 269,84|| 9521 2 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 134,5§
0015 38 SUBSIDIOS 271.657,04 0207 1 IRRF S/ 130 SALARIO 27,50 804,76 9522 5 PATRONAL FUNDO FINAN.130. 2.086,49
0016 15 ABONO PERMANENTE 259,32| 0209 17 ASGUAMC 234,00 1.773,32| 9531 840 RAT/FAP 66.685,G§
0018 275 GRAT DE FUNCAO GUARDA 11.000,00 165.717,16| 0211 4 ALIMENTO FAMILIA. 2.002,77| 9541 840 Base Total Patronal+RAT 503_025’48'
0019 474 REPRESENTACAO 894.441,62 0212 8 FALTA (HORA) 150,00 1.884,10| 9542 840 Valor GPS a Recolher Bruto 701 .307,6§
0023 9 ESTABILIDADE FINANCEIRA 6.937,12) 0218 5 FALTA (DIA) 34,00 1.746,18|| 9543 55 VALOR GPS A DESCONTAR 3.51 2’4§
0027 52 SALARIO FAMILIA INSS 70,00 2.296,00( 0224 346 SINTRAC 692,00 9.542,21|| 9787 44 BASE DE FERIAS 1.483.639,95
0030 104 1/3 DE FERIAS 1,00 94.750,95) 0237 3 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 1.452,85) 9901 307 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 2291 35’2%}
0032 8 GRAT PROM INSPETOR | 640,00 12.481,66| 0240 436 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 178.865,26| 9902 421 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 266.771 J%
0033 6 GRAT PROM INSPETOR II 420,00 7.497,84) 0245 189 SINDGUARDAS 378,00 5.736,47| 9903 307 BASE FUNDO FINANCEIRO 1.041 _759’23§
0034 13 GRAT PROM INSPETOR Ill 790,00 13.655,20| 0246 4 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 133,67 9904 421 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 1 .212.609,6%
(o))
0035 161 GRAT PROM SUB-INSP | 8.020,00 126.461,40| 0262 1 ALIMENTO FAMILIA 360,00 9909 17 BASE SALARIO RESCISAO 54.944,7%)
0037 2 GRAT PROM SUB-INSP Ill 60,00 823,44| 0263 1 ALIMENTO FAMILIA.. 180,00 9972 840 BASE INSS (PATRONAL) 2204_0453?
0038 17 130 SALARIO PROPORCIONAL 44,00 13.469,31| 0264 45 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.449,74| 9974 391 BASE SALARIO FAMILIA 306.090,8§
0039 a4 ADICIONAL NOTURNO 2.979,00 4.357,35 0269 2 REDUTOR LIM MAX LEI 2870/11 481,33|| 9989 10 BASE INSS S/13 SALARIO 3_3733&
0042 14 FERIAS PROPORCIONAIS 49,00 7.850,11| 0343 144 ODONTO SYSTEM 5.426,20| 9990 840 BASE INSS (FUNC) 2.011.341 ’5§
0053 1 SALARIO MES ANTERIOR 2.798,82| 0350 28 APSE 2.515,00| 9991 16 BASE IRFF S/13.SAL 10_743,0%
0055 180 INSALUBRIDADE 5.950,00 59.381,00| 0584 8 DOACAO FCA 8,00| 9992 1565 BASE IRRF 4.219.341 ,5;)
0056 14 PRODUTIVIDADE 135.122,54) 0591 2 VALE TRANSPORTE MES ANT 139,32| 9993 102 BASE IRRF S/FERIAS 83.879,56
0058 3 PERICULOSIDADE 90,00 997,83| 0660 53 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.091,50 36.524,38| 9995 840 VALOR PATRONAL 20% 440.805,30
0068 3 FUNCAO GRAT DE COORDENA 1.871,31| 0661 6 PENSAO ALIMENTICIA 2 104,00 3.034,15)| 9996 1587 No.DE FUNCIONARIOS 1.587,00
0069 1 DIF DE SALARIO 476,74) 0663 4 PENSAO ALIMENTICIA 3 80,00 1.963,28
0075 15 GRAT DE INTERIORIZACAO 150,00 2.313,52| 0664 1 PENSAO ALIMENTICIA 4 15,00 767,08
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 25/04/2(

] > O
(E:E}’ RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/04/2019 % %
—""- T Hora 14:05 3 %
i ) I >
Centro de Custo ~ g %
Codigo Nome Observagoes % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q cé
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
0078 643 ADC POR TEMPO DE SERVICO  2.124,00 155.697,74 0700 3 IRRF S/ FERIAS 23,30 47,75 g %
0086 10 LICENCA 200,00 8.913,68| 7001 197 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 45.348,14 % B
0087 1 COMPL SAL (DESVIO DE FUNC/ 314,62 7002 75 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 16.981,05 § é
0093 48 SALARIO FAMILIA PREV 63,00 2.066,40| 7003 26 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 6.082,84 f%; %
0100 87 GRAT PROM GUARDA CL | 1.740,00 22.388,17| 7004 6 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 1.147,24 Ol g
0134 22 FUNCAO GRAT DE APOIO Il 7.780,30| 7007 3 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 2.922,25 g ﬁ
0137 56 FUNCAO GRAT DE APOIO | 24.755,92| 7024 6 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 2.876,09 O w
0141 14 ADC TEMPO SERV AUD FISCAL 27,00 27.101,92| 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 130,79 <§_ E
0147 27 GRAT DE FUNCAO. 3.759,78( 7027 307 PREVIDENCIA FF 4.298,00 145.844,16| § %
0154 1 DIF DE EXERCICIO ACUMULATI 4.186,80| 7028 421 PREVIDENCIA FP 5.894,00 169.762,89 § E
0268 24 GRAT DE FUNCAO GFPTE 25.658,88| 7029 5 PREVIDENCIA 130. FF 70,00 1.327,74 g N
0298 278 RISCO DE VIDA 13.900,00 209.425,98( 7030 2 PREVIDENCIA 130. FP 28,00 85,65 g Q
0323 43 GRAT DE FUNCAO ADVOGADO 117.385,64 @-.: %
0325 78 GRAT POR TITULACAO 1.450,00 20.998,76 3"7’0 5
0380 20 VERBA INDENIZATORIA 19.560,60 % g
4079 249 VALE-REFEICAO 40.929,95 Tﬁh E
4080 254 VALE-REFEICAO MES ANTERIO 38.573,15) 3 o
4087 14 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAL¢ 2.616,66) § _I;i
4098 1 RESTITUICAO DESC INDEVIDO 144,09 g E
4114 1 PLANTOES EXTRAS MES ANTE 688,40 & o
4137 19 PENSAO 21.959,80 g
4142 1 DIF DE REPRESENTACAO 1.362,16 3
4148 3 FERIAS INDENIZADAS... 28.310,48| ™
4149 3 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 9.436,81
4158 2 DIF DE PENSAO 1.908,00
7022 165 ADICIONAL NOTURNO SMDS  14.177,00 44.037,49
9980 1600 TOTAL VANTAGEM 5.204.748,65| 9981 1581 TOTAL DESCONTOS 1.197.897,65) 9999 1598 LIQUIDO DO MES 4.006.851,00
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO

Data

12/06/2(

] >
(E:E}’ RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/05/2019 %
e L Hora 16:11 3
i ) =
Centro de Custo %
- Observagdes @
Cddigo Nome 9
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q
— Vencimentos Descontos Internos 5
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor g
0001 1519 VENCIMENTO 45.476,00 2.172.680,23( 0150 13 APEFISCO 585,00\ 9406 724 MARGEM GREEN 512.374,2§]
0007 312 PLANTOES EXTRAS 337.928,33| 0201 851 INSS 7.591,00 195.090,34| 9502 451 Dedugéo de Dependentes IR 130.248,
0007 3 PLANTOES EXTRAS 1.043,62| 0202 779 IRRF. 13.867,20 321.270,04| 9505 54 Base Pensio Alimenticia 246.788,3&-
0008 16 ABONO DE PERMANENCIA 9.801,84] 0203 20 PREV SYSTEM ODONTO 1.442,70| 9519 1 BASE FUNDO PREVI. 130. 441 ,1§'
0011 6 SALARIO MATERNIDADE INSS. 179,00 8.473,05 0204 419 VALE-TRANSPORTE 2.496,00 31.934,63| 9521 1 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 97’00
0012 1 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 98,00 5.326,55| 0205 1 INSS S/ 130 SALARIO 88,00 475,79 9531 851 RAT/FAP 66.958,5%
0015 38 SUBSIDIOS 271.657,04 0209 17 ASGUAMC 234,00 1.773,32|| 9541 851 Base Total Patronal+RAT 51 3_705’2&?
0016 15 ABONO PERMANENTE 259,32 0211 4 ALIMENTO FAMILIA. 2.002,77]| 9542 851 Valor GPS a Recolher Bruto 708.795,5‘8%
0018 275 GRAT DE FUNCAO GUARDA 11.000,00 165.717,16| 0212 1 FALTA (HORA) 204,00 2.332,37| 9543 61 VALOR GPS A DESCONTAR 10.900’28‘
0019 484 REPRESENTACAO 174,00 901.743,73( 0218 5 FALTA (DIA) 7,00 320,71|| 9787 524 BASE DE FERIAS 1.781 .065,9§-
0023 9 ESTABILIDADE FINANCEIRA 6.937,12| 0224 342 SINTRAC 684,00 9.473,67| 9901 307 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 231.731 "@
0027 55 SALARIO FAMILIA INSS 74,00 2.427,20| 0237 2 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 729,64| 9902 419 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 273_034,25
0030 13 1/3 DE FERIAS 99.139,04] 0240 419 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 170.508,02| 9903 307 BASE FUNDO FINANCEIRO 1_053.332’3@]
0032 8 GRAT PROM INSPETOR | 640,00 12.481,66 0245 196 SINDGUARDAS 392,00 5.945,58| 9904 419 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 1.241 _075,5g
0033 6 GRAT PROM INSPETOR II 420,00 7.497,84) 0246 4 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 133,67 9909 12 BASE SALARIO RESCISAO 19.745’33;
0034 13 GRAT PROM INSPETOR Ill 790,00 13.655,20| 0262 1 ALIMENTO FAMILIA 180,00 9972 851 BASE INSS (PATRONAL) 2.21 2_333,4%‘
[o1)
0035 161 GRAT PROM SUB-INSP | 8.020,00 126.461,40| 0263 1 ALIMENTO FAMILIA.. 180,00| 9974 393 BASE SALARIO FAMILIA 308.164,09
0037 2 GRAT PROM SUB-INSP Ill 60,00 823,44 0264 a7 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.401,68|| 9989 1 BASE INSS S/13 SALARIO 5.948,0§
0038 12 130 SALARIO PROPORCIONAL 47,00 6.389,28) 0269 2 REDUTOR LIM MAX LEI 2870/11 481,33| 9990 851 BASE INSS (FUNC) 2.025.1 14’7§
0039 19 ADICIONAL NOTURNO 1.884,00 2.025,29| 0343 145 ODONTO SYSTEM 5.444,96] 9991 12 BASE IRFF S/13.SAL 5.662,0@,
0042 " FERIAS PROPORCIONAIS 40,00 4.746,54| 0350 28 APSE 2.515,00| 9992 1576 BASE IRRF 4.244.231 ,55
0055 178 INSALUBRIDADE 5.890,00 58.782,20| 0584 8 DOACAO FCA 8,00 9993 108 BASE IRRF S/FERIAS 86.058,7%
0056 14 PRODUTIVIDADE 135.122,54| 0660 53 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.091,50 37.684,46] 9995 851 VALOR PATRONAL 20% 442.462,7‘|I\)
0058 3 PERICULOSIDADE 90,00 997,83 0661 6 PENSAO ALIMENTICIA 2 104,00 3.701,81|| 9996 1585 No.DE FUNCIONARIOS 1.585,00
0068 3 FUNCAO GRAT DE COORDENA 1.871,31| 0663 3 PENSAO ALIMENTICIA 3 60,00 1.673,33
0069 13 DIF DE SALARIO 11.030,38 0664 1 PENSAO ALIMENTICIA 4 15,00 767,08
0069 7 DIF DE SALARIO 7.483,84) 0700 3 IRRF S/ FERIAS 45,40 347,28
0069 7 DIF DE SALARIO 7.483,84] 7001 197 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 46.440,50
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 12/06/2!

] > O
(E:E}’ RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/05/2019 % %
P =/ 1 Hora 16:11 332
i ) =3
Centro de Custo ~ g %
Codigo — Observagoes % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q cé
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
0075 15 GRAT DE INTERIORIZACAO 150,00 2.313,52| 7002 78 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 18.340,49 g %
0078 644 ADC POR TEMPO DE SERVICO  2.126,00 156.748,01| 7003 31 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 8.052,66 % B
0086 8 LICENCA 149,00 6.904,01| 7004 7 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 1.843,16 § é
0087 1 COMPL SAL (DESVIO DE FUNC/ 314,62 7005 1 DIF PREV SYSTEM ODONTO 13,40 g %
0093 a7 SALARIO FAMILIA PREV 61,00 1.992,05| 7007 3 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 2.922,25 Ol g
0100 87 GRAT PROM GUARDA CL | 1.740,00 22.388,17| 7025 10 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 3.465,36) g ﬁ
0134 22 FUNCAO GRAT DE APOIO II 7.780,30) 7027 307 PREVIDENCIA FF 4.298,00 147.464,46 Qw
0137 56 FUNCAO GRAT DE APOIO | 24.755,92| 7028 419 PREVIDENCIA FP 5.866,00 173.748,16 %’ 5
0141 14 ADC TEMPO SERV AUD FISCAL 27,00 27.101,92| 7030 1 PREVIDENCIA 130. FP 14,00 61,76 § g
0147 27 GRAT DE FUNCAO. 3.759,78| 7031 1 MULTA ODONTO SYSTEM 10,76 § E
0191 1 REST DESC INDEVIDO 600,13 g N
0268 24 GRAT DE FUNCAO GFPTE 25.658,88 g %
0298 279 RISCO DE VIDA 13.930,00 210.274,45 & §
0304 9 DIF DE RISCO DE VIDA 2.878,60 g 5
0323 44 GRAT DE FUNCAO ADVOGADO 120.106,24| % g
0324 1 GRAT DE FUNCAO ADVOG MES 2.720,60 Tﬁh E
0325 7 GRAT POR TITULACAO 1.475,00 21.349,46 3 o
0380 19 VERBA INDENIZATORIA 18.582,57 § _I;i
4079 280 VALE-REFEICAO 48.766,90 g E
4080 258 VALE-REFEICAO MES ANTERIO 37.219,42) g o
4087 1 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAL¢ 1.582,15 §
4137 19 PENSAO 21.959,80 %
4145 37 DIF DE VALE-REFEICAO 8.954,19
4148 3 FERIAS INDENIZADAS... 10.494,55
4149 2 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 1.919,40
4159 9 ADICIONAL DE RISCO DE VIDA 270,00 6.168,35
7022 163 ADICIONAL NOTURNO SMDS  14.019,00 43.492,89
9980 1598 TOTAL VANTAGEM 5.216.773,70 9981 1577 TOTAL DESCONTOS 1.202.766,14]| 9999 1598 LIQUIDO DO MES 4.014.007,56
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 10/07/2!

- >0
(E:E}’ RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/06/2019 % %
P =/ 1 Hora 16:38 332
i ) =3
Centro de Custo ~ g %
Codigo — Observagoes % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q céﬁ
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
0001 1519 VENCIMENTO 45.525,00 2.178.455,01( 0150 13 APEFISCO 585,00\ 9406 726 MARGEM GREEN 512.838,4&] %
0007 266 PLANTOES EXTRAS 338.586,63| 0201 843 INSS 7.515,00 193.864,08| 9502 450 Dedugéo de Dependentes IR 129.300, B
0008 16 ABONO DE PERMANENCIA 9.801,84) 0202 784 IRRF. 14.112,10 329.117,44|| 9505 54 Base Pensio Alimenticia 251.1 52’35_ é
0011 6 SALARIO MATERNIDADE INSS. 180,00 8.565,38| 0203 20 PREV SYSTEM ODONTO 1.442,70| 9519 1 BASE FUNDO PREVI. 130. 548,7§- %
0012 4 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 21,00 1.320,01| 0204 410 VALE-TRANSPORTE 2.442,00 31.496,26] 9521 1 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 120,72 ©
0015 38 SUBSIDIOS 271.657,04] 0205 19 INSS S/ 130 SALARIO 153,00 1.143,46| 9531 843 RAT/FAP 66.71 5,2% ﬁ
0016 15 ABONO PERMANENTE 259,32| 0207 1 IRRF S/ 130 SALARIO 7,50 11,52 9541 843 Base Total Patronal+RAT 503_350’3&? W@
0018 275 GRAT DE FUNCAO GUARDA 11.000,00 165.982,33 0209 17 ASGUAMC 234,00 1.776,02| 9542 843 Valor GPS a Recolher Bruto 702_714,g§ E
0019 489 REPRESENTACAO 77,00 912.777,99 0211 4 ALIMENTO FAMILIA. 2.002,77| 9543 61 VALOR GPS A DESCONTAR 10.992’5§ %
0023 9 ESTABILIDADE FINANCEIRA 6.937,12| 0212 7 FALTA (HORA) 96,00 1.232,51|| 9787 633 BASE DE FERIAS 2_149_505,45 E
0027 55 SALARIO FAMILIA INSS 74,00 2.427,20) 0218 3 FALTA (DIA) 7,00 321,43 9901 307 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 232_529’2§ N
0030 115 1/3 DE FERIAS 118.177,27 0224 338 SINTRAC 676,00 9.391,09| 9902 421 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 275_975,9&' Q
0032 8 GRAT PROM INSPETOR | 640,00 12.481,66| 0237 2 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 729,64 9903 307 BASE FUNDO FINANCEIRO 1.056.959,2% %
0033 6 GRAT PROM INSPETOR Il 420,00 7.510,28| 0240 401 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 162.494,33| 9904 421 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 1.258.991 ,4§ 5
0034 13 GRAT PROM INSPETOR Iil 790,00 13.655,20| 0245 196 SINDGUARDAS 392,00 5.955,72| 9909 20 BASE SALARIO RESCISAO 36.197,95): g
0035 161 GRAT PROM SUB-INSP | 8.020,00 126.522,63| 0246 4 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 133,67/ 9972 843 BASE INSS (PATRONAL) 2.204.921 ,39§ E
0037 2 GRAT PROM SUB-INSP Il 60,00 823,44 0262 1 ALIMENTO FAMILIA 180,00| 9974 428 BASE SALARIO FAMILIA 326.301,48 m
0038 20 130 SALARIO PROPORCIONAL 95,00 14.560,30| 0263 1 ALIMENTO FAMILIA.. 180,00 9989 19 BASE INSS S/13 SALARIO 14.011 ,5§ _I;i
0039 22 ADICIONAL NOTURNO 2.485,10 2.555,10| 0264 46 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.400,42| 9990 843 BASE INSS (FUNC) 2.01 5.269,9% E
0042 18 FERIAS PROPORCIONAIS 105,00 16.213,73| 0269 2 REDUTOR LIM MAX LEI 2870/11 481,33|| 9991 20 BASE IRFF S/13.SAL 1 3_3393@ o
0055 177 INSALUBRIDADE 5.850,00 58.383,00| 0343 145 ODONTO SYSTEM 5.305,60| 9992 1569 BASE IRRF 4.281.476,2&
0056 14 PRODUTIVIDADE 135.122,54] 0350 28 APSE 2.515,00| 9993 111 BASE IRRF S/FERIAS 1 04_345,9%
0057 1 130 SALARIO COMPLEMENTO 3.386,79| 0584 8 DOACAO FCA 8,00 9995 843 VALOR PATRONAL 20% 440_930’4;)
0058 3 PERICULOSIDADE 90,00 997,83| 0593 29 SERRAMBI VIAGENS E TUR LTL 3.030,00| 9996 1601 No.DE FUNCIONARIOS 1.601,00
0068 3 FUNCAO GRAT DE COORDENA 1.871,31| 0660 53 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.096,50 37.843,32
0069 1 DIF DE SALARIO 5.519,30| 0661 5 PENSAO ALIMENTICIA 2 84,00 2.882,75
0069 4 DIF DE SALARIO 4.276,48| 0663 3 PENSAO ALIMENTICIA 3 60,00 2.015,49
0069 4 DIF DE SALARIO 4.276,48 0664 1 PENSAO ALIMENTICIA 4 15,00 592,54
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 10/07/2!

] > 0
(E:E}’ RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/06/2019 % g
P\ 1 Hora 16:38 g2
& 3 Z>
Centro de Custo ~ @ %
Codigo Nome Observagoes % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q Q)
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
0069 4 DIF DE SALARIO 4.276,48) 0700 6 IRRF S/ FERIAS 137,00 4.284,23 g %
0075 15 GRAT DE INTERIORIZACAO 150,00 2.313,52 7001 201 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 49.126,91 % B
0078 657 ADC POR TEMPO DE SERVICO  2.140,00 158.462,27| 7002 79 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 18.099,61 § §
0086 5 LICENCA 81,00 3.101,86| 7003 32 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 8.428,02 ?%; %
0087 1 COMPL SAL (DESVIO DE FUNC/ 314,62 7004 10 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 3.049,00 Ol g
0093 46 SALARIO FAMILIA PREV 60,00 1.964,72 7007 4 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 3.113,73 g ﬁ
0100 87 GRAT PROM GUARDA CL | 1.740,00 22.493,95| 7024 3 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 1.174,67 9w
0115 17 DIF DE ADC NOTURNO 1.043,00 3.876,06| 7025 18 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 6.911,41 %’ 5
0133 1 FERIAS PROPORCIONAIS. 1.270,05| 7027 307 PREVIDENCIA FF 4.298,00 147.972,19 § Y
0134 22 FUNCAO GRAT DE APOIO II 7.780,30| 7028 421 PREVIDENCIA FP 5.894,00 176.256,49 § E
0137 57 FUNCAO GRAT DE APOIO | 25.197,99| 7030 1 PREVIDENCIA 130. FP 14,00 76,82 g N
0141 14 ADC TEMPO SERV AUD FISCAL 27,00 27.101,92 g Q
0147 26 GRAT DE FUNCAO. 3.636,68 % %
0268 24 GRAT DE FUNCAO GFPTE 25.658,88 g 5
0288 1 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS 423,35 ; g
0298 279  RISCODEVIDA 13.930,00 210.606,02 ? =
0304 4 DIF DE RISCO DE VIDA 1.337,74 'y m
0323 43 GRAT DE FUNCAO ADVOGADO 117.385,64| § _I;i
0324 1 GRAT DE FUNCAO ADVOG MES 2.720,60 g E
0325 81 GRAT POR TITULACAO 1.505,00 21.867,57| gl ©
0380 19 VERBA INDENIZATORIA 18.582,57| §
4079 276 VALE-REFEICAO 47.543,65 %
4080 260 VALE-REFEICAO MES ANTERIO 39.633,30) ™
4087 18 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 5.404,51
4098 2 RESTITUICAO DESC INDEVIDO ( 451,50
4111 1 DIF DE GRAT POR TITULACAO 269,11
4114 2 PLANTOES EXTRAS MES ANTE 1.804,97
4137 19 PENSAO 21.959,80)
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 10/07/2!

2 = > O
{HE }) RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/06/2019 % 8
- : 3
&
Xl Hora 16:38 g3
3 = >
Centro de Custo _ ~ k2 g_
servagoes
Cddigo Nome e % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q céj
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
4139 1 FUNCAO GRAT MES ANTERIOR 442,07 g %
4146 41 PLANTOES EXTRAS 50% 1.256,00 12.495,66 % %
4147 18 PLANTOES EXTRAS 100% 454,00 6.296,79 § =
o
4148 9 FERIAS INDENIZADAS... 20.268,94 & ;§>
4149 9 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 6.756,32 8 g
4159 13 ADICIONAL DE RISCO DE VIDA 390,00 9.355,63 g ﬁ
4162 4 ADC DE RISCO DE VIDA MES A} 3.187,28 Q E
ol
7022 158 ADICIONAL NOTURNO SMDS  14.343,00 44.602,05 g m
9980 1614 TOTAL VANTAGEM 5.303.947,58| 9981 1586 TOTAL DESCONTOS 1.218.625,17| 9999 1613 LIQUIDO DO MES 4.085.322,49| &
-
c
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO

Data

06/08/2!

] >
{E:E}’ RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/07/2019 %
e Hora 10:50 3
i ) =
Centro de Custo %
- Observagdes @
Cddigo Nome 9
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q
— Vencimentos Descontos Internos 5
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor g
0001 1535 VENCIMENTO 45.972,00 2.207.219,71( 0150 13 APEFISCO 585,00\ 9406 728 MARGEM GREEN 517.837,9§]
0007 253 PLANTOES EXTRAS 318.743,26| 0201 862 INSS 7.710,00 200.294,10| 9502 447 Dedugéo de Dependentes IR 128.352,4
0008 16 ABONO DE PERMANENCIA 9.801,84) 0202 791 IRRF. 14.221,50 331.473,36] 9505 53 Base Pensio Alimenticia 234_333’3§_
0011 9 SALARIO MATERNIDADE INSS. 261,00 10.847,10| 0203 19 PREV SYSTEM ODONTO 1.374,00| 9519 1 BASE FUNDO PREVI. 130. 705,2§
0012 5 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 53,00 2.214,58 0204 423 VALE-TRANSPORTE 2.532,00 32.412,43| 9521 1 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 155’3o
0015 38 SUBSIDIOS 271.657,04] 0205 1 INSS S/ 130 SALARIO 88,00 556,39 9531 862 RAT/FAP 68.447,3g
0016 15 ABONO PERMANENTE 259,32| 0209 17 ASGUAMC 234,00 1.770,94|| 9541 862 Base Total Patronal+RAT 522_593’09
0018 275 GRAT DE FUNCAO GUARDA 11.000,00 166.004,51 0211 4 ALIMENTO FAMILIA. 2.002,77]| 9542 862 Valor GPS a Recolher Bruto 722.892,1%%
0019 489 REPRESENTACAO 14,00 913.854,96] 0212 17 FALTA (HORA) 344,00 3.734,36| 9543 65 VALOR GPS A DESCONTAR 13.307,1 &
0023 9 ESTABILIDADE FINANCEIRA 6.937,12| 0218 5 FALTA (DIA) 14,00 1.101,96| 9787 729 BASE DE FERIAS 2. 343.288,4§-
0027 56 SALARIO FAMILIA INSS 75,00 2.460,00| 0224 336 SINTRAC 672,00 9.350,29| 9901 308 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 232.441 -9§
0030 100 1/3 DE FERIAS 79.083,02| 0237 7 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 2.175,60| 9902 423 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 279_275,25
0032 8 GRAT PROM INSPETOR | 640,00 12.481,66| 0240 395 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 159.894,30| 9903 308 BASE FUNDO FINANCEIRO 1.056.562,5@;
0033 6 GRAT PROM INSPETOR Il 420,00 7.510,28| 0245 199 SINDGUARDAS 398,00 6.039,02| 9904 423 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 1.269.447,3§
0034 13 GRAT PROM INSPETOR Iil 790,00 13.655,20| 0246 4 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 133,67 9909 12 BASE SALARIO RESCISAO 16.551 ’22;
0035 161 GRAT PROM SUB-INSP | 8.020,00 126.550,36| 0262 1 ALIMENTO FAMILIA 180,00 9972 862 BASE INSS (PATRONAL) 2.262.055,8%
(o))
0037 2 GRAT PROM SUB-INSP Il 60,00 823,44 0263 1 ALIMENTO FAMILIA.. 180,00| 9974 426 BASE SALARIO FAMILIA 325.438,2%
0038 12 130 SALARIO PROPORCIONAL 58,00 7.661,71| 0264 45 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.280,42|| 9989 1 BASE INSS S/13 SALARIO 5_955,4§
0039 19 ADICIONAL NOTURNO 2.076,00 2.136,57| 0269 2 REDUTOR LIM MAX LEI 2870/11 481,33| 9990 862 BASE INSS (FUNC) 2.076.526,2§
0042 12 FERIAS PROPORCIONAIS 72,00 9.436,65| 0343 148 ODONTO SYSTEM 5.305,60| 9991 1 BASE IRFF S/13.SAL 6.768,9&
0053 2 SALARIO MES ANTERIOR 3.173,59) 0350 28 APSE 2.515,00| 9992 1590 BASE IRRF 4_337_473’2§
0055 181 INSALUBRIDADE 5.990,00 59.780,20| 0584 8 DOACAO FCA 8,00 9993 99 BASE IRRF S/FERIAS 69.280,8%
0056 14 PRODUTIVIDADE 135.122,54| 0591 7 VALE TRANSPORTE MES ANT 444,85| 9995 862 VALOR PATRONAL 20% 452_407’2;)
0058 3 PERICULOSIDADE 90,00 997,83| 0593 29 SERRAMBI VIAGENS E TUR LTL 2.525,00| 9996 1606 No.DE FUNCIONARIOS 1.606,00
0068 4 FUNCAO GRAT DE COORDENA 2.495,08 0660 52 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.071,50 34.225,96]
0069 34 DIF DE SALARIO 35.256,79| 0661 5 PENSAO ALIMENTICIA 2 84,00 2.826,35
0069 6 DIF DE SALARIO 6.414,72| 0663 3 PENSAO ALIMENTICIA 3 60,00 1.927,89
0069 6 DIF DE SALARIO 6.414,72| 0664 1 PENSAO ALIMENTICIA 4 15,00 592,54
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 06/08/2(

] > O
{E:E}? RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/07/2019 % %
—""- o Hora 10:50 3 %
i ) I >
Centro de Custo ~ 2 %
Codigo Nome Observagoes % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q cé
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
0069 6 DIF DE SALARIO 6.414,72| 0700 2 IRRF S/ FERIAS 30,40 293,76 g %
0069 6 DIF DE SALARIO 6.414,72| 7001 205 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 50.427,58 % B
0075 15 GRAT DE INTERIORIZACAO 150,00 2.313,52| 7002 82 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 18.487,31 § §
0077 27 DEV PREVIDENCIA INDEVIDA 1.345,05| 7003 35 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 9.445,69 jé,- %
0078 665 ADC POR TEMPO DE SERVICO  2.157,00 160.500,47| 7004 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 3.144,04 Ol g
0086 9 LICENCA 239,00 12.677,93| 7006 5 DIF EMPRESTIMO CAIXA MES A 901,22 g ﬁ
0087 1 COMPL SAL (DESVIO DE FUNC/ 314,62| 7007 4 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 3.113,73 O w
0093 43 SALARIO FAMILIA PREV 57,00 1.869,60| 7012 1 EMPRESTIMO BB MES ANT 191,48 <§_ E
0100 87 GRAT PROM GUARDA CL | 1.740,00 22.493,95 7024 7 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 4.937,73 § g
0134 22 FUNCAO GRAT DE APOIO Il 7.780,30| 7025 23 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 8.083,88 § E
0137 57 FUNCAO GRAT DE APOIO | 25.197,99| 7027 308 PREVIDENCIA FF 4.312,00 147.916,64 g N
0141 14 ADC TEMPO SERV AUD FISCAL 27,00 27.101,92| 7028 423 PREVIDENCIA FP 5.922,00 177.720,26 g Q
0147 26 GRAT DE FUNCAO. 3.636,68 7030 1 PREVIDENCIA 130. FP 14,00 98,87 é,: %
0157 2 INSALUBRIDADE MES ANTERIO 798,40 g 5
0169 1 DIF DE PLANTOES EXTRAS 257,40 % g
0268 24 GRAT DE FUNCAO GFPTE 25.658,88 Tﬁh E
0298 279 RISCO DE VIDA 13.930,00 210.633,75 ) a
0304 1 DIF DE RISCO DE VIDA 395,96 § _I;i
0323 43 GRAT DE FUNCAO ADVOGADO 117.385,64 g E
0325 81 GRAT POR TITULACAO 1.515,00 22.060,84 % ©
0380 19 VERBA INDENIZATORIA 18.582,57 §
4079 280 VALE-REFEICAO 49.321,44 %
4080 245 VALE-REFEICAO MES ANTERIO 37.203,11 ™
4087 12 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAL¢ 3.145,51
4098 15 RESTITUICAO DESC INDEVIDO 4.894,94
4111 1 DIF DE GRAT POR TITULACAO 193,27
4137 19 PENSAO 21.959,80
4146 39 PLANTOES EXTRAS 50% 1.230,20 12.782,88
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 06/08/2(

.. o >
E‘E RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/07/2019 %

e, o \ Hora 10:50 2
Centro de Custo @

- Observagdes @
Cddigo Nome 9

1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q
— Vencimentos Descontos Internos E
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2
4147 23 PLANTOES EXTRAS 100% 526,00 7.856,75 g
4159 10 ADICIONAL DE RISCO DE VIDA 300,00 7.016,82 %
4162 1 ADC DE RISCO DE VIDA MES A} 848,47 §
o

4162 1 ADC DE RISCO DE VIDA MES A} 848,47 &
7022 177 ADICIONAL NOTURNO SMDS  15,530,00 48.484,83 o
9980 1619 TOTAL VANTAGEM 5.287.385,00 9981 1600 TOTAL DESCONTOS 1.232.153,32| 9999 1618 LIQUIDO DO MES 4.055.231 ,Sg
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO

Data

26/08/2!

] >
(E:E}’ RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/08/2019 %
e L Hora 10:30 3
i ) =
Centro de Custo %
- Observagdes @
Cddigo Nome 9
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q
— Vencimentos Descontos Internos 5
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor g
0001 1567 VENCIMENTO 46.686,00 2.253.324,48( 0150 13 APEFISCO 585,00\ 9000 926 TOTAL DE VANTAGENS RG 2.532.272,6%|
0007 262 PLANTOES EXTRAS 343.811,79 0201 917 INSS 8.131,00 201.964,28| 9001 733 TOTAL DE VANTAGENS RP 2.966.997,
0008 16 ABONO DE PERMANENCIA 9.801,84) 0202 802 IRRF. 14.186,50 323.079,24|| 9002 423 TOTAL DE VANTAGENS RP FF 1_510.574’55.
0011 8 SALARIO MATERNIDADE INSS. 217,00 11.607,77| 0203 20 PREV SYSTEM ODONTO 1.499,38| 9003 310 TOTAL DE VANTAGENS RP FP 1.456.423,4%-
0012 28 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 239,00 31.450,67| 0204 449 VALE-TRANSPORTE 2.676,00 35.160,55| 9009 19 TOTAL DE VANTAGENS COMP 21 .959’30
0015 38 SUBSIDIOS 271.657,04] 0205 35 INSS S/ 130 SALARIO 301,00 6.259,80( 9406 728 MARGEM GREEN 51 3_944,4g
0016 14 ABONO PERMANENTE 238,51/ 0207 14 IRRF S/ 130 SALARIO 161,50 1.735,76] 9502 448 Dedugéo de Dependentes IR 128.1 62,88
0018 274 GRAT DE FUNCAO GUARDA 10.960,00 165.293,99 0209 116 ASGUAMC 232,00 1.753,00) 9505 55 Base Pensio Alimenticia 243.1 50,1@_
0019 485 REPRESENTACAO 178,00 881.568,48| 0211 4 ALIMENTO FAMILIA. 2.002,77| 9519 1 BASE FUNDO PREVI. 130. 1 _707’38'
0023 9 ESTABILIDADE FINANCEIRA 6.937,12| 0212 12 FALTA (HORA) 216,00 2.691,52| 9520 2 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 4_470,2§'
0027 56 SALARIO FAMILIA INSS 74,00 2.427,20) 0218 9 FALTA (DIA) 26,00 1.598,05 9521 1 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 375’7§
0030 76 1/3 DE FERIAS 62.944,03| 0224 335 SINTRAC 670,00 9.318,37]| 9522 2 PATRONAL FUNDO FINAN.130. 983,4§
0032 8 GRAT PROM INSPETOR | 640,00 12.481,66| 0237 7 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 2.175,60| 9531 917 RAT/FAP 69.258,6%
0033 5 GRAT PROM INSPETOR Il 350,00 6.266,86] 0240 442 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 173.700,28| 9541 917 Base Total Patronal+RAT 551 _247,5g
0034 13 GRAT PROM INSPETOR Iil 790,00 13.655,20| 0245 208 SINDGUARDAS 416,00 6.296,98| 9542 917 Valor GPS a Recolher Bruto 753.211 ’33;
0035 161 GRAT PROM SUB-INSP | 8.020,00 126.550,36| 0246 4 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 133,67/ 9543 64 VALOR GPS A DESCONTAR 14.034,9%
[61)
0037 2 GRAT PROM SUB-INSP Il 60,00 823,44 0262 1 ALIMENTO FAMILIA 180,00| 9787 786 BASE DE FERIAS 2.442.253,7%)
0038 38 130 SALARIO PROPORCIONAL 247,00 74.033,53| 0263 1 ALIMENTO FAMILIA.. 180,00 9901 306 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 228.581 ,7§
0039 18 ADICIONAL NOTURNO 2.004,00 2.050,10| 0264 46 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.374,20| 9902 423 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 272_470’5§
0042 35 FERIAS PROPORCIONAIS 211,00 66.346,87| 0269 2 REDUTOR LIM MAX LEI 2870/11 481,33 9903 306 BASE FUNDO FINANCEIRO 1.039.01 5,9§
0055 181 INSALUBRIDADE 5.990,00 59.780,20| 0343 149 ODONTOPREV 5.535,36| 9904 423 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 1.238.51 2’4§
0056 14 PRODUTIVIDADE 135.122,54] 0350 28 APSE 2.515,00| 9909 37 BASE SALARIO RESCISAO 129.1 92,6%
0058 3 PERICULOSIDADE 90,00 997,83 0584 8 DOACAO FCA 8,00 9967 1002 TOTAL DE HOMENS 1_002’00N
0064 1 DIF DE TEMPO DE SERVICO 5,33 0591 2 VALE TRANSPORTE MES ANT 158,83 9968 676 TOTAL DE MULHERES 676,00
0068 8 FUNCAO GRAT DE COORDENA 4.990,16| 0593 28 SERRAMBI VIAGENS E TUR LTL 2.400,00| 9972 917 BASE INSS (PATRONAL) 2.284.162,27
0069 14 DIF DE SALARIO 6.553,49] 0660 54 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.111,50 36.377,68/| 9974 427 BASE SALARIO FAMILIA 324.899,62
0075 15 GRAT DE INTERIORIZACAO 150,00 2.313,52| 0661 5 PENSAO ALIMENTICIA 2 84,00 2.785,70| 9989 35 BASE INSS S/13 SALARIO 67.855,42
0078 667 ADC POR TEMPO DE SERVICO  2.149,00 159.894,91| 0663 3 PENSAO ALIMENTICIA 3 60,00 1.335,40| 9990 917 BASE INSS (FUNC) 2.109.075,99
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 26/08/2!

] > 0
(E:E}’ RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/08/2019 % g
P\ 1 Hora 10:30 g2
& 3 =3
Centro de Custo ~ g %
Codigo Nome Observagoes % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q a
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
0086 1 LICENCA 222,00 10.861,48| 0664 1 PENSAO ALIMENTICIA 4 15,00 918,73| 9991 38 BASE IRFF S/13.SAL 65.770,8&] %
0087 1 COMPL SAL (DESVIO DE FUNC/ 314,62 0700 1 IRRF S/ FERIAS 7,50 43,62 9992 1634 BASE IRRF 4.354.350,2%) _
0093 45 SALARIO FAMILIA PREV 59,00 1.935,20| 7001 193 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 45.691,47| 9993 74 BASE IRRF S/FERIAS 53.121 ’oi_ §
0096 1 RESTITUICAO IRRF INDEVIDO 383,96 7002 74 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMIt 18.735,83| 9995 917 VALOR PATRONAL 20% 456.828,2§- %
0100 87 GRAT PROM GUARDA CL | 1.740,00 22.493,95| 7003 31 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 6.454,67| 9996 1678 No.DE FUNCIONARIOS 1.678,08| T
0134 24 FUNCAO GRAT DE APOIO II 8.487,60| 7004 3 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 371,59 g ﬁ
0137 61 FUNCAO GRAT DE APOIO | 26.966,27| 7007 3 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 2.922,25 9w
0141 14 ADC TEMPO SERV AUD FISCAL 27,00 27.101,92 7012 1 EMPRESTIMO BB MES ANT 191,48 %’ E
0147 26 GRAT DE FUNCAO. 3.636,68 7024 2 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 4.063,06 § %
0169 5 DIF DE PLANTOES EXTRAS 4.119,42| 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 300,35 § E
0191 1 REST DESC INDEVIDO 197,04| 7027 306 PREVIDENCIA FF 4.284,00 145.460,12 g N
0268 10 GRAT DE FUNCAO GFPTE 10.647,03| 7028 423 PREVIDENCIA FP 5.922,00 173.389,39 g Q
0298 278 RISCO DE VIDA 13.880,00 209.745,59| 7029 2 PREVIDENCIA 130. FF 28,00 625,82 % %
0304 1 DIF DE RISCO DE VIDA 8,88| 7030 1 PREVIDENCIA 130. FP 14,00 239,10 g 5
0320 1 DIF DE GRAT PROM INSP II 12,44 % g
0323 43 GRAT DE FUNCAO ADVOGADO 117.385,64| Ta“ E
0325 80 GRAT POR TITULACAO 1.500,00 21.791,73 3 o
0380 19 VERBA INDENIZATORIA 18.582,57| § _I;i
4079 279 VALE-REFEICAO 49.044,17 g E
4080 257 VALE-REFEICAO MES ANTERIO 40.269,39 & o
4087 35 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 22.115,52 §
4106 1 DIF DE GRAT DE FUNCAO GUAI 7,11 %
4109 6 DIFIRET GRAT DE FUNCAO GF 18.426,73| ™
4137 19 PENSAO 21.959,80)
4139 7 FUNCAO GRAT MES ANTERIOR 3.821,29
4146 39 PLANTOES EXTRAS 50% 1.361,50 14.174,52
4147 20 PLANTOES EXTRAS 100% 340,00 5.035,53
4148 12 FERIAS INDENIZADAS... 47.391,76
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 26/08/2!

E-E RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/08/2019
i, o \ Hora 10:30
Centro de Custo
- Observagdes

Cddigo Nome

1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE
— Vencimentos Descontos Internos

Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
4148 5 FERIAS INDENIZADAS... 21.651,81

4149 14 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 16.672,06

4149 5 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 7.217,27

4159 10 ADICIONAL DE RISCO DE VIDA 300,00 7.016,82

7022 184 ADICIONAL NOTURNO SMDS  15,520,00 48.825,67|

9980 1678 TOTAL VANTAGEM 5.521.230,39 9981 1656 TOTAL DESCONTOS 1.224.693,23| 9999 1677 LIQUIDO DO MES 4.296.537,1

26P9ZE298802-TPUB-OGS-184-28804Gep :0iuswnoop op oB1poD|wess oogep ! feA/dde/igiAob gden1pole//sdhy :we asssoy
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO

Data

01/10/2

] >
{E:E}) RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/09/2019 %
P N 4 Hora 11:20 3
£ ) =
Centro de Custo %
- Observagdes @
Cddigo Nome 9
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q
— Vencimentos Descontos Internos o
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor g
0001 1580 VENCIMENTO 47.242,00 2.279.666,71( 0150 13 APEFISCO 585,00\ 9000 933 TOTAL DE VANTAGENS RG 2.447.056,98
0007 243 PLANTOES EXTRAS 229.941,69 0201 914 INSS 8.104,00 204.360,49| 9001 730 TOTAL DE VANTAGENS RP 2.829.739,
0008 18 ABONO DE PERMANENCIA 10.581,71| 0202 819 IRRF. 13.625,10 302.938,26| 9002 304 TOTAL DE VANTAGENS RP FF 1.355.725’45_
0009 1 130 SALARIO DIG 1.707,86| 0203 20 PREV SYSTEM ODONTO 1.499,38| 9003 426 TOTAL DE VANTAGENS RP FP 1.474.014,2§J§
0011 7 SALARIO MATERNIDADE INSS. 210,00 11.194,30| 0204 445 VALE-TRANSPORTE 2.652,00 35.040,03| 9009 19 TOTAL DE VANTAGENS COMP 21 .959’30
0012 8 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 33,00 1.572,42| 0205 23 INSS S/ 130 SALARIO 196,00 3.414,60| 9406 724 MARGEM GREEN 518.897,0%
0015 36 SUBSIDIOS 245.657,04| 0207 6 IRRF S/ 130 SALARIO 102,00 2.998,18| 9502 a1 Dedugéo de Dependentes IR 1 25_313’98
0016 13 ABONO PERMANENTE 217,70 0209 116 ASGUAMC 232,00 1.753,00 9505 54 Base Pensio Alimenticia 224.1 64,5@-
0018 272 GRAT DE FUNCAO GUARDA 10.880,00 164.032,40( 0211 4 ALIMENTO FAMILIA. 2.002,77| 9520 3 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 6.780,68’
0019 503 REPRESENTACAO 273,00 924.763,56| 0212 2 FALTA (HORA) 24,00 313,82| 9522 3 PATRONAL FUNDO FINAN.130. 1.491 ,7§'
0023 9 ESTABILIDADE FINANCEIRA 6.937,12) 0218 10 FALTA (DIA) 33,00 3.415,35| 9531 914 RAT/FAP 70.291 ’9§
0027 55 SALARIO FAMILIA INSS 74,00 2.427,20| 0224 332 SINTRAC 664,00 9.229,58| 9541 914 Base Total Patronal+RAT 536.249,68
0030 101 1/3 DE FERIAS 84.513,13) 0237 10 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 3.001,12| 9542 914 Valor GPS a Recolher Bruto 740.610,1 %
0032 8 GRAT PROM INSPETOR | 640,00 12.481,66| 0240 442 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 173.009,98| 9543 62 VALOR GPS A DESCONTAR 13.621 ,5§
0033 5 GRAT PROM INSPETOR Il 350,00 6.266,86 0245 206 SINDGUARDAS 412,00 6.233,92| 9787 868 BASE DE FERIAS 2.644.843,73;
0034 13 GRAT PROM INSPETOR Ill 790,00 13.655,20| 0246 4 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 133,67/ 9901 301 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 225.964,4%
(o))
0035 159 GRAT PROM SUB-INSP | 7.920,00 124.973,37| 0262 1 ALIMENTO FAMILIA 180,00| 9902 424 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 272.747,6§
0037 2 GRAT PROM SUB-INSP Ill 60,00 823,44| 0263 1 ALIMENTO FAMILIA.. 180,00 9903 301 BASE FUNDO FINANCEIRO 1.027.1 19,0§
0038 26 130 SALARIO PROPORCIONAL 179,00 47.864,05 0264 44 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.157,05| 9904 424 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 1.239.771 ’5§
0039 20 ADICIONAL NOTURNO 2.159,00 2.216,42| 0269 2 REDUTOR LIM MAX LEI 2870/11 481,33 9909 26 BASE SALARIO RESCISAO 75_145,7§
0042 25 FERIAS PROPORCIONAIS 136,00 40.581,84) 0343 167 ODONTOPREV 5.964,00| 9967 1001 TOTAL DE HOMENS 1.001 ’o§
0053 1 SALARIO MES ANTERIOR 2.706,34] 0350 28 APSE 2.515,00| 9968 681 TOTAL DE MULHERES 681 ,0%
0055 179 INSALUBRIDADE 5.910,00 58.981,80| 0584 8 DOACAO FCA 8,00 9972 914 BASE INSS (PATRONAL) 2.323.1 04’90N
0056 14 PRODUTIVIDADE 135.122,54) 0591 5 VALE TRANSPORTE MES ANT 607,08| 9974 426 BASE SALARIO FAMILIA 331.333,84
0058 3 PERICULOSIDADE 90,00 997,83| 0660 53 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.096,50 32.949,14]| 9989 23 BASE INSS S/13 SALARIO 41.083,45
0068 8 FUNCAO GRAT DE COORDENA 4.990,16 0661 5 PENSAO ALIMENTICIA 2 84,00 2.888,51/| 9990 914 BASE INSS (FUNC) 2.139.535,08
0069 10 DIF DE SALARIO 11.337,81| 0663 3 PENSAO ALIMENTICIA 3 60,00 1.575,78|| 9991 26 BASE IRFF S/13.SAL 41.983,21
0075 15 GRAT DE INTERIORIZACAO 150,00 2.313,52| 0664 1 PENSAO ALIMENTICIA 4 15,00 592,54| 9992 1635 BASE IRRF 4.266.912,86
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 01/10/2(

] > O
{E:E}? RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/09/2019 % %
P =/ 1 Hora 11:20 332
i ) =3
Centro de Custo ~ g %
Codigo — Observagoes % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q céﬁ
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
0078 674 ADC POR TEMPO DE SERVICO  2.133,00 158.761,32| 0700 2 IRRF S/ FERIAS 30,40 365,36] 9993 98 BASE IRRF S/FERIAS 75.302,45] %
0086 13 LICENCA 287,00 15.198,90| 7001 192 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 45.514,08| 9995 914 VALOR PATRONAL 20% 464.616, B
0087 1 COMPL SAL (DESVIO DE FUNC/ 314,62 7002 76 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 19.312,66| 9996 1682 No.DE FUNCIONARIOS 1 _egz’oé_ §
0093 46 SALARIO FAMILIA PREV 60,00 1.968,00| 7003 30 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 6.335,17 %' ;§>
0100 87 GRAT PROM GUARDA CL | 1.740,00 22.493,95 7004 6 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 720,29 o g
0133 1 FERIAS PROPORCIONAIS. 8.539,30| 7007 4 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 3.113,73 g »
0134 23 FUNCAO GRAT DE APOIO II 8.133,95 7024 9 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 16.512,39 Q g
0137 60 FUNCAO GRAT DE APOIO | 26.524,20| 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 300,35 %’ E
0141 14 ADC TEMPO SERV AUD FISCAL 27,00 27.101,92| 7027 301 PREVIDENCIA FF 4.214,00 143.794,56 8| %
0147 26 GRAT DE FUNCAO. 3.636,68( 7028 424 PREVIDENCIA FP 5.936,00 173.565,65 g E
0268 10 GRAT DE FUNCAO GFPTE 10.647,03| 7029 3 PREVIDENCIA 130. FF 42,00 949,26 g N
0276 1 ADC. NOT. SMDS ANT 19,71 39
0288 1 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS 2.846,43 % %
0298 276 RISCO DE VIDA 13.780,00 208.168,60 % 5
0323 44 GRAT DE FUNCAO ADVOGADO 120.106,24| g g
0325 81 GRAT POR TITULACAO 1.515,00 21.984,73 Tﬁh E
0380 19 VERBA INDENIZATORIA 18.582,57| Y m
4074 1 1/3 DE FERIAS ANOS ANTERIOF 496,33 § _I;i
4079 277 VALE-REFEICAO 48.652,73 g E
4080 236 VALE-REFEICAO MES ANTERIO 26.764,71 g o
4087 25 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAL¢ 13.527,20| §
4109 6 DIF/RET GRAT DE FUNCAO GF 18.677,74) %
4111 1 DIF DE GRAT POR TITULACAO 193,00 ™
4137 19 PENSAO 21.959,80
4146 42 PLANTOES EXTRAS 50% 1.779,25 17.927,26
4147 26 PLANTOES EXTRAS 100% 594,40 8.466,33
4148 3 FERIAS INDENIZADAS... 7.723,68
4149 3 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 1.738,28]
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO

Data

01/10/2

8 = & >
E‘E RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/09/2019 %
e, o \ Hora 11:20 2
Centro de Custo @
- Observagdes @
Cddigo Nome 9
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q
— Vencimentos Descontos Internos E
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2
4159 10 ADICIONAL DE RISCO DE VIDA 300,00 7.016,82 g
7022 156 ADICIONAL NOTURNO SMDS  13.286,00 42.058,78 §
9980 1682 TOTAL VANTAGEM 5.298.756,49| 9981 1658 TOTAL DESCONTOS 1.211.511,08|| 9999 1680 LIQUIDO DO MES 4_037_245’4<
O
8
Q
O
o
8
[oX
o
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO

Data

12/12/2(

7 - >
E'HIR_-T ‘:\}»f RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/10/2019 %
\ e g
o Hora 10:41 2
=
Centro de Custo %
- Observagdes @
Cddigo Nome 9
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q
— Vencimentos Descontos Internos 5
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor g
0001 1129 VENCIMENTO 33.661,00 1.883.876,44| 0150 13 APEFISCO 650,00\ 9000 947 TOTAL DE VANTAGENS RG 3.869.664,8%
0007 244 PLANTOES EXTRAS 278.325,12 0201 942 INSS 8.047,00 143.458,52| 9001 723 TOTAL DE VANTAGENS RP 2.844.397,
0008 18 ABONO DE PERMANENCIA 10.587,56| 0202 683 IRRF. 11.013,10 225.286,50| 9002 301 TOTAL DE VANTAGENS RP FF 1.355_120’55_
0011 9 SALARIO MATERNIDADE INSS. 234,00 11.048,68| 0203 19 PREV SYSTEM ODONTO 1.401,06] 9003 422 TOTAL DE VANTAGENS RP FP 1.489.276,8%
0012 489 SALDO DE SALARIO - EXONER/  6.856,00 687.429,49| 0204 443 VALE-TRANSPORTE 2.646,00 34.743,07]| 9009 19 TOTAL DE VANTAGENS COMP 21 _959’3o
0015 27 SUBSIDIOS 83,00 115.680,85 0205 479 INSS S/ 13° SALARIO 4.296,00 90.943,40| 9011 45 SALARIO FAMILIA PREV FP 1 _935,25
0016 13 ABONO PERMANENTE 217,70| 0207 124 IRRF S/ 13° SALARIO 38.670,45| 9406 722 MARGEM GREEN 517_319’18
0018 272 GRAT DE FUNCAO GUARDA 10.880,00 164.286,20 0209 116 ASGUAMC 232,00 1.756,14| 9502 440 Dedugéo de Dependentes IR 1 24.560,6‘§-
0019 16 REPRESENTACAO 114,00 35.023,34| 0211 4 ALIMENTO FAMILIA. 2.002,77| 9505 50 Base Pensio Alimenticia 2441 33’33'
0023 9 ESTABILIDADE FINANCEIRA 6.937,12| 0212 9 FALTA (HORA) 153,00 1.817,45 9531 942 RAT/FAP 52.21 5,9§'
0027 53 SALARIO FAMILIA INSS 70,00 2.296,00) 0218 6 FALTA (DIA) 44,00 6.263,76] 9541 942 Base Total Patronal+RAT 925_305’5§
0030 76 1/3 DE FERIAS 77.265,12| 0224 329 SINTRAC 656,00 9.158,33| 9542 942 Valor GPS a Recolher Bruto 1 .068.764,1@
0032 8 GRAT PROM INSPETOR | 640,00 12.481,66| 0237 19 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 5.176,62| 9543 61 VALOR GPS A DESCONTAR 1 3.344,6@1_
0033 5 GRAT PROM INSPETOR Il 350,00 6.266,86] 0240 426 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 164.208,20| 9787 705 BASE DE FERIAS 2.091 .353,1§
0034 13 GRAT PROM INSPETOR Iil 790,00 13.655,20| 0245 206 SINDGUARDAS 412,00 6.240,74| 9901 301 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 223_570’42;
0035 159 GRAT PROM SUB-INSP | 7.920,00 124.981,26| 0246 4 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 133,67/ 9902 421 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 271 _245,4;%
Y
0037 2 GRAT PROM SUB-INSP Il 60,00 831,72 0262 1 ALIMENTO FAMILIA 180,00| 9903 301 BASE FUNDO FINANCEIRO 1.039.418,9§'
0038 479 13° SALARIO PROPORCIONAL  3.770,00 965.096,41| 0263 1 ALIMENTO FAMILIA.. 180,00 9904 421 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 1.232.948,5§
0039 19 ADICIONAL NOTURNO 1.939,00 2.087,05 0264 45 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.231,71| 9909 495 BASE SALARIO RESCISAO 1.487.682,3§
0042 473 FERIAS PROPORCIONAIS 3.455,00 934.196,61| 0343 169 ODONTOPREV 6.048,00| 9967 1000 TOTAL DE HOMENS 1_000,()@
0055 180 INSALUBRIDADE 5.910,00 58.981,80| 0350 28 APSE 2.515,00| 9968 685 TOTAL DE MULHERES 685,0&
0056 14 PRODUTIVIDADE 135.122,54) 0584 8 DOACAO FCA 8,00 9972 942 BASE INSS (PATRONAL) 1.61 5_245,3%
0058 3 PERICULOSIDADE 90,00 997,83 0591 1 VALE TRANSPORTE MES ANT 64,22 9974 421 BASE SALARIO FAMILIA 323.1 09’9?
0068 9 FUNCAO GRAT DE COORDENA( 5.613,93| 0660 49 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.036,50 33.403,26] 9989 479 BASE INSS S/13 SALARIO 965.096,41
0069 15 DIF DE SALARIO 19.695,99| 0661 5 PENSAO ALIMENTICIA 2 84,00 3.057,17]| 9990 942 BASE INSS (FUNC) 1.574.102,56
0075 15 GRAT DE INTERIORIZACAO 150,00 2.317,36 0663 3 PENSAO ALIMENTICIA 3 60,00 1.566,73| 9991 478 BASE IRFF S/13.SAL 833.229,49
0078 682 ADC POR TEMPO DE SERVICO  2.140,00 159.438,21| 0664 1 PENSAO ALIMENTICIA 4 15,00 560,89 9992 1662 BASE IRRF 3.650.391,11
0086 15 LICENCA 293,00 13.956,34{ 0700 6 IRRF S/ FERIAS 47,00 231,00| 9993 73 BASE IRRF S/FERIAS 69.248,62
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* PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 12/12/2

7 - > O
ﬂlz-'i _: \}r RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/10/2019 % §
‘\;@fa:;' 2 %
T Hora 10:41 25
= >
Centro de Custo ~ g %
Codigo Nome Observagoes % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q céﬁ
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
0087 1 COMPL SAL (DESVIO DE FUNC/ 314,62 7001 189 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 45.073,67/| 9995 942 VALOR PATRONAL 20% 323.046,08] %
0093 45 SALARIO FAMILIA PREV 59,00 1.935,20| 7002 75 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 18.756,39| 9996 1689 No.DE FUNCIONARIOS 1.689, B
0100 87 GRAT PROM GUARDA CL | 1.740,00 22.612,17| 7003 29 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 6.181,17 § §
0134 24 FUNCAO GRAT DE APOIO Il 8.487,60| 7004 7 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 890,72 f%; %
0137 61 FUNCAO GRAT DE APOIO | 26.966,27| 7007 4 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 3.113,73 Ol g
0141 14 ADC TEMPO SERV AUD FISCAL 27,00 27.101,92| 7024 5 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 6.669,38 g ﬁ
0147 26 GRAT DE FUNCAO. 3.636,68 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 300,35 Qw
0157 1 INSALUBRIDADE MES ANTERIO 199,60 7027 301 PREVIDENCIA FF 4.214,00 145.516,54 %’ E
0268 10 GRAT DE FUNCAO GFPTE 10.647,03| 7028 421 PREVIDENCIA FP 5.894,00 172.610,43 8| %
0298 276 RISCO DE VIDA 13.780,00 208.486,07 g E
0323 17 GRAT DE FUNCAO ADVOGADO 46.650,04 g N
0325 81 GRAT POR TITULACAO 1.515,00 22.052,13 g Q
4079 273 VALE-REFEICAO 49.003,78 é,: %
4080 241 VALE-REFEICAO MES ANTERIO 33.633,74 g 5
4087 473 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAL¢ 311.397,72 % g
4109 6 DIF RET GRAT DE FUNCAO GFF 18.677,74) ’-a'" E
4110 1 DIF DE GRAT DE FUNCAO ADV( 1.450,99 g m
4114 2 PLANTOES EXTRAS MES ANTE 1.514,48] § _I;i
4114 8 PLANTOES EXTRAS MES ANTE 4.405,76 g E
4123 4 DIF DE SUBSIDIOS 30.766,66 gl ©
N)|
4123 1 DIF DE SUBSIDIOS 7.366,67| §
4132 2 ADICIONAL NOTURNO MES AN1 419,48 %
4137 19 PENSAO 21.959,80
4142 29 DIF DE REPRESENTACAO 34.913,83]
4145 294 DIF DE VALE-REFEICAO 3.591,28
4145 9 DIF DE VALE-REFEICAO 685,02
4146 40 PLANTOES EXTRAS 50% 1.317,40 13.846,65
4147 25 PLANTOES EXTRAS 100% 522,50 7.451,24
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO

Data

12/12/2(

3 ; >
Eﬂli: _: \}/ RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/10/2019 %
==k :
e Hora 10:41 2
8 z
Centro de Custo @
- Observagdes @
Cddigo Nome 9
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q
— Vencimentos Descontos Internos E
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2
4148 5 FERIAS INDENIZADAS... 18.077,19) g
4149 2 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 1.966,03] %
4150 33 VERBA INDENIZATORIA DIF RE" 15.289,80| §
o
4159 10 ADICIONAL DE RISCO DE VIDA 300,00 7.016,82 &
4168 280 DIF DE VALE REFEICAO MES Al 2.425,36 o
7022 156 ADICIONAL NOTURNO SMDS  13.618,00 42.378,27| g
9980 1689 TOTAL VANTAGEM 6.736.022,03 9981 1670 TOTAL DESCONTOS 1.182.069,04|| 9999 1688 LIQUIDO DO MES 5.553_952’9§?
(g.
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO

Data

12/12/2(

7 - >
*_-T E\}f RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/EXTRAI) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/11/2019 %
\ = 3
- Hora 10:49 2
Z
Centro de Custo %
- Observagdes @
Cddigo Nome 9
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q
— Vencimentos Descontos Internos 5
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor g
0001 1435 VENCIMENTO 40.742,00 2.104.075,11| 0150 13 APEFISCO 650,00 1 EVENTO NAO CADASTRADO... 31,38
0007 248 PLANTOES EXTRAS 260.069,88 0201 789 INSS 6.944,00 154.221,50| 9000 819 TOTAL DE VANTAGENS RG 1.897.726,8%
0008 19 ABONO DE PERMANENCIA 10.998,11| 0202 705 IRRF. 11.792,10 260.659,31| 9001 725 TOTAL DE VANTAGENS RP 2.7701 55’9§_
0011 8 SALARIO MATERNIDADE INSS. 217,00 12.668,88| 0203 20 PREV SYSTEM ODONTO 1.499,38 9002 303 TOTAL DE VANTAGENS RP FF 1.329.486,3%
0012 4 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 27,00 2.426,25 0204 445 VALE-TRANSPORTE 2.658,00 34.606,90| 9003 422 TOTAL DE VANTAGENS RP FP 1_440_(569’5.o
0015 34 SUBSIDIOS 121,00 239.568,94| 0205 21 INSS S/ 13° SALARIO 170,00 1.039,22| 9009 19 TOTAL DE VANTAGENS COMP 21 _gsg,sé
0016 13 ABONO PERMANENTE 217,70| 0207 1 IRRF S/ 13° SALARIO 15,00 84,16 9011 a7 SALARIO FAMILIA PREV FP 1 _955’99
0018 272 GRAT DE FUNCAO GUARDA 10.880,00 164.298,76| 0209 116 ASGUAMC 232,00 1.756,14| 9406 720 MARGEM GREEN 51 8.780,8%%
0019 354 REPRESENTACAO 7.793,00 553.849,54| 0211 4 ALIMENTO FAMILIA. 2.002,77| 9502 429 Dedugéo de Dependentes IR 121 .716,78’
0023 9 ESTABILIDADE FINANCEIRA 6.937,12| 0212 18 FALTA (HORA) 446,00 3.687,52| 9505 53 Base Pensio Alimenticia 213.621 ,oé'
0027 60 SALARIO FAMILIA INSS 83,00 2.632,68 0218 3 FALTA (DIA) 27,00 2.232,96| 9520 3 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 5.756,3§
0030 63 1/3 DE FERIAS 63.312,85| 0224 324 SINTRAC 648,00 9.068,74| 9522 3 PATRONAL FUNDO FINAN.130. 1.266,35
0032 8 GRAT PROM INSPETOR | 640,00 12.481,66| 0236 1 VALE TRANSPORTE DIG 64,22 9531 789 RAT/FAP 53_705’1@,'
0033 5 GRAT PROM INSPETOR Il 350,00 6.266,86] 0237 106 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 24.684,36] 9541 789 Base Total Patronal+RAT 415_539,9§
0034 13 GRAT PROM INSPETOR Iil 790,00 13.655,20| 0237 1 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 188,61 9542 789 Valor GPS a Recolher Bruto 570.761 ’45;
0035 159 GRAT PROM SUB-INSP | 7.920,00 124.996,95 0240 438 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 173.395,37| 9543 67 VALOR GPS A DESCONTAR 15.301 ,5%&
(o))
0037 2 GRAT PROM SUB-INSP Il 60,00 831,72| 0245 206 SINDGUARDAS 412,00 6.241,37| 9787 754 BASE DE FERIAS 2.200.840,88
0038 24 13° SALARIO PROPORCIONAL 70,00 18.174,61| 0246 4 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 133,67/ 9900 1 Base Excesso Sobre Limite 1 .263,0§
0039 17 ADICIONAL NOTURNO 1.593,00 1.703,01| 0262 1 ALIMENTO FAMILIA 180,00| 9901 300 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 224_534’3§
0042 24 FERIAS PROPORCIONAIS 50,00 15.592,08| 0263 1 ALIMENTO FAMILIA.. 180,00 9902 421 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 270.271 3&
0047 1 DIF DE 1/3 DE FERIAS 801,99 0264 44 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.193,04| 9903 300 BASE FUNDO FINANCEIRO 1.021 .300’3§
0055 181 INSALUBRIDADE 5.910,00 58.981,80| 0343 133 ODONTOPREV 4.802,00| 9904 421 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 1.228.518,6%
0056 14 PRODUTIVIDADE 135.122,54| 0350 25 APSE 2.245,00| 9909 9 BASE SALARIO RESCISAO 20.676,1 ;)
0058 3 PERICULOSIDADE 90,00 997,83| 0353 1 ODONTO MES ANT 14,00 9967 928 TOTAL DE HOMENS 928,00
0064 2 DIF DE TEMPO DE SERVICO 188,83| 0584 8 DOACAO FCA 8,00 9968 620 TOTAL DE MULHERES 620,00
0069 19 DIF DE SALARIO 11.989,92| 0591 3 VALE TRANSPORTE MES ANT 373,56| 9972 789 BASE INSS (PATRONAL) 1.773.514,63
0070 20 DIF DE GRATIFICACAO DE ADV! 45.796,80 0660 51 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.098,00 32.192,68| 9974 424 BASE SALARIO FAMILIA 329.387,68
0075 15 GRAT DE INTERIORIZACAO 150,00 2.320,50| 0661 5 PENSAO ALIMENTICIA 2 84,00 3.180,93| 9977 1 BASE PREVIDENCIA PRIVADA 1.263,03
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* PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 12/12/2

7 - >0
ﬂI:_-T i“—-\}w RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/EXTRAI) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/11/2019 % %
\ ‘%‘" Hora 10:49 e
8 : =23
= >
Centro de Custo ~ g %
Codigo Nome Observagdes % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q céﬁ
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
0078 681 ADC POR TEMPO DE SERVICO  2.132,00 158.539,12| 0663 3 PENSAO ALIMENTICIA 3 60,00 1.630,72|| 9989 21 BASE INSS S/13 SALARIO 12.418,2%] %
0086 17 LICENCA 479,00 23.867,00 0664 1 PENSAO ALIMENTICIA 4 15,00 592,54| 9990 793 BASE INSS (FUNC) 1.633.1 38,5< E
0087 1 COMPL SAL (DESVIO DE FUNC/ 314,62| 0700 3 IRRF S/ FERIAS 23,30 85,69 9991 24 BASE IRFF S/13.SAL 14.342,1% —
0093 a7 SALARIO FAMILIA PREV 60,00 1.955,97| 7001 194 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 46.608,52| 9992 1513 BASE IRRF 3.747.438,5§ %
0100 87 GRAT PROM GUARDA CL | 1.740,00 22.612,17| 7002 75 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 18.008,70| 9993 61 BASE IRRF S/FERIAS 52.534,35| ©
0112 1 DIF DE GRAT DE INTERIORIZAC 3,14 7003 32 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 6.869,41|| 9995 789 VALOR PATRONAL 20% 354.699,6§ ﬁ
0141 14 ADC TEMPO SERV AUD FISCAL 27,00 27.101,92| 7004 7 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 890,72 9996 1566 No.DE FUNCIONARIOS 1.566,08 w
0147 26 GRAT DE FUNCAO. 3.636,68| 7007 4 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 3.113,73 %’ E
0169 3 DIF DE PLANTOES EXTRAS 1.431,93| 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 300,35 § %
0268 10 GRAT DE FUNCAO GFPTE 10.647,03| 7027 300 PREVIDENCIA FF 4.200,00 142.979,97 § E
0298 276 RISCO DE VIDA 13.780,00 208.501,76( 7028 a1 PREVIDENCIA FP 5.894,00 171.990,27 § g
0304 2 DIF DE RISCO DE VIDA 374,50 7029 3 PREVIDENCIA 130. FF 42,00 805,87 SIBY
0313 1 DIF DE GRAT INSPETOR 502,34 @-.: %
0322 1 DIF DE GRAT PROM SUB-INSP | 15,69 g 5
0323 17 GRAT DE FUNCAO ADVOGADO 46.621,48 % g
0325 83 GRAT POR TITULACAO 1.545,00 22.441,99 _'ah E
0380 15 VERBA INDENIZATORIA 14.670,45 3 m
4079 271 VALE-REFEICAO 48.703,69 § _I;i
4080 242 VALE-REFEICAO MES ANTERIO 31.395,07| g E
4087 28 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAL¢ 8.250,29) & o
4106 2 DIF DE GRAT DE FUNCAO GUAI 299,61 §
4109 6 DIF RET GRAT DE FUNCAO GFF 18.677,74 %
4111 1 DIF DE GRAT POR TITULACAO 107,64 ™
4137 19 PENSAO 21.959,80
4142 1 DIF DE REPRESENTACAO 841,97
4146 32 PLANTOES EXTRAS 50% 786,10 8.075,91
4147 28 PLANTOES EXTRAS 100% 577,33 8.353,94
4148 23 FERIAS INDENIZADAS... 54.123,64
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO

Data

12/12/2(

3 ; >
Eﬂli: _: \}/ RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/EXTRAI) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/11/2019 %
==k :
e Hora 10:49 2
8 z
Centro de Custo @
- Observagdes @
Cddigo Nome 9
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q
— Vencimentos Descontos Internos E
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2
4149 16 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 12.459,25| g
4150 5 VERBA INDENIZATORIA DIF RE" 3.260,12 %
4153 19 DIF DE FUNCAO GRATIFICADA 7.559,34 §
o
4159 1 ADICIONAL DE RISCO DE VIDA 330,00 7.865,29 &
4162 1 ADC DE RISCO DE VIDA MES A} 848,47 o
7022 165 ADICIONAL NOTURNO SMDS  14.539,00 45.285,51 g
9980 1567 TOTAL VANTAGEM 4.692.263,19| 9981 1515 TOTAL DESCONTOS 1.116.461,90] 9999 1567 LIQUIDO DO MES 3.575.801 ’zﬁ?
=
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO

Data

26/12/2!

7 - >
E'HIR_-T ‘:\}»f RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/EXTRAI) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/12/2019 %
\ e g
o Hora 09:28 2
=
Centro de Custo %
- Observagdes @
Cddigo Nome 9
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q
— Vencimentos Descontos Internos 5
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor g
0001 1458 VENCIMENTO 43.440,00 2.180.897,27| 0150 13 APEFISCO 650,00\ 9000 797 TOTAL DE VANTAGENS RG 2.088.991,68|
0007 237 PLANTOES EXTRAS 272.468,72 0201 790 INSS 7.011,00 178.874,29| 9001 725 TOTAL DE VANTAGENS RP 2.858.835,
0008 19 ABONO DE PERMANENCIA 10.997,36| 0202 7 IRRF. 13.067,10 295.831,65| 9002 302 TOTAL DE VANTAGENS RP FF 1.341 .618,1§-
0011 7 SALARIO MATERNIDADE INSS. 162,00 11.022,97| 0203 20 PREV SYSTEM ODONTO 1.499,38| 9003 423 TOTAL DE VANTAGENS RP FP 1 _517_217,2%
0012 4 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 21,00 1.533,09 0204 342 VALE-TRANSPORTE 2.022,00 26.385,47| 9009 19 TOTAL DE VANTAGENS COMP 21 _959’3o
0015 34 SUBSIDIOS 248.714,20| 0205 3 INSS S/ 13° SALARIO 30,00 1.316,23| 9011 a7 SALARIO FAMILIA PREV FP 1 .968,0%
0016 13 ABONO PERMANENTE 217,70| 0207 2 IRRF S/ 13° SALARIO 55,40 10.952,15| 9012 2 SALARIO MATERNIDADE PREV 2.474, 38
0018 274 GRAT DE FUNCAO GUARDA 10.960,00 165.310,74] 0209 17 ASGUAMC 234,00 1.774,08| 9406 720 MARGEM GREEN 516.221 ,2‘§-
0019 379 REPRESENTACAO 397,00 737.327,55| 0211 4 ALIMENTO FAMILIA. 2.002,77| 9502 427 Dedugéo de Dependentes IR 1 20_339’58'
0023 9 ESTABILIDADE FINANCEIRA 6.937,12| 0212 12 FALTA (HORA) 209,00 2.091,71/| 9505 52 Base Pensio Alimenticia 230355,5@
0027 56 SALARIO FAMILIA INSS 76,00 2.492,80( 0218 2 FALTA (DIA) 17,00 1.084,37|| 9531 792 RAT/FAP 63.290,4§
0030 92 1/3 DE FERIAS 99.077,89| 0224 325 SINTRAC 650,00 9.104,62| 9541 792 Base Total Patronal+RAT 482.853,55
0032 8 GRAT PROM INSPETOR | 640,00 12.481,66| 0236 3 VALE TRANSPORTE DIG 192,66| 9542 792 Valor GPS a Recolher Bruto 663.012,4&
0033 6 GRAT PROM INSPETOR Il 420,00 7.522,72| 0237 12 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 2.816,25| 9543 62 VALOR GPS A DESCONTAR 13.51 53%
0034 13 GRAT PROM INSPETOR Iil 790,00 13.655,20| 0240 a4 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 174.503,19| 9787 825 BASE DE FERIAS 2.515.1 53’93;
0035 160 GRAT PROM SUB-INSP | 7.970,00 125.364,90 0245 209 SINDGUARDAS 418,00 6.340,31|| 9901 302 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 226.778,6%
(o))
0037 2 GRAT PROM SUB-INSP Il 60,00 831,72 0246 4 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 133,67 9902 422 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 272.468,8§
0038 1 13° SALARIO PROPORCIONAL 1,00 394,69| 0262 1 ALIMENTO FAMILIA 180,00 9903 302 BASE FUNDO FINANCEIRO 1.030.819,9&
0039 19 ADICIONAL NOTURNO 1.918,00 2.068,56) 0263 1 ALIMENTO FAMILIA.. 180,00 9904 422 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 1_233_505’1§
0042 8 FERIAS PROPORCIONAIS 20,00 3.632,72| 0264 45 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.155,02| 9909 8 BASE SALARIO RESCISAO 17_519,7§
0055 181 INSALUBRIDADE 5.910,00 58.981,80| 0269 2 REDUTOR LIM MAX LEI 2870/11 481,32| 9967 922 TOTAL DE HOMENS 922,0§
0056 14 PRODUTIVIDADE 135.122,54] 0343 137 ODONTOPREV 4.900,00| 9968 619 TOTAL DE MULHERES 61 9,0%
0057 19 130 SALARIO COMPLEMENTO 8.658,79) 0350 25 APSE 2.245,00| 9972 792 BASE INSS (PATRONAL) 2.091 .700’9;)
0058 3 PERICULOSIDADE 90,00 997,82 0584 8 DOACAO FCA 8,00 9974 M7 BASE SALARIO FAMILIA 323.536,29
0068 5 FUNCAO GRAT DE COORDENA 3.118,85) 0660 51 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.098,00 34.237,50| 9989 1 BASE INSS S/13 SALARIO 394,69
0069 2 DIF DE SALARIO 4.614,18 0661 5 PENSAO ALIMENTICIA 2 84,00 2.829,87/ 9990 792 BASE INSS (FUNC) 1.886.148,57
0075 15 GRAT DE INTERIORIZACAO 150,00 2.320,50) 0663 3 PENSAO ALIMENTICIA 3 60,00 1.411,17]| 9991 1 BASE IRFF S/13.SAL 363,11
0078 695 ADC POR TEMPO DE SERVICO  2.155,00 160.231,82 0664 1 PENSAO ALIMENTICIA 4 15,00 592,54| 9992 1514 BASE IRRF 4.089.472,01
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* PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 26/12/2(

7 - > O
}'HI:_-T i“—-\}»f RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/EXTRA/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/12/2019 % §
"\ ‘@;}-r g 3
~ Hora 09:28 25
=z >
Centro de Custo ~ g %
Sl Nome Observagdes % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q céf
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
0086 26 LICENCA 529,00 28.738,02 0700 5 IRRF S/ FERIAS 119,10 4.320,66| 9993 88 BASE IRRF S/FERIAS 85.775,0%] %
0087 1 COMPL SAL (DESVIO DE FUNC/ 314,62 7001 197 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMIt 48.209,72| 9995 792 VALOR PATRONAL 20% 418.336,5% ;
0093 a7 SALARIO FAMILIA PREV 60,00 1.968,00| 7002 76 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 18.143,25| 9996 1543 No.DE FUNCIONARIOS 1.543,08 —
0096 1 RESTITUICAO IRRF INDEVIDO 217,48| 7003 32 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 6.869,25 jé,- %
0100 87 GRAT PROM GUARDA CL | 1.740,00 22.612,17| 7004 6 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 822,54 o 5
0134 4 FUNCAO GRAT DE APOIO Il 1.414,60| 7007 4 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 3.113,73 g ﬁ
0137 55 FUNCAO GRAT DE APOIO | 24.313,85| 7024 2 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 2.992,36 9 m
0141 14 ADC TEMPO SERV AUD FISCAL 28,00 28.105,70| 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMIt 300,35 ‘g ﬁ
0147 26 GRAT DE FUNCAO. 3.636,68( 7027 302 PREVIDENCIA FF 4.228,00 144.312,71 § %
0169 2 DIF DE PLANTOES EXTRAS 187,96| 7028 422 PREVIDENCIA FP 5.908,00 173.388,37 § E
0268 10 GRAT DE FUNCAO GFPTE 10.647,03 g N
0298 278 RISCO DE VIDA 13.880,00 209.766,75 g Q
0323 38 GRAT DE FUNCAO ADVOGADO 103.754,08, % %
0325 84 GRAT POR TITULACAO 1.560,00 22.711,10 g 5
0380 21 VERBA INDENIZATORIA 20.538,60! % g
4079 277 VALE-REFEICAO 49.800,14 _'a" E
4080 238 VALE-REFEICAO MES ANTERIO 33.436,34 3 m
4087 8 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAL¢ 1.210,89 é _I;i
4100 2 SALARIO MATERNIDADE A CON 60,00 2.474,30 '8 -
4109 6 DIF RET GRAT DE FUNCAO GFF 18.677,74) & o
4114 5 PLANTOES EXTRAS MES ANTE 3.100,48 §
4122 1 LICENCA PREMIO INDENIZADA 8.436,66 %
4132 3 ADICIONAL NOTURNO MES AN1 281,11 N
4137 19 PENSAO 21.959,80
4146 23 PLANTOES EXTRAS 50% 872,57 8.458,83
4147 22 PLANTOES EXTRAS 100% 363,55 5.381,15
4148 3 FERIAS INDENIZADAS... 6.574,41
4149 3 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 2.191,46
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k PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 26/12/2(

3 ; >
Eﬂli: _: \}/ RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/EXTRAI) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/12/2019 %
==k :
i N i Hora 09:28 2

8 z
Centro de Custo @

- Observagdes @
Cddigo Nome 9
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q
— Vencimentos Descontos Internos E
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2
4150 1 VERBA INDENIZATORIA DIF RE" 815,03 g
4159 1 ADICIONAL DE RISCO DE VIDA 330,00 7.865,29 §
<

6015 2 13_SUBSIDIOS 24,00 47.433,32 2
7022 161 ADICIONAL NOTURNO SMDS  13.909,00 43.200,69 &
9980 1543 TOTAL VANTAGEM 5.017.220,16/ 9981 1518 TOTAL DESCONTOS 1.168.247,16] 9999 1541 LIQUIDO DO MES 3_343_973’0o
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 26/12/2(

2*: _: )f RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/EXTRAI) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/12/2019

==k

o Hora 09:28
Centro de Custo
- Observagdes
Cddigo Nome
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE
Vencimentos Descontos Internos

Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor ‘ Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigao Valor
SOMA DE TODOS OS VENCIMENTOS = 5.017.220,16 TOTAL DE PROVENTOS = 5.017.220,16 DIFERENGCA DE... 0,00

SOMA DE TODOS OS DESCONTOS = 1.168.246,16 TOTAL DE DESCONTOS = 1.168.247,16 DIFERENCA DE... 1,00

CALCULO COM ERRO, SOMA DOS EVENTOS DE DESCONTOS MENOR QUE A BASE TOTAL DE DESCONTOS

OHTI4 VHIFAITO 3A VAV ZINT 'VHE3Z39 ST Id dVINTIM :lod 8iusw eiifig opeussy oluswnooq

>
%
=
=
o
<N
|
@
Q
(D
Q)
:
i)
13%
8
<
o
&)
o
<
L
[oX
Q
O
Q
O
Q
o
=3
Q
[©]
[oX
o
[oX
Q
Q
<
3
2
Q
[oR
%
w
=3
*
N
[61]
al
P
©
jon
o
e
N
g
N
(o8]
N
Q
o
[(o]
N

SGP-Sistema de Gerenciamento de Pessoal sgp_r147psal Pagina 4



* PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 12/12/2

7 - > O
¥ f "‘__ }, RESUMO CONSOLIDADO (13° SALARIO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/12/2019 % g
\ e g %
e Hora 10:55 25
= >
Centro de Custo ~ g %
Codigo — Observagoes % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q céﬁ
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
0008 19 ABONO DE PERMANENCIA 10.998,11| 0205 787 INSS S/ 13° SALARIO 6.481,00 73.582,92| 9502 422 Dedugéo de Dependentes IR 118.493,75] %
6001 1450 13_VENCIMENTO 13.141,00 1.787.023,22| 0207 506 IRRF S/ 13° SALARIO 8.937,40 192.659,61| 9505 51 Base Pensio Alimenticia 194.654, B
6002 6 13_LIC/AFASTAMENTO 72,00 4.291,40| 0660 50 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.044,00 30.912,94| 9519 416 BASE FUNDO PREVI. 130. 1.220_420’35. ,g
6007 399 M13_PLANTOES EXTRAS 4.775,00 284.373,83| 0661 5 PENSAO ALIMENTICIA 2 84,00 2.697,99| 9520 301 BASE FUNDO FINAN. 130. 1.021 .426,8§- %
6011 8 13_SALARIO MATERNIDADE IN¢ 95,00 12.582,86| 0663 3 PENSAO ALIMENTICIA 3 60,00 1.589,02|| 9521 416 PATRONAL FUNDO PREVI.13o0. 268.490,2%| ©
6015 33 13_SUBSIDIOS 271,00 93.601,06] 0664 1 PENSAO ALIMENTICIA 4 15,00 661,94| 9522 301 PATRONAL FUNDO FINAN.130. 224_712,1§ ﬁ
6016 13 13_ABONO PERMANENTE 156,00 217,70| 7029 301 PREVIDENCIA 13o0. FF 4.214,00 142.997,66| 9531 787 RAT/FAP 25.757’56? o}
6018 273 13_GRAT DE FUNCAO GUARDA  3.276,00 164.328,66| 7030 416 PREVIDENCIA 130. FP 5.824,00 170.856,55| 9541 787 Base Total Patronal+RAT 195_045,2%_ ﬁ
6019 351 13_REPRESENTACAO 71 5,00 1 15.935’1 1 9542 787 Valor GPS a Recolher Bruto 269_629’1§ %
6020 31 13_REPRESENTACAO EFET 41.479,15 9972 787 BASE INSS (PATRONAL) 851.458,1 § E
6020 16 13_REPRESENTACAO EFET 11.163,81 9990 787 BASE INSS (FUNC) 343_702’2§ N
6023 9 M13_ESTABILIDADE FINANCEIR 108,00 6.937,12 9992 1497 BASE IRRF 2.956.873,28 Q
6032 8 13_GRAT PROM INSPETOR | 96,00 12.481,66) 9995 787 VALOR PATRONAL 20% 170_233’7&,’“ %
6033 6 13_GRAT PROM INSPETOR Il 72,00 6.476,17 9996 1504 No.DE FUNCIONARIOS 1_504,()@ 5
6034 13 13_GRAT PROM INSPETOR Ill 156,00 13.655,20 % g
6035 159 13_GRAT PROM SUB-INSP | 1.908,00 124.996,95 Tg“ E
6037 2 13_GRAT PROM SUB-INSP Iil 24,00 831,72 Y m
6039 50 M13_ADICIONAL NOTURNO 580,00 3.344,47 § _I;i
6055 180 13_INSALUBRIDADE 2.150,00 58.449,52 g E
6056 14 13_PRODUTIVIDADE 168,00 135.122,54 & o
6058 3 13_PERICULOSIDADE 36,00 997,83 §
6068 10 M13_FUNCAO GRAT DE COORL 120,00 2.495,04 %
6075 15 13_GRAT DE INTERIORIZACAO 180,00 2.320,50 ™
6078 676 13_ADC POR TEMPO DE SERVIC 8 112,00 158.017,52,
6086 17 13_LICENCA 204,00 23.867,00
6087 1 13_COMPL SAL (DESVIO FUNC/ 12,00 314,62
6100 87 13_GRAT PROM GUARDA CL | 1.044,00 22.612,17
6112 1 M13_DIF DE GRAT DE INTERIOF 12,00 0,26
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k PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 12/12/2

: ; > O
e }r RESUMO CONSOLIDADO (13° SALARIO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/12/2019 % g
- . Y 3
\ - g g
i Hora 10:55 =23
8 Z5
Centro de Custo _ ~ @ %
servagoes

Cddigo Nome e % %
1 PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q céﬁ
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
6134 26 M13_FUNCAO GRAT DE APOIO 312,00 6.689,69 g %
6137 73 M13_FUNCAO GRAT DE APOIO 876,00 21.329,63 % %
6141 14 13_ADC TEMPO SERV AUD FIS( 168,00 27.101,92 § =
alz
6147 26 13_GRAT DE FUNCAO. 312,00 3.636,68 § %
6268 10 13_GRAT DE FUNCAO GFPTE 120,00 10.647,03| Ol g
6298 277 13_RISCO DE VIDA 3.324,00 208.651,27 g ﬁ
6323 37 13_GRAT DE FUNCAO ADVOGA 245,00 55.487,17 Qw

[ol
6325 84 13_GRAT POR TITULACAO 1.008,00 22.711,10 < ﬁ
Pl
6380 21 13_VERBA INDENIZATORIA 48,00 3.912,00 8| Y

Q-

6414 62 M13_PLANTOES EXTRAS 50% 741,00 6.453,46 § —
c
6415 19 M13_D DE FUNCAO GRATIFICAI 228,00 629,85 g N
6417 42 M13_PLANTOES EXTRAS 100% 501,00 3.602,68 3 Q
6419 15 M13_ADICIONAL DE RISCO DE \ 180,00 4.943,40 @.,' %
6702 226 M13_ADICIONAL NOTURNO SMI  2.712,00 41.063,74 g 5
9980 1504 TOTAL VANTAGEM 3.515.774,82| 9981 1504 TOTAL DESCONTOS 615.958,63| 9999 1504 LIQUIDO DO MES 2.899.816,13; g
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 31/01/2019

Hora 10:04
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 210 VENCIMENTO 6.271,00 247.593,92 0201 1065 INSS 8.549,00 123.013,57|| 9406 2219 MARGEM GREEN 1.674.872,98
0008 63 ABONO DE PERMANENCIA 51.142,72| 0202 1285 IRRF. 24.574,40 463.532,70| 9502 444 Dedugio de Dependentes IR 115.460,31
0012 220 SALDO DE SALARIO - EXONER/  6.581,00 314.675,29 0203 3 PREV SYSTEM ODONTO 183,20 9505 19 Base Pensio Alimenticia 97.665,95
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00| 0204 1150 VALE-TRANSPORTE 6.714,00 127.371,55| 9531 1065 RAT/FAP 47.737,74
0016 435 ABONO PERMANENTE 7.976,36] 0205 219 INSS S/ 13° SALARIO 1.752,00 2.096,16| 9540 159 Base FUNDEB 40% 210.341,48
0019 22 REPRESENTACAO 43.483,08| 0212 70 FALTA MES ANTERIOR HORA 702,00 11.739,59| 9541 1065 Base Total Patronal+RAT 604.944,88
0023 7 ESTABILIDADE FINANCEIRA 5.536,90 0218 3 FALTA MES ANTERIOR DIA 7,00 266,08 9542 1065 Valor GPS a Recolher Bruto 727.958,45
0030 1 1/3 DE FERIAS 4.333,33 0224 56 SINTRAC 112,00 2.344,63| 9560 2252 Base FUNDEB 60% 7.644.006,59
0038 219 13° SALARIO PROPORCIONAL 219,00 26.217,87| 0237 3 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 1.480,22] 9561 2220 Vencimento SIOPE 4.675.911,97
0042 176 FERIAS PROPORCIONAIS 1.751,00 227.580,31| 0240 661 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 385.089,58| 9562 2 Base Outras Receitas Siope 13.524,05
0050 1233 ANUENIO 15.578,00 423.350,36( 0246 8 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 403,47| 9787 1 BASE DE FERIAS 17.333,33
0055 19 INSALUBRIDADE 400,00 3.992,00 0256 1050 SINPC 1.925,00 40.007,73| 9901 472 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 521.718,72
0058 2 PERICULOSIDADE 60,00 642,26/ 0264 58 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 4.082,45 9902 903 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 709.220,05
0078 87 ADC POR TEMPO DE SERVICO 184,00 11.571,77] 0343 188 ODONTOPREV 6.231,00| 9903 472 BASE FUNDO FINANCEIRO 2.371.459,06
0086 1 LICENCA 29,00 1.034,76) 0350 40 APSE 3.090,00) 9904 903 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 3.223.752,42
0092 1 RESTITUICAO DE FALTAS 145,92 0352 1 INVEST SOC FUNDO DA CRIAN( 20,00 9905 18 VR. INSS 10. VINCULO 2.062,08
0093 32 SALARIO FAMILIA PREV 36,00 1.180,80 0584 2 DOACAO FCA 10,00 9906 18 BS. INSS 10. VINCULO 25.776,54
0128 158 H.AULA - AVAL./DES. A/ANTERI 178.735,48 0591 1 VALE TRANSPORTE MES ANT 85,92 9907 59 VR. IRRF 10. VINCULO 15.149,59
0134 1 FUNCAO GRAT DE APOIO I 353,65 0660 18 PENSAO ALIMENTICIA 1 312,50 14.773,29| 9908 77 BS. IRRF 1o. VINCULO 246.931,19
0137 1 FUNCAO GRAT DE APOIO | 442,07 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 30,00 1.757,78| 9909 234 BASE SALARIO RESCISAO 370.882,29
0153 21 GRAT DE COORD ESCOLAR 1.370,00 33.457,20/ 0663 1 PENSAO ALIMENTICIA 3 30,00 1.073,72| 9910 21 VR.DEP.IR 10.VINCULO 6.256,47
0161 27 COMPL 200 HA ART 36 1.350,00 21.561,50 0700 1 IRRF S/ FERIAS 22,50 296,21| 9972 1065 BASE INSS (PATRONAL) 1.527.358,78
0274 158 GEM S/ AVAL/DES. A/ANTERIOF 89.367,69 7001 313 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 98.951,77| 9974 32 BASE SALARIO FAMILIA 36.031,12
0302 17 GRAT DE DIRIG ESCOLAR 11.720,00 316.598,53| 7002 89 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 21.049,15| 9989 219 BASE INSS S/13 SALARIO 26.217,87
0326 1229 GRAT DE EXERC DE MAGISTER  61.450,00 1.586.831,98 7003 21 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 4.282,57| 9990 1065 BASE INSS (FUNC) 1.527.358,78
0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03 7004 5 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 834,18 9991 204 BASE IRFF S/13.SAL 22.386,69
0421 2008 HORA AULA 319.050,00 4.235.547,81| 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.297,74| 9992 2440 BASE IRRF 6.633.198,06
0430 15 FGE | - ASSISTENTES 26.926,35 7008 1 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 498,73 9993 1 BASE IRRF S/FERIAS 4
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 31/01/2019

Hora 10:04
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0431 48 FGE Il - AUXILIARES 48.149,76| 7024 13 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 8.338,00| 9995 1065 VALOR PATRONAL 20% 310.710,23
0434 76 COMPL 200 HA ART36 DIRIGEN  3.770,00 59.799,30 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 115,99| 9996 2454 No.DE FUNCIONARIOS 2.454,00
0435 20 COMPL 200 HA ART36 COORDE  1,000,00 15.873,00 7027 472 PREVIDENCIA FF 6.608,00 332.002,15
0438 1 DIF/RET FGE | - ASSISTENTES 74,60 7028 9203 PREVIDENCIA FP 12.642,00 451.320,83
4077 1 DIF DE 130 SAL 1.754,47
4087 176 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 75.859,69
4116 1 INDENIZACAO POR REINTEGRA 328,33
9980 2454 TOTAL VANTAGEM 8.076.097,09 9981 2453 TOTAL DESCONTOS 2.107.639,96| 9999 2452 LIQUIDO DO MES 5.968.457,13
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 28/02/2019

Hora 10:05
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 218 VENCIMENTO 6.512,00 259.083,66 0201 1282 INSS 10.288,00 145.868,66| 9406 2634 MARGEM GREEN 1.774.425,38
0008 63 ABONO DE PERMANENCIA 48.702,03| 0202 1283 IRRF. 25.290,00 472.125,06| 9502 438 Dedugio de Dependentes IR 114.891,54
0012 16 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 62,00 763,68 0203 3 PREV SYSTEM ODONTO 183,20 9505 19 Base Pensio Alimenticia 96.329,86
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00| 0204 1318 VALE-TRANSPORTE 7.710,00 141.554,77| 9520 6 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 3.655,42
0016 430 ABONO PERMANENTE 7.887,95 0205 24 INSS S/ 13° SALARIO 192,00 228,96/ 9522 6 PATRONAL FUNDO FINAN.13o0. 804,16
0019 23 REPRESENTACAO 24,00 44.926,45 0212 3 FALTA MES ANTERIOR HORA 63,00 1.865,69| 9531 1282 RAT/FAP 54.813,93
0023 7 ESTABILIDADE FINANCEIRA 5.536,90 0224 55 SINTRAC 110,00 2.323,23| 9540 264 Base FUNDEB 40% 366.348,37
0030 14 1/3 DE FERIAS 5.907,10 0237 7 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 3.185,33| 9541 1282 Base Total Patronal+RAT 417.789,37
0038 30 13° SALARIO PROPORCIONAL 39,00 6.519,34] 0240 232 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 112.935,27| 9542 1282 Valor GPS a Recolher Bruto 563.658,03
0042 31 FERIAS PROPORCIONAIS 279,00 56.758,82| 0242 7 VALE-TRANSPORTE MES ANT 469,55 9560 2363 Base FUNDEB 60% 7.575.193,15
0050 1229 ANUENIO 15.579,00 422.376,66| 0246 8 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 403,47| 9561 2635 Vencimento SIOPE 5.077.005,95
0055 19 INSALUBRIDADE 400,00 3.992,00 0256 1046 SINPC 1.917,40 39.829,92| 9562 3 Base Outras Receitas Siope 28.214,80
0058 2 PERICULOSIDADE 60,00 642,26/ 0264 57 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.989,59| 9787 15 BASE DE FERIAS 36.628,64
0069 1 DIF DE SALARIO 716,06 0343 187 ODONTOPREV 6.177,40| 9901 466 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 489.560,73
0073 410 DIFICIL ACESSO 11.965,00 300.056,69 0350 4 APSE 3.690,00 9902 903 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 679.695,28
0078 93 ADC POR TEMPO DE SERVICO 185,00 11.625,28 0352 1 INVEST SOC FUNDO DA CRIAN( 20,00 9903 466 BASE FUNDO FINANCEIRO 2.225.285,65
0086 4 LICENCA 480,00 7.820,45 0584 2 DOACAO FCA 10,00 9904 903 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 3.089.548,28
0092 5 RESTITUICAO DE FALTAS 1.345,14 0591 12 VALE TRANSPORTE MES ANT 1.257,90| 9905 17 VR. INSS 10. VINCULO 1.947,52
0093 32 SALARIO FAMILIA PREV 36,00 1.180,80| 0660 18 PENSAO ALIMENTICIA 1 312,50 14.911,80| 9906 17 BS. INSS 10. VINCULO 24.344,51
0113 555 RESTITUICAO DE VALE-TRANS| 50.098,84) 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 30,00 1.575,08| 9907 58 VR. IRRF 10. VINCULO 16.485,24
0134 1 FUNCAO GRAT DE APOIO I 353,65 0663 1 PENSAO ALIMENTICIA 3 30,00 1.073,72] 9908 75 BS. IRRF 1o. VINCULO 250.798,91
0137 1 FUNCAO GRAT DE APOIO | 442,07| 7001 224 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 102.145,49| 9909 31 BASE SALARIO RESCISAO 72.534,62
0153 21 GRAT DE COORD ESCOLAR 1.370,00 33.457,20( 7002 197 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 98.865,47| 9910 21 VR.DEP.IR 10.VINCULO 6.256,47
0161 27 COMPL 200 HA ART 36 1.350,00 21.561,50| 7003 224 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 104.899,32| 9972 1282 BASE INSS (PATRONAL) 1.811.859,49
0299 1 DIFICIL ACESSO V 471,30/ 7004 203 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 86.635,25| 9974 32 BASE SALARIO FAMILIA 36.230,23
0302 118 GRAT DE DIRIG ESCOLAR 11.850,00 321.474,23) 7005 1 DIF PREV SYSTEM ODONTO 63,26 9989 24 BASE INSS S/13 SALARIO 2.863,92
0326 1225 GRAT DE EXERC DE MAGISTER  61.250,00 1.580.538,98 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.297,74| 9990 1282 BASE INSS (FUNC) 1.811.859,49
0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03 7008 1 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 498,73 9991 30 BASE IRFF S/13.SAL E
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA Data 13/03/2020

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 28/02/2019
Hora 10:05
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0421 2412 HORA AULA 379.400,00 4.796.385,78| 7024 4 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 2.509,24| 9992 2651 BASE IRRF 6.957.494,30
0430 15 FGE | - ASSISTENTES 26.926,35| 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 115,99| 9993 12 BASE IRRF S/FERIAS 4.968,21
0431 45 FGE Il - AUXILIARES 45.140,40| 7027 466 PREVIDENCIA FF 6.524,00 311.538,00) 9995 1290 VALOR PATRONAL 20% 362.937,20
0434 75 COMPL 200 HA ART36 DIRIGEN  3.720,00 59.054,30) 7028 9203 PREVIDENCIA FP 12.642,00 432.531,81| 9996 2670 No.DE FUNCIONARIOS 2.670,00
0435 20 COMPL 200 HA ART36 COORDE  1,000,00 15.873,00 7029 6 PREVIDENCIA 13° FF 84,00 511,74
3073 1 13 DIFICIL ACESSO. 471,30
4087 31 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 18.919,50
4116 1 INDENIZACAO POR REINTEGRA 328,33
4149 2 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 941,00
9980 2670 TOTAL VANTAGEM 8.172.257,03 9981 2665 TOTAL DESCONTOS 2.095.290,64| 9999 2669 LIQUIDO DO MES 6.076.966,39
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 31/03/2019

Hora 10:14
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 223 VENCIMENTO 6.521,00 261.002,82 0201 1273 INSS 10.242,00 147.912,57| 9406 2614 MARGEM GREEN 1.762.819,81
0008 61 ABONO DE PERMANENCIA 47.633,36| 0202 1282 IRRF. 25.302,10 476.381,27| 9502 434 Dedugio de Dependentes IR 112.995,64
0012 17 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 166,00 939,38 0203 3 PREV SYSTEM ODONTO 183,20 9505 19 Base Pensio Alimenticia 97.554,20
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00| 0204 1327 VALE-TRANSPORTE 7.764,00 142.340,11| 9520 6 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 5.428,48
0016 424 ABONO PERMANENTE 7.763,12| 0205 43 INSS S/ 13° SALARIO 344,00 699,60 9522 6 PATRONAL FUNDO FINAN.13o0. 1.194,24
0019 23 REPRESENTACAO 77,00 46.264,65 0224 51 SINTRAC 102,00 2.096,99| 9531 1273 RAT/FAP 55.326,59
0023 7 ESTABILIDADE FINANCEIRA 5.536,90 0237 9 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 3.725,36| 9540 267 Base FUNDEB 40% 376.100,30
0030 20 1/3 DE FERIAS 8.968,51| 0240 641 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 325.162,76] 9541 1273 Base Total Patronal+RAT 422.518,24
0038 49 13° SALARIO PROPORCIONAL 80,00 14.176,12 0246 8 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 403,47 9542 1273 Valor GPS a Recolher Bruto 570.430,81
0042 45 FERIAS PROPORCIONAIS 356,00 64.027,77) 0256 1036 SINPC 1.899,20 39.521,17| 9560 2360 Base FUNDEB 60% 7.550.892,97
0050 1219 ANUENIO 15.709,00 425.105,19 0264 56 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.974,59| 9561 2615 Vencimento SIOPE 5.058.406,54
0053 8 SALARIO MES ANTERIOR 11.651,24 0343 187 ODONTOPREV 6.177,90 9562 3 Base Outras Receitas Siope 30.799,99
0055 19 INSALUBRIDADE 400,00 3.992,00 0350 43 APSE 3.865,00) 9787 35 BASE DE FERIAS 66.595,90
0058 2 PERICULOSIDADE 60,00 642,26 0352 1 INVEST SOC FUNDO DA CRIAN( 20,00| 9901 459 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 483.940,54
0063 1 DIF DE DIFICIL ACESSO 1.490,00) 0584 2 DOACAO FCA 10,00 9902 900 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 680.679,32
0063 1 DIF DE DIFICIL ACESSO 1.490,00 0591 6 VALE TRANSPORTE MES ANT 563,70/ 9903 459 BASE FUNDO FINANCEIRO 2.199.739,04
0069 21 DIF DE SALARIO 11.824,49 0660 18 PENSAO ALIMENTICIA 1 312,50 15.151,79| 9904 900 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 3.094.018,23
0073 407 DIFICIL ACESSO 11.930,00 299.575,25 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 30,00 1.575,08 9905 17 VR. INSS 10. VINCULO 1.947,52
0078 102 ADC POR TEMPO DE SERVICO 194,00 12.106,96 0663 1 PENSAO ALIMENTICIA 3 30,00 1.073,72| 9906 17 BS. INSS 10. VINCULO 24.344,51
0086 25 LICENCA 2.966,00 50.995,12| 7001 313 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 94.346,80| 9907 59 VR. IRRF 10. VINCULO 16.915,77
0092 6 RESTITUICAO DE FALTAS 5.066,02 7002 9 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 22.400,35| 9908 76 BS. IRRF 1o. VINCULO 255.484,28
0093 31 SALARIO FAMILIA PREV 35,00 1.148,00/ 7003 22 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 4.350,19| 9909 55 BASE SALARIO RESCISAO 106.538,28
0097 1 REST. DE DESCONTO INDEVIDC 279,67| 7004 6 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 887,24 9910 21 VR.DEP.IR 10.VINCULO 6.256,47
0113 2 RESTITUICAO DE VALE-TRANS| 168,63 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.297,74| 9972 1273 BASE INSS (PATRONAL) 1.828.628,97
0134 1 FUNCAO GRAT DE APOIO I 353,65 7008 1 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 498,73 9974 31 BASE SALARIO FAMILIA 35.213,30
0137 1 FUNCAO GRAT DE APOIO | 442,07| 7024 22 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 10.197,59| 9989 43 BASE INSS S/13 SALARIO 8.747,64
0153 21 GRAT DE COORD ESCOLAR 1.370,00 33.692,40( 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 115,99 9990 1273 BASE INSS (FUNC) 1.828.628,97
0161 27 COMPL 200 HA ART 36 1.350,00 21.629,50( 7027 459 PREVIDENCIA FF 6.426,00 307.961,48) 9991 49 BASE IRFF S/13.SAL 11
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 31/03/2019

Hora 10:14
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0271 1 1/3 FERIAS DIG 902,11 7028 900 PREVIDENCIA FP 12.600,00 433.157,81| 9992 2632 BASE IRRF 6.957.838,63
0302 118 GRAT DE DIRIG ESCOLAR 11.850,00 322.610,73 7029 6 PREVIDENCIA 13° FF 84,00 759,97| 9993 18 BASE IRRF S/FERIAS 7.939,62
0326 1215 GRAT DE EXERC DE MAGISTER  60.750,00 1.570.749,98 9995 1299 VALOR PATRONAL 20% 367.467,82
0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03 9996 2667 No.DE FUNCIONARIOS 2.667,00
0421 2382 HORA AULA 373.180,00 4.721.584,11
0430 15 FGE | - ASSISTENTES 26.926,35
0431 45 FGE Il - AUXILIARES 45.140,40
0434 75 COMPL 200 HA ART36 DIRIGEN  3.720,00 59.248,80
0435 20 COMPL 200 HA ART36 COORDE  1,000,00 15.949,00
4087 45 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 21.342,46
4116 1 INDENIZACAO POR REINTEGRA 328,33
4148 3 FERIAS INDENIZADAS.. 3.007,77
4149 3 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 1.002,60
9980 2667 TOTAL VANTAGEM 8.140.735,75 9981 2664 TOTAL DESCONTOS 2.046.812,17| 9999 2666 LIQUIDO DO MES 6.093.923,58
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 30/04/2019

Hora 10:16
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 222 VENCIMENTO 6.658,00 267.761,83 0201 1258 INSS 10.114,00 146.071,01]| 9406 2601 MARGEM GREEN 1.758.067,83
0002 16 ACRESCIMO DE HORAS AULAS 19.101,80 0202 1270 IRRF. 25.409,30 488.545,80| 9502 433 Dedugio de Dependentes IR 112.426,87
0008 60 ABONO DE PERMANENCIA 46.542,66| 0203 3 PREV SYSTEM ODONTO 183,20| 9505 18 Base Pensio Alimenticia 97.222,44
0012 13 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 56,00 608,44 0204 1329 VALE-TRANSPORTE 7.758,00 141.857,99| 9519 3 BASE FUNDO PREVI. 130. 1.947,67
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00 0205 28 INSS S/ 13° SALARIO 224,00 668,22 9520 3 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 3.562,93
0016 422 ABONO PERMANENTE 7.711,10) 0212 53 FALTA MES ANTERIOR HORA 568,00 12.019,73| 9521 3 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 428,48
0019 23 REPRESENTACAO 50.158,96/ 0218 3 FALTA MES ANTERIOR DIA 8,00 495,87 9522 3 PATRONAL FUNDO FINAN.13o0. 783,84
0023 7 ESTABILIDADE FINANCEIRA 5.536,90 0224 50 SINTRAC 100,00 2.043,62| 9531 1258 RAT/FAP 54.648,11
0027 2 SALARIO FAMILIA INSS 3,00 98,40 0237 6 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 2.771,39| 9540 266 Base FUNDEB 40% 379.880,77
0030 9 1/3 DE FERIAS 4.860,64 0240 667 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 388.275,96] 9541 1258 Base Total Patronal+RAT 417.964,63
0038 34 13° SALARIO PROPORCIONAL 88,00 13.863,97| 0246 8 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 403,47 9542 1258 Valor GPS a Recolher Bruto 564.035,64
0042 31 FERIAS PROPORCIONAIS 114,00 16.101,89 0256 1036 SINPC 1.899,20 39.590,36]| 9543 2 Valor GPS a Descontar 98,40
0050 1218 ANUENIO 15.904,00 430.647,40| 0264 56 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.958,33| 9560 2334 Base FUNDEB 60% 7.541.146,09
0053 2 SALARIO MES ANTERIOR 2.464,20) 0343 185 ODONTOPREV 6.123,80| 9561 2603 Vencimento SIOPE 5.048.097,49
0053 1 SALARIO MES ANTERIOR 1_032’1 7/ 0350 44 APSE 3_955,00 9562 1 Base Outras Receitas Siope 13_978’03
0054 16 GEM S/ ACRESCIMO DE HA 9.550,90| 0352 1 INVEST SOC FUNDO DA CRIAN( 20,00 9787 45 BASE DE FERIAS 78.796,09
0055 19 INSALUBRIDADE 400,00 3.992,00 0584 2 DOACAO FCA 10,00| 9901 457 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 481.218,33
0058 2 PERICULOSIDADE 60,00 642,26 0591 8 VALE TRANSPORTE MES ANT 897,94 9902 901 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 682.320,21
0063 7 DIF DE DIFICIL ACESSO 2.016,69 0660 17 PENSAO ALIMENTICIA 1 292,50 14.925,53| 9903 457 BASE FUNDO FINANCEIRO 2.187.366,33
0069 17 DIF DE SALARIO 9.662,85 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 30,00 1.578,35| 9904 901 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 3.101.476,02
0073 403 DIFICIL ACESSO 11.895,00 300.381,76) 0663 1 PENSAO ALIMENTICIA 3 30,00 1.073,72] 9905 15 VR. INSS 10. VINCULO 1.718,40
0078 102 ADC POR TEMPO DE SERVICO 194,00 12.106,96 7001 314 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 98.860,11| 9906 15 BS. INSS 10. VINCULO 21.480,45
0086 40 LICENCA 5.759,07 96.369,84| 7002 97 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 22.987,42| 9907 57 VR. IRRF 10. VINCULO 17.157,93
0092 2 RESTITUICAO DE FALTAS 754,11 7003 21 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 4.107,47| 9908 72 BS. IRRF 1o. VINCULO 248.702,56
0093 31 SALARIO FAMILIA PREV 35,00 1.148,00 7004 6 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 887,24| 9909 35 BASE SALARIO RESCISAO 63.865,32
0113 4 RESTITUICAO DE VALE-TRANS| 512,51 7006 51 DIF EMPREST CAIXA MES ANT 63.294,71| 9910 20 VR.DEP.IR 10.VINCULO 5.877,29
0128 6 H.AULA - AVAL /DES. A/ANTERI 1.931,19 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.297,74| 9972 1258 BASE INSS (PATRONAL) 1.806.070,32
0134 1 FUNCAO GRAT DE APOIO II 353,65 7008 1 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 498,73 9974 33 BASE SALARIO FAMILIA 37
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA Data 13/03/2020

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/04/2019
Hora 10:16
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0137 1 FUNCAO GRAT DE APOIO | 442,07| 7024 17 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 7.131,77| 9989 28 BASE INSS S/13 SALARIO 8.353,37
0153 21 GRAT DE COORD ESCOLAR 1.370,00 33.890,85 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 115,99| 9990 1258 BASE INSS (FUNC) 1.806.070,32
0161 3 COMPL 200 HA ART 36 1.550,00 24.794,00 7027 457 PREVIDENCIA FF 6.398,00 306.229,25 9991 33 BASE IRFF S/13.SAL 11.715,57
0168 5 DIF/RET DE COMPL 200 HA AR1 3.921,50) 7028 201 PREVIDENCIA FP 12.614,00 434.201,95| 9992 2615 BASE IRRF 6.987.009,66
0274 6 GEM S/ AVAL/DES. A/ANTERIOF 1.521,90 7029 3 PREVIDENCIA 13° FF 42,00 498,79/ 9993 9 BASE IRRF S/FERIAS 4.481,46
0302 118 GRAT DE DIRIG ESCOLAR 11.850,00 323.304,28 7030 3 PREVIDENCIA 13° FP 42,00 272,66] 9995 1274 VALOR PATRONAL 20% 362.877,41
0311 5 DIF DE ANUENIO 392,33 9996 2638 No.DE FUNCIONARIOS 2.638,00
0326 1212 GRAT DE EXERC DE MAGISTER  60.600,00 1.570.449,97
0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03
0421 2341 HORA AULA 367.943,33 4.659.371,78
0430 16 FGE I - ASSISTENTES 28.721,44
0431 57 FGE Il - AUXILIARES 57.177,84
0434 75 COMPL 200 HA ART36 DIRIGEN  3,720,00 59.452,30
0435 20 COMPL 200 HA ART36 COORDE  1.000,00 16.050,50
4081 1 PLANTOES DE EVENTOS 150,00
4087 31 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI¢ 5.367,13
4088 2 130 SALARIO ANO ANTERIOR 913,87
4098 51 RESTITUICAO DESC INDEVIDO | 13.234,59
4102 2 DIF DE GEM 63,75
4116 1 INDENIZACAO POR REINTEGRA 328,33
9980 2638 TOTAL VANTAGEM 8.119.439,54] 9981 2637 TOTAL DESCONTOS 2.195.853,12| 9999 2632 LIQUIDO DO MES 5.923.586,42
SGP-Sistema de Gerenciamento de Pessoal sgp_ri48psal . . NP . Pagina
26P0ZE299902-TPAE-0SS 1812880 1aE “01UBWINGOP Op 0BINGO Uess SoCep1ien/ddeyiq nofad'soysote//sdny Wwe S8B5y

OHTIH YHIFAITO 3A TvdEVD ZINT 'vHY3Z39 ST Id ¥ VINTIM :lod silew eyfig opeuissy ojuswnog




PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 31/05/2019

Hora 10:17
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 223 VENCIMENTO 6.613,00 267.249,47 0201 1280 INSS 10.321,00 149.993,94| 9406 2624 MARGEM GREEN 1.767.964,77
0002 18 ACRESCIMO DE HORAS AULAS 22.180,90( 0202 1308 IRRF. 25.611,00 496.590,34| 9502 430 Dedugio de Dependentes IR 110.910,15
0008 62 ABONO DE PERMANENCIA 48.440,69| 0203 3 PREV SYSTEM ODONTO 183,20| 9505 18 Base Pensio Alimenticia 97.667,20
0012 7 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 59,00 2.850,91| 0204 1331 VALE-TRANSPORTE 7.782,00 141.796,48| 9531 1280 RAT/FAP 55.841,14
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00 0205 14 INSS S/ 13° SALARIO 112,00 490,78| 9540 272 Base FUNDEB 40% 389.151,59
0016 422 ABONO PERMANENTE 7.711,10) 0212 234 FALTA MES ANTERIOR HORA 3.557,00 59.543,11| 9541 1280 Base Total Patronal+RAT 428.305,45
0019 23 REPRESENTACAO 50.158,96/ 0218 2 FALTA MES ANTERIOR DIA 21,00 786,77| 9542 1280 Valor GPS a Recolher Bruto 578.299,39
0023 7 ESTABILIDADE FINANCEIRA 5.536,90 0224 50 SINTRAC 100,00 2.043,62| 9543 2 Valor GPS a Descontar 98,40
0027 2 SALARIO FAMILIA INSS 3,00 98,40 0237 5 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 2.365,65| 9560 2331 Base FUNDEB 60% 7.596.373,77
0030 13 1/3 DE FERIAS 5.260,00 0240 652 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 380.510,21| 9561 2626 Vencimento SIOPE 5.109.715,78
0038 14 13° SALARIO PROPORCIONAL 51,00 6.135,52 0246 8 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 403,47 9562 1 Base Outras Receitas Siope 13.978,03
0042 13 FERIAS PROPORCIONAIS 57,00 6.814,46 0256 1039 SINPC 1.904,50 39.718,78| 9787 56 BASE DE FERIAS 91.011,92
0050 1216 ANUENIO 16.074,00 435.448,21| 0264 56 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.958,33| 9901 457 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 482.455,96
0053 2 SALARIO MES ANTERIOR 2.864,05 0343 184 ODONTOPREV 6.083,60| 9902 897 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 680.547,80
0054 18 GEM S/ ACRESCIMO DE HA 11.090,45 0350 44 APSE 3.955,00| 9903 457 BASE FUNDO FINANCEIRO 2.192.992,07
0055 19 INSALUBRIDADE 400,00 3.992,00) 0352 1 INVEST SOC FUNDO DA CRIAN( 20,00 9904 897 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 3.093.418,59
0058 2 PERICULOSIDADE 60,00 642,26 0584 2 DOACAO FCA 10,00 9905 28 VR. INSS 10. VINCULO 3.207,68
0063 4 DIF DE DIFICIL ACESSO 2.158,86 0591 9 VALE TRANSPORTE MES ANT 773,28 9906 28 BS. INSS 10. VINCULO 40.096,84
0069 36 DIF DE SALARIO 40.610,74| 0660 17 PENSAO ALIMENTICIA 1 277,50 13.503,16| 9907 57 VR. IRRF 10. VINCULO 16.969,47
0073 402 DIFICIL ACESSO 11.860,00 296.732,09 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 30,00 1.580,88 9908 85 BS. IRRF 1o. VINCULO 264.397,00
0078 109 ADC POR TEMPO DE SERVICO 201,00 12.432,30 0663 1 PENSAO ALIMENTICIA 3 30,00 1.080,09| 9909 14 BASE SALARIO RESCISAO 20.196,81
0086 48 LICENCA 7.339,39 121.853,06 7001 310 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 99.252,95| 9910 21 VR.DEP.IR 10.VINCULO 6.256,47
0092 3 RESTITUICAO DE FALTAS 2.191,03 7002 100 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 24.289,69| 9972 1280 BASE INSS (PATRONAL) 1.845.224,42
0093 31 SALARIO FAMILIA PREV 34,00 1.115,20| 7003 25 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 5.599,23( 9974 33 BASE SALARIO FAMILIA 37.270,07
0134 1 FUNCAO GRAT DE APOIO I 353,65 7004 9 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 1.721,25| 9989 14 BASE INSS S/13 SALARIO 6.135,52
0137 1 FUNCAO GRAT DE APOIO | 442,07 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.297,74| 9990 1280 BASE INSS (FUNC) 1.845.224,42
0153 21 GRAT DE COORD ESCOLAR 1.370,00 33.890,85 7008 1 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 498,73 9991 14 BASE IRFF S/13.SAL 5.455,05
0161 31 COMPL 200 HA ART 36 1.550,00 24.794,00 7024 8 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 5.501,93| 9992 2634 BASE IRRF 7.03¢5
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA
RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 31/05/2019

Hora 10:17
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0302 119 GRAT DE DIRIG ESCOLAR 11.940,00 325.704,58 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 3.749,48| 9993 13 BASE IRRF S/FERIAS 4.642,52
0305 2 DIF/RETRO DE GT. DIRIG ESCO 5.960,70| 7027 457 PREVIDENCIA FF 6.398,00 307.016,81| 9995 1287 VALOR PATRONAL 20% 370.265,01
0311 6 DIF DE ANUENIO 1.002,94| 7028 897 PREVIDENCIA FP 12.558,00 433.073,79| 9996 2641 No.DE FUNCIONARIOS 2.641,00
0313 1 DIF DE GRAT INSPETOR 53,60
0326 1211 GRAT DE EXERC DE MAGISTER  60.550,00 1.570.885,22
0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03
0421 2366 HORA AULA 369.961,21 4.667.002,51
0430 17 FGE | - ASSISTENTES 30.516,53
0431 57 FGE Il - AUXILIARES 57.177,84
0434 76 COMPL 200 HA ART36 DIRIGEN  3.770,00 60.338,80
0435 20 COMPL 200 HA ART36 COORDE  1,000,00 16.050,50
0439 1 DIF/RET FGE Il - AUXILIAR 11.034,32
4087 13 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 2.271,42
4102 6 DIF DE GEM 6.007,90
4116 1 INDENIZACAO POR REINTEGRA 328,33
4144 2 DIF DE ACRESCIMO DE HA 1.443,50
4160 1 ABONO DE PERMANENCIA MES 728,12
4161 2 COMPL 200 HA ART 14 100,00 1.443,50
9980 2641 TOTAL VANTAGEM 8.184.976,47 9981 2641 TOTAL DESCONTOS 2.187.392,29| 9999 2639 LIQUIDO DO MES 5.997.584,18
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 30/06/2019

Hora 10:18
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 2217 VENCIMENTO 6.764,00 270.157,33 0201 1289 INSS 10.371,00 148.505,01| 9406 2626 MARGEM GREEN 1.766.468,47
0002 18 ACRESCIMO DE HORAS AULAS 22.180,90( 0202 1276 IRRF. 25.204,00 484.069,87| 9502 426 Dedugio de Dependentes IR 109.962,20
0008 59 ABONO DE PERMANENCIA 45.793,89| 0203 3 PREV SYSTEM ODONTO 183,20| 9505 19 Base Pensio Alimenticia 101.122,66
0012 3 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 17,00 770,40 0204 1336 VALE-TRANSPORTE 7.776,00 141.863,90| 9519 4 BASE FUNDO PREVI. 130. 3.009,18
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00 0205 8 INSS S/ 13° SALARIO 64,00 355,08 9520 9 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 20.061,28
0016 413 ABONO PERMANENTE 7.529,06| 0207 3 IRRF S/ 13° SALARIO 23,30 87,44 9521 4 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 662,01
0019 27 REPRESENTACAO 72,00 52.498,49| 0212 222 FALTA MES ANTERIOR HORA 3.919,00 63.432,40| 9522 9 PATRONAL FUNDO FINAN.13o0. 4.413,46
0023 7 ESTABILIDADE FINANCEIRA 5.536,90 0218 3 FALTA MES ANTERIOR DIA 9,00 339,36 9531 1289 RAT/FAP 55.497,93
0027 2 SALARIO FAMILIA INSS 3,00 98,40 0224 51 SINTRAC 102,00 2.092,46| 9540 267 Base FUNDEB 40% 372.188,91
0030 8 1/3 DE FERIAS 3.086,41| 0237 2 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 720,46] 9541 1289 Base Total Patronal+RAT 424.385,32
0038 21 13° SALARIO PROPORCIONAL 99,00 27.509,52| 0240 633 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 367.299,67| 9542 1289 Valor GPS a Recolher Bruto 572.890,33
0042 21 FERIAS PROPORCIONAIS 87,00 18.906,51 0246 8 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 403,47| 9543 2 Valor GPS a Descontar 98,40
0050 1207 ANUENIO 15.869,00 429.576,06 0256 1035 SINPC 1.897,30 39.587,92| 9560 2336 Base FUNDEB 60% 7.535.494,48
0054 18 GEM S/ ACRESCIMO DE HA 11.090,45 0264 54 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.796,11| 9561 2630 Vencimento SIOPE 5.074.370,50
0055 19 INSALUBRIDADE 400’00 3_992,00 0343 179 ODONTOPREV 5_896,00 9562 16 Base Outras Receitas Siope 57_355’65
0058 2 PERICULOSIDADE 60,00 642,26 0350 45 APSE 4.045,000 9787 65 BASE DE FERIAS 98.949,40
0063 10 DIF DE DIFICIL ACESSO 4.049,30 0352 1 INVEST SOC FUNDO DA CRIAN( 20,00| 9901 448 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 468.545,10
0069 31 DIF DE SALARIO 12.221,38 0584 2 DOACAO FCA 10,00 9902 896 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 678.642,93
0073 394 DIFICIL ACESSO 11.570,00 291.364,33 0591 1 VALE TRANSPORTE MES ANT 138,24| 9903 448 BASE FUNDO FINANCEIRO 2.129.760,66
0078 111 ADC POR TEMPO DE SERVICO 203,00 12.573,24 0593 19 SERRAMBI VIAGENS E TUR LTC 2.100,00| 9904 896 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 3.084.759,75
0086 48 LICENCA 5.877,54 96.556,21| 0660 18 PENSAO ALIMENTICIA 1 290,40 13.832,74| 9905 28 VR. INSS 10. VINCULO 3.207,68
0093 31 SALARIO FAMILIA PREV 35,00 1.148,00) 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 30,00 1.580,88 9906 28 BS. INSS 10. VINCULO 40.096,84
0134 1 FUNCAO GRAT DE APOIO I 353,65 0663 1 PENSAO ALIMENTICIA 3 30,00 1.080,09| 9907 57 VR. IRRF 10. VINCULO 16.615,78
0137 1 FUNCAO GRAT DE APOIO | 442,07 7001 310 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 98.821,26] 9908 85 BS. IRRF 1o. VINCULO 263.172,61
0153 21 GRAT DE COORD ESCOLAR 1.370,00 33.890,85 7002 100 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 25.319,82| 9909 23 BASE SALARIO RESCISAO 71.270,83
0161 30 COMPL 200 HA ART 36 1.500,00 23.877,50| 7003 27 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 6.297,78| 9910 21 VR.DEP.IR 10.VINCULO 6.256,47
0168 1 DIF/RET DE COMPL 200 HA ART 74,00 7004 16 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 4.033,79| 9972 1289 BASE INSS (PATRONAL) 1.834.158,54
0302 17 GRAT DE DIRIG ESCOLAR 11.750,00 320.828,83 7007 3 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 2.461,87| 9974 33 BASE SALARIO FAMILIA 37
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA Data 13/03/2020

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/06/2019
Hora 10:18
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE ‘
— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0305 4 DIF/RETRO DE GT. DIRIG ESCO 6.321,45 7024 6 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 3.328,66| 9989 8 BASE INSS S/13 SALARIO 4.439,06
0311 14 DIF DE ANUENIO 249,30 7025 20 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 8.067,70| 9990 1289 BASE INSS (FUNC) 1.834.158,54
0326 1202 GRAT DE EXERC DE MAGISTER  60.100,00 1.560.036,46 7027 448 PREVIDENCIA FF 6.272,00 298.164,45| 9991 21 BASE IRFF S/13.SAL 22.976,51
0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03 7028 896 PREVIDENCIA FP 12.544,00 431.861,58| 9992 2633 BASE IRRF 6.959.670,49
0421 2366 HORA AULA 371.132,46 4.682.435,58| 7029 9 PREVIDENCIA 13° FF 126,00 2.808,55| 9993 8 BASE IRRF S/FERIAS 2.517,64
0430 17 FGE | - ASSISTENTES 30.516,53 7030 4 PREVIDENCIA 13° FP 56,00 421,27| 9995 1295 VALOR PATRONAL 20% 367.712,47
0431 57 FGE Il - AUXILIARES 57.177,84 9996 2656 No.DE FUNCIONARIOS 2.656,00
0434 75 COMPL 200 HA ART36 DIRIGEN  3.720,00 59.614,30

0435 20 COMPL 200 HA ART36 COORDE  1,000,00 16.050,50

4087 21 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 6.302,08

4098 2 RESTITUICAO DESC INDEVIDO | 1.287,67

4102 14 DIF DE GEM 1.612,00

4116 1 INDENIZACAO POR REINTEGRA 328,33

4148 7 FERIAS INDENIZADAS.. 11.677,21

4149 8 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 4.369,73

4161 2 COMPL 200 HA ART 14 100,00 1.443,50

9980 2656 TOTAL VANTAGEM 8.150.148,45 9981 2650 TOTAL DESCONTOS 2.163.026,03| 9999 2654 LIQUIDO DO MES 5.987.122,42
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 31/07/2019

Hora 10:19
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 255 VENCIMENTO 7.510,00 293.567,81 0201 1329 INSS 10.693,00 154.642,41| 9406 2667 MARGEM GREEN 1.799.575,93
0002 32 ACRESCIMO DE HORAS AULAS 47.461,85| 0202 1276 IRRF. 28.193,30 664.216,92| 9502 427 Dedugio de Dependentes IR 110.341,38
0003 20 DIF ACRESCIMO DE HORAS AU 3.619,11| 0203 3 PREV SYSTEM ODONTO 183,20 9505 19 Base Pensio Alimenticia 113.238,89
0008 63 ABONO DE PERMANENCIA 54.653,51| 0204 1328 VALE-TRANSPORTE 7.710,00 146.065,76| 9519 1 BASE FUNDO PREVI. 130. 1.732,12
0012 2 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 15,00 2.237,73| 0205 3 INSS S/ 13° SALARIO 24,00 112,01| 9520 3 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 6.513,33
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00| 0212 91 FALTA MES ANTERIOR HORA 770,00 13.566,27| 9521 1 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 381,06
0016 412 ABONO PERMANENTE 7.513,46] 0218 2 FALTA MES ANTERIOR DIA 4,00 358,10 9522 3 PATRONAL FUNDO FINAN.13o0. 1.432,92
0019 28 REPRESENTACAO 54.715,59) 0224 51 SINTRAC 102,00 2.192,32| 9531 1329 RAT/FAP 57.772,21
0023 7 ESTABILIDADE FINANCEIRA 5.536,90 0237 2 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 720,46 9540 292 Base FUNDEB 40% 404.556,13
0027 2 SALARIO FAMILIA INSS 3,00 98,40 0240 624 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 362.877,53| 9541 1329 Base Total Patronal+RAT 440.119,62
0030 21 1/3 DE FERIAS 8.661,71| 0246 8 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 403,47 9542 1329 Valor GPS a Recolher Bruto 594.762,03
0038 7 13° SALARIO PROPORCIONAL 28,00 9.645,79) 0256 1033 SINPC 1.893,50 42.223,84| 9543 2 Valor GPS a Descontar 98,40
0042 7 FERIAS PROPORCIONAIS 23,00 6.779,57| 0264 53 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.696,11| 9560 2331 Base FUNDEB 60% 8.359.425,14
0050 1205 ANUENIO 15.840,00 458.368,04 0343 178 ODONTOPREV 5.748,60| 9561 2669 Vencimento SIOPE 5.539.402,58
0053 1 SALARIO MES ANTERIOR 1_432’03 0350 45 APSE 4_045,00 9562 16 Base Outras Receitas Siope 60.11 5’30
0054 32 GEM S/ ACRESCIMO DE HA 23.730,92| 0352 1 INVEST SOC FUNDO DA CRIAN( 20,00 9787 83 BASE DE FERIAS 129.383,06
0055 19 INSALUBRIDADE 400,00 3.992,00 0584 2 DOACAO FCA 10,00| 9901 aa7 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 535.051,23
0058 2 PERICULOSIDADE 60,00 642,26 0591 1 VALE TRANSPORTE MES ANT 85,92 9902 895 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 771.601,42
0063 14 DIF DE DIFICIL ACESSO 2.220,32 0593 19 SERRAMBI VIAGENS E TUR LTL 1.750,00| 9903 aa7 BASE FUNDO FINANCEIRO 2.432.060,64
0069 54 DIF DE SALARIO 26.109,78 0660 18 PENSAO ALIMENTICIA 1 290,40 15.063,35 9904 895 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 3.507.299,45
0073 395 DIFICIL ACESSO 11.620,00 312.755,76) 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 30,00 1.776,54] 9905 28 VR. INSS 10. VINCULO 3.207,68
0078 111 ADC POR TEMPO DE SERVICO 203,00 12.573,24 0663 1 PENSAO ALIMENTICIA 3 30,00 1.222,20| 9906 28 BS. INSS 10. VINCULO 40.096,84
0086 49 LICENCA 4.985,35 90.534,06] 7001 304 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 95.191,88| 9907 57 VR. IRRF 10. VINCULO 23.661,56
0092 5 RESTITUICAO DE FALTAS 3.727,08| 7002 100 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 25.832,14| 9908 85 BS. IRRF 1o. VINCULO 295.329,86
0093 31 SALARIO FAMILIA PREV 35,00 1.148,00 7003 28 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 6.741,29| 9909 8 BASE SALARIO RESCISAO 23.548,76
0137 1 FUNCAO GRAT DE APOIO | 442,07) 7004 20 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 5.848,20| 9910 21 VR.DEP.IR 10.VINCULO 6.256,47
0153 21 GRAT DE COORD ESCOLAR 1.370,00 36.220,10/ 7006 5 DIF EMPREST CAIXA MES ANT 856,39 9972 1329 BASE INSS (PATRONAL) 1.909.673,56
0161 30 COMPL 200 HA ART 36 1.500,00 25.563,50 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.796,59| 9974 33 BASE SALARIO FAMILIA 37
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA Data 13/03/2020

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/07/2019
Hora 10:19
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0163 20 DIF DE GEM S/ AC DE HA 1.809,55 7012 1 EMPRESTIMO BB MES ANT 0,36/ 9989 3 BASE INSS S/13 SALARIO 1.400,34
0168 1 DIF/RET DE COMPL 200 HA ART 847,00 7024 6 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 15.121,34| 9990 1329 BASE INSS (FUNC) 1.909.673,56
0302 17 GRAT DE DIRIG ESCOLAR 11.750,00 342.974,00 7025 24 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 9.609,71/ 9991 7 BASE IRFF S/13.SAL 7.810,60
0305 5 DIF/RETRO DE GT. DIRIG ESCO 12.189,72 7027 447 PREVIDENCIA FF 6.258,00 340.486,34] 9992 2671 BASE IRRF 7.803.411,68
0311 1186 DIF DE ANUENIO 30.634,40) 7028 895 PREVIDENCIA FP 12.530,00 491.016,79| 9993 20 BASE IRRF S/FERIAS 6.391,16
0311 14 DIF DE ANUENIO 1.032,03 7029 3 PREVIDENCIA 13° FF 42,00 911,85 9995 1332 VALOR PATRONAL 20% 382.207,39
0314 21 DIF DE GRAT COORD ESCOLAF 2.329,15 7030 1 PREVIDENCIA 13° FP 14,00 242,49| 9996 2676 No.DE FUNCIONARIOS 2.676,00
0326 1200 GRAT DE EXERC DE MAGISTER  60.000,00 1.663.765,74
0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03
0421 2386 HORA AULA 373.747,45 4.911.439,07
0430 17 FGE I - ASSISTENTES 30.516,53
0431 57 FGE Il - AUXILIARES 57.177,84
0434 75 COMPL 200 HA ART36 DIRIGEN  3,720,00 63.719,00
0435 20 COMPL 200 HA ART36 COORDE  1.000,00 17.154,00
4087 7 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI¢ 2.259,83
4098 24 RESTITUICAO DESC INDEVIDO | 13.495,64
4098 1 RESTITUICAO DESC INDEVIDO | 799,21
4102 1181 DIF DE GEM 107.324,27|
4102 14 DIF DE GEM 3.076,26
4148 1 FERIAS INDENIZADAS.. 1.432,03
4149 2 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 2.522,76
4151 124 DIF COMPL 200 HA ART 36 6.830,20
4161 2 COMPL 200 HA ART 14 100,00 1.543,00
4163 2 DIF DE COMPL 200 HA ART 14 99,50
4164 29 DIF DE LICENCA 5.554,50
4165 375 DIF DE DIFICIL ACESSO REAJ 19.631,62
4166 1157 DIF DE SALARIO REAJ 204.751,86
4167 17 DIF RET DE GRAT DE DIR ESC f 22.14517

SGP-Sistema de Gerenciamento de Pessoal sgp_r148psal Pgsqga
26P0ZE299902-TPAE-0SS 1812880 1aE “01UBWINGOP Op 0BINGO Uess SoCep1ien/ddeyiq nofad'soysote//sdny Wwe S8B5y

OHTIH YHIFAITO 3A TvdEVD ZINT 'vHY3Z39 ST Id ¥ VINTIM :lod silew eyfig opeuissy ojuswnog




PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA Data 13/03/2020

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/07/2019
Hora 10:19
Centro de Custo
- Observagdes

Cédigo Nome

1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE ‘
— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor ’
9980 2676 TOTAL VANTAGEM 9.034.982,50 9981 2676 TOTAL DESCONTOS 2.41 4.635,38‘ 9999 2673 LIQUIDO DO MES 6.620.347,12 ‘
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 31/08/2019

Hora 10:20
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 250 VENCIMENTO 7.489,00 292.643,92 0201 1339 INSS 10.767,00 151.625,80| 9000 1345 TOTAL DE VANTAGENS RG 1.933.995,80
0002 64 ACRESCIMO DE HORAS AULAS 99.943,98 0202 1264 IRRF. 26.645,50 578.391,35) 9001 1339 TOTAL DE VANTAGENS RP 6.734.712,91
0008 56 ABONO DE PERMANENCIA 45.139,07| 0203 3 PREV SYSTEM ODONTO 196,64| 9002 893 TOTAL DE VANTAGENS RP FF 3.871.170,03
0012 6 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 80,00 4.723,81| 0204 1314 VALE-TRANSPORTE 7.656,00 144.990,43| 9003 446 TOTAL DE VANTAGENS RP FP 2.863.542,88
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00 0205 10 INSS S/ 13° SALARIO 81,00 744,67| 9406 2662 MARGEM GREEN 1.826.457,26
0016 403 ABONO PERMANENTE 7.373,06) 0207 9 IRRF S/ 13° SALARIO 148,30 1.891,85| 9502 423 Dedugio de Dependentes IR 109.203,84
0019 28 REPRESENTACAO 19,00 54.956,50 0212 238 FALTA MES ANTERIOR HORA 6.474,00 100.662,67| 9505 19 Base Pensio Alimenticia 104.958,07
0023 6 ESTABILIDADE FINANCEIRA 5.222,82| 0218 1 FALTA MES ANTERIOR DIA 4,00 149,86/ 9520 10 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 39.824,24
0027 2 SALARIO FAMILIA INSS 3,00 98,40 0224 49 SINTRAC 98,00 2.079,79| 9522 10 PATRONAL FUNDO FINAN.13o0. 8.761,28
0030 19 1/3 DE FERIAS 8.055,30 0236 5 VALE TRANSPORTE DIG 321,10 9531 1339 RAT/FAP 56.674,85
0038 20 13° SALARIO PROPORCIONAL 140,00 48.907,93| 0237 2 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 569,83 9540 294 Base FUNDEB 40% 400.922,38
0042 19 FERIAS PROPORCIONAIS 96,00 32.104,25 0240 672 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 378.316,78| 9541 1339 Base Total Patronal+RAT 433.883,32
0050 1196 ANUENIO 15.608,00 449.331,91| 0246 8 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 403,47 9542 1339 Valor GPS a Recolher Bruto 585.509,12
0053 1 SALARIO MES ANTERIOR 1.432,03 0256 1028 SINPC 1.884,40 41.920,37| 9543 2 Valor GPS a Descontar 98,40
0054 63 GEM S/ ACRESCIMO DE HA 49.181,77| 0264 53 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.758,62| 9560 2337 Base FUNDEB 60% 8.009.137,53
0055 19 INSALUBRIDADE 400,00 3.992,00/ 0343 206 ODONTOPREV 6.972,00| 9561 2663 Vencimento SIOPE 5.291.167,78
0058 2 PERICULOSIDADE 60’00 642,26 0350 45 APSE 4_045,00 9562 16 Base Outras Receitas Siope 60_438’05
0063 4 DIF DE DIFICIL ACESSO 2.796,44) 0352 1 INVEST SOC FUNDO DA CRIAN( 20,00 9787 96 BASE DE FERIAS 144.100,77
0069 6 DIF DE SALARIO 3.563,94| 0584 2 DOACAO FCA 10,00| 9901 437 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 484.069,05
0073 390 DIFICIL ACESSO 11.580,00 311.097,48| 0591 1 VALE TRANSPORTE MES ANT 85,92 9902 893 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 721.445,53
0078 112 ADC POR TEMPO DE SERVICO 198,00 12.290,23 0593 19 SERRAMBI VIAGENS E TUR LTL 1.750,00) 9903 437 BASE FUNDO FINANCEIRO 2.200.323,14
0086 58 LICENCA 7.059,53 123.822,96 0660 18 PENSAO ALIMENTICIA 1 290,40 14.610,48| 9904 893 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 3.279.316,65
0093 31 SALARIO FAMILIA PREV 35,00 1.148,00 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 30,00 1.678,79| 9905 27 VR. INSS 10. VINCULO 3.093,12
0137 1 FUNCAO GRAT DE APOIO | 442,07 0663 1 PENSAO ALIMENTICIA 3 30,00 1.151,19| 9906 27 BS. INSS 10. VINCULO 38.664,81
0153 21 GRAT DE COORD ESCOLAR 1.370,00 36.220,10/ 7001 297 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 92.061,06| 9907 57 VR. IRRF 10. VINCULO 19.972,81
0161 30 COMPL 200 HA ART 36 1.500,00 25.563,50 7002 95 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 22.730,77| 9908 84 BS. IRRF 1o. VINCULO 277.695,33
0168 1 DIF/RET DE COMPL 200 HA ART 847,00 7003 21 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 3.387,00| 9909 20 BASE SALARIO RESCISAO 83.658,34
0302 114 GRAT DE DIRIG ESCOLAR 11.450,00 331.042,80 7004 6 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 926,34 9910 21 VR.DEP.IR 10.VINCULO €
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 31/08/2019

Hora 10:20
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0305 5 DIF/RETRO DE GT. DIRIG ESCO 12.189,72 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.796,59| 9967 506 TOTAL DE HOMENS 506,00
0311 2 DIF DE ANUENIO 206,05 7024 3 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 2.864,05| 9968 2178 TOTAL DE MULHERES 2.178,00
0311 3 DIF DE ANUENIO 112,28 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 115,99 9972 1339 BASE INSS (PATRONAL) 1.872.962,75
0326 1191 GRAT DE EXERC DE MAGISTER  59.550,00 1.647.341,98 7027 437 PREVIDENCIA FF 6.118,00 308.043,23| 9974 33 BASE SALARIO FAMILIA 37.393,96
0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03 7028 893 PREVIDENCIA FP 12.502,00 459.098,98| 9989 10 BASE INSS S/13 SALARIO 9.083,69
0421 2364 HORA AULA 370.533,27 4.858.136,96| 7029 10 PREVIDENCIA 13° FF 140,00 5.575,34| 9990 1339 BASE INSS (FUNC) 1.872.962,75
0430 17 FGE I - ASSISTENTES 30.516,53 9991 20 BASE IRFF S/13.SAL 42.018,95
0431 57 FGE Il - AUXILIARES 57.177,84 9992 2669 BASE IRRF 7.374.033,40
0434 75 COMPL 200 HA ART36 DIRIGEN  3.720,00 63.743,00 9993 17 BASE IRRF S/FERIAS 6.737,23
0435 20 COMPL 200 HA ART36 COORDE  1.000,00 17.154,00 9995 1344 VALOR PATRONAL 20% 376.402,22
4087 19 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 10.701,38 9996 2684 No.DE FUNCIONARIOS 2.684,00
4102 2 DIF DE GEM 325,48
4102 3 DIF DE GEM 1.144,26
4148 1 FERIAS INDENIZADAS.. 1.391,00
4149 1 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 463,67
4161 2 COMPL 200 HA ART 14 100,00 1.543,00
9980 2684 TOTAL VANTAGEM 8.668.708,71| 9981 2683 TOTAL DESCONTOS 2.332.945,96| 9999 2684 LIQUIDO DO MES 6.335.762,75
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 30/09/2019

Hora 10:21
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 212 VENCIMENTO 6.349,00 254.444,71) 0201 1345 INSS 10.821,00 154.218,36| 9000 1350 TOTAL DE VANTAGENS RG 1.941.740,18
0002 69 ACRESCIMO DE HORAS AULAS 109.176,13 0202 1264 IRRF. 26.905,20 596.728,11| 9001 1328 TOTAL DE VANTAGENS RP 6.704.911,52
0003 15 DIF ACRESCIMO DE HORAS AU 15.339,70 0203 3 PREV SYSTEM ODONTO 196,64| 9002 436 TOTAL DE VANTAGENS RP FF 2.802.275,03
0008 57 ABONO DE PERMANENCIA 46.046,82| 0204 1313 VALE-TRANSPORTE 7.644,00 144.096,97| 9003 892 TOTAL DE VANTAGENS RP FP 3.902.636,49
0012 42 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 688,00 24.693,11| 0205 17 INSS S/ 13° SALARIO 136,00 1.282,51| 9406 2626 MARGEM GREEN 1.806.140,92
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00| 0207 3 IRRF S/ 13° SALARIO 58,30 770,26 9502 418 Dedugio de Dependentes IR 108.066,30
0016 400 ABONO PERMANENTE 7.326,26| 0212 96 FALTA MES ANTERIOR HORA 1.378,00 20.510,16| 9505 18 Base Pensio Alimenticia 96.632,17
0019 26 REPRESENTACAO 50.295,26) 0218 1 FALTA MES ANTERIOR DIA 5,00 187,32| 9519 1 BASE FUNDO PREVI. 130. 749,31
0023 6 ESTABILIDADE FINANCEIRA 5.222,82| 0224 49 SINTRAC 98,00 2.079,79| 9520 3 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 13.256,21
0027 2 SALARIO FAMILIA INSS 3,00 98,40 0236 7 VALE TRANSPORTE DIG 488,04 9521 1 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 164,84
0030 10 1/3 DE FERIAS 3.971,03 0237 1 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 255,11 9522 3 PATRONAL FUNDO FINAN.13o0. 2.916,35
0038 21 13° SALARIO PROPORCIONAL 168,00 30.037,86) 0240 664 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 373.001,70| 9531 1345 RAT/FAP 57.732,41
0042 21 FERIAS PROPORCIONAIS 93,00 18.075,64 0246 8 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 403,47| 9540 294 Base FUNDEB 40% 386.210,34
0050 1192 ANUENIO 15.556,00 447.826,16) 0256 1022 SINPC 1.873,40 41.720,79| 9541 1345 Base Total Patronal+RAT 458.373,50
0053 1 SALARIO MES ANTERIOR 1.432,03 0264 53 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.758,62| 9542 1345 Valor GPS a Recolher Bruto 612.591,86
0054 69 GEM S/ ACRESCIMO DE HA 54.588,05 0343 211 ODONTOPREV 7.168,00| 9543 2 Valor GPS a Descontar 98,40
0055 19 INSALUBRIDADE 400,00 3.992,00 0350 45 APSE 4.045,00) 9560 2333 Base FUNDEB 60% 8.014.116,10
0058 2 PERICULOSIDADE 60,00 642,26 0352 1 INVEST SOC FUNDO DA CRIAN( 20,00 9561 2627 Vencimento SIOPE 5.256.160,39
0063 7 DIF DE DIFICIL ACESSO 1.744,62 0443 3 FALTAS RESCISAO 1.832,99| 9562 14 Base Outras Receitas Siope 47.336,35
0069 18 DIF DE SALARIO 8.474,71| 0584 2 DOACAO FCA 10,00| 9787 104 BASE DE FERIAS 149.987,71
0073 384 DIFICIL ACESSO 11.420,00 307.860,63 0591 2 VALE TRANSPORTE MES ANT 171,84 9901 433 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 484.716,30
0078 120 ADC POR TEMPO DE SERVICO 206,00 12.656,36| 0660 17 PENSAO ALIMENTICIA 1 274,50 13.107,67| 9902 891 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 730.100,17
0086 67 LICENCA 8.322,20 147.632,59 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 30,00 1.678,79| 9903 433 BASE FUNDO FINANCEIRO 2.203.265,39
0092 9 RESTITUICAO DE FALTAS 7.632,49) 0663 1 PENSAO ALIMENTICIA 3 30,00 1.151,19 9904 891 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 3.318.655,31
0093 31 SALARIO FAMILIA PREV 35,00 1.119,85 7001 295 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 91.291,59| 9905 27 VR. INSS 10. VINCULO 3.093,12
0113 2 RESTITUICAO DE VALE-TRANS| 804,60 7001 2 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 548,22 9906 27 BS. INSS 10. VINCULO 38.664,81
0137 1 FUNCAO GRAT DE APOIO | 442,07| 7002 99 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 24.842,28| 9907 57 VR. IRRF 10. VINCULO 20.107,27
0153 21 GRAT DE COORD ESCOLAR 1.370,00 36.657,95 7003 24 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 4.228,33| 9908 84 BS. IRRF 1o. VINCULO 27¢
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 30/09/2019

Hora 10:21
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0161 30 COMPL 200 HA ART 36 1.500,00 25.666,50 7004 7 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 990,34 9909 52 BASE SALARIO RESCISAO 76.478,95
0163 15 DIF DE GEM S/ AC DE HA 7.669,85 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.796,59| 9910 21 VR.DEP.IR 10.VINCULO 6.256,47
0168 1 DIF/RET DE COMPL 200 HA ART 847,00 7024 6 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 2.866,22| 9967 507 TOTAL DE HOMENS 507,00
0302 114 GRAT DE DIRIG ESCOLAR 11.450,00 331.587,80) 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 115,99| 9968 2171 TOTAL DE MULHERES 2.171,00
0305 5 DIF/RETRO DE GT. DIRIG ESCO 12.189,72 7027 433 PREVIDENCIA FF 6.062,00 308.455,21| 9972 1345 BASE INSS (PATRONAL) 1.904.469,69
0311 9 DIF DE ANUENIO 270,67 7028 891 PREVIDENCIA FP 12.474,00 464.606,37]| 9974 33 BASE SALARIO FAMILIA 36.497,66
0311 1 DIF DE ANUENIO 25,79 7029 3 PREVIDENCIA 13° FF 42,00 1.855,86) 9989 17 BASE INSS S/13 SALARIO 16.032,34
0326 1187 GRAT DE EXERC DE MAGISTER  59_350,00 1.643.884,74) 7030 1 PREVIDENCIA 13° FP 14,00 104,90/ 9990 1345 BASE INSS (FUNC) 1.903.543,23
0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03 9991 21 BASE IRFF S/13.SAL 26.415,20
0421 2356 HORA AULA 368.641,20 4.832.608,38 9992 2669 BASE IRRF 7.466.582,74
0430 17 FGE I - ASSISTENTES 30.516,53 9993 9 BASE IRRF S/FERIAS 2.838,02
0431 56 FGE Il - AUXILIARES 56.174,72 9995 1350 VALOR PATRONAL 20% 384.092,74
0434 75 COMPL 200 HA ART36 DIRIGEN  3,720,00 63.899,50 9996 2678 No.DE FUNCIONARIOS 2.678,00
0435 20 COMPL 200 HA ART36 COORDE  1.000,00 17.362,50
4087 21 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI¢ 6.025,15
4102 9 DIF DE GEM 1.539,33
4102 1 DIF DE GEM 443,83
4142 2 DIF DE REPRESENTACAO 2.105,05
4151 1 DIF COMPL 200 HA ART 36 79,50
4161 2 COMPL 200 HA ART 14 100,00 1.543,00
9980 2678 TOTAL VANTAGEM 8.646.651,70 9981 2678 TOTAL DESCONTOS 2.270.585,23| 9999 2677 LIQUIDO DO MES 6.376.066,47

SGP-Sistema de Gerenciamento de Pessoal

9317qp r148psal
Z6P32ECIeR0C-TPUB-BSSI-181-C

. . roBedeor wbagina
01Gep :01uaWNo0p op 061poD Wweas d0qep! eA/dda/iq robad-adyaol)/sdny we )V,
OHTIH VHIFAITO 3A vV ZINT 'VddIZ39 S3dId dVINTIM -lod siusw eiifig opeussy ojuswinooq




PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/EXTRA/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 31/10/2019

Hora 10:23
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 201 VENCIMENTO 6.013,00 245.544,71) 0201 1318 INSS 10.689,00 158.991,71| 9000 1324 TOTAL DE VANTAGENS RG 2.022.481,23
0002 129 ACRESCIMO DE HORAS AULAS 165.804,30) 0202 1297 IRRF. 26.719,10 561.332,10 9001 1325 TOTAL DE VANTAGENS RP 6.576.481,01
0008 59 ABONO DE PERMANENCIA 47.883,11| 0203 3 PREV SYSTEM ODONTO 196,64| 9002 433 TOTAL DE VANTAGENS RP FF 2.716.589,33
0009 1 13° SALARIO DIG 6.832,18 0204 1324 VALE-TRANSPORTE 7.728,00 145.134,13| 9003 892 TOTAL DE VANTAGENS RP FP 3.859.891,68
0012 22 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 291,00 28.151,23 0205 23 INSS S/ 13° SALARIO 191,00 2.363,78| 9011 31 SALARIO FAMILIA PREV FP 1.138,16
0016 394 ABONO PERMANENTE 7.222,25 0207 7 IRRF S/ 13° SALARIO 104,10 1.293,05| 9406 2611 MARGEM GREEN 1.805.006,67
0019 1 REPRESENTACAO 1.804,23 0212 181 FALTA MES ANTERIOR HORA 2.819,00 47.545,92| 9502 415 Dedugio de Dependentes IR 106.739,17
0023 5 ESTABILIDADE FINANCEIRA 2.889,35 0218 5 FALTA MES ANTERIOR DIA 7,00 497,69 9505 19 Base Pensio Alimenticia 95.995,14
0027 2 SALARIO FAMILIA INSS 3,00 98,40 0224 48 SINTRAC 96,00 2.006,39| 9520 6 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 23.474,46
0030 49 1/3 DE FERIAS 21.723,71| 0237 3 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 2.454,81| 9522 6 PATRONAL FUNDO FINAN.13o0. 5.164,36
0038 29 13° SALARIO PROPORCIONAL 187,00 51.000,49 0240 666 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 374.693,95| 9531 1318 RAT/FAP 58.907,76
0042 28 FERIAS PROPORCIONAIS 148,00 37.119,42| 0246 8 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 403,47| 9540 378 Base FUNDEB 40% 419.827,12
0050 1184 ANUENIO 15.375,00 441.849,18 0256 1014 SINPC 1.859,00 41.325,80| 9541 1318 Base Total Patronal+RAT 470.852,44
0054 66 GEM S/ ACRESCIMO DE HA 51.588,55 0264 53 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.750,04| 9542 1318 Valor GPS a Recolher Bruto 629.844,15
0055 19 INSALUBRIDADE 400,00 3.992,00 0343 209 ODONTOPREV 7.154,00| 9543 2 Valor GPS a Descontar 98,40
0058 2 PERICULOSIDADE 60,00 642,26 0350 45 APSE 4.045,00) 9560 4639 Base FUNDEB 60% 8.635.346,46
0063 1 DIF DE DIFICIL ACESSO 165,47 0352 1 INVEST SOC FUNDO DA CRIAN( 20,00| 9561 2613 Vencimento SIOPE 5.217.693,87
0069 12 DIF DE SALARIO 8.313,71| 0584 2 DOACAO FCA 10,00| 9562 53 Base Outras Receitas Siope 82.720,79
0073 382 DIFICIL ACESSO 11.410,00 307.817,65 0591 26 VALE TRANSPORTE MES ANT 2.722,74| 9787 145 BASE DE FERIAS 206.025,58
0078 122 ADC POR TEMPO DE SERVICO 208,00 12.815,57| 0660 18 PENSAO ALIMENTICIA 1 289,50 13.407,36| 9901 427 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 472.567,87
0086 78 LICENCA 7.793,21 136.805,94 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 30,00 1.679,03| 9902 892 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 729.048,72
0092 2 RESTITUICAO DE FALTAS 1.780,09 0663 1 PENSAO ALIMENTICIA 3 30,00 1.151,19| 9903 427 BASE FUNDO FINANCEIRO 2.148.044,35
0093 31 SALARIO FAMILIA PREV 35,00 1.138,16 7001 300 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 94.120,43| 9904 892 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 3.313.875,77
0113 1 RESTITUICAO DE VALE-TRANS| 192,66 7002 103 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 25.696,17| 9905 27 VR. INSS 10. VINCULO 3.370,35
0153 21 GRAT DE COORD ESCOLAR 1.370,00 36.657,95 7003 27 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 4.565,50| 9906 27 BS. INSS 10. VINCULO 40.936,95
0161 29 COMPL 200 HA ART 36 1.450,00 24.775,50 7004 9 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 1.067,86 9907 57 VR. IRRF 10. VINCULO 19.029,51
0163 1 DIF DE GEM S/ AC DE HA 246,30 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.796,59 9908 84 BS. IRRF 1o. VINCULO 273.519,95
0271 1 1/3 FERIAS DIG 3.036,52| 7024 5 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 5.560,52| 9909 32 BASE SALARIO RESCISAO 102
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/EXTRA/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 31/10/2019

Hora 10:23
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0302 114 GRAT DE DIRIG ESCOLAR 11.450,00 331.847,30) 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 115,99 9910 21 VR.DEP.IR 10.VINCULO 6.256,47
0311 2 DIF DE ANUENIO 542,63 7027 427 PREVIDENCIA FF 5.978,00 300.724,32] 9967 479 TOTAL DE HOMENS 479,00
0311 1 DIF DE ANUENIO 25,79 7028 892 PREVIDENCIA FP 12.488,00 463.937,15| 9968 2170 TOTAL DE MULHERES 2.170,00
0326 1179 GRAT DE EXERC DE MAGISTER  58.950,00 1.630.860,75) 7029 6 PREVIDENCIA 13° FF 84,00 3.286,40| 9972 1318 BASE INSS (PATRONAL) 1.942.570,34
0421 2357 HORA AULA 368.760,39 4.827.029,51 9974 33 BASE SALARIO FAMILIA 37.327,58
0434 75 COMPL 200 HA ART36 DIRIGEN  3.720,00 63.986,00 9989 23 BASE INSS S/13 SALARIO 27.526,03
0435 20 COMPL 200 HA ART36 COORDE  1,000,00 17.362,50 9990 1318 BASE INSS (FUNC) 1.942.570,34
0440 2458 ABONO LIVRO DECRETO 737.400,00 9991 29 BASE IRFF S/13.SAL 43.643,71
4087 28 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 12.373,06 9992 2637 BASE IRRF 7.330.111,94
4102 2 DIF DE GEM 1.683,93 9993 48 BASE IRRF S/FERIAS 20.149,03
4102 1 DIF DE GEM 443,83 9995 1322 VALOR PATRONAL 20% 394.012,31
4123 2 DIF DE SUBSIDIOS 11.699,99 9996 5107 No.DE FUNCIONARIOS 5.107,00
4142 9 DIF DE REPRESENTACAO 8.840,85
4143 3 ACRESCIMO DE HA MES ANTEF 2.341,27
4144 1 DIF DE ACRESCIMO DE HA 492,60
4149 2 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 668,40
4150 2 VERBA INDENIZATORIA DIF RE’ 880,22
4153 69 DIF DE FUNCAO GRATIFICADA 37.279,08
4155 3 GEM S/ AC DE HA MES ANTERI( 1.170,64
4161 2 COMPL 200 HA ART 14 100,00 1.543,00
9980 5107 TOTAL VANTAGEM 9.336.362,24| 9981 2647 TOTAL DESCONTOS 2.273.049,73| 9999 5106 LIQUIDO DO MES 7.063.312,51
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 30/11/2019

Hora 10:24
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 210 VENCIMENTO 6.267,00 255.448,44 0201 1303 INSS 10.530,00 156.269,41| 9000 1308 TOTAL DE VANTAGENS RG 1.949.312,61
0002 92 ACRESCIMO DE HORAS AULAS 107.253,21) 0202 1295 IRRF. 26.097,50 546.996,06) 9001 1321 TOTAL DE VANTAGENS RP 6.529.040,81
0008 58 ABONO DE PERMANENCIA 46.748,48| 0203 2 PREV SYSTEM ODONTO 122,90/ 9002 428 TOTAL DE VANTAGENS RP FF 2.751.035,92
0012 1 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 1,00 47,73 0204 1116 VALE-TRANSPORTE 6.264,00 117.952,35| 9003 893 TOTAL DE VANTAGENS RP FP 3.778.004,89
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00 0205 3 INSS S/ 13° SALARIO 24,00 276,84 9011 30 SALARIO FAMILIA PREV FP 1.148,00
0016 389 ABONO PERMANENTE 7.113,02| 0207 8 IRRF S/ 13° SALARIO 174,50 3.109,87| 9406 2613 MARGEM GREEN 1.809.042,26
0019 23 REPRESENTACAO 621,00 47.578,76/ 0212 193 FALTA MES ANTERIOR HORA 3.240,00 50.203,32| 9502 410 Dedugio de Dependentes IR 105.412,04
0023 5 ESTABILIDADE FINANCEIRA 2.889,35 0218 4 FALTA MES ANTERIOR DIA 32,00 1.804,99| 9505 18 Base Pensio Alimenticia 96.154,95
0027 2 SALARIO FAMILIA INSS 3,00 98,40 0224 48 SINTRAC 96,00 2.006,38| 9519 2 BASE FUNDO PREVI. 130. 7.056,03
0030 1 1/3 DE FERIAS 4.411,90/ 0236 7 VALE TRANSPORTE DIG 537,51 9520 6 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 33.989,35
0038 1 13° SALARIO PROPORCIONAL 107,00 44.506,10 0240 653 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 368.589,59| 9521 2 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 1.552,32
0042 1 FERIAS PROPORCIONAIS 77,00 31.037,51| 0246 8 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 403,47| 9522 6 PATRONAL FUNDO FINAN.13o0. 7.477,64
0050 179 ANUENIO 15.246,00 437.670,90 0256 1010 SINPC 1.851,40 41.160,61| 9531 1303 RAT/FAP 57.970,93
0054 33 GEM S/ ACRESCIMO DE HA 24.103,04] 0264 52 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.743,62| 9540 265 Base FUNDEB 40% 385.249,58
0055 19 INSALUBRIDADE 400,00 3.992,00 0343 207 ODONTOPREV 7.168,000 9541 1303 Base Total Patronal+RAT 441.264,81
0058 2 PERICULOSIDADE 60,00 642,26 0350 44 APSE 3.955,00| 9542 1303 Valor GPS a Recolher Bruto 597.534,22
0063 1 DIF DE DIFICIL ACESSO 1.185,75 0352 1 INVEST SOC FUNDO DA CRIAN( 20,00/ 9543 2 Valor GPS a Descontar 98,40
0069 3 DIF DE SALARIO 61.515,83 0584 2 DOACAO FCA 10,00 9560 2318 Base FUNDEB 60% 7.789.743,16
0073 388 DIFICIL ACESSO 11.515,00 313.319,17| 0591 9 VALE TRANSPORTE MES ANT 885,23 9561 2615 Vencimento SIOPE 5.280.142,47
0078 122 ADC POR TEMPO DE SERVICO 208,00 12.836,25 0660 17 PENSAO ALIMENTICIA 1 269,50 13.103,04| 9562 10 Base Outras Receitas Siope 110.395,69
0086 65 LICENCA 5.464,48 100.064,45 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 30,00 1.718,07| 9787 151 BASE DE FERIAS 260.077,43
0092 3 RESTITUICAO DE FALTAS 1.701,99 0663 1 PENSAO ALIMENTICIA 3 30,00 1.151,19| 9901 423 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 479.107,35
0093 30 SALARIO FAMILIA PREV 35,00 1.148,00 7001 297 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 93.617,10| 9902 890 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 726.108,78
0128 10 H.AULA - AVAL./DES. A/ANTERI 5.480,43| 7002 104 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 25.840,66] 9903 423 BASE FUNDO FINANCEIRO 2.177.769,36
0153 21 GRAT DE COORD ESCOLAR 1.370,00 36.877,10/ 7003 27 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 3.864,68| 9904 890 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 3.300.512,34
0161 29 COMPL 200 HA ART 36 1.450,00 24.775,50 7004 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 1.234,32] 9905 27 VR. INSS 10. VINCULO 3.093,12
0274 10 GEM S/ AVAL/DES. A/ANTERIOF 2.740,23 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.796,59 9906 27 BS. INSS 10. VINCULO 38.664,81
0302 112 GRAT DE DIRIG ESCOLAR 11.260,00 326.291,30) 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 115,99| 9907 56 VR. IRRF 10. VINCULO 1¢
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

13/03/2020

Referéncia 30/11/2019

Hora 10:24
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0311 1 DIF DE ANUENIO 252,61| 7027 423 PREVIDENCIA FF 5.922,00 304.885,80| 9908 83 BS. IRRF 1o. VINCULO 270.356,37
0326 1174 GRAT DE EXERC DE MAGISTER  58.700,00 1.621.924,96) 7028 890 PREVIDENCIA FP 12.460,00 462.066,35| 9909 1 BASE SALARIO RESCISAO 54.306,14
0421 2362 HORA AULA 369.635,32 4.844.633,32| 7029 6 PREVIDENCIA 13° FF 84,00 4.758,49| 9910 21 VR.DEP.IR 10.VINCULO 6.256,47
0434 73 COMPL 200 HA ART36 DIRIGEN  3.620,00 62.038,00 7030 2 PREVIDENCIA 13° FP 28,00 987,84 9967 476 TOTAL DE HOMENS 476,00
0435 20 COMPL 200 HA ART36 COORDE  1,000,00 17.475,00 9968 2153 TOTAL DE MULHERES 2.153,00
4087 1 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 10.345,81 9972 1303 BASE INSS (PATRONAL) 1.916.313,44
4097 1 RESTITUICAO ODONTO SYSTEI 14,00 9974 32 BASE SALARIO FAMILIA 35.427,52
4102 1 DIF DE GEM 350,85 9989 3 BASE INSS S/13 SALARIO 3.460,72
4148 1 FERIAS INDENIZADAS.. 2.706,33 9990 1303 BASE INSS (FUNC) 1.916.313,44
4149 4 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 2.592,44 9991 1 BASE IRFF S/13.SAL 38.103,65
4161 2 COMPL 200 HA ART 14 100,00 1.543,00 9992 2614 BASE IRRF 7.236.725,13
9993 10 BASE IRRF S/FERIAS 3.658,07
9995 1305 VALOR PATRONAL 20% 383.947,83
9996 2629 No.DE FUNCIONARIOS 2.629,00
9980 2629 TOTAL VANTAGEM 8.478.353,42 9981 2625 TOTAL DESCONTOS 2.220.355,27| 9999 2629 LIQUIDO DO MES 6.257.998,15
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA Data 13/03/2020

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAOM 3° SALARIO/EXTRAI) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/12/2019
Hora 10:26
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE ‘
— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 217 VENCIMENTO 6.483,00 263.200,60 0201 1986 INSS 16.038,00 187.022,83| 6994 758 BLOQUEIO VALE TRANSPORTE 1.047.060,47
0002 133 ACRESCIMO DE HORAS AULAS 166.091,86) 0202 1554 IRRF. 29.344,50 601.216,79| 9000 1987 TOTAL DE VANTAGENS RG 2.302.947,17
0008 116 ABONO DE PERMANENCIA 93.818,70| 0203 2 PREV SYSTEM ODONTO 122,90 9001 2496 TOTAL DE VANTAGENS RP 8.502.223,34
0012 1 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 30,00 1.432,02 0204 58 VALE-TRANSPORTE 324,00 6.833,87]| 9002 423 TOTAL DE VANTAGENS RP FF 2.703.751,66
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00 0205 1310 INSS S/ 13° SALARIO 10.525,00 140.071,61| 9003 2073 TOTAL DE VANTAGENS RP FP 5.798.471,68
0016 388 ABONO PERMANENTE 7.097,42| 0207 1236 IRRF S/ 13° SALARIO 26.025,00 529.906,07| 9011 29 SALARIO FAMILIA PREV FP 1.115,20
0019 23 REPRESENTACAO 52.865,43| 0212 186 FALTA MES ANTERIOR HORA 2.929,00 46.020,72| 9406 2615 MARGEM GREEN 1.788.962,36
0023 5 ESTABILIDADE FINANCEIRA 2.889,35 0218 1 FALTA MES ANTERIOR DIA 5,00 192,79| 9502 814 Dedugio de Dependentes IR 210.255,31
0027 2 SALARIO FAMILIA INSS 3,00 98,40 0224 48 SINTRAC 96,00 2.006,39| 9505 49 Base Pensio Alimenticia 211.835,19
0030 5 1/3 DE FERIAS 1.944,62 0236 2 VALE TRANSPORTE DIG 216,41| 9519 894 BASE FUNDO PREVI. 130. 3.312.698,22
0038 2 13° SALARIO PROPORCIONAL 11,00 11.365,69 0240 645 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 364.861,28| 9520 424 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 2.141.141,74
0042 3 FERIAS PROPORCIONAIS 11,00 7.542,06| 0246 8 CLUBE GARANTIA DE SEGURO 403,47| 9521 894 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 728.789,69
0050 178 ANUENIO 15.224,00 436.845,32 0256 1009 SINPC 1.849,50 41.141,08| 9522 424 PATRONAL FUNDO FINAN.130. 471.049,08
0053 2 SALARIO MES ANTERIOR 2.864,06 0264 52 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 3.743,62| 9531 3296 RAT/FAP 121.582,70
0054 62 GEM S/ ACRESCIMO DE HA 47.316,93| 0343 207 ODONTOPREV 7.168,00| 9540 532 Base FUNDEB 40% 715.549,16
0055 19 INSALUBRIDADE 400,00 3.992,00/ 0350 44 APSE 3.955,00| 9541 3296 Base Total Patronal+RAT 926.486,04
0057 59 130 SALARIO COMPLEMENTO 6.429,20( 0352 1 INVEST SOC FUNDO DA CRIAN( 20,00 9542 3296 Valor GPS a Recolher Bruto 1.253.580,48
0058 2 PERICULOSIDADE 60,00 642,26/ 0584 2 DOACAO FCA 10,00 9543 2 Valor GPS a Descontar 98,40
0063 1 DIF DE DIFICIL ACESSO 2.095,50 0591 2 VALE TRANSPORTE MES ANT 128,44 9560 6443 Base FUNDEB 60% 17.678.941,14
0069 2 DIF DE SALARIO 1.670,71) 0599 1010 SINPC S/ 130 SALARIO 1.851,40 41.094,37| 9561 5230 Vencimento SIOPE 10.278.669,77
0073 391 DIFICIL ACESSO 11.695,00 317.168,15 0660 46 PENSAO ALIMENTICIA 1 757,40 28.520,30| 9562 25 Base Outras Receitas Siope 60.301,25
0078 121 ADC POR TEMPO DE SERVICO 207,00 12.782,73 0661 6 PENSAO ALIMENTICIA 2 90,00 4.049,19| 9787 1479 BASE DE FERIAS 6.112.763,15
0086 42 LICENCA 3.184,06 58.273,72| 0663 3 PENSAO ALIMENTICIA 3 90,00 2.754,58| 9901 421 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 466.551,07
0092 3 RESTITUICAO DE FALTAS 1.345,65 7001 299 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 94.256,60| 9902 889 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 739.217,30
0093 29 SALARIO FAMILIA PREV 34,00 1.115,20 7002 106 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 26.377,23| 9903 421 BASE FUNDO FINANCEIRO 2.120.695,20
0153 21 GRAT DE COORD ESCOLAR 1.370,00 36.877,10 7003 27 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 3.864,52| 9904 889 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 3.360.096,60
0161 29 COMPL 200 HA ART 36 1.450,00 24.775,50 7004 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 1.234,28) 9905 70 VR. INSS 10. VINCULO 6.739,82
0271 1863 1/3 FERIAS DIG 2.211.399,40 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.796,59| 9906 70 BS. INSS 10. VINCULO 84
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RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/13° SALARIO/EXTRA/) POR CENTRO DE CUSTO

PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA

Data

13/03/2020

Referéncia 31/12/2019

Hora 10:26
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0302 112 GRAT DE DIRIG ESCOLAR 11.260,00 326.787,200 7025 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 115,98 9907 17 VR. IRRF 10. VINCULO 39.260,07
0326 1173 GRAT DE EXERC DE MAGISTER  58_650,00 1.621.800,50) 7027 421 PREVIDENCIA FF 5.894,00 296.895,46| 9908 229 BS. IRRF 10. VINCULO 633.492,58
0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03 7028 889 PREVIDENCIA FP 12.446,00 470.408,16| 9909 2 BASE SALARIO RESCISAO 11.004,31
0421 2375 HORA AULA 372.149,14 4.882.762,18| 7029 424 PREVIDENCIA 13° FF 5.936,00 299.757,99| 9910 42 VR.DEP.IR 10.VINCULO 12.512,94
0430 16 FGE | - ASSISTENTES 28.721,44| 7030 894 PREVIDENCIA 13° FP 12.516,00 463.772,32| 9967 773 TOTAL DE HOMENS 773,00
0431 40 FGE Il - AUXILIARES 40.124,80 9968 3710 TOTAL DE MULHERES 3.710,00
0434 73 COMPL 200 HA ART36 DIRIGEN'  3,620,00 62.194,50 9972 3296 BASE INSS (PATRONAL) 4.018.890,25
0435 20 COMPL 200 HA ART36 COORDE  1.000,00 17.475,00 9974 31 BASE SALARIO FAMILIA 35.036,15
4087 3 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAL! 2.514,02 9990 3296 BASE INSS (FUNC) 4.018.890,25
4143 40 ACRESCIMO DE HA MES ANTEF 54.934,00 9991 2 BASE IRFF S/13.SAL 9.584,89
4144 3 DIF DE ACRESCIMO DE HA 1.794,81 9992 7105 BASE IRRF 16.634.583,12
4149 1 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS. 463,67 9993 5 BASE IRRF S/FERIAS 1.494,07
4150 1 VERBA INDENIZATORIA DIF RE’ 978,03 9995 3296 VALOR PATRONAL 20% 803.757,72
4155 28 GEM S/ AC DE HA MES ANTERI( 22.069,86 9996 7109 No.DE FUNCIONARIOS 7.109,00
4161 2 COMPL 200 HA ART 14 100,00 1.543,00
6001 211 13_VENCIMENTO 2.382,00 242.040,01
6002 137 M13_ACRESCIMO DE HORAS Al 56.651,13
6003 28 13_LIC/AFASTAMENTO 327,00 19.239,20
6015 2 13_SUBSIDIOS 24,00 12.999,99
6016 388 13_ABONO PERMANENTE 4.656,00 7.097,42
6019 11 13_REPRESENTACAO 22,00 4.074,68
6020 14 13_REPRESENTACAO EFET 16.388,66
6020 3 13_REPRESENTACAO EFET 1.804,29
6023 5 13_ESTABILIDADE FINANCEIRA 60,00 2.889,35
6050 179 13_ANUENIO 14.148,00 435.742,57
6054 74 M13_GEM S/ ACRESCIMO DE H/ 21.585,53
6055 19 13_INSALUBRIDADE 228,00 3.992,00
6058 2 13_PERICULOSIDADE 24,00 642,26
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA Data 13/03/2020

RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAOM 3° SALARIO/EXTRAI) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/12/2019
Hora 10:26
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
6073 M2 M13_DIFICIL ACESSO 4.944,00 277.906,14
6078 122 13_ADC POR TEMPO DE SERVIt  1.464,00 12.836,25
6086 65 13_LICENGA 780,00 100.064,45
6134 1 M13_FUNCAO GRAT DE APOIO 12,00 176,82
6137 1 M13_FUNCAO GRAT DE APOIO 12,00 331,55
6153 21 M13_GRAT DE COORD ESCOLA 252,00 35.149,08
6161 29 M13_COMPL 200H ART36 348,00 22.887,98
6302 112 M13_GRAT DE DIR ESCOLAR 1.344,00 313.152,46
6326 1174 13_GRAT DE EXERC DE MAGIS' 14.088,00 1.619.717,34
6380 2 13_VERBA INDENIZATORIA 24,00 978,02
6415 68 M13_DIF DE FUNCAO GRATIFIC 816,00 3.067,45
6416 2 M13_COMPL 200 HA ART 14 24,00 1.012,07
6421 2362 13_HORA AULA 27.208,00 4.704.658,11
6430 18 M13_FGE | - ASSISTENTES 216,00 20.942,60
6431 68 M13_FGE Il - AUXILIARES 816,00 38.703,60
6434 73 M13_COMPL 200H ART36 - DIRIl 876,00 59.408,67
6435 20 M13_COMPL. 200H ART36 - CO( 240,00 16.652,43
9980 7109 TOTAL VANTAGEM 18.904.872,73| 9981 6177 TOTAL DESCONTOS 3.669.938,84| 9999 7109 LIQUIDO DO MES 15.234.933,89
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Data

PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA 12/12/2!

> O
RESUMO CONSOLIDADO (13° SALARIO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/12/2019 % g
Hora 10:55 3 %
= >
Centro de Custo ~ g %
Codigo — Observagoes % %
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE Q céﬁ
— Vencimentos Descontos Internos E %
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor 2 g
0008 58 ABONO DE PERMANENCIA 46.910,11| 0205 1310 INSS S/ 13° SALARIO 10.525,00 140.071,61| 9502 406 Dedugéo de Dependentes IR 104.843,2%] %
6001 211 13_VENCIMENTO 2.382,00 242.040,01| 0207 1234 IRRF S/ 13° SALARIO 25.989,20 528.728,06] 9505 17 Base Pensio Alimenticia 87.524,48) _
6002 137 M13_ACRESCIMO DE HORAS Al 56.651,13| 0599 1010 SINPC S/ 130 SALARIO 1.851,40 41.094,37| 9519 894 BASE FUNDO PREVI. 130. 3.312.698,2§- é
6003 28 13_LIC/AFASTAMENTO 327,00 19.239,20| 0660 16 PENSAO ALIMENTICIA 1 269,50 10.818,88| 9520 422 BASE FUNDO FINAN. 130. 2.129.776,0§ %
6015 2 13_SUBSIDIOS 24,00 12.999,99| 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 30,00 1.662,89 9521 894 PATRONAL FUNDO PREVI.13o0. 728.789,68| ©
6016 388 13_ABONO PERMANENTE 4.656,00 7.097,42| 0663 1 PENSAO ALIMENTICIA 3 30,00 1.151,19| 9522 422 PATRONAL FUNDO FINAN.130. 468.548,6% ﬁ
6019 " 13_REPRESENTACAO 22,00 4.074,68| 7029 422 PREVIDENCIA 13° FF 5.908,00 298.166,80| 9531 1310 RAT/FAP 52.541,78 o
6020 14 13_REPRESENTACAO EFET 16.388,66| 7030 894 PREVIDENCIA 13° FP 12.516,00 463.772,32| 9540 262 Base FUNDEB 40% 335_459,2%_ E
6020 3 13_REPRESENTACAO EFET 1.804,29 9541 1310 Base Total Patronal+RAT 399_907’3§ %
6023 5 13_ESTABILIDADE FINANCEIRA 60,00 2.889,35 9542 1310 Valor GPS a Recolher Bruto 539.978,9§ E
6050 179 13_ANUENIO 14.148,00 435.742,57 9560 2315 Base FUNDEB 60% 7.551.871 ,3§ N
6054 74 M13_GEM S/ ACRESCIMO DE H/ 21.585,53 9561 2614 Vencimento SIOPE 5.059.762,5§ Q
6055 19 13_INSALUBRIDADE 228,00 3.992’00 9562 12 Base Outras Receitas Siope 17_7()6’()§.|_h %
6058 2 13_PERICULOSIDADE 24,00 642,26 9905 27 VR. INSS 10. VINCULO 3_0353@ 5
6073 412 M13_DIFICIL ACESSO 4.944,00 277.906,14 9906 27 BS. INSS 10. VINCULO 37.943’7%; g
6078 122 13_ADC POR TEMPO DE SERVIC  1.464,00 12.836,25 9907 57 VR. IRRF 10. VINCULO 19.069,6£ E
6086 65 13_LICENGA 780,00 100.064,45 9908 84 BS. IRRF 1o0. VINCULO 273.648,1% o
6134 1 M13_FUNCAO GRAT DE APOIO 12,00 176,82 9910 21 VR.DEP.IR 10.VINCULO 5_255,4§ _I;i
6137 1 M13_FUNCAO GRAT DE APOIO 12,00 331,55 9972 1310 BASE INSS (PATRONAL) 1 .736.867,6§ E
6153 21 M13_GRAT DE COORD ESCOLA 252,00 35.149,08! 9990 1310 BASE INSS (FUNC) 1.736.867,6& o
6161 29 M13_COMPL 200H ART36 348,00 22.887,98 9992 2625 BASE IRRF 7.030.984,0§
6302 112 M13_GRAT DE DIR ESCOLAR 1.344,00 313.152,46) 9995 1310 VALOR PATRONAL 20% 347.365,5%
6326 1174 13_GRAT DE EXERC DE MAGIS" 14.088,00 1.619.717,34 9996 2626 No.DE FUNCIONARIOS 2.626,00N
6380 2 13_VERBA INDENIZATORIA 24,00 978,02
6415 68 M13_DIF DE FUNCAO GRATIFIC 816,00 3.067,45
6416 2 M13_COMPL 200 HA ART 14 24,00 1.012,07|
6421 2362 13_HORA AULA 27.208,00 4.704.658,11
6430 18 M13_FGE | - ASSISTENTES 216,00 20.942,60
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PREFEITURA MUN DO CABO DE STO AGOSTINHO EDUCA Data 12/12/2!

RESUMO CONSOLIDADO (13° SALARIO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/12/2019
Hora 10:55
Centro de Custo
- Observagdes
Cddigo Nome
1 PREFEITURA MUN. DO CABO DE SANTO AGOSTINHO/PE
— Vencimentos Descontos Internos
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
6431 68 M13_FGE Il - AUXILIARES 816,00 38.703,60
6434 73 M13_COMPL 200H ART36 - DIRI! 876,00 59.408,67|
6435 20 M13_COMPL. 200H ART36 - CO( 240,00 16.652,43]
9980 2626 TOTAL VANTAGEM 8.099.702,22 9981 2626 TOTAL DESCONTOS 1.485.466,12| 9999 2626 LIQUIDO DO MES 6.614.236,1
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 13/03/2020
*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/EXTRAI) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/01/2019
|
e Hora 10:31
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 1984 VENCIMENTO 59.267,00 4.839.479,16) 0201 766 INSS 7.192,00 245.047,51| 7511 12 INSS EXTERNO 6.642,01
0007 66 PLANTOES EXTRAS 34.581,15 0202 1162 IRRF. 21.807,50 579.521,12| 9406 1992 MARGEM GREEN 1.474.990,05
0007 1 PLANTOES EXTRAS 200,00 0204 530 VALE-TRANSPORTE 3.156,00 38.535,07| 9502 521 Dedugio de Dependentes IR 149.965,69
0008 5 ABONO DE PERMANENCIA 1.145,25 0205 4 INSS S/ 13° SALARIO 24,00 206,88 9505 16 Base Pensao Alimenticia 34.582,69
0009 1 130 SALARIO DIG 943,01| 0212 4 FALTA MES ANTERIOR (HORA) 48,00 762,22 9531 768 RAT/FAP 63.005,71
0011 3 SALARIO MATERNIDADE INSS. 64,00 2.865,73| 0218 4 FALTA MES ANTERIOR (DIA) 414,00 27.699,65) 9541 768 Base Total Patronal+RAT 694.042,52
0012 18 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 223,00 22.088,29| 0237 14 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 9.820,94| 9542 768 Valor GPS a Recolher Bruto 939.090,03
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00| 0240 576 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 207.581,16]| 9543 33 Valor GPS a Descontar 4.120,55
0019 60 REPRESENTACAO 159,00 157.828,64 0259 14 SEEPE 14,00 333,28 9787 1 BASE DE FERIAS 3.219,10
0023 1 ESTABILIDADE FINANCEIRA 397,70 0264 96 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 4.994,16| 9900 126 TETO EXCESSO SOBRE LIMITE 132.749,46
0027 30 SALARIO FAMILIA INSS 37,00 1.254,82 0274 1 INSS - CPPC 69,96/ 9901 32 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 15.784,78
0030 94 1/3 DE FERIAS 97.633,60 0294 258 SINDASACE 516,00 7.766,32| 9902 1207 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 638.416,60
0038 3 13° SALARIO PROPORCIONAL 14,00 1.643,26 0343 103 ODONTOPREV 3.403,00| 9903 32 BASE FUNDO FINANCEIRO 71.749,93
0039 442 ADICIONAL NOTURNO 25.092,00 84.041,21| 0350 1 APSE 85,00 9904 1207 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 2.901.920,85
0042 75 FERIAS PROPORCIONAIS 707,00 195.280,33 0351 9 APSE. 765,00 9905 2 VR. INSS 10. VINCULO 1.284,66
0046 1 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS 432,26/ 0441 1 DESCONTO (ADIANT) CPPC 804,56 9906 2 BS. INSS 10. VINCULO 11.678,90
0055 1207 INSALUBRIDADE 24.180,00 241.316,40| 0584 1 DOACAO FCA 1,00 9907 12 VR. IRRF 10. VINCULO 14.577,59
0061 1 DIF DE INSALUBRIDADE 95,40/ 0660 16 PENSAO ALIMENTICIA 1 346,52 6.540,21| 9908 12 BS. IRRF 1o. VINCULO 90.945,35
0068 2 FUNCAO GRAT DE COORDENA! 1.247,54 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 21,00 324,55/ 9909 2075 BASE SALARIO RESCISAO 6.479.725,20
0069 3 DIF DE SALARIO 17.904,35 0700 13 IRRF S/ FERIAS 144,50 771,06 9911 3 VR.DEP.IR 10 VINCULO 1.137,54
0078 1098 ADC POR TEMPO DE SERVICO  1.985,00 200.796,22 1500 1 INSS S/ FERIAS 155,61 9972 768 BASE INSS (PATRONAL) 3.049.494,24
0086 3 LICENCA 26,00 4.768,54 5224 184 SINTRAC. 368,00 5.215,76| 9974 1983 BASE SALARIO FAMILIA 5.601.574,73
0093 19 SALARIO FAMILIA PREV 25,00 820,00 7001 215 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 31.228,02| 9989 3 BASE INSS S/13 SALARIO 1.643,26
0103 10 GRAT DE ACESSO. 696,28 7002 49 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 6.553,82| 9990 767 BASE INSS (FUNC) 2.458.012,07
0108 180 GRAT DE PLANTAO. 416.796,18 7003 5 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 681,96 9991 3 BASE IRFF S/13.SAL 1.511,79
0119 1823 GRAT DO SUS 186.148,60, 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.148,76) 9992 2576 BASE IRRF 7.077.341,76
0127 39 GRAT DE FUNCAO.. 17.869,34 7024 4 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 4.297,08| 9995 768 VALOR PATRONAL 20% 610.223,65
0134 7 FUNCAO GRAT DE APOIO Il 2.475,53 7026 2 FALTA MES ANTERIOR VALOR 3.034,87| 9996 2644 No.DE FUNCIONARIOS g
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 13/03/2020
W -y RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/EXTRA/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/01/2019
==
e Hora 10:31
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0150 16 GRAT DE FUNCAO CIRURG DE} 7.169,02 7027 32 PREVIDENCIA FF 448,00 10.044,84
0177 6 DIF DE GRAT DO SUS 1_353,00 7028 1207 PREVIDENCIA FP 16_898’00 406_263’34
0192 1 FERIAS INDENIZADAS. 32.802,59
0268 6 GRAT DE COND SOCORRISTA 2.012,28
0272 1 SAL. M/ANT - CPPC PREV/INSS 874,52
0370 105 ABONO PROVISORIO LEI 2835/1 26.250,00
0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03
4077 37 GRAT DE PLANTAO GPFS 119.106,70
4077 1 GRAT DE PLANTAO GPFS 3.219,10
4082 1 DIF DE GRAT DE PLANTAO GPF 3.219,10
4087 75 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 65.093,25
4089 401 PMAQ 618.125,87
4100 4 SALARIO MATERNIDADE A COM 120,00 9.311,62
4101 3 SALARIO MATERNIDADE PMCS 63,00 5.676,96
4133 25 GRAT DE SUPERVISAO 1.652,25
4135 166 PQAVS 90.046,92
5016 13 ABONO PERMANENTE. 269,39
5046 1 1/3 DE FERIAS INDENIZADA 11.582,35
0980 2644  TOTAL VANTAGEM 7.542.491,74) 9981 2020  TOTAL DESCONTOS 1.603.656,71| 9999 2634 LIQUIDO DO MES 5.938.835,03
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 12/03/2020

*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 28/02/2019
\=e=7
D Hora 15:01
Centro de Custo
- Observagdes

Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘

— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 2012 VENCIMENTO 60.194,00 4.896.513,90 0201 757 INSS 7.094,00 242.809,94 7511 18 INSS EXTERNO 10.875,46
0007 61 PLANTOES EXTRAS 49.422,06 0202 783 IRRF. 16.080,30 496.284,08| 9406 2019 MARGEM GREEN 1.518.763,93
0008 5 ABONO DE PERMANENCIA 1.145,25 0204 536 VALE-TRANSPORTE 3.192,00 38.840,37| 9502 520 Dedugio de Dependentes IR 149.776,10
0011 2 SALARIO MATERNIDADE INSS. 56,00 1.977,41| 0205 12 INSS S/ 13° SALARIO 96,00 460,87 9505 17 Base Pensao Alimenticia 40.699,89
0012 4 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 18,00 1.390,77 0212 1 FALTA MES ANTERIOR (HORA) 48,00 285,45| 9519 3 BASE FUNDO PREVI. 130. 306,78
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00| 0218 49 FALTA MES ANTERIOR (DIA) 593,00 66.667,86] 9520 2 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 1.251,13
0019 7 REPRESENTACAO 24,00 175.659,65 0237 20 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 19.363,34| 9521 3 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 67,48
0023 1 ESTABILIDADE FINANCEIRA 397,70 0240 168 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 45.986,03| 9522 2 PATRONAL FUNDO FINAN.13o0. 275,24
0027 35 SALARIO FAMILIA INSS 44,00 1.521,26| 0259 14 SEEPE 14,00 333,28| 9531 776 RAT/FAP 63.527,87
0030 97 1/3 DE FERIAS 1,00 83.622,01| 0264 95 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 4.912,46| 9541 776 Base Total Patronal+RAT 681.938,23
0038 15 13° SALARIO PROPORCIONAL 22,00 5.945,90 0274 2 INSS - CPPC 207,74 9542 776 Valor GPS a Recolher Bruto 924.748,17
0039 465 ADICIONAL NOTURNO 26.904,00 83.409,55 0294 259 SINDASACE 518,00 7.796,49| 9543 37 Valor GPS a Descontar 3.498,67
0042 15 FERIAS PROPORCIONAIS 72,00 22.155,60( 0343 104 ODONTOPREV 3.429,40| 9900 131 TETO EXCESSO SOBRE LIMITE 110.755,31
0053 1 SALARIO MES ANTERIOR 2.769,74 0350 10 APSE 900,00 9901 30 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 15.103,01
0055 1207 INSALUBRIDADE 24.180,00 241.316,40| 0441 4 DESCONTO (ADIANT) CPPC 6.719,59| 9902 1208 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 640.197,41
0057 2 130 SALARIO COMPLEMENTO 1.373,68 0441 1 DESCONTO (ADIANT) CPPC 1.407,58 9903 30 BASE FUNDO FINANCEIRO 68.650,91
0064 2 DIF DE TEMPO DE SERVICO 1.484,88 0584 1 DOACAO FCA 1,00 9904 1208 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 2.910.015,43
0068 2 FUNCAO GRAT DE COORDENA! 1.247,54 0660 17 PENSAO ALIMENTICIA 1 353,52 6.953,65| 9905 5 VR. INSS 10. VINCULO 3.211,65
0069 10 DIF DE SALARIO 14.561,34 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 21,00 324,55/ 9906 5 BS. INSS 10. VINCULO 29.197,25
0078 1110 ADC POR TEMPO DE SERVICO  1.989,00 201.727,75 0700 9 IRRF S/ FERIAS 99,50 601,12| 9907 15 VR. IRRF 10. VINCULO 18.006,45
0086 3 LICENCA 86,00 8.039,99 5224 175 SINTRAC. 350,00 4.938,57| 9908 15 BS. IRRF 1o. VINCULO 112.897,95
0093 18 SALARIO FAMILIA PREV 24,00 787,20 7001 177 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 54.289,89| 9909 2035 BASE SALARIO RESCISAO 6.360.239,79
0103 9 GRAT DE ACESSO. 648,63 7002 168 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 51.647,41| 9911 3 VR.DEP.IR 10 VINCULO 1.327,13
0108 181 GRAT DE PLANTAO. 417.857,73 7003 157 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 48.439,37| 9972 776 BASE INSS (PATRONAL) 3.086.706,22
0117 1 RESTITUICAO CRUZEIRO DO Sl 2.614,76) 7004 174 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 45.181,52| 9974 2010 BASE SALARIO FAMILIA 5.649.332,18
0119 1837 GRAT DO SUS 187.325,60, 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.148,76| 9975 3 BASE INSS (PATRONAL CPPC) 7.059,82
0124 1 SALARIO MES ANT. - CPPC 110,00 7024 6 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 12.511,28| 9989 17 BASE INSS S/13 SALARIO 7.319,58
0124 1 SALARIO MES ANT. - CPPC 110,00 7027 30 PREVIDENCIA FF 420,00 9.610,99| 9990 778 BASE INSS (FUNC) 2.49F
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 12/03/2020
W -y RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 28/02/2019
==
e Hora 15:01
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0124 1 SALARIO MES ANT. - CPPC 110,00/ 7028 1208  PREVIDENCIAFP 16.912,00 407.396,65| 9991 15 BASE IRFF S/13.SAL 5.817,48
0127 39 GRAT DE FUNCAO.. 17.869,34 7029 2 PREVIDENCIA 13° FF 28,00 175,15 9992 2016 BASE IRRF 5.600.798,34
0134 7 FUNCAO GRAT DE APOIO Il 2.475,53 7030 3 PREVIDENCIA 13° FP 42,00 42,93 9995 784 VALOR PATRONAL 20% 618.214,95
0150 16 GRAT DE FUNCAO CIRURG DE} 7.169,02 9996 2038 No.DE FUNCIONARIOS 2.038,00
0176 1 GRAT DO SUS MES ANTERIOR 110,00
0177 6 DIF DE GRAT DO SUS 381,33
0192 2 FERIAS INDENIZADAS. 3.336,36
0268 6 GRAT DE COND SOCORRISTA 2.012,28
0272 3 SAL. M/ANT - CPPC PREV/INSS 4.042,20
0272 1 SAL. M/ANT - CPPC PREV/INSS 1.508,81
0272 1 SAL. M/ANT - CPPC PREV/INSS 1.508,81
0370 105 ABONO PROVISORIO LEI 2835/1 26.250,00
0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03
3055 2 MEDIA/13 _ INSALUBRIDADE 381,60
4077 35 GRAT DE PLANTAO GPFS 112.668,50
4087 15 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI! 7.385,16
4100 2 SALARIO MATERNIDADE A CONM 60,00 6.732,36
4101 3 SALARIO MATERNIDADE PMCS 65,00 3.045,73
4133 25 GRAT DE SUPERVISAO 1.652,25
4152 2 PLANTOES DE EVENTOS MES / 3.036,00
4157 1 ADICIONAL NOTURNO ANO AN’ 240,00 282,48
5016 13 ABONO PERMANENTE. 269,39
5046 1 1/3 DE FERIAS INDENIZADA 556,06
9980 2038 TOTAL VANTAGEM 6.621.897,54 9981 2038 TOTAL DESCONTOS 1.579.667,32| 9999 2025 LIQUIDO DO MES 5.042.230,22
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 12/03/2020

*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/03/2019
\=e=7
D Hora 15:17
Centro de Custo
- Observagdes

Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘

— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 2017 VENCIMENTO 60.403,00 4.895.508,00 0201 775 INSS 7.248,00 247.431,95 7511 18 INSS EXTERNO 11.085,82
0007 44 PLANTOES EXTRAS 29.592,00 0202 808 IRRF. 16.369,10 497.441,18| 9406 2030 MARGEM GREEN 1.520.592,63
0007 1 PLANTOES EXTRAS 450,00 0204 551 VALE-TRANSPORTE 3.288,00 39.635,26| 9502 525 Dedugio de Dependentes IR 150.155,28
0008 5 ABONO DE PERMANENCIA 1.145,25 0205 9 INSS S/ 13° SALARIO 72,00 512,42 9505 17 Base Pensao Alimenticia 41.138,67
0011 4 SALARIO MATERNIDADE INSS. 120,00 9.946,28 0218 28 FALTA MES ANTERIOR (DIA) 258,00 13.965,24| 9519 6 BASE FUNDO PREVI. 130. 1.543,91
0012 5 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 53,00 5.088,12 0237 19 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 22.970,51| 9521 6 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 339,63
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00 0240 565 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 186.420,25 9531 795 RAT/FAP 65.009,15
0019 72 REPRESENTACAO 32,00 175.707,94 0259 14 SEEPE 14,00 333,28 9541 795 Base Total Patronal+RAT 700.208,85
0023 1 ESTABILIDADE FINANCEIRA 397,70 0264 9 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 4.881,87| 9542 795 Valor GPS a Recolher Bruto 947.640,80
0027 39 SALARIO FAMILIA INSS 48,00 1.656,84 0273 1 IRRF - CPPC 2.065,92| 9543 43 Valor GPS a Descontar 11.603,12
0030 66 1/3 DE FERIAS 57.325,47| 0274 1 INSS - CPPC 642,33 9900 110 TETO EXCESSO SOBRE LIMITE 100.705,13
0038 15 13° SALARIO PROPORCIONAL 29,00 7.949,80| 0294 265 SINDASACE 530,00 7.995,05| 9901 30 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 15.353,77
0039 512 ADICIONAL NOTURNO 27.280,00 82.702,11| 0343 109 ODONTOPREV 3.577,40| 9902 1208 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 642.100,22
0042 14 FERIAS PROPORCIONAIS 98,00 20.654,33 0350 1 APSE 90,00 9903 30 BASE FUNDO FINANCEIRO 69.790,65
0053 4 SALARIO MES ANTERIOR 6.516,33 0441 1 DESCONTO (ADIANT) CPPC 8.607,86| 9904 1208 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 2.918.664,67
0053 2 SALARIO MES ANTERIOR 4.397,67) 0584 1 DOACAO FCA 1,00/ 9905 6 VR. INSS 10. VINCULO 3.834,40
0055 1208 INSALUBRIDADE 24.200,00 241.516,00 0591 2 VALE TRANSPORTE MES ANT 127,10| 9906 6 BS. INSS 10. VINCULO 34.858,66
0057 1 130 SALARIO COMPLEMENTO 199,60 0660 17 PENSAO ALIMENTICIA 1 353,52 7.063,46]| 9907 15 VR. IRRF 10. VINCULO 16.112,89
0064 9 DIF DE TEMPO DE SERVICO 6.402,88| 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 21,00 323,12| 9908 15 BS. IRRF 1o. VINCULO 106.012,31
0068 2 FUNCAO GRAT DE COORDENA! 1.247,54 0700 7 IRRF S/ FERIAS 62,00 376,70| 9909 2047 BASE SALARIO RESCISAO 6.371.765,78
0069 1 DIF DE SALARIO 11.140,65 5224 174 SINTRAC. 348,00 4.906,39| 9911 3 VR.DEP.IR 10 VINCULO 1.327,13
0078 1108 ADC POR TEMPO DE SERVICO  1.981,00 201.436,58 7001 207 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 27.429,86] 9972 795 BASE INSS (PATRONAL) 3.157.096,56
0086 5 LICENCA 150,00 16.701,88 7002 48 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 6.814,55| 9974 2027 BASE SALARIO FAMILIA 5.719.279,65
0092 1 RESTITUICAO DE FALTAS 8.162,80) 7003 4 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 528,84| 9975 1 BASE INSS (PATRONAL CPPC) 11.316,11
0093 19 SALARIO FAMILIA PREV 25,00 820,00 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.148,76) 9989 16 BASE INSS S/13 SALARIO 8.149,40
0103 9 GRAT DE ACESSO. 648,63 7024 4 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 2.287,75| 9990 795 BASE INSS (FUNC) 2.555.489,62
0108 174 GRAT DE PLANTAO. 402.046,42| 7027 30 PREVIDENCIA FF 420,00 9.770,55| 9991 16 BASE IRFF S/13.SAL 7.041,54
0117 1 RESTITUICAO CRUZEIRO DO Sl 36,00/ 7028 1208 PREVIDENCIA FP 16.912,00 408.607,44] 9992 2034 BASE IRRF 5.66(
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 12/03/2020

*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/03/2019

=

D Hora 15:17
Centro de Custo
- Observagdes

Cédigo Nome

2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘
— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0119 1846 GRAT DO SUS 188.249,60 7030 6 PREVIDENCIA 13° FP 84,00 216,11 9995 801 VALOR PATRONAL 20% 632.696,53
0127 40 GRAT DE FUNCAO.. 18.390,52 9996 2050 No.DE FUNCIONARIOS 2.050,00
0134 7 FUNCAO GRAT DE APOIO I 2.475,53

0150 16 GRAT DE FUNCAO CIRURG DE} 7.169,02

0174 1 GRAT DE PLANTAO MES ANT 2.449,72

0176 3 GRAT DO SUS MES ANTERIOR 264,00

0177 2 DIF DE GRAT DO SUS 113,67

0268 6 GRAT DE COND SOCORRISTA 2.012,28

0272 1 SAL. M/ANT - CPPC PREV/INSS 11.316,11

0370 106 ABONO PROVISORIO LEI 2835/1 26.500,00

0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03

4077 38 GRAT DE PLANTAO GPFS 122.325,80

4083 1 DIF DE GRAT DE PLANTAO 1.388,17

4087 14 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 6.884,73

4100 5 SALARIO MATERNIDADE A COM 144,00 13.603,63

4101 3 SALARIO MATERNIDADE PMCS 40,00 6.047,94

4114 1 PLANTOES EXTRAS MES ANTE 750,74

4133 25 GRAT DE SUPERVISAO 1.652,25

4148 1 FERIAS INDENIZADAS... 1.360,13

5016 13 ABONO PERMANENTE. 269,39

5046 1 1/3 DE FERIAS INDENIZADA 453,37

9980 2050 TOTAL VANTAGEM 6.617.051,45 9981 2048 TOTAL DESCONTOS 1.506.172,15| 9999 2044 LIQUIDO DO MES 5.110.879,30
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 12/03/2020

*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/04/2019
=
D Hora 15:26
Centro de Custo
- Observagdes

Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘

— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 1992 VENCIMENTO 59.553,00 4.884.555,86| 0201 755 INSS 7.106,00 247.564,40) 7511 17 INSS EXTERNO 10.277,28
0007 52 PLANTOES EXTRAS 36.606,43 0202 803 IRRF. 16.468,40 497.600,88| 9406 2001 MARGEM GREEN 1.505.398,62
0007 1 PLANTOES EXTRAS 450,00 0204 528 VALE-TRANSPORTE 3.150,00 38.322,29| 9502 504 Dedugio de Dependentes IR 144.088,40
0008 5 ABONO DE PERMANENCIA 1.145,25 0205 50 INSS S/ 13° SALARIO 404,00 2.284,55| 9505 16 Base Pensao Alimenticia 40.741,46
0011 5 SALARIO MATERNIDADE INSS. 120,00 9.091,07| 0207 2 IRRF S/ 13° SALARIO 15,40 55,94| 9531 775 RAT/FAP 64.400,65
0012 2 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 2,00 667,24 0212 2 FALTA MES ANTERIOR (HORA) 8,00 51,35 9541 775 Base Total Patronal+RAT 691.783,32
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00 0218 37 FALTA MES ANTERIOR (DIA) 217,00 12.791,81| 9542 775 Valor GPS a Recolher Bruto 939.347,72
0019 73 REPRESENTACAO 180.170,72 0237 1 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 6.668,78| 9543 40 Valor GPS a Descontar 10.583,91
0023 1 ESTABILIDADE FINANCEIRA 397,70 0240 596 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 219.057,52| 9900 146 TETO EXCESSO SOBRE LIMITE 132.868,99
0027 35 SALARIO FAMILIA INSS 43,00 1.492,84 0259 14 SEEPE 14,00 333,28 9901 30 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 15.411,63
0030 103 1/3 DE FERIAS 90.388,21| 0264 86 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 4.446,30| 9902 1205 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 640.081,39
0038 50 13° SALARIO PROPORCIONAL 148,00 27.425,54) 0294 266 SINDASACE 532,00 8.025,22| 9903 30 BASE FUNDO FINANCEIRO 70.053,67
0039 485 ADICIONAL NOTURNO 27.752,00 85.434,48| 0343 104 ODONTOPREV 3.497,00| 9904 1205 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 2.909.488,28
0042 50 FERIAS PROPORCIONAIS 134,00 34.766,71| 0350 1 APSE 90,00 9905 6 VR. INSS 10. VINCULO 3.840,08
0053 2 SALARIO MES ANTERIOR 5.806,80 0584 1 DOACAO FCA 1,00 9906 6 BS. INSS 10. VINCULO 34.910,33
0055 1180 INSALUBRIDADE 23.640,00 235.927,20 0660 16 PENSAO ALIMENTICIA 1 338,52 7.208,95| 9907 15 VR. IRRF 10. VINCULO 16.131,88
0061 2 DIF DE INSALUBRIDADE 257,33 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 21,00 324,55 9908 15 BS. IRRF 1o. VINCULO 106.081,33
0064 2 DIF DE TEMPO DE SERVICO 263,02 0700 12 IRRF S/ FERIAS 108,20 491,58 9909 2054 BASE SALARIO RESCISAO 6.394.807,46
0068 2 FUNCAO GRAT DE COORDENA! 1.247,54 5224 173 SINTRAC. 346,00 4.887,00| 9911 3 VR.DEP.IR 10 VINCULO 1.327,13
0069 15 DIF DE SALARIO 19.001,13 7001 222 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 29.829,38| 9972 775 BASE INSS (PATRONAL) 3.128.795,06
0078 1107 ADC POR TEMPO DE SERVICO  1.976,00 200.930,32 7002 54 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 7.885,54| 9974 2000 BASE SALARIO FAMILIA 5.673.508,63
0086 6 LICENCA 104,00 12.918,08 7003 5 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 553,49 9989 50 BASE INSS S/13 SALARIO 27.425,54
0092 1 RESTITUICAO DE FALTAS 1.391,77| 7006 23 EMPRESTIMO CAIXA MES ANTE 25.839,70| 9990 775 BASE INSS (FUNC) 2.538.229,42
0093 19 SALARIO FAMILIA PREV 25,00 808,91 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.148,76) 9991 43 BASE IRFF S/13.SAL 21.064,90
0103 9 GRAT DE ACESSO. 648,63 7024 2 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 4.660,86| 9992 2006 BASE IRRF 5.638.258,28
0108 169 GRAT DE PLANTAO. 389.797,82 7027 30 PREVIDENCIA FF 420,00 9.807,37| 9995 815 VALOR PATRONAL 20% 631.239,84
0117 2 RESTITUICAO CRUZEIRO DO Sl 91,30/ 7028 1205 PREVIDENCIA FP 16.870,00 407.322,79| 9996 2056 No.DE FUNCIONARIOS 2.056,00
0119 1814 GRAT DO SUS 186.115,60 7031 1 MULTA ODONTO SYSTEM 34,84

SGP-Sistema de Gerenciamento de Pessoal sgp_r148psal Pgsqga
26P0ZE299902-TPAE-0SS 1812880 1aE “01UBWINGOP Op 0BINGO Uess SoCep1ien/ddeyiq nofad'soysote//sdny Wwe S8B5y

OHTIH YHIFAITO 3A TvdEVD ZINT 'vHY3Z39 ST Id ¥ VINTIM :lod silew eyfig opeuissy ojuswnog




FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 12/03/2020
*: - - RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/04/2019
‘=
D Hora 15:26
Centro de Custo
- Observagdes

Cédigo Nome

2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘
— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0127 40 GRAT DE FUNCAO.. 18.346,26

0134 7 FUNCAO GRAT DE APOIO II 2.475,53

0139 1 DIF DE ADICIONAL NOTURNO 141,24

0150 16 GRAT DE FUNCAO CIRURG DE} 7.169,02

0157 1 INSALUBRIDADE MES ANTERIO 199,60

0174 1 GRAT DE PLANTAO MES ANT 2.449,72

0176 1 GRAT DO SUS MES ANTERIOR 110,00

0177 8 DIF DE GRAT DO SUS 962,12

0268 6 GRAT DE COND SOCORRISTA 2.012,28

0370 106 ABONO PROVISORIO LEI 2835/1 26.500,00

0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03

0418 1 PLANTOES EXTRAS ANO ANTE 200,00

4077 38 GRAT DE PLANTAO GPFS 122.325,80

4081 23 PLANTOES DE EVENTOS 4.400,00

4087 50 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI¢ 11.588,79

4098 17 RESTITUICAO DESC INDEVIDO | 6.953,33

4100 5 SALARIO MATERNIDADE A COM 150,00 13.817,72

4101 1 SALARIO MATERNIDADE PMCS 12,00 2.264,76

4133 25 GRAT DE SUPERVISAO 1.652,25

4148 28 FERIAS INDENIZADAS... 39.523,96

4148 4 FERIAS INDENIZADAS... 5.825,24

5016 13 ABONO PERMANENTE. 269,39

5046 29 1/3 DE FERIAS INDENIZADA 13.619,98

5046 5 1/3 DE FERIAS INDENIZADA 2.462,74

9980 2056 TOTAL VANTAGEM 6.707.045,26/ 9981 2054 TOTAL DESCONTOS 1.540.785,13] 9999 2052 LIQUIDO DO MES 5.166.260,13
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 12/03/2020
*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/05/2019
|
e Hora 15:48
Centro de Custo
- Observagdes

Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH

— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 1985 VENCIMENTO 59.451,00 4.896.862,24) 0201 758 INSS 7.151,00 251.401,69| 7511 16 INSS EXTERNO 9.700,65
0007 62 PLANTOES EXTRAS 29.823,20 0202 814 IRRF. 16.652,40 501.763,31| 9406 2004 MARGEM GREEN 1.509.039,77
0008 5 ABONO DE PERMANENCIA 1.145,25 0204 536 VALE-TRANSPORTE 3.204,00 38.889,63| 9502 505 Dedugio de Dependentes IR 144.277,99
0011 5 SALARIO MATERNIDADE INSS. 147,00 13.733,01 0205 8 INSS S/ 13° SALARIO 67,00 758,02| 9505 16 Base Pensao Alimenticia 40.511,22
0012 3 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 19,00 1.406,01 0207 1 IRRF S/ 13° SALARIO 15,00 148,76| 9519 2 BASE FUNDO PREVI. 130. 606,23
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00| 0212 5 FALTA MES ANTERIOR (HORA) 48,00 1.301,64| 9521 2 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 133,36
0019 74 REPRESENTACAO 183.328,28 0218 50 FALTA MES ANTERIOR (DIA) 342,00 18.423,83| 9531 775 RAT/FAP 65.191,26
0023 1 ESTABILIDADE FINANCEIRA 397,70 0237 12 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 7.043,25| 9541 775 Base Total Patronal+RAT 700.680,62
0027 37 SALARIO FAMILIA INSS 45,00 1.585,92 0240 576 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 209.879,49| 9542 775 Valor GPS a Recolher Bruto 952.082,31
0030 93 1/3 DE FERIAS 88.347,95 0259 13 SEEPE 13,00 310,17| 9543 ] Valor GPS a Descontar 15.318,93
0038 10 13° SALARIO PROPORCIONAL 33,00 8.667,28 0264 88 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 4.618,31| 9900 138 TETO EXCESSO SOBRE LIMITE 151.395,52
0039 502 ADICIONAL NOTURNO 27.408,00 83.603,74 0294 266 SINDASACE 532,00 8.025,22| 9901 30 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 15.365,54
0042 9 FERIAS PROPORCIONAIS 70,00 19.191,83 0343 107 ODONTOPREV 3.684,60| 9902 1201 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 637.054,16
0055 1176 INSALUBRIDADE 23.560,00 235.128,80 0584 1 DOACAO FCA 1,00/ 9903 30 BASE FUNDO FINANCEIRO 69.844,17
0064 5 DIF DE TEMPO DE SERVICO 4.741,25 0591 1 VALE TRANSPORTE MES ANT 90,52| 9904 1201 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 2.895.727,88
0068 2 FUNCAO GRAT DE COORDENA! 1.247,54 0660 16 PENSAO ALIMENTICIA 1 338,52 7.076,08| 9905 6 VR. INSS 10. VINCULO 3.826,18
0069 10 DIF DE SALARIO 14.009,33 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 21,00 324,55 9906 6 BS. INSS 10. VINCULO 34.783,96
0078 1107 ADC POR TEMPO DE SERVICO  1,974,00 200.716,24) 0700 12 IRRF S/ FERIAS 138,20 799,69 9907 15 VR. IRRF 10. VINCULO 16.135,91
0086 9 LICENCA 243,00 21.979,10| 5224 169 SINTRAC. 338,00 4.704,11| 9908 15 BS. IRRF 1o. VINCULO 106.096,03
0092 2 RESTITUICAO DE FALTAS 5.567,87| 7001 230 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 32.419,02| 9909 2016 BASE SALARIO RESCISAO 6.337.225,43
0093 19 SALARIO FAMILIA PREV 25,00 820,00 7002 56 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 8.042,73| 9911 3 VR.DEP.IR 10 VINCULO 1.327,13
0103 9 GRAT DE ACESSO. 648,63 7003 7 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 656,01| 9972 775 BASE INSS (PATRONAL) 3.166.938,89
0107 2 GRAT DE PLANTAO 4.899,44 7004 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 33,88| 9974 2002 BASE SALARIO FAMILIA 5.704.684,76
0108 164 GRAT DE PLANTAO. 377.523,50 7005 2 DIF PREV SYSTEM ODONTO 13,80| 9989 10 BASE INSS S/13 SALARIO 8.667,28
0119 1818 GRAT DO SUS 186.555,60 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.148,76) 9990 775 BASE INSS (FUNC) 2.569.633,64
0127 40 GRAT DE FUNCAO.. 18.346,26 7024 2 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 2.374,08| 9991 10 BASE IRFF S/13.SAL 7.634,72
0134 7 FUNCAO GRAT DE APOIO I 2.475,53 7025 5 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 1.753,48| 9992 2006 BASE IRRF 5.664.072,81
0139 2 DIF DE ADICIONAL NOTURNO 2.420,76] 7026 1 FALTA MES ANTERIOR VALOR 86,74 9995 779 VALOR PATRONAL 20% 634
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 12/03/2020

*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/05/2019
=
D Hora 15:48
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0150 16 GRAT DE FUNCAO CIRURG DE} 7.169,02 7027 30 PREVIDENCIA FF 420,00 9.778,04| 9996 2018 No.DE FUNCIONARIOS 2.018,00
0169 2 DIF DE PLANTOES EXTRAS 1.575,00 7028 1201 PREVIDENCIA FP 16.814,00 405.396,32
0176 1 GRAT DO SUS MES ANTERIOR 110,00 7030 2 PREVIDENCIA 13° FP 28,00 84,86
0177 4 DIF DE GRAT DO SUS 154,00 7031 1 MULTA ODONTO SYSTEM 8,07
0268 6 GRAT DE COND SOCORRISTA 2.012,28
0370 106 ABONO PROVISORIO LEI 2835/1 26.500,00
0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03
0418 2 PLANTOES EXTRAS ANO ANTE 2.476,92
4077 ] GRAT DE PLANTAO GPFS 131.983,10
4081 18 PLANTOES DE EVENTOS 3.789,00
4082 2 DIF DE GRAT DE PLANTAO GPF 6.438,20
4083 2 DIF DE GRAT DE PLANTAO 2.858,01
4087 9 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 6.397,26
4088 1 DIF/RETRO 130 SAL ANO ANTE 298,69
4100 8 SALARIO MATERNIDADE A COM 240,00 20.437,30
4101 1 SALARIO MATERNIDADE PMCS 30,00 1.070,45
4121 14 CAMPANHA VACINACAO INFLU 900,00
4133 25 GRAT DE SUPERVISAO 1.652,25
4148 1 FERIAS INDENIZADAS... 2.088,58
5016 13 ABONO PERMANENTE. 269,39
5046 1 1/3 DE FERIAS INDENIZADA 696,19
9980 2018 TOTAL VANTAGEM 6.638.025,93 9981 2017 TOTAL DESCONTOS 1.521.039,66] 9999 2012 LIQUIDO DO MES 5.116.986,27
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 12/03/2020

*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/06/2019
\=e=7
D Hora 15:52
Centro de Custo
- Observagdes

Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘

— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 1981 VENCIMENTO 59.311,00 4.881.797,26) 0201 768 INSS 7.254,00 256.413,34 7511 17 INSS EXTERNO 10.165,30
0007 42 PLANTOES EXTRAS 20.520,53| 0202 816 IRRF. 16.693,20 500.925,79| 9406 2010 MARGEM GREEN 1.513.707,43
0008 5 ABONO DE PERMANENCIA 1.145,25 0204 533 VALE-TRANSPORTE 3.180,00 38.517,08| 9502 504 Dedugio de Dependentes IR 143.330,04
0011 7 SALARIO MATERNIDADE INSS. 207,00 27.938,17| 0205 7 INSS S/ 13° SALARIO 63,00 1.107,11| 9505 15 Base Pensao Alimenticia 33.123,86
0012 4 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 8,00 3.075,11| 0207 3 IRRF S/ 13° SALARIO 37,50 277,24| 9519 2 BASE FUNDO PREVI. 130. 3.508,41
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00| 0212 1 FALTA MES ANTERIOR (HORA) 12,00 96,17| 9520 1 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 708,82
0019 78 REPRESENTACAO 189.190,20 0218 28 FALTA MES ANTERIOR (DIA) 271,00 21.033,28| 9521 2 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 771,84
0023 1 ESTABILIDADE FINANCEIRA 397,70 0237 1 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 6.747,50| 9522 1 PATRONAL FUNDO FINAN.13o0. 155,94
0027 38 SALARIO FAMILIA INSS 46,00 1.618,72 0240 558 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 200.755,33| 9531 786 RAT/FAP 67.210,44
0030 155 1/3 DE FERIAS 177.154,90) 0259 13 SEEPE 13,00 310,17 9541 786 Base Total Patronal+RAT 725.918,17
0038 10 13° SALARIO PROPORCIONAL 47,00 15.125,28 0264 86 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 4.548,27| 9542 786 Valor GPS a Recolher Bruto 982.331,51
0039 493 ADICIONAL NOTURNO 27.961,00 84.647,22| 0294 265 SINDASACE 530,00 7.995,05| 9543 44 Valor GPS a Descontar 29.556,89
0042 10 FERIAS PROPORCIONAIS 67,00 24.475,12| 0343 107 ODONTOPREV 3.630,60| 9900 219 TETO EXCESSO SOBRE LIMITE 260.918,24
0053 1 SALARIO MES ANTERIOR 5.603,08 0350 4 APSE 360,000 9901 29 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 14.949,49
0055 1176 INSALUBRIDADE 23.560,00 235.128,80( 0584 1 DOACAO FCA 1,00 9902 1198 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 634.332,85
0064 5 DIF DE TEMPO DE SERVICO 3.991,28| 0591 1 VALE TRANSPORTE MES ANT 63,55 9903 29 BASE FUNDO FINANCEIRO 67.952,99
0067 1 REST INSS INDEVIDO 642,33 0593 27 SERRAMBI VIAGENS E TUR LTL 2.970,00| 9904 1198 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 2.883.358,37
0068 2 FUNCAO GRAT DE COORDENA! 1.247,54 0660 15 PENSAO ALIMENTICIA 1 328,52 6.328,27| 9905 6 VR. INSS 10. VINCULO 3.826,18
0069 13 DIF DE SALARIO 15.210,41 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 21,00 324,55/ 9906 6 BS. INSS 10. VINCULO 34.783,96
0078 1116 ADC POR TEMPO DE SERVICO  1.978,00 201.154,64) 0700 24 IRRF S/ FERIAS 246,40 1.728,07| 9907 15 VR. IRRF 10. VINCULO 16.094,38
0086 22 LICENCA 515,00 35.161,15 5224 170 SINTRAC. 340,00 4.743,05| 9908 15 BS. IRRF 1o. VINCULO 105.945,04
0092 3 RESTITUICAO DE FALTAS 7.068,90| 7001 228 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 32.980,09| 9909 2025 BASE SALARIO RESCISAO 6.373.995,94
0093 20 SALARIO FAMILIA PREV 25,00 820,00 7002 57 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 8.464,03| 9911 3 VR.DEP.IR 10 VINCULO 1.327,13
0103 9 GRAT DE ACESSO. 648,63 7003 10 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 1.125,89| 9972 786 BASE INSS (PATRONAL) 3.262.653,04
0108 166 GRAT DE PLANTAO. 382.422,94 7004 7 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 1.541,95| 9974 2009 BASE SALARIO FAMILIA 5.700.459,66
0113 1 RESTITUICAO DE VALE-TRANS| 90,52 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.148,76) 9989 10 BASE INSS S/13 SALARIO 15.125,28
0119 1824 GRAT DO SUS 187.182,60 7025 19 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 8.079,47| 9990 786 BASE INSS (FUNC) 2.620.315,25
0127 40 GRAT DE FUNCAO.. 18.346,26| 7027 29 PREVIDENCIA FF 406,00 9.513,28| 9991 10 BASE IRFF S/13.SAL 12
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 12/03/2020
*: - - RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/06/2019
‘=
D Hora 15:52
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0134 7 FUNCAO GRAT DE APOIO Il 2.475,53 7028 1198  PREVIDENCIAFP 16.772,00 403.664,59| 9992 2013 BASE IRRF 5.675.553,54
0137 1 FUNCAO GRAT DE APOIO | 442,07| 7029 1 PREVIDENCIA 13° FF 14,00 99,23| 9995 790 VALOR PATRONAL 20% 654.708,32
0150 16 GRAT DE FUNCAO CIRURG DE} 7.282,32 7030 2 PREVIDENCIA 13° FP 28,00 491,17| 9996 2028 No.DE FUNCIONARIOS 2.028,00
0169 1 DIF DE PLANTOES EXTRAS 4.053,84
0174 1 GRAT DE PLANTAO MES ANT 2.449,72
0176 1 GRAT DO SUS MES ANTERIOR 110,00
0268 6 GRAT DE COND SOCORRISTA 2.012,28
0370 106 ABONO PROVISORIO LEI 2835/1 26.500,00
0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03
4077 39 GRAT DE PLANTAO GPFS 125.544,90
4081 6 PLANTOES DE EVENTOS 5.215,00
4083 1 DIF DE GRAT DE PLANTAO 2.041,43
4087 10 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 8.158,34
4098 1 RESTITUICAO DESC INDEVIDO | 632,41
4100 10 SALARIO MATERNIDADE A COM 296,00 26.853,09
4101 2 SALARIO MATERNIDADE PMCS 21,00 1.901,56
4121 21 CAMPANHA VACINACAO INFLU 1.250,00
4133 25 GRAT DE SUPERVISAO 1.652,25
4148 2 FERIAS INDENIZADAS... 9.299,13
5016 13 ABONO PERMANENTE. 269,39
5046 2 1/3 DE FERIAS INDENIZADA 3.099,71
0980 2028  TOTAL VANTAGEM 6.767.025,54) 9981 2027  TOTAL DESCONTOS 1.525.983,88] 9999 2022 LIQUIDO DO MES 5.241.041,66
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 13/03/2020

*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/07/2019
=
D Hora 09:06
Centro de Custo
- Observagdes

Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘

— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 1964 VENCIMENTO 58.851,00 4.842.253,98 0201 770 INSS 7.270,00 254.600,17| 7511 25 INSS EXTERNO 14.627,70
0007 46 PLANTOES EXTRAS 29.877,76| 0202 821 IRRF. 16.754,40 505.069,52| 9406 2015 MARGEM GREEN 1.520.164,59
0008 5 ABONO DE PERMANENCIA 1.145,25 0204 518 VALE-TRANSPORTE 3.090,00 37.689,07| 9502 503 Dedugio de Dependentes IR 142.950,86
0011 7 SALARIO MATERNIDADE INSS. 210,00 28.498,48| 0205 10 INSS S/ 13° SALARIO 95,00 3.007,14) 9505 16 Base Pensao Alimenticia 39.333,62
0012 5 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 13,00 3.225,77| 0207 8 IRRF S/ 13° SALARIO 132,00 1.726,90| 9519 2 BASE FUNDO PREVI. 130. 4.917,78
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00| 0212 3 FALTA MES ANTERIOR (HORA) 24,00 181,04| 9521 2 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 1.081,90
0019 77 REPRESENTACAO 188.466,11 0218 26 FALTA MES ANTERIOR (DIA) 290,05 22.005,01| 9531 793 RAT/FAP 67.048,52
0023 1 ESTABILIDADE FINANCEIRA 397,70 0237 17 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 5.463,38] 9541 793 Base Total Patronal+RAT 721.218,65
0027 40 SALARIO FAMILIA INSS 48,00 1.684,32 0240 556 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 201.849,90| 9542 793 Valor GPS a Recolher Bruto 975.818,82
0030 156 1/3 DE FERIAS 156.832,01 0259 13 SEEPE 13,00 310,17| 9543 46 Valor GPS a Descontar 30.182,80
0038 12 13° SALARIO PROPORCIONAL 58,00 34.157,23 0264 86 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 4.548,27| 9900 239 TETO EXCESSO SOBRE LIMITE 303.674,24
0039 397 ADICIONAL NOTURNO 21.744,00 61.310,26) 0294 266 SINDASACE 532,00 8.025,22| 9901 29 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 14.949,49
0042 12 FERIAS PROPORCIONAIS 70,00 41.277,78| 0343 109 ODONTOPREV 3.711,00 9902 1196 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 632.780,84
0055 1174 INSALUBRIDADE 23.520,00 234.729,60 0350 3 APSE 270,000 9903 29 BASE FUNDO FINANCEIRO 67.952,99
0064 7 DIF DE TEMPO DE SERVICO 5.414,14] 0584 1 DOACAO FCA 1,00 9904 1196 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 2.876.303,85
0068 2 FUNCAO GRAT DE COORDENA! 1.247,54 0593 27 SERRAMBI VIAGENS E TUR LTC 2.475,00| 9905 6 VR. INSS 10. VINCULO 3.826,18
0069 10 DIF DE SALARIO 22.262,42| 0660 16 PENSAO ALIMENTICIA 1 338,52 6.813,94| 9906 6 BS. INSS 10. VINCULO 34.783,96
0078 1121 ADC POR TEMPO DE SERVICO  1,989,00 202.025,77| 0661 2 PENSAO ALIMENTICIA 2 21,00 310,27| 9907 15 VR. IRRF 10. VINCULO 15.765,03
0086 a7 LICENCA 1.135,00 89.879,99 0700 19 IRRF S/ FERIAS 236,10 1.475,93| 9908 15 BS. IRRF 1o. VINCULO 104.747,38
0093 19 SALARIO FAMILIA PREV 24,00 787,20 5224 167 SINTRAC. 334,00 4.666,51| 9909 2033 BASE SALARIO RESCISAO 6.431.987,45
0097 1 RESTITUICAO DESC INDEVIDO 404,60/ 7001 228 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 32.981,36| 9911 3 VR.DEP.IR 10 VINCULO 1.327,13
0103 9 GRAT DE ACESSO. 648,63 7002 62 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 9.697,91| 9972 793 BASE INSS (PATRONAL) 3.256.771,54
0108 168 GRAT DE PLANTAO. 387.219,66) 7003 12 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 1.436,55| 9974 2013 BASE SALARIO FAMILIA 5.700.245,73
0108 1 GRAT DE PLANTAO. 2.449,72 7004 1 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 2.128,14| 9989 12 BASE INSS S/13 SALARIO 34.157,23
0119 1830 GRAT DO SUS 187.776,60 7006 7 EMPRESTIMO CAIXA MES ANTE 749,97| 9990 793 BASE INSS (FUNC) 2.642.354,02
0127 40 GRAT DE FUNCAO.. 18.346,26| 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.148,76) 9991 12 BASE IRFF S/13.SAL 30.461,49
0134 7 FUNCAO GRAT DE APOIO I 2.475,53 7024 1 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 1.138,13| 9992 2016 BASE IRRF 5.700.212,75
0137 1 FUNCAO GRAT DE APOIO | 442,07| 7025 27 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 10.510,70| 9995 799 VALOR PATRONAL 20% 657
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 13/03/2020

*: - - RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/07/2019
==
D Hora 09:06
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0150 16 GRAT DE FUNCAO CIRURG DE} 7.282,32 7027 29 PREVIDENCIA FF 406,00 9.513,28| 9996 2033 No.DE FUNCIONARIOS 2.033,00
0169 15 DIF DE PLANTOES EXTRAS 3.810,42 7028 1196 PREVIDENCIA FP 16.744,00 402.676,91
0174 2 GRAT DE PLANTAO MES ANT 4.899,44 7030 2 PREVIDENCIA 13° FP 28,00 688,48
0177 7 DIF DE GRAT DO SUS 281,60
0268 6 GRAT DE COND SOCORRISTA 2.012,28
0370 106 ABONO PROVISORIO LEI 2835/1 26.500,00
0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03
4077 36 GRAT DE PLANTAO GPFS 115.887,60
4081 10 PLANTOES DE EVENTOS 3.158,00
4083 2 DIF DE GRAT DE PLANTAO 1.633,15
4087 12 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 13.759,21
4098 17 RESTITUICAO DESC INDEVIDO | 6.667,52
4100 9 SALARIO MATERNIDADE A COM 270,00 21.946,11
4101 2 SALARIO MATERNIDADE PMCS 60,00 8.460,73
4114 31 PLANTOES EXTRAS MES ANTE 20.312,98
4133 25 GRAT DE SUPERVISAO 1.652,25
5016 13 ABONO PERMANENTE. 269,39
9980 2033 TOTAL VANTAGEM 6.797.747,41 9981 2033 TOTAL DESCONTOS 1.536.869,63| 9999 2025 LIQUIDO DO MES 5.260.877,78

SGP-Sistema de Gerenciamento de Pessoal sgp_r148psal Pgsqga
26P0ZE299902-TPAE-0SS 1812880 1aE “01UBWINGOP Op 0BINGO Uess SoCep1ien/ddeyiq nofad'soysote//sdny Wwe S8B5y

OHTIH YHIFAITO 3A TvdEVD ZINT 'vHY3Z39 ST Id ¥ VINTIM :lod silew eyfig opeuissy ojuswnog




FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 13/03/2020

*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/08/2019
|
e Hora 09:08
Centro de Custo
- Observagdes

Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH

— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 1965 VENCIMENTO 58.549,00 4.861.999,81| 0201 779 INSS 7.362,00 257.383,12) 7511 23 INSS EXTERNO 13.195,03
0007 63 PLANTOES EXTRAS 58.703,17) 0202 823 IRRF. 16.802,30 515.810,75| 9000 805 TOTAL DE VANTAGENS RG 3.409.632,27
0008 5 ABONO DE PERMANENCIA 1.145,25 0204 500 VALE-TRANSPORTE 2.988,00 35.496,94| 9001 1234 TOTAL DE VANTAGENS RP 3.456.356,27
0011 7 SALARIO MATERNIDADE INSS. 199,00 27.177,05 0205 7 INSS S/ 13° SALARIO 65,00 1.692,71| 9002 1199 TOTAL DE VANTAGENS RP FF 3.369.316,87
0012 7 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 76,00 11.560,87) 0207 4 IRRF S/ 13° SALARIO 38,30 322,03 9003 35 TOTAL DE VANTAGENS RP FP 87.039,40
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00| 0212 3 FALTA MES ANTERIOR (HORA) 16,10 118,14| 9406 2024 MARGEM GREEN 1.526.955,67
0019 77 REPRESENTACAO 45,00 184.989,98 0218 49 FALTA MES ANTERIOR (DIA) 340,50 20.185,48| 9502 503 Dedugio de Dependentes IR 141.813,32
0023 1 ESTABILIDADE FINANCEIRA 397,70 0237 7 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 3.042,87| 9505 17 Base Pensio Alimenticia 41.035,05
0027 43 SALARIO FAMILIA INSS 51,00 1.782,72 0240 600 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 212.214,35| 9531 801 RAT/FAP 68.803,60
0030 202 1/3 DE FERIAS 197.141,40 0259 13 SEEPE 13,00 310,17 9541 801 Base Total Patronal+RAT 749.188,59
0038 7 13° SALARIO PROPORCIONAL 49,00 17.623,44 0264 87 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 4.585,76| 9542 801 Valor GPS a Recolher Bruto 1.006.571,71
0039 462 ADICIONAL NOTURNO 26.192,00 82.041,17| 0294 267 SINDASACE 534,00 8.055,39| 9543 49 Valor GPS a Descontar 28.959,77
0042 7 FERIAS PROPORCIONAIS 35,00 11.606,00 0343 108 ODONTOPREV 3.864,00 9787 1 BASE DE FERIAS 3.219,10
0055 1173 INSALUBRIDADE 23.500,00 234.530,00 0584 1 DOACAO FCA 1,00/ 9900 326 TETO EXCESSO SOBRE LIMITE 340.097,07
0064 7 DIF DE TEMPO DE SERVICO 4.793,96) 0591 1 VALE TRANSPORTE MES ANT 63,55| 9901 29 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 15.143,89
0068 2 FUNCAO GRAT DE COORDENA! 1.247,54 0593 27 SERRAMBI VIAGENS E TUR LTC 2.475,00| 9902 1199 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 636.879,09
0069 3 DIF DE SALARIO 1.323,75 0660 17 PENSAO ALIMENTICIA 1 348,52 6.930,23| 9903 29 BASE FUNDO FINANCEIRO 68.836,62
0070 1 DIF DE GRATIFICACAO 675,84 0661 3 PENSAO ALIMENTICIA 2 33,00 568,81 9904 1199 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 2.894.932,49
0078 1142 ADC POR TEMPO DE SERVICO  2.015,00 206.635,17| 0700 27 IRRF S/ FERIAS 269,30 1.561,81| 9905 6 VR. INSS 10. VINCULO 3.840,08
0086 81 LICENCA 1.625,00 102.734,10| 5224 167 SINTRAC. 334,00 4.666,51| 9906 6 BS. INSS 1o. VINCULO 34.910,33
0093 17 SALARIO FAMILIA PREV 22,00 721,60 7001 234 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 39.519,92| 9907 15 VR. IRRF 10. VINCULO 16.017,67
0103 9 GRAT DE ACESSO. 648,63 7002 67 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 8.049,45| 9908 15 BS. IRRF 10. VINCULO 105.666,08
0108 169 GRAT DE PLANTAO. 389.669,38 7003 8 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 438,91 9909 2036 BASE SALARIO RESCISAO 6.421.225,45
0108 1 GRAT DE PLANTAO. 2.449,72 7004 2 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 91,01 9911 3 VR.DEP.IR 10 VINCULO 1.516,72
0119 1835 GRAT DO SUS 188.260,60 7007 2 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 1.148,76) 9967 596 TOTAL DE HOMENS 596,00
0127 ] GRAT DE FUNCAO.. 18.458,60 7027 29 PREVIDENCIA FF 406,00 9.636,99| 9968 1443 TOTAL DE MULHERES 1.443,00
0134 7 FUNCAO GRAT DE APOIO I 2.475,53 7028 1199 PREVIDENCIA FP 16.786,00 405.284,95| 9972 801 BASE INSS (PATRONAL) 3.335.933,92
0137 1 FUNCAO GRAT DE APOIO | 442,07 9974 2022 BASE SALARIO FAMILIA 5.75€
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 13/03/2020

*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/08/2019

|

- Hora 09:08
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘
— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0139 27 DIF DE ADICIONAL NOTURNO 5.529,37 9989 7 BASE INSS S/13 SALARIO 17.623,44
0150 16 GRAT DE FUNCAO CIRURG DE} 7.282,32 9990 801 BASE INSS (FUNC) 2.655.609,15
0169 4 DIF DE PLANTOES EXTRAS 6.496,50 9991 7 BASE IRFF S/13.SAL 15.930,66
0174 1 GRAT DE PLANTAO MES ANT 2.449,72 9992 2030 BASE IRRF 5.762.832,78
0177 1 DIF DE GRAT DO SUS 440,00 9995 801 VALOR PATRONAL 20% 670.707,57
0268 6 GRAT DE COND SOCORRISTA 2.012,28 9996 2039 No.DE FUNCIONARIOS 2.039,00
0271 1 1/3 FERIAS DIG. 1.722,63

0370 106 ABONO PROVISORIO LEI 2835/1 26.500,00

0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03

4077 38 GRAT DE PLANTAO GPFS 121.521,02

4081 12 PLANTOES DE EVENTOS 4.289,00

4083 1 DIF DE GRAT DE PLANTAO 4.899,44

4087 7 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 3.868,64

4100 5 SALARIO MATERNIDADE A CON 150,00 13.790,30

4101 6 SALARIO MATERNIDADE PMCS 156,00 13.327,67

4121 1 CAMPANHA VACINACAO INFLU 50,00

4133 25 GRAT DE SUPERVISAO 1.652,25

4148 3 FERIAS INDENIZADAS... 19.182,78

5016 13 ABONO PERMANENTE. 269,39

5046 2 1/3 DE FERIAS INDENIZADA 5.492,15

9980 2039 TOTAL VANTAGEM 6.865.988,54] 9981 2036 TOTAL DESCONTOS 1.543.518,61| 9999 2033 LIQUIDO DO MES 5.322.469,93
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 13/03/2020
*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/09/2019
|
e Hora 09:11
Centro de Custo
- Observagdes

Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH

— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 1948 VENCIMENTO 58.181,00 4.874.376,33| 0201 781 INSS 7.392,00 260.531,02) 7511 21 INSS EXTERNO 12.184,85
0007 69 PLANTOES EXTRAS 60.858,08 0202 830 IRRF. 17.041,50 528.745,64| 9000 812 TOTAL DE VANTAGENS RG 3.428.853,23
0008 5 ABONO DE PERMANENCIA 1.145,25 0204 488 VALE-TRANSPORTE 2.916,00 34.825,37| 9001 1231 TOTAL DE VANTAGENS RP 3.482.511,17
0011 5 SALARIO MATERNIDADE INSS. 135,00 21.851,60| 0205 13 INSS S/ 13° SALARIO 116,00 2.861,81| 9002 29 TOTAL DE VANTAGENS RP FF 79.438,13
0012 4 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 30,00 1.621,08 0207 5 IRRF S/ 13° SALARIO 86,20 1.859,63] 9003 1202 TOTAL DE VANTAGENS RP FP 3.403.073,04
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00| 0212 2 FALTA MES ANTERIOR (HORA) 6,00 41,94 9406 2024 MARGEM GREEN 1.534.977,93
0019 81 REPRESENTACAO 29,00 202.615,21| 0218 40 FALTA MES ANTERIOR (DIA) 279,00 16.307,79| 9502 500 Dedugio de Dependentes IR 140.675,78
0023 1 ESTABILIDADE FINANCEIRA 397,70 0237 7 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 3.128,24| 9505 17 Base Pensio Alimenticia 40.329,89
0027 42 SALARIO FAMILIA INSS 50,00 1.749,92 0240 602 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 214.945,17| 9531 801 RAT/FAP 68.739,76
0030 190 1/3 DE FERIAS 170.527,40 0259 13 SEEPE 13,00 310,17 9541 801 Base Total Patronal+RAT 738.054,84
0038 13 13° SALARIO PROPORCIONAL 89,00 30.865,44 0264 86 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 4.548,27| 9542 801 Valor GPS a Recolher Bruto 998.585,86
0039 478 ADICIONAL NOTURNO 27.248,00 83.433,06 0294 267 SINDASACE 534,00 8.055,39| 9543 46 Valor GPS a Descontar 23.601,52
0042 13 FERIAS PROPORCIONAIS 86,00 32.003,30) 0343 111 ODONTOPREV 4.032,00/ 9900 319 TETO EXCESSO SOBRE LIMITE 349.655,56
0047 1 DIF DE 1/3 DE FERIAS 306,03 0350 1 APSE 90,00| 9901 29 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 15.155,67
0055 1172 INSALUBRIDADE 23.480,00 234.330,40( 0584 1 DOACAO FCA 1,00 9902 1197 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 637.762,63
0057 1 130 SALARIO COMPLEMENTO 641,11 0591 1 VALE TRANSPORTE MES ANT 63,55 9903 29 BASE FUNDO FINANCEIRO 68.890,14
0064 13 DIF DE TEMPO DE SERVICO 9.389,91| 0660 17 PENSAO ALIMENTICIA 1 348,52 6.804,79| 9904 1197 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 2.898.948,48
0068 2 FUNCAO GRAT DE COORDENA! 1.247,54 0661 3 PENSAO ALIMENTICIA 2 33,00 519,24| 9905 6 VR. INSS 10. VINCULO 3.826,18
0069 5 DIF DE SALARIO 9.772,11| 0700 24 IRRF S/ FERIAS 260,20 1.298,23| 9906 6 BS. INSS 10. VINCULO 34.783,96
0078 1146 ADC POR TEMPO DE SERVICO  2.019,00 207.628,54) 5224 164 SINTRAC. 328,00 4.584,77| 9907 15 VR. IRRF 10. VINCULO 16.063,02
0086 97 LICENCA 2.235,00 135.736,61 7001 244 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 41.768,64| 9908 15 BS. IRRF 1o. VINCULO 105.830,94
0093 16 SALARIO FAMILIA PREV 21,00 688,80 7002 72 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 8.548,25| 9909 2041 BASE SALARIO RESCISAO 6.495.848,71
0103 9 GRAT DE ACESSO. 648,63 7003 9 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 483,90 9911 3 VR.DEP.IR 10 VINCULO 1.516,72
0108 171 GRAT DE PLANTAO. 394.568,82| 7004 2 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 91,01| 9967 596 TOTAL DE HOMENS 596,00
0108 1 GRAT DE PLANTAO. 2.449,72 7007 1 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 367,94| 9968 1447 TOTAL DE MULHERES 1.447,00
0119 1838 GRAT DO SUS 188.524,60 7024 4 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 2.798,19| 9972 801 BASE INSS (PATRONAL) 3.339.817,77
0127 ] GRAT DE FUNCAO.. 18.458,60 7026 2 FALTA MES ANTERIOR VALOR 3.840,98| 9974 2023 BASE SALARIO FAMILIA 5.794.138,62
0134 8 FUNCAO GRAT DE APOIO II 2.829,18 7027 29 PREVIDENCIA FF 406,00 9.644,48| 9989 14 BASE INSS S/13 SALARIO 31
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 13/03/2020
*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/09/2019
|
e Hora 09:11
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0137 1 FUNCAO GRAT DE APOIO | 442,07| 7028 1197 PREVIDENCIA FP 16.758,00 405.847,19| 9990 802 BASE INSS (FUNC) 2.674.779,27
0150 16 GRAT DE FUNCAO CIRURG DE} 7.282,32 9991 14 BASE IRFF S/13.SAL 28.455,02
0169 2 DIF DE PLANTOES EXTRAS 900,00 9992 2029 BASE IRRF 5.821.977,29
0174 2 GRAT DE PLANTAO MES ANT 4.899,44 9995 810 VALOR PATRONAL 20% 674.132,69
0176 2 GRAT DO SUS MES ANTERIOR 187,00 9996 2043 No.DE FUNCIONARIOS 2.043,00
0177 2 DIF DE GRAT DO SUS 770,00
0268 6 GRAT DE COND SOCORRISTA 2.012,28
0370 106 ABONO PROVISORIO LEI 2835/1 26.500,00
0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03
4077 39 GRAT DE PLANTAO GPFS 120.716,24
4081 6 PLANTOES DE EVENTOS 2.476,00
4082 1 DIF DE GRAT DE PLANTAO GPF 3.219,10
4083 3 DIF DE GRAT DE PLANTAO 10.615,45
4084 2 DIF DE PLANTOES DE EVENTO! 225,00
4087 13 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI¢ 10.667,73
4100 2 SALARIO MATERNIDADE A CONM 60,00 8.460,73
4101 7 SALARIO MATERNIDADE PMCS 129,00 7.426,40
4133 25 GRAT DE SUPERVISAO 1.652,25
5016 13 ABONO PERMANENTE. 269,39
9980 2043 TOTAL VANTAGEM 6.911.364,40 9981 2042 TOTAL DESCONTOS 1.566.944,60| 9999 2037 LIQUIDO DO MES 5.344.419,80
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 13/03/2020

*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/10/2019
=
D Hora 09:14
Centro de Custo
- Observagdes

Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘

— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 1895 VENCIMENTO 56.589,00 4.835.362,01) 0201 795 INSS 7.450,00 250.903,54) 7511 23 INSS EXTERNO 12.917,54
0007 66 PLANTOES EXTRAS 70.318,20) 0202 789 IRRF. 16.280,00 512.824,69| 9000 822 TOTAL DE VANTAGENS RG 3.739.551,54
0008 4 ABONO DE PERMANENCIA 950,43 0204 493 VALE-TRANSPORTE 2.946,00 35.676,35| 9001 1234 TOTAL DE VANTAGENS RP 3.437.342,14
0011 3 SALARIO MATERNIDADE INSS. 77,00 13.836,04 0205 81 INSS S/ 13° SALARIO 755,00 19.810,09| 9002 29 TOTAL DE VANTAGENS RP FF 78.641,00
0012 80 SALDO DE SALARIO - EXONER/  1.113,00 149.507,50) 0207 29 IRRF S/ 13° SALARIO 565,20 11.031,60| 9003 1205 TOTAL DE VANTAGENS RP FP 3.358.701,14
0019 8 REPRESENTACAO 60,00 12.630,03 0212 3 FALTA MES ANTERIOR (HORA) 12,00 479,58 9009 737 TOTAL DE VANTAGENS COMP 3.141.866,06
0023 1 ESTABILIDADE FINANCEIRA 397,70 0218 42 FALTA MES ANTERIOR (DIA) 417,00 28.325,74| 9011 16 SALARIO FAMILIA PREV FP 688,80
0027 38 SALARIO FAMILIA INSS 45,00 1.476,00| 0237 3 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 725,05 9012 5 SALARIO MATERNIDADE PREV 10.247,76
0030 152 1/3 DE FERIAS 153.834,63 0240 600 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 214.435,29| 9406 1968 MARGEM GREEN 1.529.208,81
0038 83 13° SALARIO PROPORCIONAL 635,00 213.253,58 0259 13 SEEPE 13,00 309,40| 9502 501 Dedugio de Dependentes IR 141.054,96
0039 480 ADICIONAL NOTURNO 26.528,00 81.870,02 0264 88 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 4.656,19| 9505 16 Base Pensio Alimenticia 34.004,96
0042 82 FERIAS PROPORCIONAIS 559,00 176.247,84 0294 267 SINDASACE 534,00 8.055,39| 9519 1 BASE FUNDO PREVI. 130. 6.759,85
0055 1172 INSALUBRIDADE 23.480,00 234.330,40( 0343 108 ODONTOPREV 3.946,80| 9520 1 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 1.101,43
0064 3 DIF DE TEMPO DE SERVICO 1.948,24 0350 1 APSE 90,00| 9521 1 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 1.487,16
0068 2 FUNCAO GRAT DE COORDENA! 1.247,54) 0584 1 DOACAO FCA 1,00 9522 1 PATRONAL FUNDO FINAN.13o0. 242,31
0069 6 DIF DE SALARIO 7.274,26| 0591 4 VALE TRANSPORTE MES ANT 301,05 9531 816 RAT/FAP 68.910,44
0078 1154 ADC POR TEMPO DE SERVICO  2,030,00 208.667,56 0660 16 PENSAO ALIMENTICIA 1 353,52 6.551,73| 9541 816 Base Total Patronal+RAT 844.245,98
0086 120 LICENCA 2.171,00 141.627,24 0661 3 PENSAO ALIMENTICIA 2 33,00 519,24 9542 816 Valor GPS a Recolher Bruto 1.095.149,52
0092 1 RESTITUICAO DE FALTAS 280,11| 0700 25 IRRF S/ FERIAS 268,10 1.661,62 9543 ] Valor GPS a Descontar 15.312,04
0093 16 SALARIO FAMILIA PREV 21,00 688,80/ 0999 1 PAG CHEQUE AVULSO MES AN 134,13| 9900 292 TETO EXCESSO SOBRE LIMITE 319.209,21
0103 9 GRAT DE ACESSO. 648,63 5224 163 SINTRAC. 326,00 4.557,96| 9901 28 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 15.049,91
0108 171 GRAT DE PLANTAO. 394.613,82| 7001 249 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 42.428,51| 9902 1196 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 633.940,05
0108 1 GRAT DE PLANTAO. 2.449,72 7002 73 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 8.441,52| 9903 28 BASE FUNDO FINANCEIRO 68.409,37
0119 1849 GRAT DO SUS 189.757,60, 7003 12 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 733,90| 9904 1196 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 2.881.573,35
0127 ] GRAT DE FUNCAO.. 18.458,60 7004 2 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 91,01 9905 7 VR. INSS 10. VINCULO 4.468,51
0134 7 FUNCAO GRAT DE APOIO Il 2.475,53 7007 1 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 367,94 9906 7 BS. INSS 10. VINCULO 40.623,41
0137 1 FUNCAO GRAT DE APOIO | 442,07| 7024 3 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 4.334,49| 9907 16 VR. IRRF 10. VINCULO 18.803,77
0150 16 GRAT DE FUNCAO CIRURG DE} 7.282,32| 7027 28 PREVIDENCIA FF 392,00 9.577,17| 9908 16 BS. IRRF 1o. VINCULO 11¢€
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 13/03/2020
*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/10/2019
\=e=7
e Hora 09:14
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘
— Vencimentos Descontos Internos
Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0169 8 DIF DE PLANTOES EXTRAS 7.102,00 7028 1196 PREVIDENCIA FP 16.744,00 403.414,67| 9909 2055 BASE SALARIO RESCISAO 6.547.173,13
0174 1 GRAT DE PLANTAO MES ANT 2.449,72 7029 1 PREVIDENCIA 13° FF 14,00 154,20| 9911 3 VR.DEP.IR 10 VINCULO 1.516,72
0176 1 GRAT DO SUS MES ANTERIOR 110,00 7030 1 PREVIDENCIA 13° FP 14,00 946,37| 9967 606 TOTAL DE HOMENS 606,00
0268 6 GRAT DE COND SOCORRISTA 2.012,28 9968 1446 TOTAL DE MULHERES 1.446,00
0370 106 ABONO PROVISORIO LEI 2835/1 26.500,00 9972 816 BASE INSS (PATRONAL) 3.278.340,03
0998 1 PAG CHEQUE AVULSO MES AN 134,13 9974 1960 BASE SALARIO FAMILIA 5.740.323,56
4077 38 GRAT DE PLANTAO GPFS 122.325,80 9989 83 BASE INSS S/13 SALARIO 213.253,58
4081 1 PLANTOES DE EVENTOS 4.414,00 9990 816 BASE INSS (FUNC) 2.604.782,46
4087 82 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 58.749,05 9991 83 BASE IRFF S/13.SAL 190.635,78
4100 2 SALARIO MATERNIDADE A CON 60,00 8.460,73 9992 2039 BASE IRRF 5.699.790,19
4101 3 SALARIO MATERNIDADE PMCS 35,00 1.787,03 9995 819 VALOR PATRONAL 20% 696.742,63
4132 2 ADICIONAL NOTURNO MES AN1 294,96 9996 2056 No.DE FUNCIONARIOS 2.056,00
4133 25 GRAT DE SUPERVISAO 1.652,25
4142 6 DIF DE REPRESENTACAO 6.314,94
4148 1 FERIAS INDENIZADAS... 8.932,18
4150 1 VERBA INDENIZATORIA DIF RE’ 456,41
4152 1 PLANTOES DE EVENTOS MES / 75,00
5016 13 ABONO PERMANENTE. 269,39
5046 1 1/3 DE FERIAS INDENIZADA 2.977,39
9980 2056 TOTAL VANTAGEM 7.176.893,68 9981 2056 TOTAL DESCONTOS 1.575.486,22| 9999 2047 LIQUIDO DO MES 5.601.407,46
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 13/03/2020

*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/11/2019
=
D Hora 09:17
Centro de Custo
- Observagdes

Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘

— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 1958 VENCIMENTO 58.346,00 4.931.235,06) 0201 758 INSS 7.144,00 248.080,68 7511 27 INSS EXTERNO 15.320,66
0007 66 PLANTOES EXTRAS 59.107,23 0202 798 IRRF. 16.612,20 516.945,45 9000 790 TOTAL DE VANTAGENS RG 3.282.046,19
0008 4 ABONO DE PERMANENCIA 924,02 0204 519 VALE-TRANSPORTE 3.102,00 37.078,39| 9001 1233 TOTAL DE VANTAGENS RP 3.414.050,27
0011 2 SALARIO MATERNIDADE INSS. 39,00 7.120,44) 0205 6 INSS S/ 13° SALARIO 52,00 1.092,33| 9002 28 TOTAL DE VANTAGENS RP FF 77.769,72
0012 3 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 15,00 1.421,66 0207 2 IRRF S/ 13° SALARIO 35,40 845,61 9003 1205 TOTAL DE VANTAGENS RP FP 3.336.280,55
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00| 0212 3 FALTA MES ANTERIOR (HORA) 12,00 90,51| 9009 782 TOTAL DE VANTAGENS COMP 3.259.376,25
0019 60 REPRESENTACAO 1.429,00 137.342,95 0218 46 FALTA MES ANTERIOR (DIA) 390,00 35.871,04| 9011 16 SALARIO FAMILIA PREV FP 688,80
0023 1 ESTABILIDADE FINANCEIRA 397,70 0236 2 VALE TRANSPORTE DIG 154,74| 9012 2 SALARIO MATERNIDADE PREV 8.460,73
0027 43 SALARIO FAMILIA INSS 52,00 1.760,10 0237 12 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 2.812,31| 9406 2013 MARGEM GREEN 1.544.339,73
0030 101 1/3 DE FERIAS 111.350,67| 0240 598 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 215.584,37| 9502 500 Dedugio de Dependentes IR 140.296,60
0038 7 13° SALARIO PROPORCIONAL 63,00 13.339,20 0259 13 SEEPE 13,00 310,17 9505 15 Base Pensio Alimenticia 35.900,78
0039 482 ADICIONAL NOTURNO 26.920,00 82.825,67| 0264 88 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 4.645,31| 9519 1 BASE FUNDO PREVI. 130. 1.211,74
0042 7 FERIAS PROPORCIONAIS 50,00 7.348,80( 0294 267 SINDASACE 534,00 8.055,39| 9521 1 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 266,58
0055 1170 INSALUBRIDADE 23.440,00 233.931,20 0343 108 ODONTOPREV 3.918,80| 9531 783 RAT/FAP 66.625,53
0061 2 DIF DE INSALUBRIDADE 232,86/ 0350 3 APSE 270,00/ 9541 783 Base Total Patronal+RAT 715.200,72
0064 1 DIF DE TEMPO DE SERVICO 1.201,52 0584 1 DOACAO FCA 1,00/ 9542 783 Valor GPS a Recolher Bruto 963.281,40
0078 1157 ADC POR TEMPO DE SERVICO  2,012,00 207.551,13 0591 3 VALE TRANSPORTE MES ANT 218,96 9543 45 Valor GPS a Descontar 8.880,54
0086 104 LICENCA 1.731,00 106.502,11 0660 15 PENSAO ALIMENTICIA 1 323,52 6.930,37| 9900 224 TETO EXCESSO SOBRE LIMITE 227.096,40
0092 3 RESTITUICAO DE FALTAS 1.506,83 0661 3 PENSAO ALIMENTICIA 2 33,00 519,24| 9901 28 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 14.781,68
0093 16 SALARIO FAMILIA PREV 21,00 688,80/ 0700 20 IRRF S/ FERIAS 214,40 1.177,81| 9902 1197 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 633.499,57
0103 9 GRAT DE ACESSO. 648,63 5224 162 SINTRAC. 324,00 4.535,84| 9903 28 BASE FUNDO FINANCEIRO 67.190,20
0108 170 GRAT DE PLANTAO. 392.093,38| 7001 253 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 43.333,49| 9904 1197 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 2.879.571,50
0108 1 GRAT DE PLANTAO. 2.449,72 7002 77 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 8.570,38| 9905 7 VR. INSS 10. VINCULO 4.468,51
0119 1842 GRAT DO SUS 189.129,60, 7003 14 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 1.050,40| 9906 7 BS. INSS 10. VINCULO 40.623,41
0127 ] GRAT DE FUNCAO.. 18.458,60 7004 2 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 91,01 9907 16 VR. IRRF 10. VINCULO 18.588,01
0150 16 GRAT DE FUNCAO CIRURG DE} 7.282,32| 7007 1 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 367,94 9908 16 BS. IRRF 1o. VINCULO 118.174,03
0177 2 DIF DE GRAT DO SUS 117,70 7027 28 PREVIDENCIA FF 392,00 9.406,49| 9909 2022 BASE SALARIO RESCISAO 6.393.176,89
0268 6 GRAT DE COND SOCORRISTA 2.012,28 7028 1197 PREVIDENCIA FP 16.758,00 403.134,24| 9911 3 VR.DEP.IR 10 VINCULO 1
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 13/03/2020

*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 30/11/2019

=

e Hora 09:17
Centro de Custo
- Observagdes
Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘
— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0370 106 ABONO PROVISORIO LEI 2835/1 26.500,00 7030 1 PREVIDENCIA 13° FP 14,00 169,64 9967 586 TOTAL DE HOMENS 586,00
4077 35 GRAT DE PLANTAO GPFS 112.668,50 9968 1435 TOTAL DE MULHERES 1.435,00
4081 38 PLANTOES DE EVENTOS 9.656,00 9972 783 BASE INSS (PATRONAL) 3.237.208,50
4085 1 DIF DE ABONO PROVISORIO 191,66 9974 2006 BASE SALARIO FAMILIA 5.783.798,61
4087 7 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 2.449,58 9989 7 BASE INSS S/13 SALARIO 13.339,20
4097 1 RESTITUICAO ODONTO SYSTEI 56,00 9990 783 BASE INSS (FUNC) 2.593.622,74
4101 2 SALARIO MATERNIDADE PMCS 60,00 8.460,73 9991 7 BASE IRFF S/13.SAL 11.697,99
4133 25 GRAT DE SUPERVISAO 1.652,25 9992 2009 BASE IRRF 5.710.984,88
4150 1 VERBA INDENIZATORIA DIF RE’ 815,03 9995 787 VALOR PATRONAL 20% 649.863,33
4153 10 DIF DE FUNCAO GRATIFICADA 1.943,76 9996 2023 No.DE FUNCIONARIOS 2.023,00
5016 13 ABONO PERMANENTE. 269,39

5046 1 1/3 DE FERIAS INDENIZADA 453,38

9980 2023 TOTAL VANTAGEM 6.696.096,46 9981 2022 TOTAL DESCONTOS 1.555.261,91| 9999 2015 LIQUIDO DO MES 5.140.834,55
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 13/03/2020
*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/13° SALARIO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/12/2019
|
e Hora 09:20
Centro de Custo
- Observagdes

Cédigo Nome
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH

— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0001 1952 VENCIMENTO 58.382,00 4.935.647,51) 0201 767 INSS 7.245,00 253.950,86| 7511 23 INSS EXTERNO 13.070,88
0007 58 PLANTOES EXTRAS 54.300,53| 0202 802 IRRF. 16.713,40 516.199,83| 9000 798 TOTAL DE VANTAGENS RG 3.452.779,21
0008 9 ABONO DE PERMANENCIA 2.156,19) 0204 377 VALE-TRANSPORTE 2.226,00 27.101,30| 9001 1230 TOTAL DE VANTAGENS RP 3.413.182,23
0011 1 SALARIO MATERNIDADE INSS. 1,00 186,76 0205 830 INSS S/ 13° SALARIO 7.690,00 240.616,59| 9002 28 TOTAL DE VANTAGENS RP FF 76.584,55
0012 7 SALDO DE SALARIO - EXONER/ 23,00 3.610,50 0207 780 IRRF S/ 13° SALARIO 15.523,50 415.997,38| 9003 1202 TOTAL DE VANTAGENS RP FP 3.336.597,68
0015 1 SUBSIDIOS 13.000,00| 0218 25 FALTA MES ANTERIOR (DIA) 265,40 24.915,49| 9009 780 TOTAL DE VANTAGENS COMP 3.384.242,92
0019 64 REPRESENTACAO 27,00 164.452,66 0236 1 VALE TRANSPORTE DIG 729,94| 9011 16 SALARIO FAMILIA PREV FP 688,80
0023 1 ESTABILIDADE FINANCEIRA 397,70 0237 12 RESTITUICAO AO ERARIO PUBI 2.534,68| 9012 2 SALARIO MATERNIDADE PREV 1.214,96
0027 43 SALARIO FAMILIA INSS 52,00 1.788,04 0240 594 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 215.412,01| 9406 2006 MARGEM GREEN 1.536.381,72
0030 140 1/3 DE FERIAS 139.277,50) 0259 13 SEEPE 13,00 310,17| 9502 996 Dedugio de Dependentes IR 278.697,30
0038 5 13° SALARIO PROPORCIONAL 43,00 8.760,74| 0264 87 CONSIG CRUZEIRO DO SUL 4.633,08| 9505 30 Base Pensio Alimenticia 73.189,97
0039 496 ADICIONAL NOTURNO 26.496,00 81.362,69 0294 273 SINDASACE 546,00 8.236,41| 9519 1208 BASE FUNDO PREVI. 13o0. 2.915.193,47
0042 20 FERIAS PROPORCIONAIS 128,00 43.671,31| 0343 107 ODONTOPREV 3.904,80| 9520 28 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 67.630,75
0055 1164 INSALUBRIDADE 23.320,00 232.733,60 0350 3 APSE 270,000 9521 1208 PATRONAL FUNDO PREVI.130. 641.336,41
0057 9 130 SALARIO COMPLEMENTO 3.836,75 0584 1 DOACAO FCA 1,00 9522 28 PATRONAL FUNDO FINAN.13o0. 14.878,62
0069 4 DIF DE SALARIO 9.595,63| 0660 30 PENSAO ALIMENTICIA 1 647,44 13.022,43| 9531 1579 RAT/FAP 122.326,30
0078 1153 ADC POR TEMPO DE SERVICO  2,074,00 211.904,04 0661 6 PENSAO ALIMENTICIA 2 66,00 1.085,66) 9541 1579 Base Total Patronal+RAT 1.316.379,37
0086 80 LICENCA 1.662,00 93.394,07| 0700 2 IRRF S/ FERIAS 244,00 1.614,52| 9542 1579 Valor GPS a Recolher Bruto 1.801.442,72
0093 16 SALARIO FAMILIA PREV 21,00 688,80 5224 161 SINTRAC. 322,00 4.514,44| 9543 a4 Valor GPS a Descontar 1.974,80
0103 9 GRAT DE ACESSO. 648,63 7001 254 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 46.829,61| 9787 1 BASE DE FERIAS 2.414,32
0108 164 GRAT DE PLANTAO. 377.369,34 7002 80 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 8.629,91| 9900 239 TETO EXCESSO SOBRE LIMITE 243.520,22
0108 1 GRAT DE PLANTAO. 2.449,72 7003 13 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 1.000,34| 9901 28 PATRONAL FUNDO FINAN.22% 14.792,06
0113 1 RESTITUICAO DE VALE-TRANS| 167,92 7004 2 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMI( 91,00 9902 1192 PATRONAL FUNDO PREV. 22% 632.616,12
0119 1832 GRAT DO SUS 187.996,60, 7007 1 EMPRESTIMO BANCO DO BRAS 367,94 9903 28 BASE FUNDO FINANCEIRO 67.237,33
0127 40 GRAT DE FUNCAO.. 17.937,42 7024 1 REST AO ERARIO PUB RESCIS/ 24.668,32| 9904 1192 BASE FUNDO PREVIDENCIARIO 2.875.554,93
0134 1 FUNCAO GRAT DE APOIO Il 353,65 7027 28 PREVIDENCIA FF 392,00 9.413,09| 9905 14 VR. INSS 10. VINCULO 8.702,41
0137 1 FUNCAO GRAT DE APOIO | 442,07| 7028 1192 PREVIDENCIA FP 16.688,00 402.572,49| 9906 12 BS. INSS 10. VINCULO 67.561,43
0139 1 DIF DE ADICIONAL NOTURNO 377,46 7029 28 PREVIDENCIA 13° FF 392,00 9.468,17| 9907 32 VR. IRRF 10. VINCULO 32
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 13/03/2020
*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/13° SALARIO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/12/2019
|
e Hora 09:20
Centro de Custo
- Observagdes

Cédigo Nome

2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘
— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
0150 16 GRAT DE FUNCAO CIRURG DE} 7.282,32 7030 1208 PREVIDENCIA 13° FP 16.912,00 408.121,25| 9908 32 BS. IRRF 1o. VINCULO 223.919,83
0169 2 DIF DE PLANTOES EXTRAS 225,00 9909 2027 BASE SALARIO RESCISAO 6.447.319,78
0174 1 GRAT DE PLANTAO MES ANT 2.449,72 9911 3 VR.DEP.IR 10 VINCULO 1.516,72
0177 3 DIF DE GRAT DO SUS 172,33 9967 588 TOTAL DE HOMENS 588,00
0268 6 GRAT DE COND SOCORRISTA 2.012,28 9968 1440 TOTAL DE MULHERES 1.440,00
0370 106 ABONO PROVISORIO LEI 2835/1 26.500,00 9972 1579 BASE INSS (PATRONAL) 5.941.465,78
0380 1 VERBA INDENIZATORIA 978,03 9974 2000 BASE SALARIO FAMILIA 5.777.692,87
4077 38 GRAT DE PLANTAO GPFS 118.301,92 9989 14 BASE INSS S/13 SALARIO 12.597,49
4081 18 PLANTOES DE EVENTOS 1.300,00 9990 1537 BASE INSS (FUNC) 4.685.639,09
4084 1 DIF DE PLANTOES DE EVENTO! 1.013,00 9991 14 BASE IRFF S/13.SAL 11.139,61
4087 20 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAI 14.557,03 9992 4029 BASE IRRF 10.914.686,84
4098 1 RESTITUICAO DESC INDEVIDO | 257,12 9995 1580 VALOR PATRONAL 20% 1.189.254,58
4101 2 SALARIO MATERNIDADE PMCS 12,00 1.214,96 9996 4052 No.DE FUNCIONARIOS 4.052,00
4132 7 ADICIONAL NOTURNO MES AN1 1.135,44

4133 25 GRAT DE SUPERVISAO 1.652,25

4152 1 PLANTOES DE EVENTOS MES / 75,00

5016 13 ABONO PERMANENTE. 269,39

5046 1 1/3 DE FERIAS INDENIZADA 378,78

6001 1961 13_VENCIMENTO 22.296,00 4.644.501,25

6002 15 13_LIC/AFASTADO 179,00 16.944,30

6007 206 M13_PLANTOES EXTRAS 2.429,00 38.093,79

6011 2 13_SALARIO MATERNIDADE IN¢ 24,00 7.120,44

6015 1 13_SUBSIDIOS 2,00 2.166,66

6019 55 13_REPRESENTACAO 122,00 26.575,94

6020 6 13_REPRESENTACAO EFET 4.751,24

6020 3 13_REPRESENTACAO EFET 1.127,66

6023 1 13_ESTABILIDADE FINANCEIRA 12,00 397,70

6039 614 M13_ADICIONAL NOTURNO 7.217,00 71.253,88
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO Data 13/03/2020
*: - W RESUMO CONSOLIDADO (MENSAL/RESCISAO/13° SALARIO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/12/2019
=)
D Hora 09:20
Centro de Custo
- Observagdes

Cédigo Nome

2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH ‘
— Vencimentos Descontos Internos

Cadigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo Referéncia Valor |Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricgdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor
6055 nn M13_INSALUBRIDADE 14.050,00 232.923,43

6068 2 M13_FUNCAO GRAT DE COORL 24,00 1.039,60

6078 1154 13_ADC POR TEMPO DE SERVIt 13.848,00 207.283,53

6086 104 13_LICENCA 1.248,00 106.502,11

6103 9 13_GRAT DE ACESSO. 108,00 648,63

6108 190 M13_GRAT DE PLANTAO 2.165,00 371.553,30

6119 1842 13_GRAT DO SUS 21.436,00 183.242,31

6127 “ 13_GRAT DE FUNCAO.. 491,00 18.449,23

6134 8 M13_FUNCAO GRAT DE APOIO 96,00 2.092,36

6137 1 M13_FUNCAO GRAT DE APOIO 12,00 184,19

6150 16 13_GRAT DE FUNCAO CIRURG 192,00 7.282,32

6268 6 13_GRAT DE COND SOCORRIS" 72,00 2.012,28

6370 106 13_ABONO PROVIS.LEI 2835111 1,272,00 26.500,00

6380 1 13_VERBA IDENIZATORIA 2,00 163,00

6407 45 M13_GRAT DE PLANTAO GPFS 503,00 98.629,47

6410 15 M13_SALARIO MATERN. A COM 180,00 11.951,08

6411 19 M13_SALARIO MATERN. PMCS/ 228,00 5.057,00

6413 25 13_GRAT DE SUPERVISAO 300,00 1.652,25

6501 13 13_ABONO PERMANENTE. 156,00 269,39

9980 4052 TOTAL VANTAGEM 12.858.650,74) 9981 4050 TOTAL DESCONTOS 2.646.212,71| 9999 4043 LIQUIDO DO MES 10.212.438,03
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FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO

Data

12/12/2(

7 - >
* f "‘__ }, RESUMO CONSOLIDADO (13° SALARIO/) POR CENTRO DE CUSTO Referéncia 31/12/2019 %
\ = 3
- Hora 10:56 2
Z
Centro de Custo %
- Observagdes @
Cddigo Nome 9
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH Q
— Vencimentos Descontos Internos o
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigdo Referéncia Valor |Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descricdo  Referéncia Valor | Cddigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigéo Valor g
0008 4 ABONO DE PERMANENCIA 950,43 0205 785 INSS S/ 13° SALARIO 7.274,00 231.112,49| 9502 498 Dedugéo de Dependentes IR 139.348,65]
6001 1961 13_VENCIMENTO 22.296,00 4.644.501,25 0207 747 IRRF S/ 13° SALARIO 15.243,10 414.338,63| 9505 16 Base Pensio Alimenticia 39.813, :
6002 15 13_LIC/IAFASTADO 179,00 16.944,30| 0660 16 PENSAO ALIMENTICIA 1 333,52 6.647,29| 9519 1205 BASE FUNDO PREVI. 130. 2.911 .276,9§—
6007 206 M13_PLANTOES EXTRAS 2.429,00 38.093,79| 0661 3 PENSAO ALIMENTICIA 2 33,00 453,95 9520 28 BASE FUNDO FINAN. 13o0. 67.630,7%
6011 2 13_SALARIO MATERNIDADE IN¢ 24,00 7.120,44) 7029 28 PREVIDENCIA 13° FF 392,00 9.468,17| 9521 1205 PATRONAL FUNDO PREVI.13o0. (;40_474’7O
6015 1 13_SUBSIDIOS 2,00 2.166,66| 7030 1205 PREVIDENCIA 13° FP 16.870,00 407.572,95| 9522 28 PATRONAL FUNDO FINAN.130. 14.878,6%
6019 55 13_REPRESENTACAO 122,00 26.575,94 9531 790 RAT/FAP 54.746,7@
6020 6 13_REPRESENTACAO EFET 4.751,24 9541 790 Base Total Patronal+RAT 586.868,1‘3%
6020 3 13_REPRESENTACAO EFET 1.127,66 9542 790 Valor GPS a Recolher Bruto 81 7_930’58‘
6023 1 13_ESTABILIDADE FINANCEIRA 12,00 397,70 9905 7 VR. INSS 10. VINCULO 4_233,9é'
6039 614 M13_ADICIONAL NOTURNO 7.217,00 71.253,88 9906 7 BS. INSS 10. VINCULO 33_49@5@
6055 171 M13_INSALUBRIDADE 14.050,00 232.923,43 9907 16 VR. IRRF 10. VINCULO 15.348,86
6068 2 M13_FUNCAO GRAT DE COORL 24,00 1.039,60 9908 16 BS. IRRF 10. VINCULO 105_972’25’1]
6078 1154 13_ADC POR TEMPO DE SERVIC 13.848,00 207.283,53 9972 790 BASE INSS (PATRONAL) 2.660.625,4%
6086 104 13_LICENCA 1.248,00 106.502,11 9990 791 BASE INSS (FUNC) 2.305.802,2%
6103 9 13_GRAT DE ACESSO. 108,00 648,63 9992 2020 BASE IRRF 5.196.329,19]
(o))
6108 190 M13_GRAT DE PLANTAO 2.165,00 371.553,30, 9995 790 VALOR PATRONAL 20% 532.121,48
6119 1842 13_GRAT DO SUS 21.436,00 183.242,31 9996 2024 No.DE FUNCIONARIOS 2_024,0§
6127 M 13_GRAT DE FUNCAO.. 491,00 18.449,23 g
6134 8 M13_FUNCAO GRAT DE APOIO 96,00 2.092,36 &
6137 1 M13_FUNCAO GRAT DE APOIO 12,00 184,19 §
6150 16 13_GRAT DE FUNCAO CIRURG 192,00 7.282,32 %
6268 6 13_GRAT DE COND SOCORRIST 72,00 2.012,28 ™
6370 106 13_ABONO PROVIS.LEI 2835/11  1.272,00 26.500,00
6380 1 13_VERBA IDENIZATORIA 2,00 163,00
6410 15 M13_SALARIO MATERN. A COM 180,00 11.951,08
6411 19 M13_SALARIO MATERN. PMCS/ 228,00 5.057,00
6413 25 13_GRAT DE SUPERVISAO 300,00 1.652,25)
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k FUNDO MUNIC DE SAUDE DO CABO DE STO AGOSTINHO

a0 ay,
T -

RESUMO CONSOLIDADO (13° SALARIO/) POR CENTRO DE CUSTO

Data

Referéncia 31/12/2019

Hora

12/12/2(

10:56

Centro de Custo

Cddigo Nome

Observagdes

2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINH

— Vencimentos
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigao

Referéncia

Valor

Descontos
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigao

Referéncia

Valor

Internos
Cédigo, Rubrica/Qde, Ordem e Descrigao

Valor

6501

13

13_ABONO PERMANENTE.

156,00

2024 TOTAL VANTAGEM

9980

269,39

5.992.689,30

2024 TOTAL DESCONTOS

9981

1.069.593,48

2024 LIQUIDO DO MES

9999

4.923.095,
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(Resolucao TC N° 66, de 04 de dezembro de 2019)
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PRESTACAO DE CONTAS
EXERCICIO DE 2019
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>
FILTROS UTILIZADOS :

2
RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO 38
PROVENTOS o 3
K1 SALARIO BASE 54 17421959 02 COORDENADOR 4 13.151503
03 BOLSA ESTAGIO 3 2.400,00 04 ABONO DE PERMANENCIA 2 614@1%
05 ANUENIO 32 0.184,02 07 GRATIFICACAO 4 3.9458 &
08 GRATIFICACAO SALARIO BASE 8 4.099,77 09 FG-FUNCAO GRATIFICADA 1 623770
18 AUXLIO TRANSPORTE 3 150,00 £
TOTAL DE PROVENTOS: 208 389@33
| DESCONTOS & %]
K8 INSS 22 3.171,15 K9 IRRF 34 15.0309&
W1 PREVIDENCIA MUNICIPAL 32 20.551,30 10 CONSIGNADO CAIXA 1 16 13.35928
11 CONSIGNADO CAIXA 2 9 3.632,09 12 CONSIGNADO CAIXA 3 2 831%9%
13 PLANO ODONTO SYSTEM 3 94,62 14 PLANO SAUDE AMIL 2 972y1>
15 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.150,14 e
TOTAL DE DESCONTOS: 58.793%@)
| DADOS CONTABEIS o o
REMUNERACAO TOTAL 0 o%'o%
REMUNERACAO TOTAL MAIS VALORES DE FALTAS 0 o,@og
VALOR L[QUIDO PAGO EM BANCO 0 0;:60.‘5
VALOR LIQUIDO PAGO EM CONTA 0 0305
VALOR LIQUIDO PAGO EM CPF 0 o%og
VALOR LiQUIDO PAGO EM CONTRA-CHEQUE 58 149.595%
VALOR LIQUIDO MENOS SALARIO FAMILIA 58 149.595 ““%
VALOR LIQUIDO SOMADO AO DESCONTO DE PENSAO ALIMENTICIA 149.59587m
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENGA MATERNIDADE MENOS VALOR DAS FALTAS 208.389832
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENCA MATERNIDADE 208.389835
TOTAL GERAL DE DEPENDENTES 0 § z
TOTAL GERAL DE VINCULOS 58 =g
TOTAL GERAL DE VINCULOS MENOS CPF's DUPLICADOS 58 8 %
TOTAL DAS VERBAS RESCISORIAS (PROVENTOS) 0 o%o
PROVISAO DECIMO (PCASP) 51 14.791%0
PROVISAO FERIAS 1/3 (PCASP) 50 5.28781
VALOR LIQUIDO TOTAL 58 149.595,77
{(l‘ F.P.L. M6dulo Folha de Pagamento Ver.:19.12A 17/04/2020  12:53:50
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>

FILTROS UTILIZADOS : FEVEREII
2
RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO 38
PROVENTOS o 3
K1 SALARIO BASE 52 166.420,09 01 SALDO DE SALARIO 2 437213
02 COORDENADOR 4 13.151,50 03 BOLSA ESTAGIO 3 2400903
04 ABONO DE PERMANENCIA 2 614,91 05 ANUENIO 32 10.205@(%
06 ESTUDO DIRIGIDO 12 4501,00 07 GRATIFICACAO 4 3.945970
08 GRATIFICACAO SALARIO BASE 8 4,099,77 09 FG - FUNCAO GRATIFICADA 1 623%’%
18 AUXLIO TRANSPORTE 3 150,00 21 13 SALARIO PROPORCIONAL 2 1564 53
TOTAL DE PROVENTOS: 206-704%7?%
| DESCONTOS g S|
K8 INSS 22 273795 K9 IRRF 33 15.897 86
W1 PREVIDENCIA MUNICIPAL 32 20.716,37 W3 VALE TRANSPORTE 1 13884
10 CONSIGNADO CAIXA 1 16 13.359,28 11 CONSIGNADO CAIXA 2 9 3.632%%
12 CONSIGNADO CAIXA 3 2 831,19 13 PLANO ODONTO SYSTEM 3 94620
14 PLANO SAUDE AMIL 2 972,71 15 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.143@03%)
16 PENSAO ALIMENTICIA 1 344,75 Qw
TOTAL DE DESCONTOS: 59.869@6&
| DADOS CONTABEIS g 3
REMUNERACAO TOTAL 0 00—
REMUNERAGAO TOTAL MAIS VALORES DE FALTAS 0 03 0=
VALOR LIQUIDO PAGO EM BANCO 0 ogog
VALOR LIQUIDO PAGO EM CONTA 0 0§03
VALOR LIQUIDO PAGO EM CPF 0 080=
VALOR LiQUIDO PAGO EM CONTRA-CHEQUE 58 146.835%1-?1
VALOR LIQUIDO MENOS SALARIO FAMILIA 58 146.835312
VALOR LIQUIDO SOMADO AQ DESCONTO DE PENSAQ ALIMENTICIA 14683581
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENCA MATERNIDADE MENOS VALOR DAS FALTAS 206.704873
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENCA MATERNIDADE 206.704877
TOTAL GERAL DE DEPENDENTES 0 8T
TOTAL GERAL DE VINCULOS 58 % P
TOTAL GERAL DE VINCULOS MENOS CPF's DUPLICADOS 58 8
TOTAL DAS VERBAS RESCISORIAS (PROVENTOS) 0 090
PROVISAQO DECIMO (PCASP) 51 14.791,40
PROVISAO FERIAS 1/3 (PCASP) 50 5.287,21
VALOR LIQUIDO TOTAL 58 146.835,71
| DADOS DO INSS |
BASE DE CALCULO PARA INSS 22 0,00
VALOR PATRONAL INSS SEM ALIQ. RAT 0,00
VALOR PATRONAL INSS COM ALIQ. RAT 20,5000% 4.069,85
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 15 ANOS - Ref. 12% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 15 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 20 ANOS - Ref. 9% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 20 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 25 ANOS - Ref. 6% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 25 ANOS) 0,00
SOMA VALOR PATRONAL INSS 4.069,85
SALARIO FAMILIA 0 0,00
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELO INSS 0,00
LICENCA MATERNIDADE NAO PAGA PELO INSS 0,00
LICENGA MATERNIDADE TOTAL 0,00
FGTS 8% 0 0,00
{(l. F.P.L. M6dulo Folha de Pagamento Ver.:19.12A 17/04/2020  12:54:42
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>
FILTROS UTILIZADOS :

DADOS DA FUNPREI 2 g

BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (RETENGAO SERVIDOR) 32 0 og
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (PATRONAL) 32 0® Oi
VALOR PATRONAL PREVIDENCIA MUNICIPAL 16,55% 5.1553 5%
BASE DE CALCULO CUSTO SUPLEMENTAR 0 0508
VALOR CUSTO SUPLEMENTAR 0,00% 0800
VALOR FUNDO DE RESERVA 0,00% o%(‘é
VALOR PATRONAL SOMADO AO VALOR FUNDO DE RESERVA SOMADO AO CUSTO SUPLEMENTAR 5.155@538
SALARIO FAMILIA 0 0005
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0 28
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELA PREVIDENCIA oéog
LICENGA MATERNIDADE NAO PAGA PELA PREVIDENCIA 080z
LICENGA MATERNIDADE TOTAL o%o%
s}

Y]

MOVIMENTAGCOES MENSAIS
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO
FILTROS UTILIZADOS :

<< AGRUPAMENTO: GERAL >>

2
RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO 38
PROVENTOS g3
K1 SALARIO BASE 52 166.580,46 02 COORDENADOR 4 13.151503
03 BOLSAESTAGIO 4 2.746,67 04 ABONO DE PERMANENCIA 2 61418
05 ANUENIO 32 10.217,83 07 GRATIFICACAO 4 3.945§7§
08 GRATIFICACAO SALARIO BASE 8 4.099,77 09 FG - FUNCAO GRATIFICADA 1 623770
18 AUXLIO TRANSPORTE 4 200,00 L5
TOTAL DE PROVENTOS: 202 180-_3,83
| DESCONTOS z %]
K8 INSS 20 2.436,44 K9 IRRF 32 15.2008%
W1 PREVIDENCIA MUNICIPAL 32 20.740,62 W3 VALE TRANSPORTE 1 138942
10 CONSIGNADO CAIXA 1 16 13.359,28 11 CONSIGNADO CAIXA 2 9 3.632%9%
12 CONSIGNADO CAIXA 3 2 831,19 13 PLANO ODONTO SYSTEM 3 9482
14 PLANO SAUDE AMIL 2 972,71 15 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.150141
16 PENSAO ALIMENTICIA 1 344,75 g ﬁ
TOTAL DE DESCONTOS: 58.901Q1m
| DADOS CONTABEIS <
REMUNERAGAO TOTAL 0 o@ojfg
REMUNERAGAO TOTAL MAIS VALORES DE FALTAS 0 oggqa
VALOR LIQUIDO PAGO EM BANCO 0 0803
VALOR LIQUIDO PAGO EM CONTA 0 ogog;
VALOR LIQUIDO PAGO EM CPF 0 0803
VALOR LiQUIDO PAGO EM CONTRA-CHEQUE 57 143.279%7?3
VALOR LIQUIDO MENOS SALARIO FAMILIA 57 143.27987m
VALOR LIQUIDO SOMADO AO DESCONTO DE PENSAO ALIMENTICIA 143279272
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENGA MATERNIDADE MENOS VALOR DAS FALTAS 202.180885
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENCA MATERNIDADE 202.180§8§
TOTAL GERAL DE DEPENDENTES 0 g
TOTAL GERAL DE VINCULOS 57 N
TOTAL GERAL DE VINCULOS MENOS CPF's DUPLICADOS 57 % ©
TOTAL DAS VERBAS RESCISORIAS (PROVENTOS) 0 080
PROVISAO DECIMO (PCASP) 51 14.79180
PROVISAO FERIAS 1/3 (PCASP) 50 5.287,21
VALOR LIQUIDO TOTAL 57 143.279,27
| DADOS DO INSS |
BASE DE CALCULO PARA INSS 20 0,00
VALOR PATRONAL INSS SEM ALIQ. RAT 0,00
VALOR PATRONAL INSS COM ALIQ. RAT 20,5000% 271,32
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 15 ANOS - Ref. 12% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 15 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 20 ANOS - Ref. 9% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 20 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 25 ANOS - Ref. 6% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 25 ANOS) 0,00
SOMA VALOR PATRONAL INSS 271,32
SALARIO FAMILIA 0 0,00
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0
LICENCA MATERNIDADE PAGA PELO INSS 0,00
LICENGA MATERNIDADE NAO PAGA PELO INSS 0,00
LICENGA MATERNIDADE TOTAL 0,00
FGTS 8% 0 0,00
{(l. F.P.L. M6dulo Folha de Pagamento Ver.:19.12A 17/04/2020  12:55:45
W) Layout sistemas - (85) 3215-7600 / 1/2



AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>

FILTROS UTILIZADOS : MAR
DADOS DA FUNPREI 2 3|
- A ~ =]
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (RETENGAO SERVIDOR) 32 0 05
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (PATRONAL) 32 005
VALOR PATRONAL PREVIDENCIA MUNICIPAL 16,55% 5420)5?5
BASE DE CALCULO CUSTO SUPLEMENTAR 0 0508
(=]
VALOR CUSTO SUPLEMENTAR 0,00% 0800
(o]
VALOR FUNDO DE RESERVA 0,00% 0@(‘&'
VALOR PATRONAL SOMADO AO VALOR FUNDO DE RESERVA SOMADO AO CUSTO SUPLEMENTAR 542@538
SALARIO FAMILIA 0 0005
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0 28
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELA PREVIDENCIA oéog
LICENGA MATERNIDADE NAO PAGA PELA PREVIDENCIA ogogf
LICENGA MATERNIDADE TOTAL ooo’;é
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO

FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>

FILTROS UTILIZADOS : ABI
2
RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO 38
PROVENTOS g 8
K1 SALARIO BASE 52 166.832,79 02 COORDENADOR 4 13.151503
03 BOLSAESTAGIO 4 3.200,00 04 ABONO DE PERMANENCIA 2 614@1%
05 ANUENIO 32 10.308,49 07 GRATIFICACAO 4 3 945@7&
08 GRATIFICACAO SALARIO BASE 8 4.099,77 09 FG - FUNCAO GRATIFICADA 1 623770
18 AUXLIO TRANSPORTE 4 200,00 19 DIF DE SALARIO 9 16.433;5%
20 FERIAS 1/3 3 3.280,89 {é 3
TOTAL DE PROVENTOS: 222691@‘%
| DESCONTOS g S
K8 INSS 20 2.436,44 K9 IRRF 32 20.331 81
W1 PREVIDENCIA MUNICIPAL 32 20.788,64 W3 VALE TRANSPORTE 1 13884
10 CONSIGNADO CAIXA 1 16 13.359,28 11 CONSIGNADO CAIXA 2 8 2.84490%
12 CONSIGNADO CAIXA 3 2 831,19 13 PLANO ODONTO SYSTEM 3 94{62U
14 PLANO SAUDE AMIL 2 972,71 15 PENSAO ALIMENTICIA 2 1.494@9%
TOTAL DE DESCONTOS: 63.29392n
| DADOS CONTABEIS g o
REMUNERAGAO TOTAL 53 218.676 3%
REMUNgRAQAo TOTAL MAIS VALORES DE FALTAS 53 218.676?35
VALOR LiQUIDO PAGO EM BANCO 9 17.463805
VALOR LIQUIDO PAGO EM CONTA 9 l7.463§0§
VALOR LIQUIDO PAGO EM CPF 0 0@0%
VALOR LiQUIDO PAGO EM CONTRA-CHEQUE 48 141.935%2?2
VALOR LIQUIDO MENOS SALARIO FAMILIA 57 159.398Lh2n°1
VALOR LIQUIDO SOMADO AO DESCONTO DE PENSAO ALIMENTICIA 159.398822
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENCA MATERNIDADE MENOS VALOR DAS FALTAS 222.691845
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENCA MATERNIDADE 222.691@@
TOTAL GERAL DE DEPENDENTES 0 g
TOTAL GERAL DE VINCULOS 57 NIs
TOTAL GERAL DE VINCULOS MENOS CPF's DUPLICADOS 57 % ©
TOTAL DAS VERBAS RESCISORIAS (PROVENTOS) 0 080
PROVISAO DECIMO (PCASP) 52 13.86834
PROVISAO FERIAS 1/3 (PCASP) 52 4.622,78
VALOR LIQUIDO TOTAL 57 159.398,02
| DADOS DO INSS |
BASE DE CALCULO PARA INSS 20 28.649,59
VALOR PATRONAL INSS SEM ALIQ. RAT 0,00
VALOR PATRONAL INSS COM ALIQ. RAT 20,5000% 5.873,17
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 15 ANOS - Ref. 12% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 15 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 20 ANOS - Ref. 9% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 20 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 25 ANOS - Ref. 6% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 25 ANOS) 0,00
SOMA VALOR PATRONAL INSS 5.873,17
SALARIO FAMILIA 0 0,00
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELO INSS 0,00
LICENCA MATERNIDADE NAO PAGA PELO INSS 0,00
LICENCA MATERNIDADE TOTAL 0,00
FGTS 8% 0 0,00
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>

FILTROS UTILIZADOS : ABI
DADOS DA CABO PREV 2 3|
e A ~ =]
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (RETENGAO SERVIDOR) 32 189.403 75
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (PATRONAL) 32 189.403375
VALOR PATRONAL PREVIDENCIA MUNICIPAL 0% o@oﬁg
BASE DE CALCULO CUSTO SUPLEMENTAR 0 0508
O
VALOR CUSTO SUPLEMENTAR 0,00% 0800
(o]
VALOR FUNDO DE RESERVA 0,00% og)(‘é'
VALOR PATRONAL SOMADO AO VALOR FUNDO DE RESERVA SOMADO AO CUSTO SUPLEMENTAR 0@)03
SALARIO FAMILIA 0 0005
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0 28
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELA PREVIDENCIA oéog
LICENGA MATERNIDADE NAO PAGA PELA PREVIDENCIA ogogf
LICENGA MATERNIDADE TOTAL ooo£
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>
FILTROS UTILIZADOS :

2
RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO 38
PROVENTOS g 8
K1 SALARIO BASE 52 166.832,79 02 COORDENADOR 4 13.151503
03 BOLSA ESTAGIO 4 3.200,00 04 ABONO DE PERMANENCIA 2 614";9_52!;
05 ANUENIO 32 10.217,86 07 GRATIFICACAO 4 3.945§7&i
08 GRATIFICACAO SALARIO BASE 8 4.099,77 09 FG - FUNCAO GRATIFICADA 1 623770
18 AUXLIO TRANSPORTE 4 200,00 19 DIF DE SALARIO 5 17.298{5.%
25 HORAS AULAS - EXTRAS 2 264,70 & 3
TOTAL DE PROVENTOS: 220448@%
| DESCONTOS g S|
K8 INSS 20 245770 K9 IRRF 32 19.526 D6
W1 PREVIDENCIA MUNICIPAL 32 23.197,91 W3 VALE TRANSPORTE 1 138%45
10 CONSIGNADO CAIXA 1 16 13.359,27 11 CONSIGNADO CAIXA 2 8 2.99248>
12 CONSIGNADO CAIXA 3 2 831,19 14 PLANO SAUDE AMIL 2 994:920
15 PENSAO ALIMENTICIA 1 381,28 16 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.150?43
23 PLANO ODONTOLOGICO PREV 3 94,62 24 DEVOLUCAO DE SALARIO INDEVIDO 1 1463 T
26 DIF PLANO DE SAUDE 1 22,21 ((f-g ﬂ
TOTAL DE DESCONTOS: 65.293@%
| DADOS CONTABEIS g |
REMUNERACAO TOTAL 53 195.237%4,%
REMUNERACAO TOTAL MAIS VALORES DE FALTAS 53 195.237%49
VALOR LIQUIDO PAGO EM BANCO 57 155.155@15
VALOR LIQUIDO PAGO EM CONTA 57 155.15531%
VALOR LiQUIDO PAGO EM CPF 0 ogoron
VALOR LiQUIDO PAGO EM CONTRA-CHEQUE 0 0802
VALOR LiQUIDO MENOS SALARIO FAMILIA 57 155.155'@151
VALOR LIQUIDO SOMADO AO DESCONTO DE PENSAO ALIMENTICIA 155.1553@
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENCA MATERNIDADE MENQS VALOR DAS FALTAS 220.448 80
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENCA MATERNIDADE 220.448)80
TOTAL GERAL DE DEPENDENTES 0 % ©
TOTAL GERAL DE VINCULOS 57 8
TOTAL GERAL DE VINCULOS MENOS CPF's DUPLICADOS 57 @
TOTAL DAS VERBAS RESCISORIAS (PROVENTOS) 0 0,00
PROVISAO DECIMO (PCASP) 52 13.868,34
PROVISAO FERIAS 1/3 (PCASP) 52 4.622,78
VALOR LIQUIDO TOTAL 57 155.155,41
| DADOS DO INSS |
BASE DE CALCULO PARA INSS 20 28.914,29
VALOR PATRONAL INSS SEM ALIQ. RAT 0,00
VALOR PATRONAL INSS COM ALIQ. RAT 20,5000% 5.927,43
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 15 ANOS - Ref. 12% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 15 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 20 ANOS - Ref. 9% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 20 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 25 ANOS - Ref. 6% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 25 ANOS) 0,00
SOMA VALOR PATRONAL INSS 5.927,43
SALARIO FAMILIA 0 0,00
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELO INSS 0,00
LICENCA MATERNIDADE NAO PAGA PELO INSS 0,00
LICENGA MATERNIDADE TOTAL 0,00
FGTS 8% 0 0,00
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>
FILTROS UTILIZADOS :

DADOS DA CABO PREV 2 g

BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (RETENGAO SERVIDOR) 32 165.699 825
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (PATRONAL) 32 165.699185
VALOR PATRONAL PREVIDENCIA MUNICIPAL 22% 36.453@2@5
BASE DE CALCULO CUSTO SUPLEMENTAR 0 0508
VALOR CUSTO SUPLEMENTAR 0,00% 0800
VALOR FUNDO DE RESERVA 0,00% o%(‘é
VALOR PATRONAL SOMADO AO VALOR FUNDO DE RESERVA SOMADO AO CUSTO SUPLEMENTAR 36.453@%
SALARIO FAMILIA 0 0005
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0 28
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELA PREVIDENCIA oéog
LICENGA MATERNIDADE NAO PAGA PELA PREVIDENCIA 080z
LICENGA MATERNIDADE TOTAL o%o%
s}
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO
FILTROS UTILIZADOS :

<< AGRUPAMENTO: GERAL >>

2
RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO 38
PROVENTOS g3
K1 SALARIO BASE 52 166.832,79 02 COORDENADOR 4 13.151503
03 BOLSAESTAGIO 4 3.200,00 04 ABONO DE PERMANENCIA 2 614924
05 ANUENIO 32 10.217,86 07 GRATIFICACAO 4 3 945§7§
08 GRATIFICACAO SALARIO BASE 8 4.099,77 09 FG - FUNCAO GRATIFICADA 1 623770
18 AUXLIO TRANSPORTE 4 200,00 25 HORAS AULAS - EXTRAS 2 1.153@%
TOTAL DE PROVENTOS: 204.040933
| DESCONTOS z %]
K8 INSS 20 254758 K9 IRRF 32 15.376Q%
W1 PREVIDENCIA MUNICIPAL 32 20.776,18 W3 VALE TRANSPORTE 1 138942
10 CONSIGNADO CAIXA 1 16 13.359,27 11 CONSIGNADO CAIXA 2 8 2.992%8;
12 CONSIGNADO CAIXA 3 2 831,19 14 PLANO SAUDE AMIL 2 99492
15 PENSAO ALIMENTICIA 1 511,50 16 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.150141
23 PLANO ODONTOLOGICO PREV 3 94,62 24 DEVOLUCAO DE SALARIO INDEVIDO 1 146§7§)
TOTAL DE DESCONTOS: 58.919 94w
| DADOS CONTABEIS < m
REMUNERAGAO TOTAL 53 178.828@733
REMUNERAGAO TOTAL MAIS VALORES DE FALTAS 53 178.828§TE
VALOR LIQUIDO PAGO EM BANCO 57 145.120395
VALOR LIQUIDO PAGO EM CONTA 57 145.120%99
VALOR LIQUIDO PAGO EM CPF 0 0803
VALOR LiQUIDO PAGO EM CONTRA-CHEQUE 0 080%
VALOR LIQUIDO MENOS SALARIO FAMILIA 57 145.1201397
VALOR LIQUIDO SOMADO AO DESCONTO DE PENSAQO ALIMENTICIA 145120892
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENGCA MATERNIDADE MENOS VALOR DAS FALTAS 204.040835
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENGA MATERNIDADE 204.040@3573
TOTAL GERAL DE DEPENDENTES 0 =
TOTAL GERAL DE VINCULOS 57 N
TOTAL GERAL DE VINCULOS MENOS CPF's DUPLICADOS 57 % ©
TOTAL DAS VERBAS RESCISORIAS (PROVENTOS) 0 080
PROVISAO DECIMO (PCASP) 52 13.86884
PROVISAO FERIAS 1/3 (PCASP) 52 4.622,78
VALOR LIQUIDO TOTAL 57 145.120,39
| DADOS DO INSS |
BASE DE CALCULO PARA INSS 20 29.803,54
VALOR PATRONAL INSS SEM ALIQ. RAT 0,00
VALOR PATRONAL INSS COM ALIQ. RAT 20,5000% 6.109,73
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 15 ANOS - Ref. 12% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 15 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 20 ANOS - Ref. 9% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 20 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 25 ANOS - Ref. 6% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 25 ANOS) 0,00
SOMA VALOR PATRONAL INSS 6.109,73
SALARIO FAMILIA 0 0,00
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0
LICENCA MATERNIDADE PAGA PELO INSS 0,00
LICENGA MATERNIDADE NAO PAGA PELO INSS 0,00
LICENGA MATERNIDADE TOTAL 0,00
FGTS 8% 0 0,00
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>
FILTROS UTILIZADOS :

DADOS DA CABO PREV 2 g

BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (RETENGAO SERVIDOR) 32 148.401 6%
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (PATRONAL) 32 148.401865
VALOR PATRONAL PREVIDENCIA MUNICIPAL 22% 32.648%3?5
BASE DE CALCULO CUSTO SUPLEMENTAR 0 0508
VALOR CUSTO SUPLEMENTAR 0,00% 0800
VALOR FUNDO DE RESERVA 0,00% o%(‘é
VALOR PATRONAL SOMADO AO VALOR FUNDO DE RESERVA SOMADO AO CUSTO SUPLEMENTAR 32.648%3%
SALARIO FAMILIA 0 0005
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0 28
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELA PREVIDENCIA oéog
LICENGA MATERNIDADE NAO PAGA PELA PREVIDENCIA 080z
LICENGA MATERNIDADE TOTAL o%o%
s}
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO
FILTROS UTILIZADOS :

<< AGRUPAMENTO: GERAL >>

2
RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO 38
PROVENTOS 23
K1 SALARIO BASE 52 167.118,18 02 COORDENADOR 4 13.151503
03 BOLSA ESTAGIO 4 3.200,00 04 ABONO DE PERMANENCIA 2 61494.
05 ANUENIO 32 10.217,86 07 GRATIFICACAO 10 7.515@%
08 GRATIFICACAO SALARIO BASE 2 529,34 09 FG - FUNCAO GRATIFICADA 1 623770
18 AUXLIO TRANSPORTE 4 200,00 £
TOTAL DE PROVENTOS: 203.171%@
| DESCONTOS & %]
K8 INSS 20 247810 K9 IRRF 32 15.376Q%
W1 PREVIDENCIA MUNICIPAL 32 20.776,18 W3 VALE TRANSPORTE 1 13894
10 CONSIGNADO CAIXA 1 16 13.359,26 11 CONSIGNADO CAIXA 2 8 2.992%8;
12 CONSIGNADO CAIXA 3 2 831,19 14 PLANO SAUDE AMIL 2 99492>
15 PENSAO ALIMENTICIA 1 344,74 16 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.15033 4G
23 PLANO ODONTOLOGICO PREV 3 94,62 24 DEVOLUCAO DE SALARIO INDEVIDO 1 146@7@
TOTAL DE DESCONTOS: 58.683Q4m
| DADOS CONTABEIS < m
REMUNERAGAO TOTAL 53 177.959@@
REMUNERAGAO TOTAL MAIS VALORES DE FALTAS 53 177.959;551;E
VALOR LIQUIDO PAGO EM BANCO 57 144.488 37
VALOR LIQUIDO PAGO EM CONTA 57 144.4887Q
VALOR LIQUIDO PAGO EM CPF 0 0803
VALOR LIQUIDO PAGO EM CONTRA-CHEQUE 0 050%
VALOR LIQUIDO MENOS SALARIO FAMILIA 57 144.48887m
VALOR LiIQUIDO SOMADO AO DESCONTO DE PENSAO ALIMENTICIA 144.488@72
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENGCA MATERNIDADE MENOS VALOR DAS FALTAS 203171865
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENGA MATERNIDADE 203.171@@
TOTAL GERAL DE DEPENDENTES 0 g
TOTAL GERAL DE VINCULOS 57 N
TOTAL GERAL DE VINCULOS MENOS CPF's DUPLICADOS 57 % ©
TOTAL DAS VERBAS RESCISORIAS (PROVENTOS) 0 080
PROVISAO DECIMO (PCASP) 52 13.86884
PROVISAO FERIAS 1/3 (PCASP) 52 4.622,78
VALOR LiQUIDO TOTAL 57 144.488,07
| DADOS DO INSS |
BASE DE CALCULO PARA INSS 20 28.934,98
VALOR PATRONAL INSS SEM ALIQ. RAT 0,00
VALOR PATRONAL INSS COM ALIQ. RAT 20,5000% 5.931,67
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 15 ANOS - Ref. 12% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 15 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 20 ANOS - Ref. 9% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 20 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 25 ANOS - Ref. 6% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 25 ANOS) 0,00
SOMA VALOR PATRONAL INSS 5.931,67
SALARIO FAMILIA 0 0,00
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELO INSS 0,00
LICENGA MATERNIDADE NAO PAGA PELO INSS 0,00
LICENGA MATERNIDADE TOTAL 0,00
FGTS 8% 0 0,00
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>
FILTROS UTILIZADOS :

DADOS DA CABO PREV 2 3|
- A ~ =]
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (RETENGAO SERVIDOR) 32 148.401 65
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (PATRONAL) 32 148.401865
VALOR PATRONAL PREVIDENCIA MUNICIPAL 22% 32.648%3?5
BASE DE CALCULO CUSTO SUPLEMENTAR 0 0508
O
VALOR CUSTO SUPLEMENTAR 0,00% 0800
(o]
VALOR FUNDO DE RESERVA 0,00% og)(‘é'
VALOR PATRONAL SOMADO AO VALOR FUNDO DE RESERVA SOMADO AO CUSTO SUPLEMENTAR 32.64&%3%
SALARIO FAMILIA 0 0005
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0 28
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELA PREVIDENCIA oéog
LICENGA MATERNIDADE NAO PAGA PELA PREVIDENCIA ogogf
LICENGA MATERNIDADE TOTAL ooo’;s
w 3
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>
FILTROS UTILIZADOS :

2
RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO 38
PROVENTOS g 8
K1 SALARIO BASE 53 171.446,28 02 COORDENADOR 4 13.151503
03 BOLSA ESTAGIO 5 4.000,00 04 ABONO DE PERMANENCIA 2 614@2%
05 ANUENIO 32 10.217,86 07 GRATIFICACAO 4 3.945§7Ei
08 GRATIFICACAO SALARIO BASE 3 2.449,93 09 FG - FUNCAO GRATIFICADA 1 623970
18 AUXLIO TRANSPORTE 5 250,00 28 GRATIFICACAO 20% 5 1.649@’%
F1 1/3 FERIAS 1 778,10 & 3
TOTAL DE PROVENTOS: 209.127@1%
| DESCONTOS g S|
K8 INSS 21 2.889,59 K9 IRRF 33 15.471562
W1 PREVIDENCIA MUNICIPAL 32 20.776,18 W3 VALE TRANSPORTE 1 138%;
10 CONSIGNADO CAIXA 1 16 13.359,26 11 CONSIGNADO CAIXA 2 8 2.99248>
12 CONSIGNADO CAIXA 3 2 831,19 14 PLANO SAUDE AMIL 2 994:920
15 PENSAO ALIMENTICIA 1 344,74 16 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.150?4&’%)
23 PLANO ODONTOLOGICO PREV 3 94,62 24 DEVOLUCAO DE SALARIO INDEVIDO 2 33585
TOTAL DE DESCONTOS: 59.379@7@,1
| DADOS CONTABEIS g 3
REMUNERACAO TOTAL 54 182.28731—
REMUNERACAO TOTAL MAIS VALORES DE FALTAS 54 182.2873 1,%
VALOR LiQUIDO PAGO EM BANCO 59 149.748340
VALOR LiQUIDO PAGO EM CONTA 59 149.74884%
VALOR LiQUIDO PAGO EM CPF 0 0802
VALOR LIQUIDO PAGO EM CONTRA-CHEQUE 0 01807,
VALOR LIQUIDO MENOS SALARIO FAMILIA 59 149.748 242
VALOR LiQUIDO SOMADO AO DESCONTO DE PENSAO ALIMENTICIA 149.748@4<
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENGCA MATERNIDADE MENOS VALOR DAS FALTAS 209.1273153
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENCA MATERNIDADE 209.127 @17
TOTAL GERAL DE DEPENDENTES 0 8T
TOTAL GERAL DE VINCULOS 59 % P
TOTAL GERAL DE VINCULOS MENOS CPF's DUPLICADOS 59 8
TOTAL DAS VERBAS RESCISORIAS (PROVENTOS) 0 090
PROVISAQO DECIMO (PCASP) 52 13.868,34
PROVISAO FERIAS 1/3 (PCASP) 52 4.622,78
VALOR LIQUIDO TOTAL 59 149.748,44
| DADOS DO INSS |
BASE DE CALCULO PARA INSS 21 33.263,08
VALOR PATRONAL INSS SEM ALIQ. RAT 0,00
VALOR PATRONAL INSS COM ALIQ. RAT 20,5000% 6.818,93
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 15 ANOS - Ref. 12% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 15 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 20 ANOS - Ref. 9% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 20 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 25 ANOS - Ref. 6% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 25 ANOS) 0,00
SOMA VALOR PATRONAL INSS 6.818,93
SALARIO FAMILIA 0 0,00
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELO INSS 0,00
LICENCA MATERNIDADE NAO PAGA PELO INSS 0,00
LICENGA MATERNIDADE TOTAL 0,00
FGTS 8% 0 0,00
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>
FILTROS UTILIZADOS :

DADOS DA CABO PREV 2 3|
. A ~ =]
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (RETENGAO SERVIDOR) 32 148.401 65
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (PATRONAL) 32 148.401865
VALOR PATRONAL PREVIDENCIA MUNICIPAL 22% 32.648%3?5
BASE DE CALCULO CUSTO SUPLEMENTAR 0 0508
O
VALOR CUSTO SUPLEMENTAR 0,00% 0800
(o]
VALOR FUNDO DE RESERVA 0,00% og)(‘é'
VALOR PATRONAL SOMADO AO VALOR FUNDO DE RESERVA SOMADO AO CUSTO SUPLEMENTAR 32.64&%3%
SALARIO FAMILIA 0 0005
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0 28
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELA PREVIDENCIA oéog
LICENGA MATERNIDADE NAO PAGA PELA PREVIDENCIA ogogf
LICENGA MATERNIDADE TOTAL ooo’;s
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO

FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>

FILTROS UTILIZADOS : SETEMBI
2
RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO 38
PROVENTOS g 8
K1 SALARIO BASE 53 167.013,62 W7 RESC FERIAS PROPORCIONAIS 1 6.7658%
W9 RESC 1/3 FERIAS 1 2.25530 Y1 RESC 13 SALARIO PROP 1 4.510’;51'9%.
02 COORDENADOR 4 9.836,05 03 BOLSAESTAGIO 5 4 ooo@@
04 ABONO DE PERMANENCIA 2 614,92 05 ANUENIO 32 1027979
06 ESTUDO DIRIGIDO 1 207,50 07 GRATIFICACAO 4 4.371@%
09 FG - FUNCAO GRATIFICADA 1 623,77 18 AUXLIO TRANSPORTE 5 25(1@03
19 DIF DE SALARIO 2 622,23 25 HORAS AULAS - EXTRAS 1 156;14%
27 PRESIDENCIA 1 4.736,12 28 GRATIFICACAO 20% 5 164978
30 GRATIFICACAO 30% 3 2.449,93 S <
TOTAL DE PROVENTOS: 220.34326C
DESCONTOS 52
K8 INSS 21 245136 K9 IRRF 32 15.343p41
W1 PREVIDENCIA MUNICIPAL 32 20.898,03 W3 VALE TRANSPORTE 1 138 ﬁ
Y2 RESCINSS 13 1 496,16 Y5 RESC IRRF 13 1 2672w
10 CONSIGNADO CAIXA 1 16 13.359,26 11 CONSIGNADO CAIXA 2 8 2.992@{&
12 CONSIGNADO CAIXA 3 2 831,19 14 PLANO SAUDE AMIL 2 1.173813
15 PENSAO ALIMENTICIA 1 344,74 16 PENSAO ALIMENTICIA 1 1 15o§4|’j
23 PLANO ODONTOLOGICO PREV 3 94,62 24 DEVOLUCAO DE SALARIO INDEVIDO 2 33555
26 DIF PLANO DE SAUDE 2 178,89 g
TOTAL DE DESCONTOS: 60.056 2%
DADOS CONTABEIS &
REMUNERACAO TOTAL 54 183.206&40
REMUNERACAO TOTAL MAIS VALORES DE FALTAS 54 183 206349
VALOR LiQUIDO PAGO EM BANCO 59 160. 287i§3<
VALOR LiQUIDO PAGO EM CONTA 59 160. 287§ﬁ
VALOR LiQUIDO PAGO EM CPF 0 g -
VALOR LiQUIDO PAGO EM CONTRA-CHEQUE 0 0,80
VALOR LIQUIDO MENOS SALARIO FAMILIA 59 160.287H3°
VALOR LiQUIDO SOMADO AO DESCONTO DE PENSAO ALIMENTICIA 160.287%3
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENCA MATERNIDADE MENOS VALOR DAS FALTAS 220.34336
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENCA MATERNIDADE 220.34326
TOTAL GERAL DE DEPENDENTES 0
TOTAL GERAL DE VINCULOS 59
TOTAL GERAL DE VINCULOS MENOS CPF's DUPLICADOS 59
TOTAL DAS VERBAS RESCISORIAS (PROVENTOS) 1 13.531,78
PROVISAQO DECIMO (PCASP) 52 13.868,34
PROVISAO FERIAS 1/3 (PCASP) 52 4.622,78
VALOR LIQUIDO TOTAL 59 160.287,03
DADOS DO INSS |
BASE DE CALCULO PARA INSS 21 33.310,85
VALOR PATRONAL INSS SEM ALIQ. RAT 0,00
VALOR PATRONAL INSS COM ALIQ. RAT 20,5000% 6.828,72
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 15 ANOS - Ref. 12% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 15 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 20 ANOS - Ref. 9% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 20 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 25 ANOS - Ref. 6% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 25 ANOS) 0,00
SOMA VALOR PATRONAL INSS 6.828,72
SALARIO FAMILIA 0 0,00
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0
LICENCA MATERNIDADE PAGA PELO INSS 0,00
LICENCA MATERNIDADE NAO PAGA PELO INSS 0,00
LICENCA MATERNIDADE TOTAL 0,00
FGTS 8% 0 0,00
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>

FILTROS UTILIZADOS : SETEMBI
DADOS DA CABO PREV 2 3|
- A ~ =]
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (RETENGAO SERVIDOR) 32 149.271 2%
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (PATRONAL) 32 149.271825
VALOR PATRONAL PREVIDENCIA MUNICIPAL 22% 32.839§3€§
BASE DE CALCULO CUSTO SUPLEMENTAR 0 0508
O
VALOR CUSTO SUPLEMENTAR 0,00% 0800
(o]
VALOR FUNDO DE RESERVA 0,00% og)(‘é'
VALOR PATRONAL SOMADO AO VALOR FUNDO DE RESERVA SOMADO AO CUSTO SUPLEMENTAR 32.839@35
SALARIO FAMILIA 0 0005
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0 28
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELA PREVIDENCIA oéog
LICENGA MATERNIDADE NAO PAGA PELA PREVIDENCIA ogogf
LICENGA MATERNIDADE TOTAL ooo£
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO

FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>

FILTROS UTILIZADOS : OUTUBI
2
RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO 38
PROVENTOS o 3
K1 SALARIO BASE 52 166.392,42 02 COORDENADOR 3 8.41525
03 BOLSA ESTAGIO 5 4,000,00 04 ABONO DE PERMANENCIA 2 61494.
05 ANUENIO 32 10.33543 07 GRATIFICACAO 4 4.554?%
09 FG - FUNCAO GRATIFICADA 1 623,77 18 AUXLIO TRANSPORTE 5 250900
19 DIF DE SALARIO 3 11.475,65 27 PRESIDENCIA 1 6.765@%
28 GRATIFICACAO 20% 5 1.649,78 30 GRATIFICACAO 30% 3 244998
F1 1/3 FERIAS 2 1.361,41 z %
TOTAL DE PROVENTOS: 218.8885%
| DESCONTOS §_§|
K8 INSS 20 2.290,77 K9 IRRF 32 18.29587%
W1 PREVIDENCIA MUNICIPAL 32 22.558,12 W3 VALE TRANSPORTE 1 1389943
10 CONSIGNADO CAIXA 1 17 13.657,51 11 CONSIGNADO CAIXA 2 8 2.9924 89
12 CONSIGNADO CAIXA 3 2 831,19 14 PLANO SAUDE AMIL 2 1.17381m
15 PENSAO ALIMENTICIA 1 344,74 16 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.150Q 4
23 PLANO ODONTOLOGICO PREV 3 94,62 24 DEVOLUCAO DE SALARIO INDEVIDO 2 335%5@11
TOTAL DE DESCONTOS: 63.862 8%
| DADOS CONTABEIS s 7
REMUNERACAO TOTAL 53 188.827§7,%
REMUNERACAO TOTAL MAIS VALORES DE FALTAS 53 188.82727Q
VALOR L[QUIDO PAGO EM BANCO 58 155.025%5%
VALOR LiQUIDO PAGO EM CONTA 58 155.02525%
VALOR LIQUIDO PAGO EM CPF 0 0;803
VALOR LiQUIDO PAGO EM CONTRA-CHEQUE 0 0802
VALOR LIQUIDO MENOS SALARIO FAMILIA 58 155.025555
VALOR LiQUIDO SOMADO AO DESCONTO DE PENSAO ALIMENTICIA 155.025250
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENCA MATERNIDADE MENOS VALOR DAS FALTAS 218.888 @4
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENGA MATERNIDADE 218.888184T
TOTAL GERAL DE DEPENDENTES 0 % ©
TOTAL GERAL DE VINCULOS 58 N
TOTAL GERAL DE VINCULOS MENOS CPF's DUPLICADOS 58 @
TOTAL DAS VERBAS RESCISORIAS (PROVENTOS) 0 0,00
PROVISAO DECIMO (PCASP) 51 13.304,52
PROVISAO FERIAS 1/3 (PCASP) 51 4.434,84
VALOR LIQUIDO TOTAL 58 155.025,75
| DADOS DO INSS |
BASE DE CALCULO PARA INSS 20 27.074,16
VALOR PATRONAL INSS SEM ALIQ. RAT 0,00
VALOR PATRONAL INSS COM ALIQ. RAT 20,5000% 5.550,20
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 15 ANOS - Ref. 12% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 15 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 20 ANOS - Ref. 9% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 20 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 25 ANOS - Ref. 6% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 25 ANOS) 0,00
SOMA VALOR PATRONAL INSS 5.550,20
SALARIO FAMILIA 0 0,00
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELO INSS 0,00
LICENCA MATERNIDADE NAO PAGA PELO INSS 0,00
LICENGA MATERNIDADE TOTAL 0,00
FGTS 8% 0 0,00
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>

FILTROS UTILIZADOS : OuTuBI
DADOS DA CABO PREV 2 3|
e A ~ =]
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (RETENGAO SERVIDOR) 32 161.129 4%
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (PATRONAL) 32 161.129345
VALOR PATRONAL PREVIDENCIA MUNICIPAL 22% 35.4483 >
BASE DE CALCULO CUSTO SUPLEMENTAR 0 0508
O
VALOR CUSTO SUPLEMENTAR 0,00% 0800
(o]
VALOR FUNDO DE RESERVA 0,00% og)(‘é
VALOR PATRONAL SOMADO AO VALOR FUNDO DE RESERVA SOMADO AO CUSTO SUPLEMENTAR 35.448%59
SALARIO FAMILIA 0 0005
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0 28
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELA PREVIDENCIA oéog
LICENGA MATERNIDADE NAO PAGA PELA PREVIDENCIA ogogf
LICENGA MATERNIDADE TOTAL ooo’;s
w 3
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>

FILTROS UTILIZADOS : NOVEMBI
2
RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO 38
PROVENTOS g 8
K1 SALARIO BASE 52 166.736,35 02 COORDENADOR 3 8.41525
03 BOLSA ESTAGIO 6 4586,32 04 ABONO DE PERMANENCIA 2 620’9{?8@
05 ANUENIO 32 10.495,95 07 GRATIFICACAO 4 4.554?%
09 FG - FUNCAO GRATIFICADA 1 623,77 18 AUXLIO TRANSPORTE 6 300802
19 DIF DE SALARIO 2 6.694,69 27 PRESIDENCIA 1 6.765@%
28 GRATIFICACAO 20% 5 1.649,78 30 GRATIFICACAO 30% 3 2.449D3
F1 1/3 FERIAS 1 790,54 s %
TOTAL DE PROVENTOS: 214.68334%
| DESCONTOS §_2|
K8 INSS 20 2.290,77 K9 IRRF 31 17.26180=
W1 PREVIDENCIA MUNICIPAL 32 21.959,39 W3 VALE TRANSPORTE 1 1389943
10 CONSIGNADO CAIXA 1 17 13.657,51 11 CONSIGNADO CAIXA 2 8 2.992:7 89
12 CONSIGNADO CAIXA 3 2 831,19 14 PLANO SAUDE AMIL 2 1.17381m
15 PENSAO ALIMENTICIA 1 344,74 16 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.160Q4m
23 PLANO ODONTOLOGICO PREV 3 94,62 24 DEVOLUCAO DE SALARIO INDEVIDO 2 33%5@11
TOTAL DE DESCONTOS: 62.241 455
| DADOS CONTABEIS s 7
REMUNERACAO TOTAL 53 184. 550§6§
REMUNERAGAO TOTAL MAIS VALORES DE FALTAS 53 184.550360
VALOR LiQUIDO PAGO EM BANCO 58 151. 592§0cu
VALOR LiQUIDO PAGO EM CONTA 58 151.592 0§
VALOR LiQUIDO PAGO EM CPF 0 0%09n
VALOR LiQUIDO PAGO EM CONTRA-CHEQUE 1 850@00
VALOR LIQUIDO MENOS SALARIO FAMILIA 59 152.442@0;1
VALOR LiQUIDO SOMADO AO DESCONTO DE PENSAO ALIMENTICIA 152.442 300
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENCA MATERNIDADE MENOS VALOR DAS FALTAS 214.683@4
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENCA MATERNIDADE 214.68384T
TOTAL GERAL DE DEPENDENTES 0 % ©
TOTAL GERAL DE VINCULOS 59 N
TOTAL GERAL DE VINCULOS MENOS CPF's DUPLICADOS 59 @
TOTAL DAS VERBAS RESCISORIAS (PROVENTOS) 0 0,00
PROVISAO DECIMO (PCASP) 51 13.304,52
PROVISAO FERIAS 1/3 (PCASP) 51 4.434,84
VALOR LIQUIDO TOTAL 59 152.442,20
| DADOS DO INSS |
BASE DE CALCULO PARA INSS 20 27.074,16
VALOR PATRONAL INSS SEM ALIQ. RAT 0,00
VALOR PATRONAL INSS COM ALIQ. RAT 20,5000% 5.550,20
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 15 ANOS - Ref. 12% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 15 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 20 ANOS - Ref. 9% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 20 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 25 ANOS - Ref. 6% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 25 ANOS) 0,00
SOMA VALOR PATRONAL INSS 5.550,20
SALARIO FAMILIA 0 0,00
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELO INSS 0,00
LICENCA MATERNIDADE NAO PAGA PELO INSS 0,00
LICENGA MATERNIDADE TOTAL 0,00
FGTS 8% 0 0,00
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>

FILTROS UTILIZADOS : NOVEMBI
DADOS DA CABO PREV 2 3|
e A ~ =]
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (RETENGAO SERVIDOR) 32 156.852 3%
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (PATRONAL) 32 156.852835
VALOR PATRONAL PREVIDENCIA MUNICIPAL 22% 34.507@2?5
BASE DE CALCULO CUSTO SUPLEMENTAR 0 0508
(=]
VALOR CUSTO SUPLEMENTAR 0,00% 0800
(o]
VALOR FUNDO DE RESERVA 0,00% og)(‘é'
VALOR PATRONAL SOMADO AO VALOR FUNDO DE RESERVA SOMADO AQ CUSTO SUPLEMENTAR 34.507@%
SALARIO FAMILIA 0 0005
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0 28
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELA PREVIDENCIA oéog
LICENGA MATERNIDADE NAO PAGA PELA PREVIDENCIA ogogf
LICENGA MATERNIDADE TOTAL ooo%
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO
FILTROS UTILIZADOS :

<< AGRUPAMENTO: GERAL >>

2
RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO 38
PROVENTOS g 8
K1 SALARIO BASE 52 161.48357 W7 RESC FERIAS PROPORCIONAIS 20 20.294.903
W9 RESC 1/3 FERIAS 20 6.764,97 02 COORDENADOR 3 8.4159,_’58;
03 BOLSAESTAGIO 6 4.080,00 04 ABONO DE PERMANENCIA 2 ezogegi
05 ANUENIO 31 10.063,43 06 ESTUDO DIRIGIDO 1 840002
07 GRATIFICACAO 4 2.659,84 09 FG - FUNCAO GRATIFICADA 1 623{%’%
18 AUXLIO TRANSPORTE 6 300,00 27 PRESIDENCIA 2 4.961@5
28 GRATIFICACAO 20% 5 1.649,78 30 GRATIFICACAO 30% 3 2 449@%
F1 1/3 FERIAS 24 48.349,50 F9 1/3 DE FERIAS 1 1799938
R3 RESCISAO DE FERIAS 1 133,35 R9 RESCISAO DE FERIAS PROPORCIONAL 1 5.399%4<
TOTAL DE PROVENTOS: 280.890 310
| DESCONTOS 52
K8 INSS 20 293757 K9 IRRF 32 25.679 00
W1 PREVIDENCIA MUNICIPAL 32 20.881,37 10 CONSIGNADO CAIXA 1 16 12.045%8&;%
11 CONSIGNADO CAIXA 2 8 2.992,42 12 CONSIGNADO CAIXA 3 2 83139m
14 PLANO SAUDE AMIL 2 1.173,81 15 PENSAO ALIMENTICIA 1 71
16 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.570,59 23 PLANO ODONTOLOGICO PREV 3 94823
24 DEVOLUCAO DE SALARIO INDEVIDO 2 335,55 g >
TOTAL DE DESCONTOS: 69.261%(%
| DADOS CONTABEIS EI
REMUNERAGAO TOTAL 52 176.801 36
REMUNERAGAO TOTAL MAIS VALORES DE FALTAS 52 176.801§6§
VALOR LIQUIDO PAGO EM BANCO 59 211.415802
VALOR LiQUIDO PAGO EM CONTA 59 211.415800
VALOR LiQUIDO PAGO EM CPF 0 0§0<
VALOR LiQUIDO PAGO EM CONTRA-CHEQUE 1 213%5;3
VALOR LIQUIDO MENOS SALARIO FAMILIA 60 211.6298 57
VALOR LiQUIDO SOMADO AO DESCONTO DE PENSAO ALIMENTICIA 211.629185%
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENGA MATERNIDADE MENOS VALOR DAS FALTAS 280.890%1O
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENGA MATERNIDADE 280.89081
TOTAL GERAL DE DEPENDENTES 0 g
TOTAL GERAL DE VINCULOS 60
TOTAL GERAL DE VINCULOS MENOS CPF's DUPLICADOS 60
TOTAL DAS VERBAS RESCISORIAS (PROVENTOS) 20 27.059,87
PROVISAQO DECIMO (PCASP) 51 13.304,52
PROVISAO FERIAS 1/3 (PCASP) 51 4.434,84
VALOR LIQUIDO TOTAL 60 211.629,15
| DADOS DO INSS |
BASE DE CALCULO PARA INSS 20 32.424,75
VALOR PATRONAL INSS SEM ALIQ. RAT 0,00
VALOR PATRONAL INSS COM ALIQ. RAT 20,5000% 6.647,07
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 15 ANOS - Ref. 12% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 15 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 20 ANOS - Ref. 9% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 20 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 25 ANOS - Ref. 6% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 25 ANOS) 0,00
SOMA VALOR PATRONAL INSS 6.647,07
SALARIO FAMILIA 0 0,00
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0
LICENCA MATERNIDADE PAGA PELO INSS 0,00
LICENCA MATERNIDADE NAO PAGA PELO INSS 0,00
LICENGA MATERNIDADE TOTAL 0,00
FGTS 8% 0 0,00
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
FOLHA DE PAGAMENTO << AGRUPAMENTO: GERAL >>

FILTROS UTILIZADOS : DEZEMBI
DADOS DA CABO PREV 2 3|
- A ~ =]
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (RETENGAO SERVIDOR) 32 143.752 4%
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (PATRONAL) 32 143.752845
VALOR PATRONAL PREVIDENCIA MUNICIPAL 22% 31.625@2?5
BASE DE CALCULO CUSTO SUPLEMENTAR 0 0508
(=]
VALOR CUSTO SUPLEMENTAR 0,00% 0800
(o]
VALOR FUNDO DE RESERVA 0,00% og)(‘é'
VALOR PATRONAL SOMADO AO VALOR FUNDO DE RESERVA SOMADO AO CUSTO SUPLEMENTAR 31.625@%
SALARIO FAMILIA 0 0005
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0 28
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELA PREVIDENCIA oéog
LICENGA MATERNIDADE NAO PAGA PELA PREVIDENCIA ogogf
LICENGA MATERNIDADE TOTAL ooo%
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
la. FOLHA 130. SALARIO(PARC. FINAL) << AGRUPAMENTO: GERAL >>

{{l‘ F.P.L. M6dulo Folha de Pagamento Ver.:19.12A
W) Layout sistemas - (85) 3215-7600 /

FILTROS UTILIZADOS : DEZEMBI
2
RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO @
PROVENTOS o 3
YO DECIMO TERCEIRO SALARIO 53 195.234,65 =3
TOTAL DE PROVENTOS: 195. 234@%
| DESCONTOS 2 g
K8 INSS 20 2.040,95 K9 IRRF 30 14, 501375
W1 PREVIDENCIA MUNICIPAL 32 20.741,68 15 PENSAO ALIMENTICIA 1 344@@'
P9 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.160,44 q 3
TOTAL DE DESCONTOS: 38. 788@%’
| DADOS CONTABEIS 2 9]
REMUNERAGAO TOTAL 53 195. 234§5§
REMUNERAGAO TOTAL MAIS VALORES DE FALTAS 53 195. 234§5)§>
VALOR LIQUIDO PAGO EM BANCO 53 156.445@ 70
VALOR LiQUIDO PAGO EM CONTA 53 156.445% 75
VALOR LiQUIDO PAGO EM CPF 0 O%OLFP)
VALOR LIQUIDO PAGO EM CONTRA-CHEQUE 0 o,&(ﬁ
VALOR LIQUIDO MENOS SALARIO FAMILIA 53 156. 445‘@7‘%
VALOR LIQUIDO SOMADO AO DESCONTO DE PENSAO ALIMENTICIA 156.445375
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENGA MATERNIDADE MENOS VALOR DAS FALTAS 195.234°5§
TOTAL DE PROVENTOS MENOS SALARIO FAMILIA MENOS LICENCA MATERNIDADE 195.234%55)
TOTAL GERAL DE DEPENDENTES 0 -
TOTAL GERAL DE VINCULOS 53 & L
TOTAL GERAL DE VINCULOS MENOS CPF's DUPLICADOS 53 ot 5
TOTAL DAS VERBAS RESCISORIAS (PROVENTOS) 0 o%cg
PROVISAO DECIMO (PCASP) 51 13. 304°°2;
PROVISAO FERIAS 1/3 (PCASP) 51 4.434P4m
VALOR LIQUIDO TOTAL 53 156.445,§7§
| DADOS DO INSS =]
BASE DE CALCULO PARA INSS 20 24.514@9 o
VALOR PATRONAL INSS SEM ALIQ. RAT 0.0
VALOR PATRONAL INSS COM ALIQ. RAT 20,5000% 5.025,39
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 15 ANOS - Ref. 12% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 15 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 20 ANOS - Ref. 9% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 20 ANOS) 0,00
BASE DE CALCULO PARA APOSENTADORIA 25 ANOS - Ref. 6% + 20,5000% 0 0,00
VALOR PATRONAL (APOSENTADORIA 25 ANOS) 0,00
SOMA VALOR PATRONAL INSS 5.025,39
SALARIO FAMILIA 0 0,00
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0
LICENGCA MATERNIDADE PAGA PELO INSS 0,00
LICENCA MATERNIDADE NAO PAGA PELO INSS 0,00
LICENGA MATERNIDADE TOTAL 0,00
FGTS 8% 0 0,00
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AUTARQUIA EDUC. P O DESENV CULT. DO CABO
la. FOLHA 130. SALARIO(PARC. FINAL) << AGRUPAMENTO: GERAL >>
FILTROS UTILIZADOS :

DADOS DA CABO PREV 2 3|
- A ~ =]
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (RETENGAO SERVIDOR) 32 148.154 15
BASE DE CALCULO PARA PREVIDENCIA MUNICIPAL (PATRONAL) 32 148.154815
VALOR PATRONAL PREVIDENCIA MUNICIPAL 22% 32.594% >
BASE DE CALCULO CUSTO SUPLEMENTAR 0 0508
O
VALOR CUSTO SUPLEMENTAR 0,00% 0800
(o]
VALOR FUNDO DE RESERVA 0,00% og)(‘é'
VALOR PATRONAL SOMADO AO VALOR FUNDO DE RESERVA SOMADO AO CUSTO SUPLEMENTAR 32.594@)63
SALARIO FAMILIA 0 0005
NUMERO DE DEPEDENTES PARA SALARIO FAMILIA 0 28
LICENGA MATERNIDADE PAGA PELA PREVIDENCIA oéog
LICENGA MATERNIDADE NAO PAGA PELA PREVIDENCIA ogogf
LICENGA MATERNIDADE TOTAL ooo£
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